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Palmina D'Onofrio

DAL 01/01/2021 AD  OGGI REFERENTE POSIZIONE ORGANIZZATIVA “ PIANIFICAZIO NE E CO NTRO LLO " 

PRESSO L ’ ISPETTORATO TERRITO RIALE DEL LAVORO DI NAPOLI CON SEDE IN NAPOLI VIA A . VESPUCCI N. 

172/174

d a l  16 /04 /2019 a l  31 /12 /2020  R e f e r e n t e  p r o c e s s o  p ia n if ic a z io n e  e c o n t r o l l o  p r e s s o

L ’ ISPETTORATO DEL LAVORO DI NAPOLI

DAL 19/06 /2017 A L 17/04 /2019  RESPONSABILE AREA PIANIFICAZIONE E C O N TRO LLO  D IREZIONALE 

PRESSO L'ISPETTO R ATO  DEL LAVORO DI NAPOLI

DAL 17 /03 /2016 A L 18/03 /2019  RESPONSABILE UNICO DEL PRO CEDIM ENTO  DELLE PROCEDURE 

AM M INISTRATIVE RELATIVE AGLI AFFIDAM ENTI LAVORI ED ACQUISTI BENI E SERVIZI PRESSO 

L'ISPETTO R ATO  DEL LAVORO DI NAPOLI

DAL 20/06/2011 A L 03 /02 /2016  HA R ICOPERTO LA FUNZIONE DI C O NCILIATO RE: M ONO CRATICHE EX ART. 

11 D.LVO  124 /2014 E COM M ISSIONE DI CONCILIAZIONE EX AR T. 410  CPC PRESSO LA DIREZIONE 

TERRITO RIALE DEL LAVO RO  DI NAPOLI (E X  M INISTERO DEL LAVORO)

DAL 24 /06 /2002  A L 2006 HA R ICOPERTO IL RUOLO DI REFERENTE DELLA LINEA DI ATTIVITÀ ' 

“ CONCILIAZIONE CO NTROVERSIE INDIVIDUALI E PLURIM E” N ELL’A M BITO  D ELL’UN ITA ’ O PERATIVA “ 

RELAZIONI SINDACALI CONFLITTI DI LAVORO 3 ” PRESSO LA DIREZIONE PRO VINCIALE DL LAVO RO  DI 

NAPOLI, EX M IN ISTERO  DEL LAVORO

DAL 04 /05 /1999  A L 03 /11 /1999  HA SVO LTO IL RUOLO DI PRESIDENTE DELLA COM M ISSIO NE 

PROVINCIALE DEL LAVORO DI RIMINI NEL SETTORE PUBBLICO E PRIVATO EX  M IN ISTERO  DEL LAVORO

DAL 18/08 /1998  A L 03 /11 /1999  HA R ICOPERTO LA POSIZIONE DI RESPO NSABILE D ELL’AREA DI SERVIZIO  

DI COLLO CAM ENTO  LAVORATORI EXTRACOM UNITARI PRESSO LA DIREZIO NE PROVINCIALE DEL LAVORO DI 

RIMINI

D A L 26 /09 /1996  A L  18 /05 /1997  H A  R IC O P E R T O  IL R U O LO  DI R E S P O N S A B ILE  DEL 

S E T T O R E  “R ILE V A Z IO N I E P R O G R A M M A Z IO N E  S U LLA  O C C U P A Z IO N E , IN FO R M A Z IO N I 

S U LLE  O C C A S IO N I DI LA V O R O  A  T E M P O  D E T E R M IN A T O  E IN D E T E R M IN A T O , A  T E M P O  

P IE N O  E A  T E M P O  P A R Z IA LE  A l FIN I D E LLA  P IU ’ E FF IC A C E  T U T E L A  D E L L ’O F F E R T A  DI 

LA V O R O  N E LL ’A R E A  IV E X  U F F IC IO  P R O V IN C IA LE  D E L LA V O R O  E D E LLA  M A S S IM A  

O C C U P A Z IO N E  (E X  U P LM O ) DI FO R LÌ’ , E X  M IN IS T E R O  D E L LA V O R O

IL 27 /11 /1995  V IE N E  A S S U N T A  P R E S S O  IL M IN IS T E R O  D E L LA V O R O  E D E LLA  

P R E V ID E N Z A  S O C IA LE  C O N  LA  Q U A L IF IC A  DI F U N Z IO N A R IO  S O C IO LO G A  E P R E N D E  

S E R V IZ IO  P R E S S O  L 'U P LM O  (U F F IC IO  P R O V IN C IA LE  D E L LA V O R O  E D E LLA  M A S S IM A  

O C C U P A Z IO N E ) DI F O R L Ì’
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D AL 1992 A L  1994 D O C E N TE  C O N  C O N T R A T T O  DI P R E S T A Z IO N E  -  H A  IN S E G N A T O  

S T A T IS T IC A  P R E S S O  LA S C U O LA  PER  O P E R A T O R E  S O C IO -S A N IT A R IO  “C R O C E  

C E LE S T E ” DI P O ZZ U O LI (N A ) C /O  P.O. S. M A R IA  D ELLE  G R A ZIE  A S L  N A P O LI 2 N O R D  

C O N T R A D A  LA  S C H IA N A  P O ZZ U O LI (NA)

D AL 09 /04/2021 A L  25/06/2021 H A P A R T E C IP A T O  A L  C O R S O  BAS E  PER  M E D IA TO R E  

P R O F E S S IO N IS T A  D E LLA  D U R A T A  DI 60 O R E, C O N S E G U E N D O  L’A T T E S T A T O  P R E V IO  

S U P E R A M E N T O  P R O V E  DI E S A M E  P R E S S O  L 'E N TE  DI F O R M A Z IO N E  P E R  M E D IA TO R I 

M E D I’ D E LL 'O D C E C  DI N A P O LI C O N  SED E  IN N A P O L I, P IA Z Z A  DEI M A R TIR I N. 30

D A L 10/05/2021 A L  31 /05/2021 H A  F R E Q U E N T A TO , S U P E R A N D O  LA  P R O V A  DI 

V A LU T A Z IO N E  C O N  E S ITO  P O S IT IV O  IL C O R S O  “ P R E V E N Z IO N E  D E LLA  C O R R U ZIO N E  

N E LLE  P U B B LIC H E  A M M IN IS T R A Z IO N I” IN M O D A L IT À ’ W E B N A IR  P R E S S O  LA  S N A

D A L 01 /06 /2020  A L  25 /06 /2020  H A F R E Q U E N T A T O  IL C O R S O  DI F O R M A Z IO N E  “ IL FO IA  

ITA L IA N O  E LA  T R A S P A R E N Z A  A M M IN IS T R A T IV A ” IN M O D A L IT À ’ W E B N A IR  P R E S S O  LA 

SN A

D A L 05 /05 /2020  A L  27 /05 /2020  H A  F R E Q U E N T A T O  IL C O R S O  DI F O R M A Z IO N E  “A N A LIS I 

D EG LI IN D IC A TO R I S T A T IS T IC I E C O N O M IC I E S O C IA L I” IN M O D A L IT À ’ W E B N A IR  P R E S S O  

LA  SN A

D AL 27 /01 /2020  A L  07 /02 /2020  H A  F R E Q U E N T A T O  IL C O R S O  “ LE R E G O LE  IN M A T E R IA  DI 

P R O TE Z IO N E  T R A T T A M E N T O  DEI D ATI P E R S O N A LI E R U O LO  D E L D PO . A S P E T T I 

G IU R ID IC I ED E S E M P I P R A TIC I IN M O D A L IT À ’ W E B N A IR  P R E S S O  LA  S N A

D AL 13/05 /2019  A L  29 /05 /2019  H A  F R E Q U E N T A T O  IL C O R S O  “ C O M U N IC A Z IO N E  E 

C U S T O M E R  S A T IS F A C T IO N " IN A U L A  P R E S S O  LA  S N A  V IA  R O B ILA N T , R O M A

D A L 30 /01 /2018  A L  06 /06 /2018  H A  F R E Q U E N T A TO , S U P E R A N D O  LA  P R O V A  DI 

V A LU T A Z IO N E  C O N  E S ITO  P O S IT IV O  IL C O R S O  “ D IP LO M A  DI E S P E R T O  IN A P P A LT I 

P U B B LIC I -  C O D IC E  D EG LI A P P A L T I” P R E S S O  LA  SED E  DI C A S E T A  D E L L A  S N A , P IA ZZA  

C A R LO  DI B O R B O N E

D AL 13/04 /2017 A L  0 1 /12 /2017H A  F R E Q U E N T A T O  IL C O R S O  “A P P A LT I E C O N TR A TT I 

P U B B LIC I. P R O FIL I G IU R ID IC I E C O N O M IC I ED IN F O R M A T IC I P R E S S O  IL C IR P A  

U N IV E R S IT À ’ D EG LI STU D I DI S A LE R N O  N E LL 'A M B IT O  D E L P R O G E T T O  V A LO R E  PA

D AL 05 /11 /2000  - 23/10/2001 H A  F R E Q U E N A T O  IL C O R S O  DI P E R F E Z IO N A M E N T O  P O S T 

LA U R E A M  IN "M A N A G E M E N T  DEI S E R V IZ I S A N IT A R I" L E G IS LA Z IO N E  ED 

O R G A N IZ Z A Z IO N E  S E R V IZ I S A N ITA R I, M E TO D I E T E C N IC H E  U N IV E R S IT À ' D EG LI STU D I 

DI N AP O LI F E D E R IC O  II" F A C O LT A ' DI S O C IO LO G IA , V IA  M E Z Z O C A N N O N E  - 80100, 

N AP O LI (ITA LIA ) C O N S E G U E N D O  L 'A T T E S T A O  F IN A LE  P R E V IO  P R O V A  DI E S A M E

D AL 05 /11 /1993  - 03 /04 /1996  S P E C IA L IZ Z A Z IO N E  P O S T LA U R E A M  T R IE N N A LE  IN "

M E TO D I E T E C N IC H E  D E LLE  R IC E R C A  S O C IA LE  M E T O D I E T E C N IC H E  D E LLA  R IC ER C A ,
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S O C IA LE  P R E S S O  L 'U N IV E R S IT À ' D EG LI STU D I DI R O M A  "L A  S A P IE N Z A ", P .Z Z A  A LD O  

M O R O -0 0 1 0 0 , R O M A  (ITALIA )

0 5 /11 /1983  - 13 /12 /1989  LA U R E A  IN S O C IO LO G IA  C O N S E G U IT A  P R E S S O  L ’U N IV E R S ITÀ ' 

D EG LI STU D I DI N A P O LI F E D E R IC O  II, V IA  M E Z Z O C A N N O N E  - 80100, N A P O LI (ITA LIA ) 

U N IV E R S ITA R IO

U LT E R IO R I IN F O R M A Z IO N I

H A S T U D IA T O  LA  L IN G U N A  IN G LE S E  C O N  L IV E LLO  DI C O M P R E N S IO N E  S C R IT T O  M E D IO

HA RICOPERTO IL RUOLO DI DIRIGENTE SINDACALI PER L'.OS. UIL PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE COORDINAMENTO MINISTERO DEL LAVORO DAL 2006 AL 2010 E 
SUCCESSIVAMENTE NELL'AMBITO DELLA UIL I PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
TERRITORIALE DI NAPOLI

COLLABORA CON LA RIVISTA TELEMATICA "LAVORO A CONFRONTO" DAL 2013 E PER 
LA STESSA RIVESTE IL RUOLO DI REDATTORE CAPO

INTERESSI PRINCIPALI: LETTURA, MUSICA E FITNESS

ACCONSENTE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Ai SENSI DELLA NORMATIVA 
VIGENTE

NAPOLI 24 MARZO 2022
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