
Curriculum vitae  RAFFAELA ROCCO                                                                                                                        

1 

 

Ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli artt. 46 e 47 del Decreto del 

Presidente della Repubblica 28 Dicembre 2000, n.445, e consapevole che la falsità in atti e le 

dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi dell’art. 76 del medesimo D.P.R. , dal codice penale 

e dalle leggi speciali in materia, Dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli vari, delle 

seguenti esperienze professionali di servizio presso il Ministero del lavoro e delle Politiche 

Sociali (dettagliatamente indicate nel seguente curriculum)                                                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                    Raffaela Rocco 

RAFFAELA  ROCCO 
 

 
 

CURRICULU M V ITAE  
 

  
La sottoscritta, ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del DPR 445 del 
28.12.2000, dichiara sotto la 
propria responsabilità civile e 
penale, la veridicità di quanto 
segue e specificato nel 
presente curriculum vitae 
(dati generali, titoli professionali 
e di studio, incarichi e 
esperienze maturate) 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ROCCO  RAFFAELA   

Indirizzo   

Cellulare   

Telefono   

Fax   

E-mail   

Nazionalità   

Luogo e data di nascita   
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• Periodo (da – a)   2008 ( GENNAIO 2008 - LUGLIO 2008) 

 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  COMUNITÀ MONTANA DELL’UFITA- VIA XXV APRILE- ARIANO 

IRPINO (AV) , QUALE SOGGETTO RESPONSABILE DEL PROGETTO  

INTEGRATO RURALE (PIR) NELL’AMBITO DEL PROGETTO 

P.O.R.CAMPANIA 2000|2006 - MISURA 4.24 
  

• Tipo di azienda o settore  PROGETTO INTEGRATO RURALE  (PIR) AMBITO 4 ALBA - ALTA IRPINIA E 

ESPERIENZE LAVORATIVE   

 

• Periodo (da – a) 

i• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Periodo (da – a) 

i• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Periodo (da – a) 

i• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

• Periodo (da – a) 

i• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

Gennaio 2021- Incarico Biennale 

Ispettorato Naz.le del Lavoro- Ispettorato Territoriale del Lavoro di Salerno 

Incarico “Capo Processo Vigilanza del Lavoro” ITL di Salerno 

 

 
11/09/2020 a tutt’oggi 

Ispettorato Naz.le del Lavoro 

Nomina quale componente del CENTRO STUDI Ispettorato Naz.le del Lavoro 

 

 

Luglio 2019-dicembre 2019 

Ispettorato Naz.le del Lavoro - Direzione Centrale della Pianificazione 

strategica e Innovazione  

Partecipazione  al Laboratorio Naz.le INL Innovazione-
Comunicazione Attività: proposte- Redazione Piano di comunicazione per 

INL 

 

08.06.2019 

Intera giornata ore 9,00-18,00 

Università Degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale" - Dipartimento di 
Economia e Giurisprudenza 

Incarico di  

Docenza in Master I^liv. “Gestione,Sviluppo,Amministrazione delle 

Risorse Umane” 

Modulo “Gestione risorse umane” 
 

• Periodo (da – a) 

i• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Periodo (da – a) 

i• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

Nov-Dic.2017  

INPS 

Formazione teorica e affiancamento con ispettori INPS 
Attività di vigilanza INPS 

 

 

2017-2021 

Ispettorato Nazionale del Lavoro  

Incarichi temporali  per  partecipazione Task Force 

Nazionali   
Vigilanza Straordinaria contro lavoro sommerso (Lombardia, Puglia, 

Calabria, Basilicata) 
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BARONIA  PER L’INNOVAZIONE IN AGRICOLTURA   

• Tipo di impiego  Contratto a progetto .  

• Principali mansioni e responsabilità  CONSULENTE SENIOR- RESPONSABILE AMMINISTRATIVO. 

COMPITI  DI RELAZIONI ESTERNE, DI COLLEGAMENTO PER I RAPPORTI  DI  

PARTENARIATO  CON  SOGGETTO ATTUATORE,   PROVINCIA  ED ALTRI ENTI  

E AZIENDE  BENEFICIARIE  DELL’INVESTIMENTO 
 
 

• Periodo (da – a)  Dal 1990- 

 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ispettorato Nazionale del Lavoro ( già Ministero del Lavoro e 

delle Politiche sociali )   

1^ Sede di assegnazione  Avellino  

2^ Sede assegnazione dal 2000 ad oggi  Salerno  

Area vertenze di lavoro e successivamente Servizio Ispezioni del 

lavoro- Incardinamento anno 2007  Ispettore del lavoro- anno 2009  

Livello Ispettore F2.  

• Tipo di azienda o settore  Vertenze individuali e collettive di lavoro, Settore legale, Settore 

Contratti collettivi di lavoro, Area Ispettiva 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato / Tempo pieno  

• Principali mansioni e responsabilità  Attuale Funzionario  carriera ispettiva  - Ispettore del lavoro 

Revisore legale di società cooperative.  

Competenze maturate in : 

Relazioni col pubblico (monitoraggio domanda e offerte di lavoro-

mercato del lavoro) 

Vertenze individuali di lavoro 

Vertenze collettive di lavoro e procedure CIGS  

Settore legale e contenzioso, 

Settore Contratti di lavoro (convalide-contratti part-time ecc),  

Attività di ispezioni del lavoro,  

Attività di revisione/ispezioni di Società Cooperative  

 
 

• Periodo (da – a)  2005 - 2006 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Centro Studi  “Lavoro e Previdenza S.r.l.” Via E.Fermi 11, 

Verona 

• Tipo di azienda o settore  Centro Studi –Settore editoria 

• Tipo di impiego  Collaborazione per pubblicazioni su materie di diritto del lavoro 

• Principali mansioni e responsabilità  Pubblicazioni su  due periodici  di aggiornamento e 

approfondimento in area giuslavoristica: 

- “La circolare” con articolo sulla “procedura di mobilità” pubblicato  

con l’edizione del 8 maggio 2006, 

-“Contratti collettivi e tabelle”con pubblicazione sulla “maternità e 

contratti collettivi”  edizione marzo 2006 

 

• Periodo (da – a)   2006 ( Settembre) 1^ Edizione  – con successivo aggiornamento 2007 

(Giungno) 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Gruppo EUROCONFERENCE S.p.a.-  sede legale in Verona- Via 

E.Fermi  
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Sede operativa  in Milano, P.zza Beltrade,2 

• Tipo di azienda o settore  Casa editrice 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione per pubblicazione, su scala nazionale, di 

un manuale sui CCNL di lavoro “Opera Pratica CCNL 

Commentati” pubblicata in due distinte edizioni cartacea in sette 

volumi e in edizione elettronica in tre CD-Rom 

1^ Edizione Settembre 2006 

2^ Edizione Giugno 2007 

• Principali mansioni e responsabilità  

 
Materie trattate di propria competenza in pubblicazione : 

Lavoro a tempo parziale, lavoratori viaggiatori, Orario di lavoro, 

mensa, relativamente ai  

CCNL Trasporto merci, CCNL metalmeccanici artigianato,CCNL 

Tessili artigianato, CCNL Tessili industria, CCNL Chimici 

industria, CCNL Studi professionali 

 

1991 Pubblicazione (fuori commercio) del libro “IL LAVORO DEI 

RELIGIOSI” 
 

• Periodo (da – a)  2005-2022 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ispettorato del lavoro già Ministero del Lavoro  

Ispettorato Territoriale del Lavoro di Salerno 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Incarichi professionali  

• Principali mansioni e responsabilità  Incarichi  di  Presidente di collegio di conciliazione e arbitrato ex 

art.7 L.300/70  

Procedimenti  inerenti le sanzioni disciplinari irrogate dall’azienda ai 

lavoratori). 
 

• Periodo (da – a)  2005 - 2018 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ispettorato del Lavoro - Salerno (gia’ Ministero del Lavoro e 

delle politiche Sociali ) 

• Tipo di azienda o settore  Ispettorato Territoriale  del Lavoro di Salerno 

• Tipo di impiego  Incarichi  su designazione Ufficio 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

• Periodo (da – a) 

 

 Incarichi come componente di commissione per esami finali a corsi 

organizzati e gestiti dalla Regione Campania, per il rilascio di 

diplomi e attestati professionali. 

 

  

 

15.12.2004 

 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  SDOA (Scuola di Direzione e Organizzazione aziendale) con sede in 

Vietri Sul Mare (SA) Via G.Pellegrino 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione per docenze 

• Principali mansioni e responsabilità  Docenza su dinamiche del mercato del lavoro – Pari opportunità – 

Profili giuridici del mercato del lavoro – organizzazione aziendale. 
 

• Periodo (da – a)  Dal 25 Marzo 2004 – al 23 Luglio 2004 
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• Nome e indirizzo datore di lavoro  Associazione ACME, con sede in Corso Sirena 64,  Napoli -  

• Tipo di azienda o settore  Ente di Formazione 

• Tipo di impiego  Collaborazione per docenze ( POR Campania Misura 3.8)                                                                                                                                          

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 DOCENZE in corsi di formazione professionale finanziati dalla 

Regione Campania rientranti nei progetti POR Regione Campania, 

Corso “Fa.RE”- Formazione adulti regionale presso l’Istituto I.P.I.A. 

di Ponticelli . 

Materie: Avviamento al lavoro, mercato del lavoro, pari opportunità. 
 

• Periodo (da – a)  1997 - 2001 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Consulta Naz.le delle Pari opportunità - Federazione politica.-

Avellino 

• Tipo di azienda o settore  Settore Pari Opportunità 

• Tipo di impiego  Incarico provinciale di presidente Consulta Nazionale pari 

opportunità 

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente / Responsabile Provinciale della Consulta Nazionale delle 

Pari Opportunità per la Provincia di Avellino per una Federazione 

politica provinciale. Attività sul territorio di comunicazione e sviluppo 

delle pari opportunità  
 

• Periodo (da – a)  22/23 Giugno 2001 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Centro Studi di diritto del lavoro (Domenico Napoletano) con 

Università Studi Salerno Cattedra di Diritto della Cooperazione 
• Tipo di azienda o settore  Diritto del Lavoro 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione all’organizzazione e alle ricerche per il 

convegno”Giornate di ricerca di Amalfi” sul tema “Cooperative e 

soci lavoratori”  
 

 

• Periodo (da – a) 

  

Dal Giugno 2001 al Febbraio 2007                                                                     

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Clienti in privacy –aziende (Q8 Quaser Srl  ecc.) 

• Tipo di azienda o settore  Settore legale: assistenza e rappresentanza 

• Tipo di impiego  Attività professionale di avvocato (con autorizzazione Ministeriale) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 Periodo (da – a) 

 Esercizio attività di avvocato  

 

29 settembre 2000 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Comune di Altavilla Irpina (Avellino) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione professionale con Ente attuatore E.BI.CA – 

PRO.SVI.PA -Napoli 

• Tipo di impiego  Collaborazione occasionale al progetto di recupero e riqualificazione 

beni culturali 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENZE su orientamento al mercato del lavoro – Pari opportunità 

nel mondo del lavoro – Contratti di lavoro – comunicazione e Marketing 
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• Periodo (da – a)  Anno1995 -Anno 1996 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Associazione senza scopo di lucro “Filo d’Arianna” sede in Avellino 

presso il Centro Sociale “Samantha Della Porta” 
• Tipo di azienda o settore  Settore antiviolenza, tutela delle pari opportunità.  

• Tipo di impiego  Socia fondatrice - Collaborazione  per  assistenza sociale e legale.  

• Principali mansioni e responsabilità  Fondatrice dell’Associazione e componente del Consiglio Direttivo . 

Prima accoglienza, assistenza e rappresentanza legale, parità di genere-

affidamento minori.  
 

• Periodo (da – a)  1993 - 1998 

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Min. Lavoro e  Politiche Sociali – DTL di Avellino 

• Tipo di azienda o settore  Ministero 

• Tipo di impiego  Assistente amministrativo 

• Principali mansioni e responsabilità  Addetta al settore vertenze individuali e collettive di lavoro –  

compiti di segreteria delle commissioni di conciliazione. Ratifica 

contratti part-time-procedure di CIGS- contratti di solidarietà e 

riallineamento retributivo-Ufficio legale 
 

• Periodo (da – a)  Dal 1996 ad oggi  

• Nome e indirizzo datore di lavoro  Ministero  Sviluppo Economico   

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego  Vigilanza società cooperative 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di ispettore-Revisore di società cooperative  

su nomina del già Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali come 

funzionario addetto alla vigilanza società cooperative. 
 

• Periodo (da – a)  1990 - 1993 

• Nome e indirizzo datore di lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 

 

 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Ministero del Lavoro -  Ufficio provinciale del Lavoro e M.O di 

Avellino -Sez. Cir. del Lavoro “Avellinese – Solofrana-  

Sportello di informazioni al pubblico. Monitoraggio del mercato del 

Lavoro, gestione domande e offerte di lavoro. Formazione banca dati. 

  Progetti su domande e offerte di lavoro con sportello dedicato e 

attività di promozione del servizio presso i media territoriali.  
 

  Contratto di dipendenza come Assistente amministrativo. 

 

 

        • Periodo (da – a)                    
               
 

                              
                                

 

 

 

 

 

1991 

Pubblicazione (fuori commercio)“IL LAVORO DEI RELIGIOSI”  
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE  SETT.-OTT.2021 

CORSO VALORE P.A. II^ LIV.  

“LA GESTIONE EFFICACE DELLE RELAZIONI, DEI GRUPPI 

E DEI CONFLITTI NELLA P.A:APPROCCI 

COMPORTAMENTALI E PRATICHE MANAGERIALI” 

 

LUGLIO 2021 

“CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI CONTRASTO 

ALL’EVASIONE E ALLE FRODI FISCALI “ 

Per Funzionari dell’ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO 

con prova finale 

 

 

2019 MARZO- MARZO 2020 

MASTER EXECUTIVE  I^ LIVELLO  

“RISK MANAGEMENT, INTERNAL AUDITING E 

ANTICORRUZIONE” 

Presso Ente di formazione PFORM –Salerno 

Con  prova finale  

Tesi project work: 

Titolo “Tecniche di Auditing nelle verifiche ispettive” 
Votazione finale : 110 con LODE 

 
DICEMBRE 2019 (21) 

MASTER I^ LIV: ANNO ACCADEMICO 2018/2019 
“La didattica, la funzione del docente e l’integrazione scolastica 

degli alunni con bisogni educativi speciali (BES)“ 

Presso Accademia di Belle arti “FIDIA”- Min. Istruzione, Università e 

Ricerca (durata 1500 ore) 

 

7 Gennaio 2020 

Corso SNA (Scuola Naz.le Pubblica Amministrazione) 
“Prevenzione della corruzione nelle P.A.” 
Attestato 

 

9 Giugno 2020 

Corso SNA (Scuola Naz.le Pubblica Amministrazione) 
Seminario integrativo “Rotazione del Personale- Prevenzione 
della corruzione nelle P.A.” 
Attestato 

 

13 Luglio 2020 

Corso SNA (Scuola Naz.le Pubblica Amministrazione) 
“Lo Smart Working come strumento per il cambiamento 
organizzativo:caratteristiche, sfide e prospettive” 
Attestato 

 

25 NOVEMBRE -11 DICEMBRE 2019 

Corso SNA (Scuola Naz.le Pubblica Amministrazione) 
“Prevenzione della corruzione nelle P.A.” 
Attestato 

 

2018 SETTEMBRE 
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Corso ESB Level 1 in Esol International All Modes (B2) 
Conseguimento certificazione lingua inglese B2 Livello 

Ente certificatore ESB  

Conseguito il 21.09.2018  

presso Associazione Onlus ASC II Formazione-Salerno 

 

2017 (nov-dicembre 2017) 

Valore P.A.-Corso formazione e Istruzione per vigilanza 
previdenziale organizzato dall’Ispettorato Nazionale del 
lavoro con INPS 
 

2017 (dal 07.02.17 al 29.03.17) 

CORSO  “La gestione responsabile e produttiva dei conflitti 

in ambito lavoro” 
indetto da Ispettorato Nazionale del Lavoro con Università Jhon Cabot-

Elidea Società Psicologi Associati e INPS 

 

Novembre 2017 (dal 06.11.17 al 10.11.17) 

Corso di aggiornamento  presso il Ministero dello Sviluppo 

Economico-Roma per Revisore di società cooperative 
 

2014-2015 

CORSO DI AGGIORNAMENTO E PERFEZIONAMENTO POST-

LAUREAM   

IN “L’ATTIVITÀ NEGOZIALE DELLA PUBBLICA 

AMMINISTRAZIONE” 

Materia: Nuova Disciplina degli appalti e negozi giuridici 
CONSEGUITO IN DATA 10.06.16  

PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SALERNO 

VOTAZIONE:100/100 

  
11 OTTOBRE .2014 

Attestazione Patente Europea-Certificato ECDL Full Standard 

Conseguito ECDL Fondation-AICA (Associazione Italiana informatica) 

 
18 DICEMBRE 2009 
IDONEITA’ al Concorso-selezione  a “DIRIGENTE SETTORE 

LAVORO e FORMAZIONE”-PROVINCIA AVELLINO 

Ai sensi art.110 Dlgs 276/2000 

 PUNTEGGIO 21/30 
 

 
 OTTOBRE 2009  

 Min. Lavoro  e  Politiche Sociali 
 Corso di formazione 

 “Problematiche legate all’accertamento del lavoro sommerso con 

particolare riferimento alla disciplina degli appalti”  Durata 3 giorni 

 
 

2012 (dal 16.04.12 al 20.04.12) 

Corso di formazione a cascata indetto dall’Ispettorato Nazionale del 

Lavoro 

Titolo: Comunicazione e Trasparenza dell’azione amministrativa ai 
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sensi del D.L.150/2009 

  

2014 (10 e 11.04.14) 

Corso di formazione a cascata indetto dall’Ispettorato Nazionale del 

Lavoro  

Titolo” Etica Pubblica quale strumento d valutazione dei 

comportamenti e trasparenza dell’azione amministrativa” 

Durata-12 ore . 

 

Novembre 2011 

Corso di formazione a cascata –Ispettorato Naz.le del Lavoro 

 

Titolo “Le novità normative in materia ispettiva del Collegato 

Lavoro per il Servizio ispettivo del lavoro” –durata 3 gg. 

 

 
2021 

Ispettorato Nazionale del Lavoro 

Incardinamento ispettore del lavoro-F3  
a seguito concorso nazionale per titoli. 
 

 
 

• Date (da – a)  Gennaio 2008 - 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Min. Lavoro e Politiche Sociali-.  

Corso di formazione “Tecnica operativa di vigilanza”  

Progetto PICO  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Tecnica operativa di vigilanza del lavoro- (Durata 5 giorni) 

Il procedimento ispettivo: verbalizzazione, notifica degli 

illeciti, rapporto all’ufficio legale contenzioso- 

(Aggiornamento di 5 giorni) 
• Qualifica conseguita 

 

 

 Attestato di partecipazione e formazione funzioni di vigilanza 

• Date (da – a)  Ottobre 2005 (dal 10 ottobre al 28.10.05)- e dal 2 Novembre all’8 

novembre 2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Min. Lavoro e  Politiche Sociali-. DTL di Salerno 

Corso di riqualificazione per accesso al profilo professionale 

ispettivo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Ispezioni del lavoro   

Corretta Applicazione dei CCNL nei rapporti di diritto privato tra 

lavoratore e datore di lavoro- procedura operativa- 

 

• Qualifica conseguita 

 

 

 Qualifica di Accertatore del Lavoro-   

Attività vigilanza ispettiva del lavoro 

• Date (da – a)  03.11.06 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Popolare di Roma per gli Studi Giuridici, Economici e 

Sindacali-Università degli Studi Di Salerno. 

• Principali materie / abilità  Arbitrato e conciliazione nel pubblico impiego. 
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professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 

 Attestato di partecipazione al Convegno Studio “Arbitrato e 

conciliazione. Strumenti alternativi alla Giurisdizione Ordinaria 

• Date (da – a)  2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 FORMEZ (Centro di Formazione e Studi) Regione Campania, 

Ministero della Pubblica Istruzione e il Ministero del Lavoro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  Arbitrato di controversie di lavoro di pubblico impiego privatizzato 

 

• Qualifica conseguita 

 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

 

 

ABILITAZIONE all’esercizio dell’attività di Arbitro esperto di 

controversie di lavoro di pubblico impiego privatizzato  

Iscrizione all’Albo Regionale delle Camere Arbitrali 

della Regione Campania come “Arbitro del Lavoro Pubblico” 

per le quali sono sopraggiunte nuove disposizioni normative di 

abrogazione. 

 

                               • Date (da – a) 

 

  

28.12.2005 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Vincitrice  corso-concorso per accertatore del lavoro, Area 

funzionale C.-Servizio Ispettivo 

• Qualifica conseguita 

 

 Accertatore del lavoro- Area Vigilanza ispettiva. 

 

• Date (da – a)  04.05.2004 al 29 giugno 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ufficio della Consigliera di Parità di Avellino con il Dipartimento di 

Teoria e Storia del Diritto dell’Università degli Studi di Salerno  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Tutela delle Pari Opportunità. Discriminazioni nel mondo del lavoro e 

diritti. 

• Qualifica conseguita 

 

 Attestato di frequenza Seminario di Studio “Discriminazioni e mondo 

del lavoro” 

 

• Date (da – a)  2003 (50 ore)                            

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Cattedra di Diritto Pubblico Generale dell’Università di Salerno,  

Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Salerno e Scuola Superiore 

della Pubblica Amministrazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 “Seminario  specialistico di Diritto Pubblico”  

con esami finali 
• Qualifica conseguita 

 

 Attestato di partecipazione.  

• Date (da – a)   12.12.03 (100 ore) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Dipartimento di Diritto Pubblico della cattedra di Diritto 

Amministrativo dell’Università degli Studi di Salerno  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto Pubblico Generale e “AMMINISTRAZIONE LOCALE” 

• Qualifica conseguita 

 

 ATTESTATO PERFEZIONAMENTO e AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE POST-LAUREAM  in  

“AMMINISTRAZIONE LOCALE” (Votazione finale 100/100) 

 

• Date (da – a)  1999 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Giunta Regionale della Regione Campania 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie giuridiche 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

 

              • Date (da – a)                                   

 

 

 

 

IDONEITA’ CONCORSO PUBBLICO per titoli ed esami, per 

QUALIFICA AVVOCATO c/o la Regione Campania-  

Decreto dirigenziale n.8/Pers. Del 21.06.2000, pubblicata  sul BURC-

Campania n.32 del 03.07.2000 

 

 

22/04/99 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
      Ministero Del Lavoro e Della Previdenza Sociale - “LUISS 

MANAGEMENT di Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie informatiche 

• Qualifica conseguita  Percorso di formazione:Corso informatico di base 
                  

• Date (da – a)  22/02/99- 24/02/99 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali – Direzione Provinciale 

di Avellino 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Seminario di approfondimento sul mercato del lavoro informale, L.S.U. 

e sulla L.196/97, indetto dal Ministero Del Lavoro e Della Previdenza 

Sociale, organizzato dalla “LUISS MANAGEMENT di Roma 

• Qualifica conseguita 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 

 

• Date (da – a) 

 Partecipazione al seminario approfondimento sul mercato del lavoro 

 

!15/02/99 – 17/02/99 

Ministero Del Lavoro e Della Previdenza Sociale la  “LUISS 

MANAGEMENT di Roma 

Decentramento amministrativo, Riforma del collocamento. 

Corso di specializzazione di decentramento amministrativo ed 

evoluzione del collocamento e creazione di imprese giovanili 

 

26.07.96 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale 

• Principali materie / abilità oggetto 
dello studio 

• Qualifica conseguita 

 Diritto delle Società cooperative, Procedimento e Tecniche di 

vigilanza. 

 Abilitazione a Ispettore di Società Cooperative 
 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 

 Giugno 1997 

Comune di Altavilla Irpina (AV) 

 

 Commissione Concorsi interni  

 

Componente di commissione giudicatrice di tre concorsi interni. 

   

• Date (da – a)  09.03.1995 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 

 Corte di Appello di Napoli 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 IDONEITA’ all’ESERCIZIO PROFESSIONE di AVVOCATO 
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• Date (da – a)  Maggio-luglio 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISFORP (Istituto Studi e Formazione per le Relazioni Pubbliche) di 

Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Relazioni pubbliche -  Marketing Communication - Comunicazione 

Strategica  

(redazione progetti/piani  di comunicazione e marketing communication 

per aziende ed Enti).  

• Qualifica conseguita 

 

 Attestato di  Relazioni Pubbliche.  

• Date (da – a)  28.01.1991 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Salerno 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tesi in Diritto del Lavoro 

con pubblicazione 

• Qualifica conseguita 

 

 Diploma di laurea in Giurisprudenza   

votazione  110/110   
 

 

• Date (da – a) 

  

1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Liceo T.Tasso Sez. distaccata Mercato San Severino (SA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie classiche 

• Qualifica conseguita  Maturità Classica 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

Altre lingue 
 

 FRANCESE- 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 

INGLESE Livello B2 
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 
squadra. 

 1991 

ISFORP (Istituto Studi e Formazione per le Relazioni Pubbliche)  

Milano 

Corso di specializzazione in Relazioni Pubbliche. 

 

1990-1993 

Ministero del Lavoro -  Sede di Avellino  

Monitoraggio del mercato del Lavoro, gestione domande e offerte di 

lavoro.  

Redazione progetto domanda e offerte di lavoro previa 
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determinazione banca dati. 

 

1993-1998 

Assistenza in commissione di conciliazione  per vertenze individuali e 

collettive di lavoro tra lavoratori ed aziende . 

  Ratifica contratti part-time 

Verifica e consultazioni per Procedure di Cassa Integrazione ordinaria e 

straordinaria, contratti di solidarietà e di riallineamento retributivo. 

   

  1998-2000 

Assegnazione al settore legale della Direzione Prov.le del Lavoro di 

Avellino. 

 

2000-2007   

Assegnazione all’ Area Conflitti di lavoro e  Contratti collettivi di 

lavoro . Direzione Provinciale del Lavoro di Salerno 

 

 

  2007 - 2020 

  Ispettorato del Lavoro -Servizio Ispezioni del lavoro- Sede Salerno. 

Ispettore del lavoro con compiti di vigilanza sul territorio –Area 

commercio, industria, agricoltura, edilizia. 

Componente di Task Force speciali   

(Lombardia, Puglia, Basilicata, Calabria) 

 

01.01.2021 

Nomina a Capo Processo Vigilanza del Lavoro 

dell’Ispettorato del Lavoro di Salerno 
 

COLLABORAZIONI  E ESPERIENZE 

VARIE 

 2001-2007 

Collaborazione legale - commerciale -Relazioni esterne -settore 

petrolifero  

 Gruppo  Kuwait Petroleum Italia S.p.a.- Ditta Quaser S.r.l. –  

collaborazione professionale autonoma 

 
2008 ( GENNAIO 2008 - LUGLIO 2008) 

CONSULENTE SENIOR- Responsabile - RELAZIONI ESTERNE  

con coordinamento di 16 professionisti di settore per la  

COMUNITÀ MONTANA DELL’UFITA- RESPONSABILE DEL 

PROGETTO  INTEGRATO RURALE (PIR) PROGETTO P.O.R.CAMPANIA 

2000|2006 - MISURA 4.24 

 

  1995 - 1996 

  Associazione senza scopo di lucro “Filo d’Arianna” con sede in 

Avellino presso il Centro Sociale “Samantha Della Porta” 

  Settore antiviolenza- Pari opportunità.  

  Rapporto di  collaborazione -Volontariato per  assistenza sociale e legale 

Relazioni esterne con Enti, associazioni e territorio.  

 

  Dal 08.07.99 e succ. 
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  Dirigente Regionale FAGRI (Filiera Agricola Italiana)Roma 

Delegata per la Regione Campania del Comitato Femminile Nazionale 

Promozione e divulgazione delle politiche del lavoro 

   

  26-29 sett.2000 

  Comune di Altavilla Irpina (Avellino) 

  Formazione professionale con Ente attuatore E.BI.CA – PRO.SVI.PA 

  Collaborazione occasionale al progetto di recupero e 

riqualificazione beni culturali 

  Docenze su orientamento al mercato del lavoro – Pari opportunità 

nel mondo del lavoro – Contratti di lavoro – Comunicazione e 

Marketing 

 

22-23 giugno 2001 

  Centro Studi di diritto del lavoro – Domenico Napoletano – con 

Università Studi Salerno Cattedra di Diritto della Cooperazione 

 

  Collaborazione all’organizzazione e alle ricerche per il 

Convegno”Giornate di ricerca di Amalfi” sul tema “Cooperative e 

soci lavoratori 

 

  1997 - 2001 

  Consulta Nazionale delle Pari Opportunità 

   

  Presidente / Responsabile Provinciale della Consulta Nazionale delle 

Pari Opportunità per la Provincia di Avellino- 

Federazione politica provinciale- Commissione Naz.le Pari 

Opportunità 

   

Dal 25 Marzo 2004 – al 23 Luglio 2004 

  Associazione ACME , Corso Sirena 64,  Napoli - POR Campania 

Misura 3.8 

  Ente di Formazione 

  DOCENZE su accompagnamento e avviamento al lavoro - contratti 

di lavoro 

   

15.12.2004 

SDOA  - Scuola di Direzione e Organizzazione aziendale-con sede in 

Vietri sul Mare (SA) 

  Ente di Formazione 

  Contratto di collaborazione 

  DOCENZA su dinamiche del mercato del lavoro – Pari opportunità 

Profili giuridici del mercato del lavoro – organizzazione aziendale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 
Ad esempio coordinamento e 

amministrazione di persone, progetti, 
bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 

  

Collaborazione all’organizzazione e alle ricerche per il Convegno 

”Giornate di ricerca di Amalfi” sul tema “Cooperative e soci lavoratori”  

Centro Studi di Diritto del lavoro – Domenico Napoletano-

Università Studi Salerno Cattedra di Diritto della Cooperazione 
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volontariato, a casa, ecc  

Presidente / Responsabile Provinciale della Consulta Nazionale delle 

Pari Opportunità per la Provincia di Avellino  

per una Federazione politica provinciale,  nell’ambito della 

Commissione nazionale delle pari opportunità 
 

  Organizzazione e gestione dello sviluppo dell’imprenditorialità 

agricola attraverso per la valorizzazione culturale territoriale, di 

produzione, commercializzazione di prodotti agricoli,  in qualità di 

Delegata Regionale FAGRI ( Filiera Agricola Italiana) 

Roma -Settore Pari Opportunità. 

   

Organizzazione e co- gestione dell’Associazione “Filo di Arianna”  

Centro antiviolenza - Avellino Via Samantha Della Porta. 

   

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc 

 Corso informatico di base organizzato dal Ministero del Lavoro e delle 

Politiche Sociali di concerto con la “LUISS MANAGEMENT” 

Uso costante dei sistemi l computer come da corsi di formazione 

 
.  Attestazione Patente Europea-Certificato ECDL Full Standard  

Conseguito ECDL Fondation-AICA (Associazione Italiana informatica) 

 

   

   

 

Patente.   

 

 

 Patente B 

 

SALERNO, marzo 2022                                                Dr.ssa  Avv. RAFFAELA ROCCO                                    
 


