Incarichi professionali
ed esperienze lavorative

SILVIA ARDUA &’ ALESIO

DICHIARA
ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e smi,
consapevole delle sanzioni penali per le ipotesi di dichiarazioni mendaci previste
dall’art. 76 del citato D.P.R., quanto segue:

dal 1° settembre 1998, senza soluzione di continuita, & Funzionario amministrativo
giuridico e del contenzioso, Area Terza - posizione economica F5 - di ruolo dell’
ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO (I.N.L.) gia MINISTERO DEL LAVORO E
DELLE POLITICHE SOCIALI, (Vincitrice del concorso pubblico per i 20 posti di
funzionari amministrativi per la sede di Roma, prima sede di servizio);

e in servizio presso I'lspettorato Territoriale del Lavoro (I.T.L.) di Bari sede di Via
F. Filzi n.18.

INCARICO ATTUALE

Dal 1° gennaio 2021, a tutt’oggi, & Titolare della POSIZIONE ORGANIZZATIVA
denominata “Processo Servizi all’Utenza” a seguito di partecipazione al bando
interno di selezione dell’ I.N.L. (per un totale di 5 PP.OO. presso I'ITL di Bari);
Precedentemente e a tutt’oggi, € anche Capo del TEAM Conflitti e Autorizzazioni 1
del Processo medesimo (riorganizzazione interna dell’INL con passaggio dalle Aree
ai Teams);

IDONEITA’ CONCORSO DIRIGENTI AMMINISTRATIVI

E’ IDONEA collocata nella Graduatoria del “Concorso pubblico, per esami, per la
copertura di n. 2 posti di Dirigente amministrativo, di cui 1 posto con riserva, con
contratto di lavorosubordinato a tempo pieno e indeterminato, presso A.DI.S.U.
Puglia” (approvata con Determinazione Direttore Generale ADISU Puglia n. 339 del
13/04/2021)

PRECEDENTI ed ALTRI ATTUALI INCARICHI ISTITUZIONALI E PROFESSIONALI

= Dal settembre 1998 al marzo 2000 Capo Sezione Bilancio della Divisione |
Ufficio Centrale per I'Orientamento e la Formazione Professionale dei
Lavoratori (O.F.P.L.) Roma, autorita di gestione del cofinanziamento nazionale
al Fondo Sociale Europeo, oltre alle Iniziative Comunitarie e ai Programmi
Operativi della U.E.

= Dall’Aprile 2000 al settembre 2001 in servizio presso il Comitato Tecnico per
I'lstruttoria Tecnica Selettiva delle Richieste di Integrazione Salariale
Straordinaria — Roma, con compiti di monitoraggio degli interventi, di studio
dei programmi aziendali di riorganizzazione e ristrutturazione per |l
finanziamento con il F.S.E. della formazione continua, di ricerca sulla riforma
degli ammortizzatori sociali e sul lavoro sommerso. Si & occupata, altresi, della
gestione del personale del Comitato con delega di firma su ordine di servizio
del Dirigente Generale.

= Dal giugno 2002 al giugno 2003, titolare di incarico di studio e ricerca sul
fenomeno del lavoro sommerso presso la Commissione Provinciale per
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I’emersione del lavoro non regolare di Foggia presso la Provincia di Foggia,
Assessorato alle Politiche del Lavoro e alla Formazione.
= Dall’ottobre 2001 a tutto il 2006 in servizio presso la Direzione Provinciale del

Lavoro di Bari — Servizio Politiche del Lavoro, titolare di incarico di

Coordinamento delle linee di attivita dell’Unita Operativa “Conflitti di lavoro

e Relazioni sindacali”. con delega del Dirigente, per la trattazione delle

controversie individuali di lavoro pubblico e privato e di arbitrati ex art.7

L.300/70 sull'impugnazione delle sanzioni disciplinari.

Dal 2007 al 2017 titolare di incarico di Capo dell’Unita Operativa “Conflitti di
lavoro e Relazioni sindacali” della Direzione Territoriale del Lavoro di Bari, gia
Coordinatrice delle Linee di Attivita della stessa U.O. dal novembre 2001;

- Dal 2018 al 2019 Responsabile dell’Area Politiche del Lavoro 2 e ad interim

dell’Area Politiche del Lavoro 1 dell’ITL di Bari poi diventati Teams;

- Presidente delegato della Commissione Provinciale di Conciliazione ex art. 410 e ss.

c.p.c. (Legge 183/2010 — Collegato Lavoro)

- Arbitro, con funzioni di Presidente, dei Collegi di Conciliazione e Arbitrato ex

art.7 L.300/70 per la definizione delle sanzioni disciplinari.
Funzionario delegato alla rappresentanza processuale nei procedimenti di
opposizione ad ordinanze-ingiunzioni (L..689/81)
Componente di diritto della Commissione di Certificazione dei contratti di
lavoro (ex art.76 co.l lett.b del D.Lgs.276/2003) giusto D.D. n.1634 del
25.11.2004;
Presidente, su delega di funzioni del Direttore, della Commissione di
Certificazione dei contratti presso D.T.L,;
Presidente Commissione elettorale presso I’ I.N.P.S. di Bari per Comitato
Gestione Separata ( art. 2 co.26 L.335/95).
Componente effettivo dello Sportello Unico per I'lmmigrazione (S.U.l.) presso
la Prefettura di Bari, con funzioni anche di sostituzione del Dirigente in caso di
temporaneo impedimento ( Decreto Prefetto di Bari del 1 febbraio 2008 ).
Funzionario delegato di volta in volta alla conciliazione monocratica ex att. 11
D.Lgs. n.124/04;
Componente delle Commissioni d’esame finale per la qualifica professionale
(Corsi Regione Puglia) in rappresentanza dell’Amministrazione di appartenenza;
DOCENTE/FORMATORE del’Amministrazione di appartenenza per
formazione “a cascata” dei dipendenti con qualifica di funzionario;
Componente c/o Commissioni di gara Enti Pubblici per specifica competenza su
costo del lavoro e tabelle retributive dei CCNL di settore;
Presidente del Comitato dei Garanti su delega di funzioni del Direttore DTL —
elezioni RSU Pubblico Impiego e settori privati.
Presidente della Commissione Regionale per il discarico dei beni mobili dello
Stato (art. 14 D.P.R. 4 settembre 2002 n. 254);
Componente del Comitato Provinciale INPS e Commissione speciale lavoratori
dipendenti per I'esame dei ricorsi sanitari e amministrativi per delega del Capo
dell’l.T.L. di Bari (ricostituito con ultimo Decreto del 28/07/2020);

E’ in possesso del’ATTESTAZIONE DI LODEVOLE SERVIZIO a firma della attuale
Dirigente dell’l.T.L. dott.ssa Antonella Cangiano, come in atti d’ufficio.

ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI
1996-1998 ha esercitato la professione di AVVOCATO.

Luglio — Ottobre 1995 CREDITO ROMAGNOLO (ora Unicredit) sede di Rimini.



Istruzione

Post Lauream

Corsidi Formazione

E’ stata impiegata con contratto a tempo determinato all’ Ufficio Legale e
Contenzioso. In particolare, con compiti di istruttoria dei procedimenti esecutivi.

Febbraio — Marzo 1995 ISTITUTO PRIVATO PARIFICATO “Preziosissimo
Sangue” — Bari

Ha insegnato con contratto a tempo determinato diritto ed economia presso il
Liceo linguistico sperimentale.

Settembre 1994 — giugno 1995 ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “Alessandro
Volta” privato-parificato — Bari.

Ha insegnato con contratto a tempo determinato nelle materie diritto commerciale
e scienza delle finanze nelle classi V del corso di Ragioneria.

21 Aprile 1993 - Universita degli Studi di Bari.

* Ha conseguito la Laurea in Giurisprudenza

= Votazione: 110 su 110 con la lode.

= Titolo della tesi:” Aspetti evolutivi della libera circolazione dei lavoratori nella
C.E”

= Materia della tesi: Diritto del Lavoro

= Relatore: Chiar.mo Prof. Gaetano Veneto.

1987 — 88 Liceo Classico “Socrate”, Bari
e Ha conseguito la Maturita Classica
e Votazione: 56 su 60

1994 -1995 ha frequentato il Corso di preparazione al concorso in magistratura
organizzato dall’Associazione culturale “lustitia” di Bari:

Docente: Dott. F. Caringella (magistrato amministrativo)

= E’ risultata Vincitrice della selezione di ammissione al master post —
universitario “Operatore forense in Diritto del Lavoro” dell’Universita degli
Studi di Bari -A.A.2002-2003 (non piu attivato).

=  E’risultata Vincitrice della selezione di ammissione al master post-universitario
“Esperto in gestione del lavoro e delle relazioni sindacali” dell’Universita degli
Studi di Bari. A.A. 2002-2003 (non ha pil partecipato).

Ha frequentato i seguenti Corsi di formazione/aggiornamento:
del MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI SEDE DI ROMA.
. 3° Corso su : “Lo sviluppo delle capacita manageriali”, riservato al personale

direttivo — Roma. “Nap e politiche del lavoro: strumenti di monitoraggio e di
valutazione” — Roma

. 4° Corso su : “La gestione dei capitoli di entrata e di spesa del Ministero —
legge n.94/1997. Roma
. 1° Corso di aggiornamento su:” La contabilita dei capitoli di bilancio” —Roma

della SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
. Corso in 2 moduli: “ La gestione del personale e il potere disciplinare”
(durata: 2 settimane) — Sede di Roma.

e Corso in 4 moduli: “Conoscenza di base delle tecnologie dell’informazione e delle
comunicazioni” (totale ore: 120 ; durata: 4 settimane alternate)- Sede di Reggio
Calabria.



e Corso di formazione specialistica su “Accesso ai documenti amministrativi e
obbligo di riservatezza” c/o D. P. L. Bari 5, 6 e 7 marzo 2008 ( Tre giornate formative
di 5 ore ciascuna );

¢ Corso di formazione specialistica per Formatori su “LE CONTROVERSIE DI LAVORO
IN AMBITO PUBBLICO E PRIVATO. IL TENTATIVO OBBLIGATORIO DI CONCILIAZIONE”
— Fiuggi 20, 21 e 22 Aprile 2009 (Tre giornate formative di 7 ore ciascuna.
Conseguimento attestato di formatore)

e Corso di formazione a cascata su “Il Codice delllAmministrazione Digitale.
Normativa e tecnologia. Il documento elettronico. La firma digitale e la gestione
documentaria informatica” BARI — 17-18-19 maggio 2010 (6 ore giornaliere);

¢ SEMINARI di FORMAZIONE SPECIALISTICA dal titolo “Gestione dell’Archivio in
formazione” ARCHIVIO DI STATO DI BARI — Cittadella della Cultura - dal 17 febbraio
al 8 aprile 2010: conseguiti i relativi attestati per ogni giornata formativa.

¢ Corso di formazione a cascata su” Le novita normative in materia ispettiva del
Collegato Lavoro per il Servizio Ispettivo Lavoro” — Bari 21-22 e 23 giugno 2011;

e Corso di formazione a cascata su” Comunicazione e Trasparenza dell’azione
amministrativa D. Lgs. 150/2009” — Bari — 28-29-30 maggio 2012.

e Corso di formazione a cascata su “D. Lgs. 81/08 e successive modifiche e
integrazioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro” —Bari 18 — 19 marzo
2013.

¢ Corso di formazione a cascata su “L’Etica pubblica quale strumento di valutazione
dei comportamenti e di trasparenza dell’azione amministrativa” — Bari 9-10 giugno
2014.

¢ Corso di formazione a cascata su “Pari opportunita e cambiamento nella P.A.”
Bari 18 e 19 maggio 2015.

dell’ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO

¢ Corso INPS VALORE P.A. 2016 su “Lavoro di gruppo”. Costruire relazioni efficaci
per lavorare in team e conseguire risultati ottimali”. Attestato finale rilasciato con
profitto. 5 moduli - Bari 14 marzo — 15 maggio 2017.

e Corso INPS VALORE P.A. 2017 su “La gestione dei conflitti al lavoro: i conflitti
sindacali e i conflitti individuali” — 60 ore totali frontali- Attestato finale rilasciato
con profitto a seguito di Project Work da Universita degli Studi di Bari Aldo Moro-
dal 5 aprile 2018 al 21 giugno 2018.

* Corso SNA (Scuola Nazionale del’ Amministrazione) su “Il responsabile del
procedimento — Il RUP” -8 ore totali- Roma al 10 al 12 giugno 2019. Attestato finale
rilasciato con prova di valutazione esito positivo.

*Corso SNA (Scuola Nazionale del’ Amministrazione) su “Le regole in tema di
protezione dei dati personali e il ruolo del DPO” — 10 ore complessive — dal 13/01
al 24/1/2020. Attestato finale rilasciato con prova di valutazione esito positivo.



Abilitazioni

Lingue straniere

Conoscenze Informatiche

Elenco Pubblicazioni

-Corso INPS VALORE P.A. 2020 su “La gestione dei conflitti di lavoro: le regole per
il benessere organizzativo” Universita degli Studi di Bari Aldo Moro- aprile-giugno
2021- in corso dirilascio attestato con prova di valutazione esito positivo.

Corso SNA (Scuola Nazionale del’Amministrazione) su “Prevenzione della
corruzione nelle PP.AA.” dal 10/05/2021 al 31/5/2021 — Attestato finale rilasciato
con prova di valutazione esito positivo.

Seminario integrativo SNA (Scuola Nazionale dell’Amministrazione) -Prevenzione
della corruzione nelle PP.AA. - Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica del
destinatario — moduli a distanza e lezioni webinar dal 22/11/2021 al 29/11/2021.
Attestato finale rilasciato con prova di valutazione esito positivo.

12 dicembre 1996 — E’ abilitata all’esercizio della professione forense.

29 giugno 2001- E’ abilitata all'insegnamento delle materie giuridiche ed
economiche negli Istituti di Istruzione Secondaria di Il grado. (classe A019)

Conosce I'INGLESE, ottimo, letto, parlato e scritto.
Ha acquisito il Diploma T.0.E.F.L. (Test of English as Foreign Language)

Windows XP e pacchetti applicativi (word, access, excel, power point) Internet,
posta elettronica semplice e certificata.

Corsi di formazione:

“Windows, Excel ed Access avanzati” — Unisys S.p.A. — Roma (settembre
1999).

E’ in possesso del Diploma E. C. D. L. - Patente Europea all’uso del
computer-, rilasciato dall’A.I.C.A. in data 5 maggio 2004, conseguito
presso il Test Center Liceo Scientifico “Salvemini” di Bari.

E’ autrice delle seguenti pubblicazioni:

>

Le nuove collaborazioni e la certificazione dellassenza della
subordinazione” — in corso di pubblicazione su www.dirittodeilavori.it Rivista
Scientifica Giuslavoristica fondata e diretta dal prof. Gaetano Veneto —
numero di novembre 2017;

“L’attivita arbitrale svolta dai funzionari delle Direzioni Territoriali del Lavoro”
— pubblicato su www.dirittodeilavori.it Rivista Scientifica Giuslavoristica
fondata e diretta dal prof. Gaetano Veneto — Anno X n. 1- marzo 2016;

“La mediazione assistita nelle controversie di lavoro: tra fallimenti € nuove
tutele” — pubblicato su www.dirittodeilavori.it Rivista giuridica telematica
fondata e diretta dal prof. Gaetano Veneto-dicembre 2013.

Il ruolo potenziato della Commissione di Certificazione” Monografia
pubblicata su www.dirittodeilavori.it Rivista giuridica telematica fondata

e diretta dal prof. Gaetano Veneto anno Il n.2 dicembre 2008 — CACUCCI
EDITORE Anno IV n.3 novembre 2010;

“Liberta negoziale e potere pubblicistico: opponibilita degli accordi transattivi
nei confronti dell'attivita degli ispettori del lavoro’Monografia pubblicata su
www.dirittodeilavori.it Rivista scientifica telematica fondata e diretta dal prof.
Gaetano Veneto- anno IV n. 2 maggio 2010 — Edito da CACUCCI — Bari;

“Casi pratici di certificazion® dei contratti” Monografia pubblicata su
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Docenze e Relazioni

www.dirittodeilavori.it Rivista giuridica telematica fondata e diretta dal prof.
Gaetano Veneto- anno Il n.2 dicembre 2008 — Edito da CACUCCI — Bari;

» 7 Ammortizzatori sociali” — Articolo in rivista giuridica telematica “IL
LAVORISTA” Anno I, n.3 del 5 ottobre 2009 su www.csddl.it;

> “ll rapporto fiduciario del dirigente pubblico” Cacucci Editore 2003 — Bari
(collaborazione a monografia per I'Universita degli Studi di Bari — Quaderni
del Corso di Alta Formazione in Diritto Sanitario).

» “IIP.H.A.R.E., il Tacis e la B.E.I. per la ricostruzione e lo sviluppo dei
» Paesi dellEst” - Cacucci editore 1994 — Bari.

» “ll ruolo fondamentale delle Piccole e Medie Imprese e dell’Artigianato, per
il rilancio delloccupazione, della crescita e della competitivita” Cacucci
editore 1995 — Bari.

» ‘Il contributo italiano al bilancio comunitario” — Puglia Grafica Sud 1997
Ha svolto le seguenti Docenze e Relazioni/Interventi:

21 giugno 2017 - Relazione al Convegno su “Lo Statuto dei lavoratori
autonomi”, organizzato dall’Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro” e dalla
Confcommercio Bari Bat; Bari -Aula Aldo Moro dell’Universita;

16 giugno 2017 — Relazione al Convegno su “Le nuove forme di lavoro: dal Jobs Act
allo Statuto dei lavoratori autonomi” organizzato dall’Ordine degli Avvocati di Trani e
dall’Ordine dei Commercialisti di Trani — Palazzo Tupputi Bisceglie;

17 novembre 2016 Relazione, congiuntamente al Dirigente della D.T.L., al
Seminario su “La certificazione dei contratti di lavoro alla luce delle novita del
Jobs Act” organizzato dalla Commissione Lavoro dell’Ordine degli Avvocati di
Bari, Sede Bari;

15 — 17 luglio 2016 — Docenza, nell’ambito del Corso di formazione in distance “Sicurezza
sul lavoro”, su “ La gestione della Privacy nel rapporto di lavoro e “ La consultazione
degli RLS”, conferita dall’'Unversita LUM Jean Monnet con sede in Casamassima
(Bari);

12 — 19 gennaio 2015 — Docenza (Modulo 4) al Corso di Formazione per “Guardia
Particolare Giurata” conferita da Universus Consorzio Universitario per la
Formazione e I'lnnovazione (sede Viale lapigia 182/188 Bari).

24 ottobre 2014 Relazione al Master Il livello post-universitario in “Prevenzione

e gestione multidisciplinare del mobbing”, organizzato dalla I* Cattedra di

Diritto del lavoro- Facolta di Giurisprudenza congiuntamente alla Facolta di
Medicina Universita degli Studi di Bari

5 dicembre 2013 - Relazione al Convegno su “Certificazione dei contratti di lavoro”
organizzato da CONFESERCENTI Prov. Le BAT e da CAT Imprese del Nord Barese S.r.l. —
Trani - Sporting Club;

19 Marzo 2011 Relazione al Master di | e Il livello post-universitario in “Prevenzione e
gestione multidisciplinare del mobbing”, organizzato dalla I* Cattedra di Diritto del
lavoro- Facolta di Giurisprudenza congiuntamente alla Facolta di Medicina
Universita degli Studi di Bari;

14 giugno 2011: Relazione per la Scuola Forense Barese dal titolo “Tentativo
facoltativo di conciliazione e arbitrato alla luce del Collegato Lavoro” presso il
Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Bari;

24 Novembre 2011: Relazione sul tema ”La certificazione dei contratti” al Convegno
organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Bari;
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22 Maggio 2010: Docenza in materia di diritto del lavoro e tentativo obbligatorio di
conciliazione nel pubblico impiego per IRASE Bari —Istituto per la Ricerca Accademica
Sociale ed Educativa (Ente accreditato e qualificato per la formazione presso il
M.L.U.R. ), destinata al personale docente di Bari e Provincia per la preparazione al
Concorso per Dirigente Scolastico.

13 Maggio 2009: Relazione su “La riforma degli ammortizzatori sociali” Lezione conclusiva
del Corso universitario in diritto del lavoro della I* Cattedra di Diritto del lavoro- Facolta
di Giurisprudenza Universita degli Studi di Bari -titolare prof. Gaetano Veneto

3 e 4 Aprile 2008: Docenza conferita da LEADER Societa Cooperativa Consortile di
Bari (Societa di servizi reali promossa da Confcooperative Puglia) su Conciliazioni e
arbitrati, finanziato da POR Puglia 2000-2006 Mis.5.3 Azione ¢ Sovvenzione Globale
“Piccoli Sussidi”;

24 Settembre 2007 Relazione in rappresentanza del Direttore della D.P.L. di Bari al
Forum Metropolitano “Formazione e lavoro” presso la Fiera del Levante di Bari su
“Politiche attive del lavoro e Formazione”, per il quale la sottoscritta ha redatto un breve
saggio su mercato del lavoro eformazione.

Maggio 2005 intervento formativo in rappresentanza del Ministero dellavoro e Previdenza
Sociale al Seminario provinciale su “Le controversie di lavoro nel pubblico impiego:
procedure di conciliazione e arbitrato” promosso dall’Ente di formazione “IRASE” di
Bari per i Dirigenti Scolastici e Direttori dei Servizi Generali Amministrativi degli
Istituti Scolastici Superiori di Bari e Provincia.

UNIVERSITA In qualita di CULTRICE DELLA MATERIA DIRITTO DEL LAVORO ha collaborato con la I*
Cattedra di Diritto del lavoro- Facolta di Giurisprudenza Universita degli Studi di Bari -titolare
prof. Gaetano Veneto - assistendo agli esami di profitto, partecipando ad esercitazioni,
seminari, convegni ed iniziative di ricerca.

E’ Componente della redazione del CENTRO STUDI DIRITTO DEI LAVORI (www.csddl.it;
www.dirittodeilavori.it) Rivista giuridica telematica a carattere scientifico fondata e diretta
da Gaetano Veneto (Cacucci Editore) per redazione e pubblicazione, a titolo gratuito, di
articoli e monografie sui temi del lavoro e delle politiche sociali.

Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi e nel rispetto del Decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445 e ss.mm.ii..

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge n. 675 del 1996 e Regolamento UE 679/2016.

Bari, 10/03/2022 Silvia Ardua d’Alesio



