
 

F OR M AT O 

EU R O PEO P ER  I L 

CU R R I  CU LU M 

VI T AE  
 

 
INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

RUSSO ANTONIO 

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////  

 

E-mail  

 

Nazionalità 

Data di nascita 

Stato civile 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da 1/1/2017 a oggi) - In servizio presso INL – ITL Foggia dal 01/01/2017 con la qualifica e le 

mansioni di ispettore del lavoro. 

-  Responsabile Processo Vigilanza dal 26.04.2019 al 31.12.2020 

 

-  Posizione Organizzativa nell’ambito del Processo Vigilanza dal 1.1.2021 ad oggi 

- Membro   della  Conferenza   Provinciale  Permanente  istituita presso 

la Prefettura di Foggia (Istituti di Vigilanza)  

- Responsabile Area Coordinamento Vigilanza dal 1.1.2017 al 25.4.2019 

- Revisore di società cooperative

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ispettorato Nazionale del Lavoro – Ispettorato Territoriale di Foggia – Viale 

Giuseppe Di Vittorio n° 1 

 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

 

• Tipo di impiego Pubblico 



 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Mansioni di ispettore del lavoro per lo svolgimento delle attività di vigilanza 

 

finalizzata alla promozione e prevenzione delle norme in materia di lavoro e di 

legislazione sociale. 

Componente CRP Puglia. 

 
Componente in diverse commissioni in rappresentanza dell’ITL Foggia. 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da 20/10/1979 al 

31/12/2016) 
- In servizio presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — 

Direzione Territoriale del Lavoro di Foggia- dal 20/10/1979 con la 

qualifica e le mansioni di ispettore del lavoro. 

- Membro   della  Conferenza   Provinciale  Permanente  istituita

 presso la   Prefettura di Foggia (Istituti di Vigilanza) dal settembre   

2012. 

- Membro della Conferenza di Servizi per il C.A.R.A. di Borgo 

Mezzanone istituita presso la Prefettura di Foggia dal 2010 al 2015. 

- Reggente Servizio Ispezione Lavoro in assenza del Dott. Antonio 

Pistillo  nell’Agosto 2004 per le problematiche inerenti l’attività 

ispettiva. 

- Responsabile delle Linee VII- III — IV — VI - U.O. Vigilanza Ordinaria 

— dal          febbraio 2000. 

- Responsabile Unità Operativa Vigilanza Ordinaria dal 03.06.2014. 
 

- Responsabile Area Coordinamento Vigilanza dal 07.10.2015 

- Revisore di società cooperative dal 17.11.1989. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione                  Territoriale del 

Lavoro di Foggia – Viale           Giuseppe Di Vittorio n° 1 



 

 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

 

• Tipo di impiego Pubblico 

 

 
Principali mansioni e responsabilità      Mansioni di ispettore del lavoro per lo svolgimento delle attività di vigilanza 

 

finalizzata alla promozione e prevenzione delle norme in materia di lavoro e di     

legislazione sociale. 

Responsabilità di coordinamento dell’Unità operativa Vigilanza Ordinaria. 

Componente CRP Puglia. 

 
Componente in diverse commissioni in rappresentanza della DTL Foggia. 

 
Ha partecipato all’espletamento dell’attività di vigilanza speciale nel settore delle    

officine meccaniche nel periodo dal maggio al giugno 1984 conseguendo lettera di 

eloqio. 

Ha partecipato all’espletamento dell’attività di vigilanza speciale svolte negli anni 

1984 - 1986 conseguendo 2 distinte lettere di elogio. 

Ha partecipato alla Task Force presso l’Ispettorato del Lavoro di Ravenna nel mese 

di Aprile 1988 per l’espletamento dell’attività di vigilanza speciale. 

Ha partecipato alla Task Force presso l’Ispettorato del Lavoro di Rimini nel mese di 

Agosto 1989 - 1990 per l’espletamento dell’attività di vigilanza speciale nel settore 

turistico ed alberghiero. 

Ha partecipato alla Task Force presso l’Ispettorato del Lavoro di Reggio Calabria 

nei mesi di Febbraio e Marzo 1989 per l’espletamento dell’attività di vigilanza 

speciale nel settore agricolo per rapporti fittizi in agricoltura. 

 

 

 

 



 

 

 

ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 

 

 

 

1985 

1978-1987 

1990  

1990 

 

1993 

 

1994 

1997 

 

1998 

2003 

 

 

 

2005 

 

2005 

 

2005 

2006 

 

 

 

2007 

 

2007 

 

2008 

 

2008 

 

 

2008 

 

2008 

 

 

2009 

 

2009 

 

 

 

 

 

 

 

4º Corso di integrazione per personale addetto alla vigilanza — Rimini;  

Corso seminario di formazione prof.le per personale ispettivo in Bari 

8º Corso di aggiornamento su materie attinenti la gestione aziendale-Roma 

9º Corso di aggiornamento su gestione aziendale, problemi fiscali e 

repressione contributiva — Roma 

5º Corso di aggiornamento in materia di opere di intermediazione 

manodopera e caporalato — Roma 

Corso per ispettori di società cooperative — Roma 

Corso incontro seminariale relativo al progetto nazionale informatizzazione 

servizi — Bari 

Attività formativa su PC e prodotti SW e HW — Foggia  

Corso NETLABOR — Foggia 

 

 

 

Corso di agg.to in Diritto del Lavoro patrocinato daIl’Università degli Studi di 

Foggia sul tema: “ alla luce del decreto legislativo n° 251/2004“ 

Convegno di approfondimento sul DURC promosso da CLAAI/CONART — 

Foggia 

Gestione dell’attività formativa per il personale ispettivo 

Corso di agg.to in Diritto del Lavoro patrocinato dall’Università degli Studi di 

Foggia sul tema: “dalla flessibilità alla lotta del lavoro sommerso: profili giuridici 

ed economici” 

 

Corso di formazione per operatori servizi pubblici di vigilanza per contrastare il 

lavoro nero — patrocinato dalla Regione Puglia - 

Corso di agg.to in Diritto del Lavoro patrocinato dall’Università degli Studi di 

Foggia sul tema: “dal protocollo ad una tutela reale del lavoro” 

Corso di Formazione Specialistica per Formatori su “La vigilanza nei cantieri” 

— Tivoli Terme — M.L.P.S. e ITALIA LAVORO 

Corso di Formazione Specialistica per Formatori su “Il procedimento ispettivo: 

verbalizzazione e notifica degli illeciti, rapporto all’ufficio legale e contenzioso” — 

Tivoli Terme — M.L.P.S. e ITALIA LAVORO 

Corso presso il Comando regionale Guardia di Finanza “Misure contro la Tratta di 

persone” 

Corso di Formazione Specialistica per Formatori su 

“Conciliazione monocratica e diffida accertativa: problemi applicativi” — Tivoli 

Terme — M.L.P.S. e ITALIA LAVORO 

Corso di Formazione  su “Problematiche legate all’accertamento del 

lavoro sommerso con particolare riferimento alla disciplina degli appalti” — Roma 

Corso di Formazione su “ sicurezza nei cantieri edili: la nuova disciplina” — Roma



 

• tipo di istruzione o formazione Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 

 

 

PRIMA LINGUA 

 
ALTRE LINGUE 

 
INGLESE 

• Capacità di lettura BUONO 

• Capacità di scrittura BUONO 

• Capacità di espressione       BUONO 

orale 

 

CAVALIERE DELLA REPUBBLICA NOMINATO DAL 

PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA GIORGIO 

NAPOLITANO IN DATA 03.06.2012 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE Predisposizione al lavoro di team in particolar modo per l’esercizio di attività 

RELAZIONALI di problem solving e di pianificazione dei compiti da svolgere. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
j 

Capacità di relazione assidua con i componenti del gruppo di lavoro 

soprattutto in merito agli aggiornamenti normativi e giurisprudenziali. 



 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

 

. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 

 

 

 

 
PATENTE0   PATENTI 

 

 

 

- HA SVOLTO IL SERVIZIO DI LEVA PRESSO LA CASERMA DI SOLBIATE OLONA 

(VA); 

- HA SVOLTO ATTIVITÀ DI ASSISTENZA E SUPPORTO COME MILITARE NELLE 

ZONE TERREMOTATE DELL’IRPINIA NEL NOVEMBRE 1980 

- FORMATORE PER IL PERSONALE ISPETTIVO DELLA DTL DI FOGGIA NEL 

CORSO “VIGILANZA NEI CANTIERI” 

 

- FORMATORE PER IL PERSONALE ISPETTIVO DELLA DTL DI FOGGIA NEL 

CORSO “PROCEDIMENTO ISPETTIVO - VERBALIZZAZIONE E NOTIFICA 

DEGLI ILLECITI — RAPPORTO ALL’UFFICIO LEGALE E CONTENZIOSO” 

FORMATORE PER IL PERSONALE ISPETTIVO DELLA DTL DI FOGGIA NEL 

CORSO “CONCILIAZIONE MONOCRATICA E DIFFIDA ACCERTATIVA . 

PROBLEMI APPLICATIVI” 

— COORDINAMENTO ATTIVITÀ ISPETTIVA CON GLI ISTITUTI PREVIDENZIALI 

(INPS, INAIL, ENASARCO) 

- COORDINAMENTO ATTIVITÀ ISPETTIVE CONGIUNTE SVOLTE CON INPS, 

INAIL, INPDAP, GDF, ENASARCO. 

RAPPRESENTANZA DELLA DTL IN SOSTITUZIONE DEL CAPO 

SIL/RESPONSABILE U.O. VIGILANZA ORDINARIA, NELLE RIUNIONI DISPOSTE 

DALLA DIREZIONE GENERALE ATTIVITÀ ISPETTIVA DAL 2013. 

 

 

 
CONOSCENZA DEI SISTEMI MS DOS E MAC; 

CAPACITA’ DI CREAZIONE DI MODELLI STATISTICI PER DATI ANCHE 

AGGREGATI 

 

 

 

 

 
PATENTE DI TIPO B 

 


