
 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
  

Nome  ALESSANDRO MILLO 

 

TITOLI DI STUDIO  Laurea in Giurisprudenza, con lode, presso l’Università degli Studi di Bologna 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   23/01/2017 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO 

Direttore Ispettorato territoriale del lavoro di Bologna dal 23/01/2017 

Direttore ad interim Ispettorato territoriale del lavoro di Piacenza, dal 01/01/2021 

Direttore ad interim Ispettorato territoriale del lavoro di Parma-Reggio E., 01/10/17 - 07/10/19 

 

 

• Date (da – a)  31/12/2010 - 22/01/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Direttore della Direzione territoriale del lavoro di Bologna, dal 22/01/2015 

Direttore della Direzione territoriale del lavoro di Modena, 1/12/2013 - 21/01/2015 
Direttore ad interim della Direzione territoriale del lavoro di Ferrara, 01/01/2014 - 22/01/2015 
Direttore della Direzione territoriale del lavoro di Piacenza, 05/05/2011 - 30/11/2013 

 

 

• Date (da – a)   20/12/1999 – 30/12/2010  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 

Funzionario presso la Direzione provinciale del lavoro di Modena come ispettore del lavoro,  
poi responsabile ufficio autorizzazioni ed U.R.P., responsabile ufficio legale e contenzioso, 
componente della commissione di certificazione dei rapporti di lavoro 

Componente del gruppo interpelli costituito dalla Direzione generale dell'attività ispettiva del 
Ministero del Lavoro il 12/11/2008 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Autore di pubblicazioni in materia di lavoro, su diverse riviste specializzate: 
Diritto e Pratica del Lavoro, ed. IPSOA;  
Guida alle paghe, ed. IPSOA; 
Centro studi lavoro e previdenza (rivista on-line) 
 
Relatore a convegni e seminari sulle materie istituzionali di competenza dell’ispettorato del lavoro 
ed in particolare sui seguenti argomenti: 
Ispezioni del lavoro 
Disciplina dell’orario di lavoro; 
Collocamento obbligatorio dei disabili; 
Regolarità degli appalti e responsabilità del committente; 
Assunzione dei lavoratori stranieri comunitari ed extracomunitari; 

Certificazione dei contratti di lavoro e tipologie contrattuali flessibili 
 
 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, 
n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". (facoltativo, v. istruzioni) 
 

Firma   
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