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F OR M AT O 

EU R O PEO P ER  I L 

CU R R I  CU LU M 

VI T AE  
 

 
INFORMAZIONI 

PERSONALI 

 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

MASI BELLISARIO 

////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////  

 

E-mail  

 

Nazionalità 

Data di nascita 

Stato civile 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da 1/1/2017 a oggi) - In servizio presso Ispettorato Nazionale del Lavoro – Ispettorato Territoriale 

di Foggia - dal 1/1/2017 con la qualifica e le mansioni                di ispettore del lavoro. 

- Revisore di società cooperative 

- Responsabile della Linea IV – U.O. Vigilanza Ordinaria – sino al 25 aprile 2019. 

- Delegato a presiedere L’Osservatorio Provinciale per la Cooperazione 

- Responsabile del Processo Servizi all’Utenza dal 26 aprile 2019 al 31 dicembre 

2020. 

- Responsabile Posizione Organizzativa nell’ambito del Processo Servizi 

all’Utenza dal 1 gennaio 2021 ad oggi. 

 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ispettorato Nazionale del Lavoro – Ispettorato Territoriale di Foggia – Viale 

Giuseppe Di Vittorio n° 1 

 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

 

• Tipo di impiego Pubblico 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

Mansioni di ispettore del lavoro per lo svolgimento delle attività di vigilanza 

finalizzata alla promozione e prevenzione delle norme in materia di lavoro e di 

legislazione sociale. 

Responsabilità del Processo Servizi all’Utenza. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da 20/10/1979 al 

31/12/2016) 

- In servizio presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione 

Territoriale del Lavoro di Foggia- dal 20/10/1979 al 31/12/2016 con la qualifica 

e le mansioni di ispettore del lavoro. 

- Revisore di società cooperative dal 17/11/1979. 

- Responsabile della Linea IV – U.O. Vigilanza Ordinaria – dal novembre 2006. 

- Delegato a presiedere L’Osservatorio Provinciale per la Cooperazione dal 

15/06/2015. 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali – Direzione                  Territoriale del 

Lavoro di Foggia – Viale           Giuseppe Di Vittorio n° 1 

 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione 

 

• Tipo di impiego Pubblico 
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• Principali mansioni e 

responsabilità 

Mansioni di ispettore del lavoro per lo svolgimento delle attività di vigilanza 

finalizzata alla promozione e prevenzione delle norme in materia di lavoro e di 

legislazione sociale. 

Responsabilità di coordinamento di una linea operativa nell’ambito della 

vigilanza ordinaria. 

Ha partecipato all’espletamento dell’attività di vigilanza speciale nel settore 

delle officine meccaniche nel periodo dal maggio al giugno 1984 conseguendo 

lettera di elogio. 

Ha partecipato alla Task Force presso l’Ispettorato del Lavoro di Rimini nei 

mesi di luglio ed agosto 1989 per l’espletamento dell’attività di vigilanza 

speciale nel settore turistico ed alberghiero. 

Ha partecipato alla Task Force presso l’Ispettorato del Lavoro di Ravenna per 

l’espletamento dell’attività di vigilanza speciale nel settore turistico ed 

alberghiero. 
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ISTRUZIONE E 

FORMAZIONE 
 

•Date 

(settembre 1979) 

 
(dal 25/11/1985 al 30/11/1985) 

(dal 09/06/1978 al 12/06/1987) 

(dal 05/11/1990 al 10/11/1990) 

(dal 12/11/1990 al 17/11/1990) 

 
(dal 24/05/1993 al 29/05/1993) 

 
(dal 19/09/1994 al 04/10/1994) 

(dal 05/12/1997 al 05/12/1997) 

 

(dal 17/07/1998 al 29/07/1998) 

(dal 24/03/2003 al 28/03/2003) 

(12/12/2003) 

(12/12/2003) 

 
(dal 20/04/2005 al 07/06/2005) 

(18/05/2005) 

(dal 28/09/2005 al 30/09/2005) 

(dal 22/11/2006 al 20/12/2006) 

 
 

(06/09/2007) 

 
(dal 22/11/2007 al 15/12/2007) 

(dal 21/01/2008 al 30/01/2008) 

(dal 13/02/2008 al 14/02/2008) 

 
(dal 28/04/2008 al 30/04/2008) 

 
 

(dal 12/03/2009 al 27/10/2009) 

 
(dal 14/12/2009 al 16/12/2009) 

 
(dal 08/11/2010 al 16/11/2010) 

05/06/2020 

 
Corso di abilitazione per dirigenti di cooperative in Francavilla al Mare 

promosso dall’AGCI e Ministero del Lavoro. 

4° Corso di integrazione per personale addetto alla vigilanza – Rimini 

Corso seminario di formazione prof.le per personale ispettivo in Bari 

8° Corso di aggiornamento su materie attinenti la gestione aziendale-Roma 

9° Corso di aggiornamento su gestione aziendale, problemi fiscali e repressione 

contributiva – Roma 

5° Corso di aggiornamento in materia di opere di intermediazione 

manodopera e caporalato – Roma 

Corso per ispettori di società cooperative – Roma 

Corso incontro seminariale relativo al progetto nazionale informatizzazione 

servizi – Bari 

Attività formativa su PC e prodotti SW e HW – Foggia 

Corso NETLABOR – Foggia 

Corso di responsabile Servizio Antincendio CLAAI/CONART – Foggia 

Corso di responsabile Servizio di Pronto Soccorso CLAAI/CONART – Foggia 

Corso di agg.to in Diritto del Lavoro patrocinato dall’Università degli Studi di 

Foggia sul tema: “ alla luce del decreto legislativo n° 251/2004“ 

Convegno di approfondimento sul DURC promosso da CLAAI/CONART – 

Foggia 

Gestione dell’attività formativa per il personale ispettivo 

Corso di agg.to in Diritto del Lavoro patrocinato dall’Università degli Studi di 

Foggia sul tema: “ dalla flessibilità alla lotta del lavoro sommerso: profili 

giuridici ed economici“ 

Corso di formazione per operatori servizi pubblici di vigilanza per contrastare 

il lavoro nero – patrocinato dalla Regione Puglia - 

Corso di agg.to in Diritto del Lavoro patrocinato dall’Università degli Studi di 

Foggia sul tema: “dal protocollo ad una tutela reale del lavoro“ 

Corso di Formazione Specialistica per Formatori su “La vigilanza nei cantieri” 

– Tivoli Terme – M.L.P.S. e ITALIA LAVORO 

Corso di Formazione Specialistica per Formatori su “Il procedimento ispettivo: 

verbalizzazione e notifica degli illeciti, rapporto all’ufficio legale e 

contenzioso” – Tivoli Terme – M.L.P.S. e ITALIA LAVORO 

Corso di Formazione Specialistica per Formatori su “Conciliazione 

monocratica e diffida accertativa: problemi applicativi” – Tivoli Terme – 

M.L.P.S. e ITALIA LAVORO 

Corso di Formazione  su “Problematiche legate all’accertamento del lavoro 

sommerso con particolare riferimento alla disciplina degli appalti” – Roma 

Corso di Formazione su “sicurezza nei cantieri edili: la nuova disciplina” – 

Roma 

Seminari universitari di alta formazione per revisori di cooperative - Bari 

PARTECIPAZIONE CORSO “DINAMICHE RELAZIONALI” 
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13/10/2020 

 
16/12/2020 

 

 

MAGGIO 2021 

 

MAGGIO/GIUGNO 2021 

10/11/2021 

15/12/2021 

PARTECIPAZIONE CORSO “LAVORO DI GRUPPO E RELAZIONI NELLA 

PA” 

RELATORE AL CORSO DI AGGIORNAMENTO IN DIRITTO DEL LAVORO 

PRESSO L’UNIVERSITA’ DI FOGGIA SUL TEMA “DECRETO 

SEMPLIFICAZIONI: DISPOSIZIONI SUL  PROCEDIMENTO 

AMMINISTRATIVO E MODIFICA SULL’ATTIVITA’ ISPETTIVA; 

PARTECIPAZIONE CORSO SNA “PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

NELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI”; 

PARTECIPAZIONE CORSO “PROGETTAZIONE DI MODELLI DI SERVIZIO, 

INNOVAZIONE, ANALISI E REVISIONE DEI PROCESSI DI LAVORO PER IL 

MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI ALL’UTENZA” 

RELATORE AL SEMINARIO DI DIRITTO PROCESSUALE DEL LAVORO 

PRESSO L’UNIVERSITA’ DI FOGGIA SUL TEMA “LE CONCILIAZIONI 

DINANZI ALL’ISPETTORATO TERRITORIALE DEL LAVORO” 

PARTECIPAZIONE CORSO SNA “LE REGOLE IN TEMA DI PROTEZIONE 

DEI DATI PERSONALI E IL RUOLO DEL DPO” 

 

• tipo di istruzione o formazione Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale 

Laurea in Scienze Politiche e Relazioni Internazionali 
 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Materie giuridiche e sociologiche 

Programmazione e pianificazione socio-economiche 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

PRIMA LINGUA 

 

 

 

 

 
FRANCESE 

 

ALTRE LINGUE 

 
• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione 

orale 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, 

in ambiente multiculturale, 

occupando posti in cui la 

comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare 

in squadra (ad es. cultura e sport), 

ecc. 

 
 

INGLESE 

BUONO 

BUONO 

BUONO 

 
 

ACQUISITE COMPETENZE SULLA LETTURA DEI LINGUAGGI DEL CORPO E SULLE 

METODOLOGIE COMPORTAMENTALI E RELAZIONALI ATTRAVERSO LA 

FREQUENTAZIONE DI N° 11 CORSI DI FORMAZIONE ORGANIZZATI DALLA “FUTUS 

CORPORATION    FUTURE    SYSTEM”   NONCHÉ    PER    LA    PARTECIPAZIONE    ED    IL 

COINVOLGIMENTO IN ATTIVITÀ ASSOCIAZIONISTICHE, POLITICHE E SPORTIVE DI 

SEGUITO ELENCATE: 

 
- Dal 1987 al 1994 PRESIDENTE REGIONALE PUGLIA A.N.C.I.S. 

(Associazione Nazionale Centri di Iniziativa Sociale); 

 
- Dal 1989 al 1996 VICE PRESIDENTE NAZIONALE E 

RESPONSABILE SUD DELL’A.N.C.I.S.; 

 
- DAL 1994 AL 1996 COORDINATORE DEL CARTELLO 

ASSOCIAZIONISTICO DENOMINATO “IMPEGNO SOCIALE PER 

FOGGIA”; 

 
- DAL 05/12/1994 AL 05/12/1998 CONSIGLIERE PROVINCIALE E 

CAPOGRUPPO PRESSO l’ ENTE PROVINCIA DI FOGGIA; 

 
- DAL FEBBRAIO 1995 AL DICEMBRE 1999 COORDINATORE 

PROVINCIALE FOGGIA E COMPONENTE CONSIGLIO 

NAZIONALE DI FORZA ITALIA; 

 
- DAL 04/05/2014 ELETTO PRESIDENTE REGIONALE PUGLIA DI 

CONFCOOPERATIVE-FEDERABITAZIONE E COMPONENTE IL 

CONSIGLIO NAZIONALE DI PRESIDENZA ; 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e 

amministrazione di persone, 

progetti, bilanci; sul posto di lavoro, 

- HA FREQUENTATO IL 105° CORSO ALLIEVI UFFICIALI DELL’ESERCITO 

PRESSO LA SCUOLA DI CESANO DI ROMA; 

- HA SVOLTO   IL   SERVIZIO   DI   LEVA   CON   IL   GRADO   DI   SOTTOTENENTE 
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in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 
(UFFICIALE) PRESSO LA CASERMA DI SORA (FR); 

- HA RIVESTITO LA CARICA DI DIRETTORE GENERALE DEL FOGGIA CALCIO 

SRL (SOCIETA’ PROFESSIONISTICA) DALL’AGOSTO 2012 AL NOVEMBRE 2014; 

- FORMATORE NEI CORSI DI FORMAZIONE D’ECCELLENZA IN MATERIA DI 

COMUNICAZIONE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE; 

- CONSEGUITO DIPLOMA B UEFA RILASCIATO DAL SETTORE TECNICO FIGC DI 

COVERCIANO E ALLENATORE NEI SETTORI GIOVANILI DEL FOGGIA CALCIO E 

SCUOLA CALCIO AFFILIATA ALL’A.S. ROMA; 

- DIRIGENTE SPORTIVO IN POSSESSO DI DIPLOMA E ABILITAZIONE 

RILASCIATI DAL C.O.N.I. E FIGC; 

- VICE PRESIDENTE ONORARIO DEL CALCIO FOGGIA 1920 DAL 1 

SETTEMBRE 2021 IN OCCASIONE DELLA STAGIONE SPORTIVA 2021/2022 – 

CAMPIONATO LEGA PRO – SERIE C 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

CONOSCENZA DEI SISTEMI MS DOS E MAC; 

CAPACITÀ DI CREAZIONE DI MODELLI STATISTICI PER DATI ANCHE 

AGGREGATI 

 

 

 

PATENTE O PATENTI PATENTE DI TIPO C 


