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V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PLANTERA FABIANA 

 

Indirizzo   

Telefono   

   

E-mail 

Pec 

  

 

Nazionalità  italiana 
 

Data di nascita   

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 Dal 1986 al 1987 assunta presso la S.A.S.N. –Gruppo FIAT con 
la qualifica di contabile 
 
Dal 28.12.90 assunta presso L’Ufficio Provinciale del Lavoro di 
Pavia con la qualifica di Collaboratore Amministrativo e 
successivamente distaccata presso l’Ufficio di Lecce assegnata 
prima al Settore Cooperazione e poi all’Ufficio Legale con incarico 
di Responsabile dell’accertamento Contributi ed esazione 
coattiva. 
Dal 21.1.2010 Incarico di Responsabile di Direzione e dell’U.O. 
Risorse Umane e strumentali. 
Dal 2.1.2013 Incarico di Responsabile dell’U.O. Provvedimenti 
Amministrativi ed affidamento ad interim dell’Ufficio Relazioni con 
il Pubblico. 
Dal 6.10.2015 Incarico di Responsabile dell’Area Attività 
Amministrativa di Supporto alla Vigilanza ed ad interim anche 
incarico di Responsabile dell’Area Politiche del Lavoro. 
Dal 3.5.2019 Incarico di Responsabile del Processo 
Pianificazione Controllo e Funzionamento. 
Dal 1.1.2021 Incarico di Responsabile P.O. del Processo 
Pianificazione Controllo e Funzionamento. 
 
 
 
. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  Diploma di Laurea in Economia e Commercio conseguito presso 
l’Università degli Studi di Bari in data  22.07.2003 
 
Corso di specializzazione in Commercio Estero presso la CCIAA 
di Pavia 
 
Corso per Ispettori di Cooperative Ottobre 1995 
 
Seminario Universitario di Alta Formazione per Revisori di 
Cooperative presso l’Università di Lecce Settembre 2009 
Corso di Formazione per Formatori “Comunicazione Interna ed 
Esterna “ Ottobre 2009 
 
  Corso su”COMUNICAZIONE INTERNA ED ESTERNA” 
 Corso su “IL CODICE DELL’AMMINISTRAZIONE DIGITALE. IL DOCUMENTO 
ELETTRONICO. LA FIRMA DIGITALE” 
Corso su “COMUNICAZIONE E TRASPARENZA DELL’AZIONE 
AMMINISTRATIVA AI SENSI DEL D.LGS. 150/2009” 
Corso su”GESTIONE DEI CONFLITTI;PSICOLOGIA DEI GRUPPI;GESTIONE 
DELLE RELAZIONI; GESTIONE DELLE RISORSE; LAVORO DI GRUPPO” 
Corso su “PARI OPPORTUNITA’ E CAMBIAMENTO NELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE” 
 
 
 - 

   

   

  Lecce, 24.3.2022                                                         

   
 

   


