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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIUSEPPE PATANIA 

Indirizzo  == 

Telefono  == 

Fax   

E-mail  == 

 

Nazionalità  == 
 

Data di nascita  == 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da 1/10/23 al 30/09/26)  1/10/2023 

ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO 

DIREZIONE INTERREGIONALE SUD – NAPOLI 

DIRETTORE GENERALE 1^ FASCIA   

COORDINA ED INDIRIZZA L’ATTIVITA’ DI TUTTE LE SEDI TERRITORIALI DEL SUD E DELLA  SARDEGNA 

 

 

23/01/2017 – 30/09/2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Ispettorato Nazionale del Lavoro 

• Tipo di azienda o settore  Capo dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro di Reggio Calabria  

• Tipo di impiego  Dirigente della struttura territoriale  

• Principali mansioni e responsabilità  Presidente della Commissione Esami di Stato per l’abilitazione alla professione di consulente del 
lavoro della Regio Calabria; Presidente della Commissione Regionale per l’esame e la 
valutazione delle domande per il conferimento dell’onorificenza “Stella al merito del lavoro”; 
dirigente dello Sportello Unico per l’Immigrazione presso la Prefettura di Reggio Calabria fino al 
03/06/2020 

 

15/03/2017 – 31/12/2023 

Ispettorato Nazionale del Lavoro 

Capo dell’Ispettorato territoriale del Lavoro di Cosenza  

Dirigente ad interim  della struttura territoriale. Dirigente dello Sportello Unico per l’Immigrazione 
presso la Prefettura di Cosenza fino al 21/06/2020 

 

22/01/2015 – 22/01/2017 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione Territoriale del Lavoro di Reggio Calabria 

Dirigente della struttura territoriale. Dirigente dello Sportello Unico per l’Immigrazione presso la 
Prefettura di Reggio Calabria  

 

06/07/2013 – 21/01/2015 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
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Direzione Regionale del Lavoro della Calabria 

Dirigente della struttura territoriale – Coordinamento delle Direzioni territoriale del Lavoro della 
regione Calabria - Presidente della Commissione Esami di Stato per l’abilitazione alla 
professione di consulente del lavoro della Regio Calabria; Presidente della Commissione 
Regionale per l’esame e la valutazione delle domande per il conferimento dell’onorificenza 
“Stella al merito del lavoro”. 

 

06/07/2013 – 21/01/2015 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione Territoriale del Lavoro di Reggio Calabria 

Dirigente ad interim della struttura territoriale  

 

01/01/2012 – 30/06/2013 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione territoriale del Lavoro di Crotone 

Dirigente della struttura territoriale ad interim 

 

05/05/2011 – 05/07/2013 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione Territoriale del Lavoro di Catanzaro 

Dirigente della struttura territoriale. Dirigente dello Sportello Unico per l’Immigrazione presso la 
Prefettura di Catanzaro 

 

11/07/2002 – 31/12/2010 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione Provinciale del Lavoro di Vibo Valentia 

Funzionario amministrativo responsabile dell’Ufficio legale e Contenzioso 

 

02/11/2000 – 10/07/2002 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 

Direzione Provinciale del Lavoro di Modena 

Funzionario amministrativo: attività di conciliazione delle vertenze di lavoro – arbitrati- 
conciliazione delle vertenze nel pubblico impiego 

 

28/02/1997 – 1/11/2000 

Avvocato con studio legale in Vibo Valentia 

Attività di studio legale in materia di diritto civile, amministrativo e penale 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  01/09/2004 – 30/06/2006 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli Studi della Magna Grecia di Catanzaro  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scuola Biennale di Specializzazione nelle Professioni Legali e Forensi 

• Qualifica conseguita  Master di Secondo livello 
   

01/09/2003 – 31/05/2004 

Università degli Studi della Magna Grecia di Catanzaro 

Master di Secondo Livello in Diritto del Lavoro alle dipendenze della Pubblica Amministrazione 

Organizzazione e gestione dei rapporti di lavoro nella P.A. in seguito al T.U. 151/2001  

 

01/09/2000 – 04/09/2001 
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Abilitazione all’insegnamento di discipline giuridiche ed economiche 

Provveditorato agli studi di Catanzaro 

 

02/01/1996 – 28/02/1997 

Abilitazione all’esercizio della professione forense 

Corte d’Appello di Catanzaro 

 

1992 – 1993 

Partecipazione a Corso “Rocco Galli” in Roma 

 

01/09/1986 – 21/12/1991 

Università degli Studi di Messina 

Laurea Magistrale in Giurisprudenza  

 

 

Corsi di aggiornamento e approfondimento presso la scuola Nazionale 
dell’Amministrazione: 

 

- Roma: 12/04/21- 14/04/21 

Etica, codici di comportamento e procedimenti disciplinari nel Pubblico Impiego; 

 

- Roma: 28/11/19 – 29/11/19 

Organizzare e gestire i gruppi di lavoro; 

 

- Roma: 26/11/19 – 27/11/19 

Progettazione e governo dei processi organizzativi 

 

- Roma: 11/12/18 – 13/12/18 

Laboratorio di public speaking 

 

- Roma: 02/10/18 – 04/10/18 

La gestione delle relazioni sindacali nelle Amministrazioni Pubbliche 

 

- Roma: 14/11/17 – 15/11/17 

Attuazione della normativa in materi adi prevenzione della corruzione nella P.A. 

 

- Roma: 25/09/17 – 26/09/17 

Etica e codici di comportamento e provvedimenti disciplinari nel pubblico impiego  

Privatizzato 

 

- Roma: 27/09/16 – 29/09/16  

La capacità di gestire il cambiamento alla luce della recente riforma della P.A. con 
particolare riferimento al clima organizzativo, alle risorse umane ed alle nuove 
tipologie di lavoro flessibile 

 

- Caserta: 15/06/15 – 

Provvedimenti ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con o senza effetti 
economici diretti/immediati per il destinatario  

 

- Roma: 30/06/14 – 04/07/14 

Corso specialistico per responsabili e referenti della prevenzione della corruzione 

 

- Roma: 07/10/13 – 09/10/13 

- L’impatto della spending review sui sistemi di controllo di gestione e misurazione e 
valutazione della performance 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
 

MADRELINGUA  Italiana 

 

ALTRE LINGUA 

   Inglese 

• Capacità di lettura  [ livello: buono] 

• Capacità di scrittura  [ livello: buono ] 

• Capacità di espressione orale  [ livello: buono ] 

 
 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Docente nel Master di secondo livello in “Diritto del lavoro e servizi per l’Impiego” presso la 
Scuola Superiore di Scienze delle Amministrazioni Pubbliche presso l’Università della Calabria-
Cosenza. 

 

Membro della Commissione per il Servizio Ispettivo in materia di incompatibilità e cumulo di 
impegni ed incarichi presso l’Università della Calabria - Cosenza (dal 28/3/23 per anni 3). 

 

Relatore in convegni nazionali e regionali sui temi del diritto del lavoro, della vigilanza e delle 
tutele dei lavoratori. 

                       Pubblicazioni: 

 -  “Questioni preliminari e procedurali nel tentativo di conciliazione” -  Rivista IPSOA ‘Diritto e 
Pratica del Lavoro’; 

- “Il fenomeno dello sfruttamento del lavoro” – rivista on-lineFondazione Massimo D’Antona – 
Lavoro @ Confronto n.17/2016; 

- “Diritti disponibili e indisponibili” - rivista on-lineFondazione Massimo D’Antona – Lavoro @ 
Confronto n.23/2017; 

- “Outsourcing, caporalato e attività ispettiva alla ricerca della quadratura del cerchio” – Rivista 
IPSOA Quotidiano 17/02/18; 

- Circolare della Fondazione Studi Consulenti del Lavoro n.11 del 18/8/22: “Decreto trasparenza: 
ambito applicativo, termini e sanzioni”; 

- “Obblighi informativi: cambiano le modalità di comunicazione al lavoratore” Rivista IPSOA – 
Speciale Decreto Lavoro 2023 – 22 maggio 2023  

 

Già Consigliere Comunale nel Comune capoluogo di provincia sede di residenza – Consiliatura 
2010 - 2015 

 

    Reggio Cal, 29 febbraio 2024 
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