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Curriculum vitae 

 

 

Dr. Giuseppe CANTISANO –  

 

 

Formazione accademica  

 

Nel gennaio del 2002 ha conseguito la laurea in Economia Aziendale presso la Facoltà di 

Economia dell’Università degli studi di Napoli “Federico II”. Votazione: 110/110 con lode. 

Argomento tesi: “Il controllo di gestione nelle aziende pubbliche. Aspetti innovativi e prospettive 

future”. 

 

Da gennaio 2002 a gennaio 2003 ha frequentato il Master in Management Pubblico  presso la 

Scuola di Direzione Aziendale dell’Università Commerciale “Luigi Bocconi” di Milano. Votazione: 

105/110. 

Il Master approfondisce e sviluppa tematiche legate alla gestione delle Amministrazioni e dei 

Servizi Pubblici.  

Beneficiario Borsa di Studio POR Campania 2000-2006 – Misura 6.4, Progetti di alta formazione 

da realizzare con il contributo del Fondo Sociale Europeo per il periodo 2001/2003. 

 

Nel febbraio 2007 ha conseguito il titolo  di Dottore di ricerca in Scienze aziendali (XIX ciclo, 

vincitore con borsa di studio con indirizzo in Comunicazione economica di impresa nella teoria e 

nella prassi internazionali), presso l’Università degli studi di Napoli Federico II. Titolo della tesi: 

“Bilancio e contabilità pubblica: analisi evolutiva ed esigenze di cambiamento nel contesto 

internazionale”. 

Il corso di dottorato, di durata triennale, rappresenta una decisiva opportunità per esplorare le 

aree studio proprie delle discipline economico-aziendali in stretto contatto con le tendenze reali 

dell’economia e della gestione dell’impresa e con l’evoluzione del contesto macro-ambientale in 

cui l’impresa è immersa. 

 

Dal 9 giugno 2008 al 31 dicembre 2009  ha partecipato, in qualità di vincitore, al IV corso –

concorso di formazione dirigenziale  della Scuola Nazionale dell’Amministrazione, già Scuola 

Superiore della Pubblica Amministrazione- SSPA-PCM, sede di Caserta.  

 

Nel 2012 ha conseguito la laurea in Giurisprudenza presso la Facoltà di Giurisprudenza 

dell’Università degli studi di Napoli, Federico II. Votazione: 103/110. Argomento tesi: “Il 

procedimento amministrativo negli Stati Uniti e in Europa: profili comparati”.  

 
Esperienza Professionale 

 

ISPETTORATO NAZIONALE DEL LAVORO  

 

È  Dirigente di ruolo del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - Ispettorato Nazionale del 

Lavoro dal 27/09/2010 –  

Dal 1/10/2021 ad oggi è direttore dell’Ispettorato Interregionale del lavoro del Sud Italia 

(Campania, Molise, Calabria, Puglia, Basilicata)  

 

Dal 1/1/2022 al 28/2/2022 è direttore ad interim dell’ Ispettorato territoriale del lavoro di Napoli.  

Dal 1/3/2022 è dirigente delegato dell’Ispettorato territoriale del lavoro di Caserta  
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Dal 1/10/2021 al 31/12/2021 è stato dirigente delegato dell’Ispettorato territoriale del lavoro di 

Napoli.  

 

Dal 23/01/2017 al 30/09/2021 è stato  Direttore dell’Ispettorato territoriale del lavoro di Napoli 

 È stato membro di diritto del Comitato Provinciale INPS di Napoli. È stato presidente della 

Commissione CISOA presso l’INPS di Napoli.  È stato componente della Commissione regionale di 

programmazione dell’attività ispettiva della Campania. 

 

Dal 1 dicembre 2019 al 22 gennaio 2020 è stato dirigente delegato dell’Ispettorato territoriale del 

lavoro di Salerno.  

 

 Dal 28 febbraio al 30 settembre 2019 è stato dirigente ad interim   dell’Ispettorato territoriale del 

lavoro di Benevento 

 

Dal 2 gennaio al 7 febbraio 2019 è stato dirigente ad interim dell’Ispettorato territoriale del lavoro 

di Potenza- Matera  

 

Dal 3 al 31  dicembre 2018 è stato dirigente delegato dell’Ispettorato territoriale del lavoro di 

Benevento. 

 

Da Maggio 2017 al 31 luglio 2018 è stato dirigente ad interim dell’Ispettorato territoriale del 

lavoro di Benevento.  

 

 

MINISTERO DELL’INTERNO – UTG - SPORTELLO UNICO DELL’IMMIGRAZIONE  

 

È stato  dirigente dello Sportello Unico dell’Immigrazione c/o l’Ufficio Territoriale del Governo 

di  Napoli dal 1 febbraio 2015 al 31 maggio 2020.  

È stato dirigente delegato dello Sportello Unico dell’Immigrazione c/o l’Ufficio Territoriale del 

Governo di Salerno dal 1 dicembre 2019 al 22 gennaio 2020.  

È stato dirigente dello Sportello Unico dell’Immigrazione c/o l’Ufficio Territoriale del Governo di 

Cosenza dal 27 settembre 2010 al 30 giugno 2016  

È stato dirigente dello Sportello Unico dell’Immigrazione c/o l’Ufficio Territoriale del Governo di 

Potenza e Matera  dal 12 settembre 2016 al 31 dicembre 2016  e dal 2 gennaio al 7 febbraio 2019.  

È stato dirigente  delegato dello Sportello Unico dell’Immigrazione c/o l’Ufficio Territoriale del 

Governo di Catanzaro  dal 6 all’18 luglio 2013   

 

 

 

 

 

 MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI  

 

 

Da settembre 2010 a dicembre 2016  è stato Dirigente di ruolo del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali.  

Dal 1 febbraio 2015 al 22 gennaio 2017 è stato Direttore della Direzione territoriale del lavoro di 

Napoli. Membro di diritto del Comitato provinciale dell’INPS di Napoli e Presidente della 

Commissione CISOA-GIG presso l’INPS di Napoli. 
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Dal 27 settembre 2010 al 30 giugno 2016 è stato Direttore della Direzione territoriale del Lavoro 

di Cosenza. Membro di diritto del Comitato provinciale dell’INPS di Cosenza e Presidente delle 

Commissioni CIG. CISOA dell’INPS di Cosenza.  

Dal 12 settembre 2016 al 31 dicembre 2016, è stato Direttore ad interim della Direzione 

Territoriale del Lavoro della Basilicata.  

Dal 18 luglio 2013 al 21 gennaio 2015, è stato Direttore ad interim della Direzione Territoriale 

del lavoro di Crotone.  

Dal 6 al 18 luglio 2013 è stato dirigente delegato di funzioni presso la Direzione territoriale del 

lavoro di Catanzaro. 

 

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI 

 

 

Dal 13 luglio al 31 dicembre 2009 ha svolto il periodo di applicazione pratica del IV corso-

concorso di formazione dirigenziale della SSPA presso il Ministero degli Affari Esteri – Direzione 

Generale Cooperazione allo sviluppo- Ufficio Bilancio e programmazione finanziaria  

Periodo di affiancamento al capo Ufficio su questioni specifiche in materia di programmazione 

finanziaria e formazione del bilancio e budget economico della Direzione Generale della 

Cooperazione allo sviluppo; elaborazione dati e rapporti per l’OCSE-DAC e l’ONU in materia di 

cooperazione allo sviluppo internazionale di aiuto pubblico allo sviluppo (APS). Programma di 

divisione del lavoro in ambito U.E.. Modelli innovativi di partnership pubblico-privata, azione di 

sistema e leverage finanziario dell’Aiuto pubblico allo sviluppo. Valutazione progetti in materia di 

cooperazione allo sviluppo.   

 

 

REGIONE CAMPANIA  

 

Dal 1 agosto 2005 al 26 settembre 2010 è stato funzionario di programmazione e controllo presso 

la Regione Campania.  

 

 

 

Dal 1 luglio 2007 al 26 settembre 2010 è stato funzionario di programmazione e controllo, con 

attestazione di lodevole servizio,  titolare della funzione “Rapporti con gli Enti convenzionati della 

Regione Campania: So.Re.Sa (Società regionale Sanitaria), Policlinici, A.P.Fondazione Pascale e 

altra spesa accentrata, presso l’Assessorato alla Sanità – Settore Programmazione.  

 

 

Dal 1 giugno 2006 al 30 giugno 2007 è stato funzionario di programmazione e controllo del 

Settore Affari Generali della Presidenza della Giunta regionale della Campania.  Attività relativa 

alla concessione di contributi ai sensi del Regolamento recante disposizioni per la concessione del 

patrocinio a manifestazioni con concessione di contributo finanziario da parte della Presidenza 

della Regionale.  

È stato componente del gruppo di lavoro per l’accertamento del debito sanitario regionale in 

ottemperanza al Piano di rientro dal deficit sanitario e il Patto per la Salute tra il Ministro della 

Salute, il Ministero dell’Economia e delle Finanze e la Conferenza delle Regioni e Province 

autonome di Trento e di Bolzano, di cui all’Intesa Stato- Regioni del 5 ottobre 2006.  

 

È stato componente di Commissione, nominato con Decreto del Ministero dello Sviluppo 

Economico n. 1216009 del 21/02/2008 per l’accertamento sulla realizzazione dell’investimento e 
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sulla sussistenza delle condizioni per la fruizione dei benefici per il progetto d’investimento Patto 

territoriale – Costa Amalfi 

 

 

Dal 1 agosto 2005 al 31 maggio 2006 è stato funzionario di programmazione e controllo presso il 

Settore Cerimoniale dell’Area Generale di Coordinamento Affari Generali del Presidente della 

Giunta regionale della Campania. Attività relative alla rappresentanza interna ed esterna e 

programmazione e controllo delle spese di rappresentanza della Giunta Regionale (Presidenza ed 

Assessorati)  

 

 

CONSULENTE PER LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

 

Dal 1 ottobre 2002 al 31 luglio 2003 è stato consulente presso la Lattanzio e Associati, ROMA, 

società di consulenza per la direzione e la formazione manageriale, specializzata nei settori della 

Pubblica Amministrazione e delle aziende di servizi di pubblica utilità. 

Ha collaborato al progetto multiazione per l’introduzione dei sistemi di programmazione e 

controllo interno alla Regione Campania: modello complessivo, modello e progettazione esecutiva 

del sistema di controllo strategico, controllo di gestione e contabilità analitica; formazione 

manageriale di base di tutta la dirigenza e dei controller, accompagnamento alla attivazione dei 

cicli di programmazione, budgeting, consuntivazione e reporting.  

 

 

FORMAZIONE  

 
Elenco corsi formazione seguiti durante l’esperienza professionale nel ruolo di funzionario 

di programmazione e controllo presso la Regione Campania: 

Febbraio – Giugno 2006  

Corso di formazione specialistico per le P.A. impegnate nelle politiche di sviluppo aree depresse 

(200 ore), finanziato dal Dipartimento della Funzione Pubblica,  “Metodologie per la gestione 

delle politiche integrate di sviluppo”, presso ISVE di  NAPOLI.  

Il corso si pone l’obiettivo di contribuire all’accrescimento di competenze che supportino le 

Amministrazioni nello sviluppo di azioni e politiche di sviluppo che valorizzino il territorio nel suo 

complesso come “sistema”. 

7-8 marzo 2007 

Corso formazione su il Sistema delle autonomie locali: Le nuove regole e la loro attuazione nella 

prospettiva regionale, presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, PCM, sede di 

Caserta. 

4 Luglio  2007 

WORKSHOP CABINA DI REGIA NSIS “L’EVOLUZIONE DEL NUOVO SISTEMA 

INFORMATIVO SANITARIO” presso il   MINISTERO DELLA SALUTE, ROMA.  
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Progetto di formazione rivolto alle PP.AA. delle regioni obiettivo 1 – “Contabilità – bilanci, 

programmazione, controlli: discipline giuridiche ed economico-aziendali” presso la Scuola 

Superiore della Pubblica Amministrazione, PCM, sede di Caserta.  Giugno-Dicembre 2007 

I MODULO: New Public Management e contabilità pubblica dal 25/06/2007 al 29/06/2007 per 

complessive 30 ore. 

II MODULO: Contabilità pubblica: Profili evolutivi dal 9/7/2007 al 13/7/2007 per complessive 30 

ore.  

III MODULO: Programmazione, bilancio e responsabilità gestionale dal 10/09/2007 al 14/09/2007 

per complessive 30 ore.  

IV MODULO:  Il sistema dei controlli: Profili evolutivi dal 8/10/2007 al 12/10/2007 per 

complessive 30 ore.  

V MODULO: Il federalismo fiscale dal 22/10/2007 al 26/10/2007 per complessive 30 ore.  

Modulo applicativo: il sistema degli indicatori dal 10/12 al 14/12/2007 per complessive 30 ore  

 
Elenco corsi formazione seguiti durante l’esperienza professionale nel ruolo di dirigente del 

Ministero del Lavoro  e delle Politiche sociali e dell’Ispettorato Nazionale del lavoro  

2010 

Catania 15-16 settembre 2010. Aggiornamento direttori regionali e provinciali del lavoro 

organizzato dalla Direzione Generale dell’Attività ispettiva del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali.  

 Roma 29-30 novembre 1/12 – Ruolo dei dirigenti  a seguito del D. lgS. 150/2009, corso 

organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione  

Roma  16-17 dicembre Seminario sul Collegato lavoro (D. LG.S 183/2010), organizzato dal 

Ministero del Lavoro e delle politiche sociali.  

2011 

30 maggio 1 giugno.- Napoli -  corso dei direttori del SUD ITALIA, organizzato dalla Direzione 

Generale attività ispettive del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.  

24-26 giugno – Festival del lavoro  a Treja, organizzato dal Consiglio Nazionale dei consulenti del 

lavoro;  

Roma 5 luglio- Convegno su COOPERAZIONE- Palazzo della cooperazione 

Roma 25-26 luglio 2011 – incontro informativo sul sistema di valutazione della performance- sala 

convegni CNR 

Caserta SSPA: 4 5 6 ottobre 2011 corso su attività contrattuale della p.a. con particolare 

riferimento al regolamento di esecuzione del codice dei contratti 

Aggiornamento per i direttori delle Drl-Dtl 1-2/12/2011 Lecce, organizzato dalla Direzione 

Generale dell’attività ispettiva del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali.  

2012 

10-12 ottobre – corso su “Pari opportunità e cambiamento della P.A.”, Roma, Scuola Superiore 

della Pubblica Amministrazione  

21 22 novembre- Corso su etica pubblica, Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Roma 

2013 

Seminario Formativo su Profili operativi della legge Fornero: Tecnici del lavoro a confronto – 

ROMA 7-8 Febbraio  
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Festival del lavoro Fiuggi 20-21 giugno 2013 , organizzato dal Consiglio Nazionale dei consulenti 

del lavoro;  

 Corso su spending review e impatto sul sistema del controllo di gestione Roma, 16 – 18 settembre, 

Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione  

Aggiornamento direttori DDTTLL- Roma 18-19 settembre, Direzione Generale attività ispettiva del 

Ministero del lavoro e delle politiche sociali 

2014 

13 – 14 ottobre. Corso di formazione su: "Prevenzione e sicurezza nei luoghi di lavoro. Il D.lg 

n.81/2008 e i recenti aggiornamenti normativi: ruoli, obblighi, responsabilità e opportunità  

( ROMA, Ministero del lavoro e delle politiche sociali ) 

2015  

17 giugno . II edizione Seminario per il personale operante nell’area a rischio: “Provvedimenti 

ampliativi della sfera giuridica dei destinatari con/privi di effetto economico diretto ed immediato 

per il destinatario” SNA sede di Caserta  

19-23 ottobre . Corso risk management- internal auditing, Scuola Superiore della Pubblica 

Amministraizone, ROMA-  

30 novembre – 1-2- dicembre. Corso sul benessere organizzativo, Scuola Superiore della Pubblica 

Amministrazione  

2016  

11- 14 aprile: corso specialistico per responsabili e referenti della corruzione SNA CASERTA  

20  aprile. Seminario di formazione per il personale operante nell’area a rischio Contratti 

pubblici” SNA Caserta  

27-29 settembre: Corso su gestione del cambiamento nella P.A. SNA. Roma  

2017  

11-12 settembre: Etica, codici di comportamento e procedimenti disciplinari nel pubblico impiego 

privatizzato. SNA Caserta  

17-18 ottobre: Attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione nella 

pubblica amministrazione SNA Caserta 

 
2019  

Le regole del lavoro pubblico 30 settembre – 1 ottobre SNA Caserta  

Le relazioni sindacali 8- 10 ottobre SNA ARAN 

Progettazione e governo dei processi organizzativi-  26-27 novembre SNA- INL ROMA 

Organizzare e gestire i gruppi di lavoro, 28-29 novembre SNA –INL ROMA 

Le regole in tema di protezione dei dati personali e il ruolo del DPO- Modalità E-learning- SNA – 

Dicembre 2019 

2020 

Le regole in tema di protezione dei dati personali e il ruolo del DPO-E-learning 20-30 aprile 

2020,SNA 

Diversity Managament e differenze di genere nella Pubblica Amministrazione, Modalità -E-

learning SNA, 16-18 novembre 2020 

2021  

L’evoluzione del lavoro agile: istruzioni per l’uso- E-learning 4-9/2/2021. SNA-DFP 

Prevenire e gestire i conflitti, E-larning 3-18/3/20021 SNA  
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Attività di docenza 
 

Dal 2018 è docente formatore in materia di diritto del lavoro  presso la Scuola dello sport del 

CONI CAMPANIA  

2020: docente nell’ambito del 70° corso di legislazione sociali per neo carabinieri del Nucleo 

Ispettivo del Lavoro 

2020: docente nell’ambito del corso di formazione per nuovi ispettori tecnici dell’Ispettorato 

Nazionale del Lavoro.  

2016:  docenza in materia di Tutela del rapporto di lavoro presso l’Università Pegaso 

2015: docenza nell’ambito del corso Economia delle aziende e amministrazioni pubbliche 

dell’Università Partenope di Napoli  

2012 docenza nell’ambito del Master in Ordinamento e Funzionamento delle PP.AA.  c/o 

Università della Calabria 

2011. docenza nell’ambito del corso di diritto processuale civile  sulla materia delle conciliazioni 

amministrative del lavoro presso l’Università della Calabria.   

2011 docenza nell’ambito del Master in Ordinamento e Funzionamento delle PP.AA.  argomento: 

Funzionamento della Direzione Provinciale del lavoro  c/o Università della Calabria 

15 Gennaio 2007: Incarico  di docenza presso la Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze – 

Corso il Patto di stabilità interno, rivolto a funzionari e dirigenti degli EE.LL. della Sardegna. 

13- Febbraio 2007 Incarico  di docenza presso la Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze 

– Corso il Patto di stabilità interno, rivolto a funzionari e dirigenti degli EE.LL.della Calabria.  

22 giugno 2007 Incarico di docenza presso la Fondazione per la promozione della cultura e dello 

sviluppo economico dell’Ordine dei dottori commercialisti di Pescara- Sulmona Corso di 

formazione continua: Programmazione e controllo negli enti locali: strumenti e metodi rivolto ai 

dottori commercialisti e revisori contabili.  

19 ottobre 2007 – Incarico di docenza presso la Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione 

Locale – ROMA  Corso rivolto a Segretari Comunali  finalizzato al conseguimento dell’idoneità 

alla Segreteria Generale in Comuni fino a 65.000 abitanti non capoluogo di Provincia ai sensi 

dell’art. 4 DPR 465/97. –Modulo di Finanza, Pianificazione e controllo – La contabilità sociale 

negli Enti Locali.   

Da settembre 2010 svolge attività didattiche  in materia di diritto del lavoro presso gli ordini 

professionali dei Consulenti del lavoro, dei dottori commercialisti e degli esperti contabili e degli 

avvocati.  

Da settembre 2003 al 2010 ha collaborato alle attività didattiche e di ricerca del Dipartimento di 

Economia Aziendale dell’Università degli studi di Napoli Federico II: cattedre di Economia 

Aziendale (Prof. Lucio Potito), Metodologie e Determinazioni quantitative d’azienda, 

Programmazione e controllo (Prof.ssa Adele Caldarelli), Economia delle aziende e delle 

amministrazioni pubbliche (Prof. Carmine Cossiga). 

 

PRINCIPALI INTERVENTI COME RELATORE A CONVEGNI E SEMINARI  

 

 

29/10/2010 Introduzione al corso “Il Controllo degli ispettori sul rapporto di lavoro” 

6/11/2010  Lezione sulla Conciliazione monocratica e la diffida accertativa, all’interno del corso 

“Il Controllo degli ispettori sul rapporto di lavoro” per i consulenti del lavoro di Cosenza., Ordine 

dei consulenti del lavoro di Cosenza  

18/11/10  Parco industriale di Rende- La sicurezza del lavoro- Lo stress da lavoro correlato. 

14/12/10- Confindustria  Cosenza- “I buoni lavoro per il lavoro occasionale accessorio…come 

farne buon uso”. 
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15/12/2010 – Confindustria Cosenza -Convegno “Sviluppo del mercato del lavoro e politiche 

attive- Programma AR.CO e Progetto Lavoro e Sviluppo 4”. 

10/2/2011 –Confindustria Cosenza “Convegno su La riduzione del premio INAIL per interventi in 

materia di salute e sicurezza sul lavoro” 

18/2/2011 – Comune di Cosenza – “Presentazione diamo voce ai tuoi diritti”- 

6/4/2011- AN Carabinieri- Convegno lavoro e dignità- aspetti innovativi del collegato lavoro 

15/4/2011 – Ordine Consulenti del lavoro – Convegno su Conciliazione e Arbitrato 

12/7/2011 Giornata di studio INPS-CDL –Esperti contabili –firma protocollo INPS Cosenza 

24/9/2011 Sibari- Il ruolo dell’INPS nella Provincia – Convegno organizzato dal Comitato 

provinciale Inps di Cosenza  

17/11/2011 Università della Calabria- Intervento sui tirocini 

24/11/2011 Confcommercio  Cosenza– Conferenza stampa protocollo sulla videosorveglianza 

29/11/2011 Castrovillari CGIL- Lavoro legalità e diritti. Giornata sulla tutela Individuale 

15/12/2011 Cosenza – Consiglio ordine consulenti del lavoro:  “il nuovo apprendistato e la riforma 

dei tirocini”  

18 aprile 2012: Convegno c/o Ordine dei Consulenti lavoro: la riforma del lavoro 

22 maggio 2012: ANCL Cosenza: Il ruolo del consulente del lavoro per la sicurezza nei luoghi di 

lavoro .- Nuovi accordi Stato Regioni.      

25 giugno 2012: intervento nella giornata conclusiva sul progetto “Osservatorio mercato lavoro 

Provincia di Cosenza”. 

5 luglio 2012: Convegno AGI Calabria e Consiglio ordine avvocati: la riforma del mercato del 

lavoro Monti Fornero- relazione sui nuovi ammortizzatori sociali  

13 novembre 2012: Confindustria- Cosenza- La  riforma del mercato del lavoro  

26 novembre 2012: Ordine dei consulenti del lavoro di Cosenza_Le novità in materia di formazione 

del lavoro per la sicurezza sui luoghi di lavoro. 

5 dicembre  2012: Ordine dei consulenti del lavoro: La riforma del Mercato del lavoro 

25/3/2013: Profili operativi della legge Fornero: tecnici del lavoro a confronto c/o Assindustria CS 

11/5/2013: Il mercato del lavoro nella provincia di Cosenza. Aspetti patologici e  conflitti di lavoro. 

Comune di Montegiordano  

22/7/2013: Ordine dei Consulenti del lavoro di Catanzaro:  SEMINARIO D.L.69 e D.L76/2013: le 

novità in materia di lavoro 

25/9/2013: La stabilizzazione degli associati in partecipazione, Direzione Territoriale del Lavoro 

Cosenza  

8 novembre 2013: Convegno Dal D. Lgs. 81/08 al Decreto del Fare, Figline Valdarno (Firenze) 

20 novembre 2013: Convegno L’inps difronte alla crisi economica, Rende  

11 dicembre 2013: Provincia di Cosenza- Lavoro subordinato e autonomo.  

16 gennaio 2014 – Il lavoro in agricoltura. Confagricoltura di Cosenza  

19 febbraio 2014- il Protocollo legalità ANAS.. CGIL Mormanno 

28 febbraio 2014- Ordine dei Consulenti del Lavoro di  Cosenza. “Il Codice ispettori" 

1 marzo 2014 – Ordine dei Dottori commercialisti di Rossano.  Le novità DL 145/2013 

27 marzo 2014. Ordine dei Consulenti del lavoro di Crotone.  Il Codice ispettori. Le nuove sanzioni 

in materia di lavoro.  

16 maggio 2014. Conferenza stampa Direzione regionale del lavoro della Calabria – risultati 

attività ispettiva 2013 e primo trimestre 2014. 

30 maggio 2014. Ordine dei dottori commercialisti di Rossano. Il nuovo contratto a termine e la 

semplificazione dell’apprendistato professionalizzante. 

19 giugno 2014. Confesercenti di Paola. Presentazione della guida "terredamare”. I principali 

istituti contrattuali in materia di lavoro che si applicano ai lavoratori delle imprese balneari. In 

particolare, ha esposto le linee guida per la corretta applicazione dei principali contratti flessibili, 
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quali il lavoro stagionale, i voucher ed il lavoro intermittente.   

17 dicembre 2014 Ordine dei Consulenti del lavoro di Cosenza. La tutela del trasgressore nei 

ricorsi alla direzione territoriale regionale e provinciale.  

27 febbraio 2015 Ordine dei dottori Commercialisti di Rossano. Il job act. I decreti delegati  

5 marzo 2015: Giornata cittadina della sicurezza – Osservatorio Mercato del lavoro Comune di 

Napoli  

10  marzo2015: Intervista presso la RAI su attività ispettorato del lavoro ) 

19 marzo 2015: Associazione italiana di radioprotezione medica A.I.R.M. Sezione Regionale 

Campania – intervento presso l’Assemblea dei soci  

26  marzo 2015: Provincia di Napoli. Consigliera provinciale di parità. Seminario informativo 

sulle politiche di conciliazione rivolto ai CUG- 

28 maggio2015: Convegno organizzato da ILA (Ispettori del lavoro Associati): Il job act e garanzia 

giovani. Nuove opportunità per il lavoro. 

10 giugno 2015: La formazione in materia di Sicurezza sul lavoro per i lavoratori stranieri. 3 

giorni della sicurezza presso Osservatorio per la sicurezza c/o Comune di Napoli. Sala del 

consiglio comunale 

11 giugno 2015. Convegno nazionale sul lavoro e occupazione “Il lavoro che fa per me”. Unione 

italiana dei ciechi e ipovedenti. Università PARTHENOPE  

25 giugno 2015 : Le prestazioni di lavoro nelle Organizzazioni di volontariato. Centro Servizi 

Volontariato di Cosenza  

8 luglio2015: Conferenza stampa sulla nomina della Consigliera di Parità della città metropolitana 

di Napoli 

18 settembre 2015:Impresa e lavoro nel Job Act, convegno presso l’ Ordine dei dottori 

commercialisti di Napoli 

6 novembre 2015:  Pubblica amministrazione e bene comune, tavola rotonda organizzata dalla 

Federazione Lavoratori pubblici e funzioni pubbliche, Vico Equense 

22 gennaio 2016- Corso “La consulenza del lavoro” presso Ordine dei dottori commercialisti di 

Napoli  

3 marzo 2016: : La giornata cittadina della sicurezza – Osservatorio mercato del lavoro Comune di 

Napoli  

17 marzo 2016: progetto “e ADESSO”?. Associazione costruttori edili  di napoli 

1 aprile 2016: Gli effetti del job act nel settore del turismo- Ordine dei dottori commercialisti di 

Napoli- ISCHIA 

8 aprile 2016: La certificazione dei contratti e il sistema sanzionatorio dopo il job act. Ispettori del 

lavoro associati (ILA) e Ordine dei dottori commercialsti di Napoli- 

20 maggio 2016: IPE Business School: corso Strumenti di gestione degli HR Manager. I nuovi 

contratti del Job Act 

30 aprile 2016: Comune di Marigliano. Giornata di commemorazione delle vittime sul lavoro.  

30 giugno 2016: Seminario Corretti stili di vita e sicurezza sul lavoro.Prevenzione delle malattie e 

degli infortuni connessi. Problematiche della formazione in materia di sicurezza dei lavoratori 

stranieri presso Consorzio Promos Ricerche di Napoli 

9 novembre 2016: La settimana della sicurezza su lavoro- Prefettura di Matera. Osservatorio 

provinciale permanente sulla sicurezza nei luoghi di lavoro e delle malattie professionali 

18 novembre 2016 : Master in diritto del lavoro. Attività ispettiva a seguito del job act, Ordine 

consulenti del lavoro di Napoli 

19 dicembre 2016: . Il nuovo ispettorato del lavoro. Ordine dei dottori commercialisti Napoli 

13 gennaio 2017: Le normative europee e la loro valenza; le norme di buona tecnica; le Direttive 

di prodotto Università degli studi Napoli Federico II  – I venerdì della sicurezza 

16 Gennaio 2017: Componente Commissione d’esame finale master in Ergonomia presso 
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Università degli studi di NAPOLI Federico II- Dipartimento di Sanità pubblica  

17 Gennaio 2017: Le nuove tipologie Contrattuali dopo il Job act – Comune di Terzigno –  

14 marzo 2017  Convegno di studio Assunzioni agevolate 2017: cosa resta? Studio Musella e 

Associati (Business Management Consulting)  

15 marzo 2017: Progetto E..ADESSO VII Edizione Camera di Commercio di Napoli  

29 marzo 2017: “Lavoro insicuro: riflessi negli sguardi delle donne” Istituto Isabella d’Este-

Caracciolo- Napoli 

30 marzo 2017: L’apertura, la gestione e il completamento di un cantiere edile, ACEN 

(Associazione costruttori edili Napoli)  

13 aprile 2017: Conferenza Stampa  “Osservatorio per la sicurezza sui luoghi di lavoro- Napoli- 

Città Sicura” 

27 aprile 2017: Etica e concorrenza: espressioni inconciliabili. Congresso Nazionale dei consulenti 

del lavoro, Napoli 

11 maggio 2017 : Congresso CISL – Napoli . Lavoro e dignità  

19 maggio 2017 : Istituto cultura meridionale di Napoli: “Alla luce del sole. Contro lo sfruttamento 

dei nuovi schiavi.  

15 giugno 2017: il Collocamento mirato: responsabilità sociale e obblighi della L. 68/99. Camera 

di Commercio di Napoli  

26 giugno 2017: Benessere aziendale e sicurezza nei luoghi di lavoro oltre le discriminazioni di 

genere. Maschio Angioino, Antisala dei BARONI, Napoli  

15 settembre 2017: i Venerdì della sicurezza, La normativa contrattuale inerente gli aspetti della 

sicurezza e salute sul lavoro, consegna attestati IV EDIZIONE  

5 ottobre 2017: La certificazione dei contratti di lavoro, Università del SANNIO  

8 ottobre 2017: 67 esima giornata nazionale per le vittime degli incidenti sul lavoro . Investiamo in 

sicurezza e diamo valore alla vita, ANMIL Napoli  

26 ottobre 2017: Tavola rotonda su “Discriminazioni di genere e sicurezza nei luoghi di lavoro”, 

Sala Consiliare della Città metropolitana di NAPOLI.  Firma del protocollo d’Intesa con la 

Consigliera di Parità.  

27 ottobre 2017: “La  procedura ispettiva della sicurezza sul lavoro” nell’ambito del Corso “I 

Venerdì della sicurezza” presso il Dipartimento di Ingegneria dell’università di Napoli Federico II  

9 novembre 2017: Appalti e subappalti – Distacchi Somministrazione illecita di manodopera. 

Ordine Consulenti del lavoro  di Benevento  

14 novembre 2017: Master diritto del Lavoro, La retribuzione al tempo della crisi c/o Ordine 

Consulenti del lavoro di Napoli 

30 novembre 2017: “Chi- Come e quando- Analisi del lavoro occasionale e delle collaborazioni 

coordinate e continuative, Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di Napoli.  

22 gennaio 2018: Salute, Sicurezza nei luoghi di lavoro e benessere organizzativo- Ciclo di tre 

seminari informativi “Diritti e Pari Opportunità nel mondo del lavoro”, presso Ufficio Consigliera 

di Parità della Città metropolitana di Napoli 

24 gennaio 2018: Associazione Giovani Consulenti del Lavoro di Napoli, Convegno su “Le 

ispezioni sul lavoro: dal primo accesso alla fase difensiva, amministrativa e giudiziaria”. 

30 gennaio 2018 : Analisi del lavoro occasionale e delle collaborazioni coordinate e continuative, 

ODCEC DI Napoli- Commissione di studio lavoro 

23 febbraio 2018: Presentazione del libro “Le trappole dell’umanità”. I rischi del lavoro sul web. 

Pompe, Casa del pellegrino.  

18 aprile 2018 : Convegno Formativo “Obiettivo Sicurezza” , Complesso Monumentale Santa 

Maria la Nova 

29 maggio 2018: L’innovazione tecnologica ed organizzativa in azienda e le politiche attive del 

lavoro: Convegno organizzato da ILA e GESFOR  
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7 giugno 2018: L’immigrazione: dall’accoglienza all’integrazione, Movimento cristiano dei 

lavoratori, Camera di Commercio di Napoli 

11 giugno 2018: La Bilateralità artigiana: da obbligo normativo a opportunità di crescita per le 

Aziende della CAMPANIA, EBAC 

15 giugno 2018: I venerdì della Sicurezza, Università di Napoli Federico II  

20 settembre 2018:  Le responsabilità penali delle figure coinvolte nella gestione della salute e 

sicurezza nei cantieri.  Il sistema sanzionatorio. Gli organi di vigilanza,  Corso organizzato dal 

DICEA per l'aggiornamento della figura di Coordinatore per la sicurezza, Università Federico II 

28 settembre 2018: I venerdì della sicurezza, Università Federico II, Il sistema penale della 

sicurezza 

11 ottobre 2018: Congresso CGIL Napoli. FILLEA NAPOLI.  L’Attività ispettiva del lavoro a 

Napoli con riferimento alla cantieristica  

31 ottobre 2018:  Master in diritto del lavoro: Contratti leader, contratti di 

prossimità, giusta retribuzione, caporalato e divieto di retribuzione in contanti, presso 

Consiglio Ordine consulenti del lavoro di Napoli 

28 febbraio 2019 Diritti al lavoro – Gli interventi di contrasto del grave sfruttamento lavorativo. 

Cooperativa DEDALUS. NAPOLI  

5 marzo 2019: Diritto alla sicurezza una sfida che vogliamo vincere. Osservatorio sicurezza del 

lavoro di NAPOLI Città Sicura.  

9 maggio 2019 Occupazione e lavoro. Tavola rotonda su Retribuzione sufficiente, imponibile 

contributivo. Benefici contributivi e normativi. Appalti e caporalato. Ordine consulenti del lavoro 

di Napoli presso la Stazione Marittima di NAPOLI 

22 maggio 2019: Diritti e Pari opportunità nel mondo del lavoro, Sala Donat Cattin, Ispettorato 

territoriale del lavoro di NAPOLI.  

12 giugno 2019: intervento durante il PREMIO CIMITILE. I lavori dei nonni. Intervento sulle 

nuove norme in materia di lavoro 

21 giugno 2019: Problematiche LGBIT e Lavoro. Le potenzialità della rete RE.A.DY. come 

strumento di azione degli Enti locali. Discriminazioni sui luoghi di lavoro 

22 giugno 2019 CONI di CASERTA. Le prestazioni di lavoro nelle ASD e SSD.  

5 ottobre 2019: I rapporti di lavoro nelle ASD e SSD, CONI di AVELLINO. 

12 ottobre 2019: I rapporti di lavoro nelle ASD e SSD, CONI di SALERNO. 

19 ottobre 2019: I rapporti di lavoro nelle ASD e SSD, CONI di BENEVENTO.  

22 ottobre 2019: Le patologie del rapporto di lavoro e il procedimento ispettivo, Federazione 

Commercialisti della CAMPANIA  

30 ottobre 2019: Contrattazione di prossimità: normativa ed applicazione pratica. Fondazione 

studi Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili 

4 novembre 2019: decentramento produttivo e fenomeni interpositori, Distacco transnazionale, 

appalto e caporalato. Ordine Consulenti del lavoro di NAPOLI.  

8, 15 novembre 2019: l’apparato sanzionatorio in materia di salute e sicurezza nei luoghi di 

lavoro, Università di Napoli Federico II  

20 febbraio 2020: “Contrasto alle discriminazioni sui luoghi di lavoro, promozione delle Pari 

opportunità, della Salute, della Sicurezza  e del Benessere organizzativo nel lavoro  delle PP.AA. 

alla luce della direttiva 2/19. Il ruolo dell’ispettorato del lavoro. Regione Campania 

28 aprile 2020:  Webinar “La buona bilateralità nel percorso già intrapreso con l’Ispettorato del 

lavoro”, EBAC NAPOLI  

29 aprile 2020: Webinar “Ripartiamo sicuri”, “I cantieri edili e le misure di contrasto e 

contenimento del COVID 19”, ACEN INAIL CFS ITL DI NAPOLI  

5 maggio 2020: Webinar “Emergenza COVID19 e Riapertura dei cantieri nella Regione 

Campania” 

8 maggio2020 Teleclubitalia “Sicurezza e futuro”. Trasmissione televisiva a cura dell’Osservatorio 

della Sicurezza del Comune di Napoli. 
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26 giugno: La rappresentanza e la rappresentatività delle OO.SS. Aggiornamento dirigenti 

sindacali CISAL  

9 novembre 2020: il ruolo della contrattazione collettiva nell’emergenza COVID, Master in diritto 

del LAVORO , CDL NAPOLI, webinair 

10 novembre 2020: La violenza nei luoghi di lavoro. Consiglio ordine avvocati di NAPOLI, 

webinair 

2-4 Febbraio 2021 -  Corso Dirigenti Sportivi. Le verifiche fiscali, i rapporti di collaborazione. Il 

diritto dello sport, -  Coni- FIGC webinar  

10 febbraio 2021 – Progetto e adesso, percorso integrato d’orientamento rivolto agli studenti delle 

V classi degli istituti superiori, La legalità nel mondo del lavoro. Webinar 

5 marzo 2021. Giornata cittadina della sicurezza. Osservatorio della Sicurezza del Comune di 

NAPOLI. Webinar 

1 aprile 2021  CDL Napoli- Gli appalti e la somministrazione di lavoro- Webinar 

8 aprile 2021 - Consigliera di parità- Promuoviamo la cultura di genere – Webinar (rinviata) 

29 aprile 2021- Giornata della sicurezza in cantiere- La vigilanza dell’INL. Sanzioni e 

prescrizioni.- INAIL 

14 maggio 2021 Discriminazioni di genere sui luoghi di lavoro, Arci- Comune di Massa di Somma, 

Città metropolitana di Napoli 

18 maggio 2021 Discriminazioni di genere sui luoghi di lavoro, Arci- Comune di Vico Equense, 

Città metropolitana di Napoli 

26 maggio 2021 - Progetto e adesso, percorso integrato d’orientamento rivolto agli studenti delle V 

classi degli istituti superiori, La legalità nel mondo del lavoro. Webinar 

22 settembre 2021: Il lavoro stagionale. Seminario formativo rivolto alle parti sociali della 

Provincia di Napoli, webinar  

27 ottobre 2021: Settimana Europea della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro,  9° CSRMEed 

28 ottobre: Cantieri edili organizzati in sicurezza, Formedil Taranto  

29 ottobre 2021: Sicurezza sul lavoro – HSE – Health, Safety and Environment Symposium” – 

Tavola Rotonda, Università Federico II, Scuola di Medicina e Chirurgia  

3 novembre 2021 :XVIII Master in diritto del lavoro e legislazione sociale. Il ruolo ispettivo nella 

determinazione del CCNL da applicare. Webinar. 

10 novembre 2021: Tour UIL 2021- La sicurezza prima di tutto- POTENZA 

19 novembre 2021: la nuova sicurezza sul lavoro; UNICA SALERNO -webinar 

20 novembre 2021: Corso di formazione “Direttore amministrativo” dei centri sportivi, CONI -

Scuola dello sport -webinar 

22 novembre 2021: Nelle piazze con le persone per ridisegnare l’Italia, UIL NAPOLI 

24 novembre 2021: Risorse per l’innovazione e gestione del capitale umano nelle imprese di 

trasporto e logisitica, Interporto di NOLA 

25 novembre 2021: Congresso CISL, la nuova sicurezza sul lavoro, Napoli  

26 novembre 2021: Convegno sulla sicurezza sul lavoro alla luce delle modifiche introdotte dal 

D.L. 146/2021. Ordine degli Avvocati di Torre Annunziata.  

30 novembre 2021: Cantieri edili organizzati, Formedil CPT Foggia 

2 dicembre 2021: Presentazione progetto Cantieri edili organizzati in sicurezza Formedil CPT 

Lecce  

7 dicembre 2021: Tutela della salute e sicurezza del lavoratore fragile alla luce del prossimo piano 

nazionale strategico della salute e sicurezza sul lavoro – ASL Salerno  

20 gennaio 2022 : 2°Corso specialistico in diritto antidiscriminatorio – Corso di alta formazione 

ed aggiornamento per avvocati organizzato dalla Consigliera di Parità e il CNF -  L’attività 

antidiscriminatoria e il ruolo dell’INL con particolare riferimento al tentativo di conciliazione ai 

sensi dell’art. 410 cpc  
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24 gennaio2022 : 2°Corso specialistico in diritto antidiscriminatorio – Corso di alta formazione ed 

aggiornamento per avvocati organizzato dalla Consigliera di Parità e il CNF Le discriminazioni 

nel lavoro basate sull’orientamento sessuale 

7 febbraio 2022: Seminario di lancio reginale del progetto Di. Agr. A.M.M.I di legalità al centro 

sud. Attività di contrasto al fenomeno dello sfruttamento lavorativo e caporalato 

17 febbraio 2022: I giovedì della sicurezza in EDILIZIA -Le novità del D.L. 146/2021 convertito 

nella Legge n. 215/2021 – CFS Napoli 

 

 

 

ULTERIORI INCARICHI PROFESSIONALI  

 

È cultore della materia di diritto del lavoro presso l’Università di NAPOLI FEDERICO II 

 

È stato componente della Commissione di valutazione per la procedura selettiva per l'attribuzione 

di posizioni organizzative per lo svolgimento di incarichi responsabilità relative agli Uffici degli 

Ispettorati territoriali del lavoro del Sud, anno 2020 

 

È componente effettivo del Comitato Unico di Garanzia del Ministero del lavoro e delle politiche 

sociali, Ispettorato Nazionale del Lavoro e ANPAL  

 

È componente del Comitato Paritetico per l’Innovazione del Ministero  del lavoro e delle politiche 

sociali  

 

È stato dirigente sindacale della FPCIDA  da marzo 2018 al 30/09/2021 accreditato nella 

delegazione trattante del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, Ispettorato Nazionale del 

Lavoro (INL) e Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro (ANPAL) 

 

È stato componente della Commissione Esaminatrice del corso-concorso nazionale per titoli ed 

esami per il reclutamento di dirigenti scolastici presso le istituzioni scolastiche statali, disposta con 

Decreto del Ministero dell’Istruzione e della Ricerca – Dipartimento per il sistema educativo di 

istruzione e formazione –Direzione Generale per il personale scolastico , prot. 89 del 4/2/2019.  

 

È stato componente del Gruppo “AUDIT” presso l’Ispettorato Nazionale del lavoro in qualità di 

dirigente-auditor (istituito con decreto del Capo dell’INL n° 19 del 21 giugno 2018) 

  

È stato Consigliere del Comitato di gestione del Volontariato della Regione Campania dal 2016 al 

2/10/2019 (Decreto del Ministro del lavoro del 8/7/2016).  

 

È stato Consigliere del Centro servizi Volontariato di Caserta dal 2016 a novembre 2019.  

 

È stato Presidente della Commissione esaminatrice per l’abilitazione all’esercizio della professione 

di Consulente del lavoro della Regione Campania c/o Ispettorato interregionale del lavoro di 

NAPOLI anno 2018  

 

 È  stato Presidente (sostituto) della Commissione esaminatrice per l’abilitazione all’esercizio della 

professione di Consulente del lavoro della Regione Campania c/o Ispettorato interregionale del 

lavoro di NAPOLI (anni 2015-2016-2017- 2019-2020) e della Regione Calabria presso la 

Direzione regionale del lavoro della Calabria (anni 2013-2014). 
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È stato Presidente delegato del Comitato regionale dei Rapporti di lavoro c/o l’Ispettorato 

interregionale del lavoro di Napoli. 

 

Svolge numerosi incarichi di Presidente di Collegi arbitrali ex art. 7 Legge 300/70.  

È presidente dell’Osservatorio della Cooperazione presso l’Ispettorato territoriale del lavoro di 

Napoli.  

È presidente della Commissione provinciale di Conciliazione c/o Ispettorato territoriale del lavoro 

di Napoli. 

È presidente della Commissione di certificazione dei contratti di lavoro presso l’Ispettorato 

territoriale del lavoro di Napoli. 

È Componente del Comitato scientifico della Fondazione Ordine dei dottori commercialisti ed 

esperti contabili di Napoli da luglio 2017. 

È stato relatore alla seduta di Esame Finale e discussione tesi per il Titolo di Master in Ergonomia  

presso la Scuola di Medicina e Chirurgia – Dipartimento di Sanità pubblica, Università Federico II 

di Napoli, 16 gennaio 2017.  

È Componente della Conferenza Provinciale permanente presso l’Ufficio territoriale del Governo 

di Napoli. 

È Componente del Comitato provinciale di difesa Civile (Decreto del Prefetto di Napoli del 

10/11/2016)  

È Componente del Consiglio territoriale dell’immigrazione presso l’Ufficio territoriale del 

Governo di Napoli (in precedenza lo è stato a Cosenza). 

È stato commissario ad acta presso l’azienda sanitaria provinciale di Cosenza (Decreto prefettizio 

40695 del 5 settembre 2014).  

È stato consigliere dell’Associazione Allievi dirigenti per l’innovazione, ex Allievi SNA dal 2012 al 

2014 . 

È stato Consigliere regionale della Federazione italiana Nuoto- Comitato Regionale per la 

Calabria dal 2012 al 2016                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

 

 

COMPETENZE LINGUISTICHE  

 

Inglese. Ottima conoscenza della lingua.  

 

Diploma Trinity School, Accademia linguistica,  level C1.1 of the Common European Framework 

with merit, 7 Maggio 2009  

Diploma First Certificate in English level, (livello 5 su 8)  presso British Council (sede di Napoli) 

nel giugno 2001.  

 Soggiorno-studio a Londra. Corso di General English (luglio-agosto 2000) presso la Frances King 

School of English of London; Diploma in English as Foreign Language: level upper-intermediate. 

 

Spagnolo. Ottima conoscenza della lingua. 

Attestato di superamento dell’esame biennale (scritto e orale, votazione 30 e lode, giugno 2001) 

rilasciato dal Dipartimento di Lingue della Facoltà di Economia dell’Università degli studi di 

Napoli “Federico II”.  

Corso annuale (a.a. 2000/2001) di Macrolengua española, Español actual, situaciones basicas de 

comunicación. 

Corso annuale (a.a. 2000/2001) di Microlengua fundamental española de las áreas economico-

comercial, industrial, administrativa y financiera. 
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Francese. Buona conoscenza della lingua  

Attestato di superamento della prova d’idoneità rilasciato dal Dipartimento di Lingue della Facoltà 

di Economia dell’Università degli studi di Napoli “Federico II”.  

Corso di Français pour l’Economie, le droit et les sciences politiques (corso di un semestre a.a. 

2000/2001 

 

COMPETENZE INFORMATICHE  

 

Attestato di partecipazione al Corso di Informatica di Base (ottobre 1999) organizzato 

dall’Università degli Studi di Napoli “FedericoII”. Corso finanziato dal Fondo Sociale Europeo – 

Programma Operativo 1994/99; “Ricerca, Sviluppo Tecnologico ed Alta Formazione” 

Sottoprogramma I – Misura 1.1 “Alta Formazione”- Attività di orientamento.   

 

European Computer Driving Licence – ECDL - (aprile 2001), rilasciata dall’AICA - Associazione 

italiana per l’informatica ed il calcolo automatico -.  

Competenze acquisite: 

Basic concepts;  

Managing files,  

Word processing,  

Spreadsheets;  

Databases;  

Presentation;  

Information networks. 

 

ELENCO CONCORSI E PROCEDURE SELETTIVE SUPERATI (VINCITORE)  
 
 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI – SEGRETARIATO GENERALE  

 

 

Procedura selettiva per l’individuazione di un contingente di  25 Dirigenti di II fascia cui sarà  

demandata l’attività di Internal Auditing del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Avviso 

del Segretariato Generale del 30 Giugno 2014)  

Vincitore della Selezione  e ammissione al relativo corso specialistico di formazione  dal 19 al 23 

ottobre 2015  in materia di “Risk Management –internal auditing e governance dei processi”.  

 

 

 CONCORSO SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE  

 

Concorso pubblico, per esami, per l’ammissione di centocinquantacinque allievi al corso-concorso 

selettivo di formazione dirigenziale per il reclutamento di centoventi dirigenti nelle amministrazioni 

statali, anche ad ordinamento autonomo, ed enti pubblici non economici (bando del 12 dicembre 

2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 4° serie speciale “Concorsi” n. 100 del 20 dicembre 

2005). 

Vincitore inizio corso –concorso il 9 giugno 2008- fine 31 dicembre 2009 

 

CONCORSO MINISTERO ECONOMIA E FINANZE 

 

Concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di un contingente di personale dell’Area 

Economica fissato nel numero di sedici unità, da inquadrare, in prova, nell’ex ottava qualifica 
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funzionale – profilo professionale di Funzionario Amministrativo - Contabile – Area funzionale C – 

Posizione economica C2 – per far fronte alle esigenze del Ministero dell’Economia e delle Finanze 

- Dipartimento del Tesoro - per gli uffici ubicati in Roma. 

Vincitore posizione n° 10  

Sul Supplemento Straordinario al Bollettino Ufficiale del Ministero dell’Economia e delle Finanze, 

in data 8 settembre 2005, è stato pubblicato il Decreto del Direttore Generale del Tesoro n. 85266 

del 1° agosto 2005, con il quale è stata approvata la graduatoria di merito e sono stati dichiarati i 

vincitori del concorso in oggetto. 

Il presente avviso è stato altresì pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - IV Serie Speciale – Concorsi 

ed Esami - di venerdì 16 settembre 2005. 

 

CONCORSO REGIONE CAMPANIA  

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 40 posti di categoria D, posizione 

economica D1, profilo professionale di “istruttore direttivo programmazione e controllo”, indetto 

con decreti dirigenziali n. 14580 del 19/12/2002 e n. 14678 del 27/12/2002.  

 

Vincitore posizione n° 37  

Graduatoria approvata con Decreto Dirigenziale n. 205 del 15 aprile 2005 e pubblicato sul BURC 

del 18/04/2005.  

 

CONCORSO REGIONE CAMPANIA  

 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 28 posti di categoria D, posizione 

economica D3, profilo professionale di “funzionario programmazione e controllo”, indetto con 

decreti dirigenziali n. 14591 del 19/12/2002 e n. 14678 del 27/12/2002.  

Approvazione graduatoria di merito Decreto Dirigenziale n. 204 del 14 aprile 2005 pubblicata sul 

BURC 18/04/2005.  

Vincitore posizione n° 10 (stipulato contratto in data 29 luglio 2005; presa servizio 1 agosto 2005) 

 

 

 

 

PUBBLICAZIONI 

 

  

Lavoro e discriminazione di genere  (prima parte) in Lavoro@Confronto, rivista on line della 

fondazione D’Antona, luglio/agosto 201 

 

Lavoro e discriminazione di genere  (seconda parte) in Lavoro@Confronto, rivista on line della 

fondazione D’Antona, settembre/dicembre 201 

 

 

 Normativa Covid-19 e ruolo dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro in  Gazzetta Forense - Speciale 

Covid 2, 2021 

 

Contrattazione di prossimità: normativa ed applicazione pratica, Studi giuridici ed economici 

Fondazione studi ODCEC di NAPOLI.  (Ha curato l’introduzione del lavoro ) ; coautori: P. 

Ambrosio, M. Guarino. CEDAM 2019 
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La formazione in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro dei lavoratori stranieri: problematiche e 

soluzioni, in 3 Giorni per la Sicurezza, Seminario formativo sulla sicurezza sul lavoro, 

Pubblicazione a cura dell’ Osservatorio del Comune di Napoli, 3 marzo 2016 

 

L’omessa e l’infedele registrazione sul Libro Unico del Lavoro, in  Lavoro@confronto, rivista on 

line della Fondazione D’antona- marzo 2015;  

 

Il lavoro in agricoltura in Lavoro@confronto, rivista on line della Fondazione D’antona – giugno 

– luglio 2014  

 

L’evoluzione normativa dei tirocini formativi, in in Lavoro@confronto, rivista on line della 

Fondazione D’antona, aprile- maggio 2014  

 

I contratti flessibili dopo la riforma Fornero in “Quantum” – Rivista dei dottori commercialisti e 

revisori contabili, n. 3/2012  

 

La conciliazione monocratica: “un possibile valido strumento per la risoluzione delle controversie 

individuali di lavoro, in  “Quantum”, Giornale dei Dottori Commercialisti ed esperti contabili, n. 

1/ 2011 

 

Bilancio e Contabilità pubblica: analisi storico-evolutiva e prospettive di riforma, in La Finanza 

Locale n° 3 2007 

 

Principi contabili dell’Unione Europea e Principi contabili internazionali per il Settore pubblico 

(IPSAS): armonizzazione dei bilanci in un’ottica di superamento della contabilità finanziaria, in la 

Finanza Locale n°4/2007 

 

La riforma dell’impianto contabile in Spagna, in La Finanza Locale n°5/2007  

 

Decisioni prese dal rappresentante legale dell’ente nelle aziende partecipate: rappresentanza 

formale o sostanziale?,  in La Finanza Locale n°9/2007.  

 

Manuale di Economia delle Aziende e delle Amministrazioni pubbliche, C. Cossiga, EDK, 2005. Ha 

curato la stesura di alcune parti del lavoro. 

________________________________________________________________________________ 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016\679 sul trattamento dei dati personali e del 
precedente d.lgs. 196\03” 

 

 

Napoli 30/03/2022 

 

Giuseppe  Cantisano 
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