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PARTE I - ENTRATE 
Ispettorato Nazionale del Lavoro  

ENTRATE 

RENDICONTO FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 
Residui 

Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 

  Fondo iniziale di cassa     141.900.416,76     108.612.081,34 

  Avanzo di Amministrazione iniziale   114.895.864,84     54.267.102,27   

  
1 - Titolo 2 - Trasferimenti 
correnti             

  1.1 - Trasferimenti correnti             

  
1.1.1 - Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche 

            

1.1.1.1 
Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni Centrali 

0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

1.1.1.1.1 
Trasferimenti correnti da 
Ministeri 

0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

1.1.1.1.1.1 
Trasferimenti dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali 
per spese di personale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.1.1.2 

Trasferimenti dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali 
per spese di personale dell'Arma 
dei Carabinieri 

0,00 23.890.233,00 23.890.233,00 0,00 21.859.406,00 21.859.406,00 

1.1.1.1.1.3 
Trasferimenti dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali 
per spese di funzionamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.1.1.4 
Trasferimenti dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali 
per riassegnazione di entrate 

0,00 15.471.113,00 15.471.113,00 0,00 13.926.824,00 13.926.824,00 

1.1.1.1.1.5 

Trasferimenti dal Ministero del 
Lavoro e delle Politiche Sociali 
per il funzionamento 
dell'Ispettorato Nazionale del 
lavoro 

0,00 310.087.830,81 310.087.830,81 0,00 300.411.089,22 300.411.089,22 

1.1.1.2 
Trasferimenti correnti da Enti di 
Previdenza 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.2.1 Trasferimenti correnti da INPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.2.2 Trasferimenti correnti da INAIL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 1.1.1 - Trasferimenti 
correnti da Amministrazioni 
pubbliche 

0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

  
Totale 1.1 - Trasferimenti 
correnti 

0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

  
Totale 1 - Titolo 2 - 
Trasferimenti correnti 0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

  
2 - Titolo 3 - Entrate 
extratributarie             

  

2.1 - Proventi derivanti 
dall'attività di controllo e 
repressione delle irregolarità e 
degli illeciti 

            

  

2.1.1 - Entrate da Imprese 
derivanti dall'attività di controllo 
e repressione delle irregolarità e 
degli illeciti 

            

2.1.1.1 

Altre entrate derivanti dall'attività 
di controllo e repressione delle 
irregolarità e degli illeciti delle 
imprese n.a.c. 

0,00 512.431,56 512.431,56 0,00 843.358,28 843.358,28 

2.1.1.1.1 
Altre entrate derivanti dall'attività 
di controllo e repressione delle 

0,00 512.431,56 512.431,56 0,00 843.358,28 843.358,28 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro  
ENTRATE 

RENDICONTO FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 
Residui 

Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 
irregolarità e degli illeciti delle 
imprese n.a.c. 

  

Totale 2.1.1 - Entrate da 
Imprese derivanti dall'attività 
di controllo e repressione delle 
irregolarità e degli illeciti 

0,00 512.431,56 512.431,56 0,00 843.358,28 843.358,28 

  

Totale 2.1 - Proventi derivanti 
dall'attività di controllo e 
repressione delle irregolarità e 
degli illeciti 

0,00 512.431,56 512.431,56 0,00 843.358,28 843.358,28 

  
2.2 - Rimborsi e altre entrate 
correnti 

            

  2.2.1 - Rimborsi in entrata             

2.2.1.1 
Rimborsi ricevuti per spese di 
personale (comando, distacco, 
fuori ruolo, convenzioni, ecc…) 

0,00 784.001,62 784.001,62 0,00 1.003.620,32 1.003.620,32 

2.2.1.1.1 
Rimborsi ricevuti per spese di 
personale (comando, distacco, 
fuori ruolo, convenzioni, ecc…) 

0,00 784.001,62 784.001,62 0,00 1.003.620,32 1.003.620,32 

2.2.1.2 
Entrate da rimborsi, recuperi e 
restituzioni di somme non 
dovute o incassate in eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.1.2.1 

Entrate da rimborsi, recuperi e 
restituzioni di somme non 
dovute o incassate in eccesso da 
Imprese 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 2.2.1 - Rimborsi in 
entrata 

0,00 784.001,62 784.001,62 0,00 1.003.620,32 1.003.620,32 

  
2.2.2 - Altre entrate correnti 
n.a.c. 

            

2.2.2.1 Altre entrate correnti n.a.c. 0,00 201.173,49 201.173,49 0,00 164.738,13 164.738,13 

2.2.2.1.1 Altre entrate correnti n.a.c. 0,00 201.173,49 201.173,49 0,00 164.738,13 164.738,13 

  
Totale 2.2.2 - Altre entrate 
correnti n.a.c. 

0,00 201.173,49 201.173,49 0,00 164.738,13 164.738,13 

  
Totale 2.2 - Rimborsi e altre 
entrate correnti 

0,00 985.175,11 985.175,11 0,00 1.168.358,45 1.168.358,45 

  
Totale 2 - Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 0,00 1.497.606,67 1.497.606,67 0,00 2.011.716,73 2.011.716,73 

  
3 - Titolo 4 - Entrate in conto 
capitale             

  3.1 - Contributi agli investimenti             

  
3.1.1 - Contributi agli 
investimenti da amministrazioni 
pubbliche 

            

3.1.1.1 
Contributi agli investimenti da 
Amministrazioni Centrali 

0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

3.1.1.1.1 
Contributi agli investimenti da 
Ministeri 

0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

  
Totale 3.1.1 - Contributi agli 
investimenti da 
amministrazioni pubbliche 

0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

  
Totale 3.1 - Contributi agli 
investimenti 

0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

  
3.2 - Entrate da alienazione di 
beni materiali e immateriali 

            

  
3.2.1 - Alienazione di beni 
materiali 

            

3.2.1.1 
Alienazione di impianti e 
macchinari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro  
ENTRATE 

RENDICONTO FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 
Residui 

Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 

3.2.1.1.1 Alienazione di impianti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 3.2.1 - Alienazione di 
beni materiali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 3.2 - Entrate da 
alienazione di beni materiali e 
immateriali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 3 - Titolo 4 - Entrate in 
conto capitale 

0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

  
4 - Titolo 7 - Anticipazioni da 
istituto tesoriere/cassiere             

  
4.1 - Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

            

  
4.1.1 - Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

            

4.1.1.1 
Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.1.1.1.1 
Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 4.1.1 - Anticipazioni da 

istituto tesoriere/cassiere 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 4.1 - Anticipazioni da 

istituto tesoriere/cassiere 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 4 - Titolo 7 - 

Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
5 - Titolo 9 - Entrate per conto 
terzi e partite di giro             

  5.1 - Entrate per partite di giro             

  5.1.1 - Altre ritenute             

5.1.1.1 
Ritenute per scissione contabile 
IVA (split payment) 

43.129,07 5.062.365,45 5.082.305,05 146.426,34 4.689.599,58 4.792.896,85 

5.1.1.1.1 
Ritenute per scissione contabile 
IVA (split payment) 

43.129,07 5.062.365,45 5.082.305,05 146.426,34 4.689.599,58 4.792.896,85 

5.1.1.2 Altre ritenute n.a.c. 0,00 3.467,87 3.467,87 2,00 3.423,86 3.425,86 

5.1.1.2.1 Altre ritenute n.a.c. 0,00 3.467,87 3.467,87 2,00 3.423,86 3.425,86 

  Totale 5.1.1 - Altre ritenute 43.129,07 5.065.833,32 5.085.772,92 146.428,34 4.693.023,44 4.796.322,71 

  
5.1.2 - Ritenute su redditi da 
lavoro dipendente 

            

5.1.2.1 
Ritenute erariali su redditi da 
lavoro dipendente per conto 
terzi 

6.114.846,02 27.226.095,31 29.585.293,83 8.698.247,92 27.796.813,25 30.380.215,15 

5.1.2.1.1 
Ritenute erariali su redditi da 
lavoro dipendente per conto 
terzi 

6.114.846,02 27.226.095,31 29.585.293,83 8.698.247,92 27.796.813,25 30.380.215,15 

5.1.2.2 
Ritenute previdenziali e 
assistenziali su redditi da lavoro 
dipendente per conto terzi 

3.813.678,33 17.011.503,57 18.316.513,83 4.070.259,70 17.351.151,89 17.607.733,26 

5.1.2.2.1 
Ritenute previdenziali e 
assistenziali su redditi da lavoro 
dipendente per conto terzi 

3.813.678,33 17.011.503,57 18.316.513,83 4.070.259,70 17.351.151,89 17.607.733,26 

5.1.2.3 
Altre ritenute al personale 
dipendente per conto di terzi 

720.696,53 3.786.719,02 4.352.907,06 836.456,27 4.627.487,70 4.743.247,44 

5.1.2.3.1 
Altre ritenute al personale 
dipendente per conto di terzi 

720.696,53 3.786.719,02 4.352.907,06 836.456,27 4.627.487,70 4.743.247,44 

  
Totale 5.1.2 - Ritenute su 

redditi da lavoro dipendente 
10.649.220,88 48.024.317,90 52.254.714,72 13.604.963,89 49.775.452,84 52.731.195,85 

  
5.1.3 - Ritenute su redditi da 
lavoro autonomo 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro  
ENTRATE 

RENDICONTO FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 
Residui 

Competenza 
(Accertamen

ti) 

Cassa 
(Riscossion

i) 

5.1.3.1 
Ritenute erariali su redditi da 
lavoro autonomo per conto terzi 

1.139,22 115.071,34 115.439,80 2.187,45 125.332,34 125.713,05 

5.1.3.1.1 
Ritenute erariali su redditi da 
lavoro autonomo per conto terzi 

1.139,22 115.071,34 115.439,80 2.187,45 125.332,34 125.713,05 

5.1.3.2 
Ritenute previdenziali e 
assistenziali su redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1.3.2.1 
Ritenute previdenziali e 
assistenziali su redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1.3.3 
Altre ritenute al personale con 
contratto di lavoro autonomo 
per conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1.3.3.1 
Altre ritenute al personale con 
contratto di lavoro autonomo 
per conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 5.1.3 - Ritenute su 

redditi da lavoro autonomo 
1.139,22 115.071,34 115.439,80 2.187,45 125.332,34 125.713,05 

  
5.1.4 - Altre entrate per partite di 
giro 

            

5.1.4.1 
Entrate a seguito di spese non 
andate a buon fine 

0,00 916.968,23 916.968,23 0,00 8.941,13 8.941,13 

5.1.4.1.1 
Entrate a seguito di spese non 
andate a buon fine 

0,00 916.968,23 916.968,23 0,00 8.941,13 8.941,13 

5.1.4.2 
Rimborso di fondi economali e 
carte aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1.4.2.1 
Rimborso di fondi economali e 
carte aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

5.1.4.3 
Altre entrate per partite di giro 
diverse 

0,00 12.704,29 12.704,29 0,00 6.510,60 6.510,60 

5.1.4.3.1 
Altre entrate per partite di giro 
diverse 

0,00 12.704,29 12.704,29 0,00 6.510,60 6.510,60 

  
Totale 5.1.4 - Altre entrate per 
partite di giro 

0,00 929.672,52 929.672,52 0,00 15.451,73 15.451,73 

  
Totale 5.1 - Entrate per partite 
di giro 

10.693.489,17 54.134.895,08 58.385.599,96 13.753.579,68 54.609.260,35 57.668.683,34 

  
Totale 5 - Titolo 9 - Entrate 
per conto terzi e partite di giro 10.693.489,17 54.134.895,08 58.385.599,96 13.753.579,68 54.609.260,35 57.668.683,34 

  Riepilogo titoli             

  Titolo 2 - Trasferimenti correnti 0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

  Titolo 3 - Entrate extratributarie 0,00 1.497.606,67 1.497.606,67 0,00 2.011.716,73 2.011.716,73 

  
Titolo 4 - Entrate in conto 
capitale 

0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

  
Titolo 7 - Anticipazioni da 
istituto tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Titolo 9 - Entrate per conto terzi 
e partite di giro 

10.693.489,17 54.134.895,08 58.385.599,96 13.753.579,68 54.609.260,35 57.668.683,34 

  Totale Entrate 10.693.489,17 406.347.958,56 410.598.663,44 13.753.579,68 396.084.576,30 399.143.999,29 

  Disavanzo Finanziario   0,00     0,00   

  TOTALE GENERALE 10.693.489,17 406.347.958,56 410.598.663,44 13.753.579,68 396.084.576,30 399.143.999,29 
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PARTE II- USCITE 
Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE  
RENDICONTO 
FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
(Pagamenti) 

Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
(Pagamenti) 

  
Disavanzo di Amministrazione 
iniziale 

  0,00     0,00   

  1 - Titolo 1 - Spese correnti             

  
1.2 - Redditi da lavoro 
dipendente 

            

  1.2.1 - Retribuzioni lorde             

1.2.1.1 Retribuzioni in denaro 10.627.775,48 161.969.383,34 166.192.625,06 25.474.373,66 152.740.680,79 167.537.449,70 

1.2.1.1.1 

Arretrati per anni 
precedenti corrisposti al 
personale a tempo 
indeterminato 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.1.1.2 
Voci stipendiali corrisposte 
al personale a tempo 
indeterminato 

10.627.632,80 130.090.360,43 134.313.459,47 13.781.911,99 145.372.850,62 148.527.129,81 

1.2.1.1.3 
Straordinario per il 
personale a tempo 
indeterminato 

0,00 932.763,91 932.763,91 0,00 1.769.033,96 1.769.033,96 

1.2.1.1.4 

Indennità ed altri compensi, 
esclusi i rimborsi spesa per 
missione, corrisposti al 
personale a tempo 
indeterminato 

142,68 30.946.259,00 30.946.401,68 11.692.461,67 5.598.796,21 17.241.285,93 

1.2.1.1.4.1 

Indennità ed altri compensi, 
esclusi i rimborsi spesa 
missione, corrisposti al 
personale a tempo 
indeterminato 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.1.1.4.2 

Indennità ed altri compensi, 
esclusi i rimborsi spesa 
missione, corrisposti al 
personale a tempo 
indeterminato - Fondo 
risorse decentrate   

142,68 23.444.144,53 23.444.287,21 9.964.489,86 2.365.188,24 12.279.706,15 

1.2.1.1.4.3 

Indennità ed altri compensi, 
esclusi i rimborsi spesa 
missione, corrisposti al 
personale a tempo 
indeterminato - Incentivi 
agli Ispettori del Lavoro 

0,00 7.502.114,47 7.502.114,47 1.727.971,81 3.233.607,97 4.961.579,78 

1.2.1.2 Altre spese per il personale 326.612,28 3.560.792,20 3.132.544,83 474.396,64 3.946.434,03 4.054.978,92 

1.2.1.2.1 

Contributi per asili nido e 
strutture sportive, ricreative 
o di vacanza messe a 
disposizione dei lavoratori 
dipendenti e delle loro 
famiglie e altre spese per il 
benessere del personale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.1.2.2 Buoni pasto 326.612,28 3.560.792,20 3.132.544,83 474.396,64 3.946.434,03 4.054.978,92 

1.2.1.2.3 
Altre spese per il personale 
n.a.c. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 1.2.1 - Retribuzioni 
lorde 

10.954.387,76 165.530.175,54 169.325.169,89 25.948.770,30 156.687.114,82 171.592.428,62 

  
1.2.2 - Contributi sociali a 
carico dell'ente 

            

1.2.2.1 
Contributi sociali effettivi a 
carico dell'ente 

518.040,63 59.694.754,58 52.167.096,30 10.768.438,93 40.209.636,33 50.447.973,82 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE  
RENDICONTO 
FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
(Pagamenti) 

Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
(Pagamenti) 

1.2.2.1.1 
Contributi obbligatori per il 
personale 

518.040,63 59.694.754,58 52.167.096,30 10.768.438,93 40.209.636,33 50.447.973,82 

1.2.2.1.1.1 
Contributi obbligatori per il 
personale 

0,00 51.341.344,60 44.593.239,34 6.999.890,68 39.427.122,44 46.427.013,12 

1.2.2.1.1.2 
Contributi obbligatori per il 
personale - Fondo risorse 
decentrate 

0,00 6.473.155,93 5.910.016,19 2.411.436,63 0,00 2.399.375,82 

1.2.2.1.1.3 
Contributi obbligatori per il 
personale - Incentivi agli 
ispettori del lavoro 

518.040,63 1.880.254,05 1.663.840,77 1.357.111,62 782.513,89 1.621.584,88 

1.2.2.1.1.4 
Contributi obbligatori - 
progetto Alt Caporalato  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2.1.1.5 
Contributi obbligatori - 
progetto Supreme  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2.1.2 
Contributi previdenza 
complementare 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.2.2 Altri Contributi sociali 0,00 563.744,02 563.744,02 0,00 663.137,34 663.137,34 

1.2.2.2.1 Assegni familiari 0,00 563.744,02 563.744,02 0,00 663.137,34 663.137,34 

1.2.2.2.2 Equo indennizzo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 1.2.2 - Contributi 
sociali a carico dell'ente 

518.040,63 60.258.498,60 52.730.840,32 10.768.438,93 40.872.773,67 51.111.111,16 

  
Totale 1.2 - Redditi da 
lavoro dipendente 

11.472.428,39 225.788.674,14 222.056.010,21 36.717.209,23 197.559.888,49 222.703.539,78 

  
1.3 - Imposte e tasse a 
carico dell'ente 

            

  
1.3.1 - Imposte, tasse e 
proventi assimilati a carico 
dell'ente 

            

1.3.1.1 
Imposta regionale sulle 
attività produttive (IRAP) 

181.958,71 16.942.480,32 15.078.350,44 3.145.293,88 11.118.510,42 14.075.692,87 

1.3.1.1.1 
Imposta regionale sulle 
attività produttive (IRAP) 

181.958,71 16.942.480,32 15.078.350,44 3.145.293,88 11.118.510,42 14.075.692,87 

1.3.1.1.1.1 
Imposta regionale sulle 
attività produttive (IRAP) 

0,00 14.119.893,74 12.523.918,51 1.820.765,80 10.843.653,37 12.664.419,17 

1.3.1.1.1.2 
Imposta regionale sulle 
attività produttive (IRAP) - 
Fondo risorse decentrate 

0,00 2.183.882,79 1.986.149,95 847.858,53 0,00 841.705,81 

1.3.1.1.1.3 

IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP) - 
Incentivi agli ispettori del 
lavoro 

181.958,71 638.703,79 568.281,98 476.669,55 274.857,05 569.567,89 

1.3.1.1.1.4 

IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP) - 
progetto Alt Caporalato 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.1.1.1.5 

IMPOSTA REGIONALE 
SULLE ATTIVITA' 
PRODUTTIVE (IRAP) - 
progetto Supreme 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.1.2 
Imposta di registro e di 
bollo 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.1.2.1 
Imposta di registro e di 
bollo 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.1.3 
Tassa e/o tariffa 
smaltimento rifiuti solidi 
urbani 

50.023,79 1.115.673,05 882.114,25 139.735,90 1.420.205,79 1.497.578,49 
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1.3.1.3.1 
Tassa e/o tariffa 
smaltimento rifiuti solidi 
urbani 

50.023,79 1.115.673,05 882.114,25 139.735,90 1.420.205,79 1.497.578,49 

1.3.1.4 
Tassa e/o canone 
occupazione spazi e aree 
pubbliche 

0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 17,00 

1.3.1.4.1 
Tassa e/o canone 
occupazione spazi e aree 
pubbliche 

0,00 17,00 17,00 0,00 17,00 17,00 

1.3.1.5 
Imposte, tasse e proventi 
assimilati a carico dell'ente 
n.a.c. 

0,00 673,00 673,00 0,00 5.474,51 5.474,51 

1.3.1.5.1 
Imposte, tasse e proventi 
assimilati a carico dell'ente 
n.a.c. 

0,00 673,00 673,00 0,00 5.474,51 5.474,51 

  
Totale 1.3.1 - Imposte, 
tasse e proventi assimilati 
a carico dell'ente 

231.982,50 18.058.843,37 15.961.154,69 3.285.029,78 12.544.207,72 15.578.762,87 

  
Totale 1.3 - Imposte e 
tasse a carico dell'ente 

231.982,50 18.058.843,37 15.961.154,69 3.285.029,78 12.544.207,72 15.578.762,87 

  
1.4 - Acquisto di beni e 
servizi 

            

  1.4.1 - Acquisto di beni             

1.4.1.1 
Giornali, riviste e 
pubblicazioni 

4.527,15 11.358,61 12.693,05 3.861,60 21.491,08 18.711,38 

1.4.1.1.1 Giornali e riviste 4.527,15 11.358,61 12.693,05 3.861,60 21.491,08 18.711,38 

1.4.1.1.2 Pubblicazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.2 Altri beni di consumo 606.199,50 2.397.640,07 2.376.161,73 791.744,13 1.409.628,82 1.550.976,45 

1.4.1.2.1 Carta, cancelleria e stampati 178.084,83 399.731,56 401.281,41 223.860,46 514.225,56 539.539,24 

1.4.1.2.2 
Carburanti, combustibili e 
lubrificanti 

1.404,80 20.128,59 14.828,27 2.696,14 25.401,92 24.678,16 

1.4.1.2.3 Equipaggiamento 164.772,71 1.104.418,91 1.070.488,57 136.166,63 282.411,31 244.176,79 

1.4.1.2.3.1 Equipaggiamento 38.418,76 1.044.329,06 909.513,69 566,08 83.876,72 43.921,23 

1.4.1.2.3.2 
Equipaggiamento per gli 
Ispettori tecnici 

126.353,95 60.089,85 160.974,88 135.600,55 198.534,59 200.255,56 

1.4.1.2.4 Vestiario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.2.5 Accessori per uffici e alloggi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.2.6 Materiale informatico 226.090,00 310.349,74 360.657,75 420.960,77 487.360,08 673.477,12 

1.4.1.2.6.1 Materiale informatico 131.063,71 310.349,74 291.313,41 161.920,38 307.322,87 335.362,47 

1.4.1.2.6.2 
Materiale informatico 
Incentivi agli ispettori del 
lavoro 

95.026,29 0,00 69.344,34 259.040,39 180.037,21 338.114,65 

1.4.1.2.7 Stampati specialistici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.2.8 
Altri beni e materiali di 
consumo n.a.c. 

35.847,16 563.011,27 528.905,73 8.060,13 100.229,95 69.105,14 

  
Totale 1.4.1 - Acquisto di 
beni 

610.726,65 2.408.998,68 2.388.854,78 795.605,73 1.431.119,90 1.569.687,83 

  1.4.2 - Acquisto di servizi             

1.4.2.1 
Organi e incarichi 
istituzionali 
dell'amministrazione 

22.791,60 335.887,94 332.883,12 88.195,29 317.089,35 382.493,04 
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1.4.2.1.1 
Organi istituzionali 
dell'amministrazione - 
Indennità 

21.588,08 295.446,14 291.237,80 88.195,29 276.926,35 343.533,56 

1.4.2.1.1.1 
Organi istituzionali 
dell'amministrazione - 
Indennità 

21.588,08 204.466,38 211.764,16 63.473,76 208.026,00 249.911,68 

1.4.2.1.1.2 

Organi istituzionali 
dell'amministrazione - 
Contributi obbligatori per 
l'indennità degli organi 

0,00 68.133,02 59.175,16 18.718,91 50.854,23 69.573,14 

1.4.2.1.1.3 

Organi istituzionali 
dell'amministrazione - 
IRAP per l'indennità degli 
organi 

0,00 22.846,74 20.298,48 6.002,62 18.046,12 24.048,74 

1.4.2.1.2 
Organi istituzionali 
dell'amministrazione - 
Rimborsi 

0,00 278,80 278,80 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.1.3 

Compensi agli organi 
istituzionali di revisione, di 
controllo ed altri incarichi 
istituzionali 
dell'amministrazione 

1.203,52 40.163,00 41.366,52 0,00 40.163,00 38.959,48 

1.4.2.2 
Organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per 
trasferta 

22.582,83 4.848.851,58 4.850.643,89 27.724,85 8.130.268,55 8.107.701,56 

1.4.2.2.1 
Indennità di missione e di 
trasferta 

22.582,83 4.841.531,58 4.843.323,89 22.788,65 8.104.271,95 8.076.768,76 

1.4.2.2.1.1 
Indennità di missione e di 
trasferta 

22.582,83 4.324.037,23 4.325.829,54 22.788,65 7.777.709,80 7.750.206,61 

1.4.2.2.1.2 

Indennità di missione e di 
trasferta - vigilanza tecnica 
ai sensi del DL 76 del 
28.06.13, articolo9, co.2 

0,00 430.898,68 430.898,68 0,00 326.562,15 326.562,15 

1.4.2.2.1.3 
Indennità di missione e di 
trasferta - progetto Alt 
Caporalato 

0,00 26.252,05 26.252,05 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.2.1.4 
Indennità di missione e di 
trasferta - progetto Supreme 

0,00 60.343,62 60.343,62 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.2.2 
Organizzazione e 
partecipazione a 
manifestazioni e convegni 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.2.3 
Altre spese per relazioni 
pubbliche, convegni e 
mostre, pubblicità n.a.c 

0,00 7.320,00 7.320,00 4.936,20 25.996,60 30.932,80 

1.4.2.3 

Acquisto di servizi per 
formazione e 
addestramento del 
personale dell'ente 

56.207,42 65.672,92 73.893,20 56.697,08 518.181,74 497.829,85 

1.4.2.3.1 
Acquisto di servizi per 
formazione obbligatoria 

14.554,93 31.378,26 20.692,91 8.859,49 57.719,13 48.658,24 

1.4.2.3.2 
Acquisto di servizi per altre 
spese per formazione e 
addestramento n.a.c. 

41.652,49 34.294,66 53.200,29 47.837,59 460.462,61 449.171,61 

1.4.2.4 Utenze e canoni 918.156,13 4.549.509,78 4.419.229,37 732.620,17 5.633.955,29 5.262.780,97 

1.4.2.4.1 Telefonia fissa 7.760,02 25.932,12 26.283,71 15.058,30 125.992,73 124.257,92 

1.4.2.4.2 Telefonia mobile 103.688,58 200.378,73 225.035,42 52.101,81 498.701,72 419.809,33 

1.4.2.4.3 
Accesso a banche dati e a 
pubblicazioni on line 

128.251,79 225.745,02 318.163,41 4.824,85 408.602,81 282.551,07 
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1.4.2.4.4 Energia elettrica 181.627,71 1.439.612,64 1.318.595,25 126.637,91 1.600.525,13 1.475.958,24 

1.4.2.4.5 Acqua 27.785,19 182.783,44 175.368,72 39.732,32 161.261,65 165.332,16 

1.4.2.4.6 Gas 72.924,05 288.318,15 280.128,67 70.647,49 352.069,53 319.556,34 

1.4.2.4.7 Spese di condominio 321.830,24 2.136.036,39 1.962.300,38 413.433,61 2.156.141,34 2.209.773,88 

1.4.2.4.8 
Utenze e canoni per altri 
servizi n.a.c. 

74.288,55 50.703,29 113.353,81 10.183,88 330.660,38 265.542,03 

1.4.2.5 Utilizzo di beni di terzi 918.828,87 18.658.392,52 15.857.725,71 2.450.235,06 15.153.809,82 16.650.270,85 

1.4.2.5.1 Locazione di beni immobili 865.307,80 15.888.140,96 15.396.987,19 2.387.071,26 14.828.927,77 16.319.891,38 

1.4.2.5.2 
Noleggi di mezzi di 
trasporto 

5.660,60 119.309,84 77.220,27 6.400,01 61.311,56 62.041,74 

1.4.2.5.3 Licenze d'uso per software 0,00 2.362.947,98 98.759,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.5.4 Altre licenze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.5.5 
Noleggi di impianti e 
macchinari 

47.860,47 287.993,74 284.759,25 56.763,79 263.570,49 268.337,73 

1.4.2.5.6 
Altre spese sostenute per 
utilizzo di beni di terzi n.a.c. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.6 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni 

526.530,49 1.304.273,46 1.379.194,31 291.242,58 1.695.044,33 1.380.812,38 

1.4.2.6.1 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni di mobili e arredi 

20.686,92 11.709,33 17.911,73 15.978,34 46.489,05 34.206,84 

1.4.2.6.2 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni di impianti e 
macchinari 

80.430,62 837.188,79 718.545,03 0,00 189.046,24 106.597,93 

1.4.2.6.3 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni di attrezzature 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.6.4 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni di macchine per 
ufficio 

22.623,43 24.442,38 29.055,40 33.190,66 56.113,39 50.277,40 

1.4.2.6.5 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni di beni immobili 

402.789,52 430.932,96 613.682,15 242.073,58 1.403.395,65 1.189.730,21 

1.4.2.6.6 
Manutenzione ordinaria e 
riparazioni di altri beni 
materiali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.7 Consulenze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.7.1 
Incarichi libero 
professionali di studi, 
ricerca e consulenza 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.8 
Prestazioni professionali e 
specialistiche 

2.433,00 13.462,28 11.389,65 1.470,00 48.334,78 45.861,78 

1.4.2.8.1 Interpretariato e traduzioni 2.433,00 13.462,28 11.389,65 1.470,00 48.334,78 45.861,78 

1.4.2.9 
Servizi ausiliari per il 
funzionamento dell'ente 

561.265,41 4.061.363,10 3.686.314,35 489.371,47 3.145.788,21 3.037.393,47 

1.4.2.9.1 
Servizi di sorveglianza, 
custodia e accoglienza 

109.500,07 531.781,65 502.407,00 0,00 325.637,38 215.763,30 

1.4.2.9.2 
Servizi di pulizia e 
lavanderia 

232.777,22 2.974.121,63 2.739.160,87 216.077,08 2.205.374,60 2.178.624,36 

1.4.2.9.3 
Trasporti, traslochi e 
facchinaggio 

93.826,47 232.163,07 156.186,50 153.013,76 261.343,26 314.548,35 

1.4.2.9.4 Stampa e rilegatura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.9.5 
Rimozione e smaltimento di 
rifiuti tossico-nocivi e di 
altri materiali 

14.416,15 18.931,77 22.824,80 30.835,76 93.880,70 109.131,27 

1.4.2.9.6 Altri servizi ausiliari n.a.c. 110.745,50 304.364,98 265.735,18 89.444,87 259.552,27 219.326,19 
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1.4.2.10 Servizi amministrativi 743.911,90 2.964.720,78 2.782.301,62 491.467,45 3.441.163,27 3.107.438,85 

1.4.2.10.1 Pubblicazione bandi di gara 0,00 13.089,40 13.089,40 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.10.2 Spese postali 616.130,54 2.676.884,88 2.503.769,00 482.131,60 3.229.557,32 3.014.593,41 

1.4.2.10.3 Spese notarili 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.10.4 
Altre spese per servizi 
amministrativi 

127.781,36 274.746,50 265.443,22 9.335,85 211.605,95 92.845,44 

1.4.2.11 Servizi finanziari 0,00 68.320,00 68.320,00 0,00 68.320,00 68.320,00 

1.4.2.11.1 
Oneri per servizio di 
tesoreria 

0,00 68.320,00 68.320,00 0,00 68.320,00 68.320,00 

1.4.2.12 Servizi sanitari 1.262,89 23.139,09 23.039,34 116,31 6.491,99 4.595,41 

1.4.2.12.1 
Spese per accertamenti 
sanitari resi necessari 
dall'attività lavorativa 

1.262,89 23.139,09 23.039,34 116,31 6.491,99 4.595,41 

1.4.2.13 
Servizi informatici e di 
telecomunicazioni 

2.161.395,91 5.524.486,23 753.050,76 533.402,77 2.168.313,87 540.320,73 

1.4.2.13.1 
Gestione e manutenzione 
applicazioni 

134.364,31 362.895,27 18.746,37 533.402,77 140.977,27 540.015,73 

1.4.2.13.2 
Servizi per l'interoperabilità 
e la cooperazione 

0,00 88.700,83 35.233,60 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.13.3 
Servizi di rete per 
trasmissione dati e VoIP e 
relativa manutenzione 

0,00 1.555.307,18 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.13.4 
Servizi per i sistemi e 
relativa manutenzione 

2.027.031,60 3.517.582,95 699.070,79 0,00 2.027.336,60 305,00 

1.4.2.13.5 Servizi di sicurezza 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.13.6 
Servizi di gestione 
documentale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.14 Altri servizi 4.573,68 21.938,51 18.989,54 3.659,03 52.713,74 50.299,09 

1.4.2.14.1 Altre spese legali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.14.2 
Spese per commissioni e 
comitati dell'Ente 

4.573,68 21.938,51 18.989,54 3.659,03 52.713,74 50.299,09 

  
Totale 1.4.2 - Acquisto di 
servizi 

5.939.940,13 42.440.018,19 34.256.974,86 5.166.202,06 40.379.474,94 39.136.117,98 

  
Totale 1.4 - Acquisto di 
beni e servizi 

6.550.666,78 44.849.016,87 36.645.829,64 5.961.807,79 41.810.594,84 40.705.805,81 

  1.5 - Trasferimenti correnti             

  

1.5.1 - Trasferimenti 
correnti versati all'Unione 
Europea e al Resto del 
Mondo 

            

1.5.1.1 
Trasferimenti correnti al 
Resto del Mondo 

0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 

1.5.1.1.1 
Trasferimenti correnti al 
Resto del Mondo 

0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 

1.5.1.1.1.1 
Trasferimenti correnti al 
Resto del Mondo - progetto 
Alt Caporalato 

0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 

1.5.1.1.1.2 
Trasferimenti correnti al 
Resto del Mondo - Progetto 
Supreme 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 1.5.1 - 
Trasferimenti correnti 
versati all'Unione 

0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 
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Europea e al Resto del 
Mondo 

  
Totale 1.5 - Trasferimenti 
correnti 

0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 

  
1.6 - Rimborsi e poste 
correttive delle entrate 

            

  

1.6.1 - Rimborsi per spese 
di personale (comando, 
distacco, fuori ruolo, 
convenzioni, ecc…) 

            

1.6.1.1 

Rimborsi per spese di 
personale (comando, 
distacco, fuori ruolo, 
convenzioni, ecc…) 

350.374,20 24.973.504,67 24.883.374,15 0,00 22.367.402,00 22.017.027,80 

1.6.1.1.1 

Rimborsi per spese di 
personale (comando, 
distacco, fuori ruolo, 
convenzioni, ecc…) 

350.374,20 24.973.504,67 24.883.374,15 0,00 22.367.402,00 22.017.027,80 

1.6.1.1.1.1 
Rimborsi per spese di 
personale Arma dei 
Carabinieri 

0,00 24.232.237,00 24.232.237,00 0,00 21.517.402,00 21.517.402,00 

1.6.1.1.1.2 
Rimborsi per spese di 
personale altre 
amministrazioni 

350.374,20 741.267,67 651.137,15 0,00 850.000,00 499.625,80 

  

Totale 1.6.1 - Rimborsi 
per spese di personale 
(comando, distacco, fuori 
ruolo, convenzioni, 
ecc…) 

350.374,20 24.973.504,67 24.883.374,15 0,00 22.367.402,00 22.017.027,80 

  

1.6.2 - Altri Rimborsi di 
parte corrente di somme 
non dovute o incassate in 
eccesso 

            

1.6.2.1 

Rimborsi di parte corrente a 
Imprese di somme non 
dovute o incassate in 
eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.2.1.1 

Rimborsi di parte corrente a 
Imprese di somme non 
dovute o incassate in 
eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 1.6.2 - Altri 
Rimborsi di parte 
corrente di somme non 
dovute o incassate in 
eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 1.6 - Rimborsi e 
poste correttive delle 
entrate 

350.374,20 24.973.504,67 24.883.374,15 0,00 22.367.402,00 22.017.027,80 

  1.7 - Altre spese correnti             

  
1.7.1 - Fondi di riserva e 
altri accantonamenti 

            

1.7.1.1 Fondo di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.1.1.1 Fondi di riserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.1.2 
Fondo crediti di dubbia e 
difficile esazione di parte 
corrente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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USCITE  
RENDICONTO 
FINANZIARIO 
DECISIONALE 

ANNO FINANZIARIO 2020 ANNO FINANZIARIO 2019 

Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
(Pagamenti) 

Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
(Pagamenti) 

1.7.1.2.1 
Fondo crediti di dubbia e 
difficile esazione di parte 
corrente 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.1.3 Fondo rinnovi contrattuali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.1.3.1 Fondo rinnovi contrattuali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.1.4 
Altri fondi e 
accantonamenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.1.4.1 Altri fondi n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 1.7.1 - Fondi di 
riserva e altri 
accantonamenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
1.7.2 - Premi di 
assicurazione 

            

1.7.2.1 
Premi di assicurazione 
contro i danni 

5.333,82 629.573,74 591.694,75 2.857,00 403.587,69 401.110,87 

1.7.2.1.1 
Premi di assicurazione su 
beni mobili 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.2.1.2 
Premi di assicurazione per 
responsabilità civile verso 
terzi 

0,00 24.994,32 24.994,32 0,00 21.334,43 21.334,43 

1.7.2.1.3 
Altri premi di assicurazione 
contro i danni 

5.333,82 604.579,42 566.700,43 2.857,00 382.253,26 379.776,44 

  
Totale 1.7.2 - Premi di 
assicurazione 

5.333,82 629.573,74 591.694,75 2.857,00 403.587,69 401.110,87 

  
1.7.3 - Spese dovute a 
sanzioni, risarcimenti e 
indennizzi 

            

1.7.3.1 Oneri da contenzioso 943.939,30 800.528,73 1.422.382,55 629.313,60 2.560.000,00 1.995.374,30 

1.7.3.1.1 Oneri da contenzioso 943.939,30 800.528,73 1.422.382,55 629.313,60 2.560.000,00 1.995.374,30 

  
Totale 1.7.3 - Spese 
dovute a sanzioni, 
risarcimenti e indennizzi 

943.939,30 800.528,73 1.422.382,55 629.313,60 2.560.000,00 1.995.374,30 

  
1.7.4 - Altre spese correnti 
n.a.c. 

            

1.7.4.1 Altre spese correnti n.a.c. 555,27 5.003,11 3.364,84 0,00 2.351,71 1.740,30 

1.7.4.1.1 Altre spese correnti n.a.c. 555,27 5.003,11 3.364,84 0,00 2.351,71 1.740,30 

  
Totale 1.7.4 - Altre spese 
correnti n.a.c. 

555,27 5.003,11 3.364,84 0,00 2.351,71 1.740,30 

  
Totale 1.7 - Altre spese 
correnti 

949.828,39 1.435.105,58 2.017.442,14 632.170,60 2.965.939,40 2.398.225,47 

  Totale 1 - Spese correnti 19.555.280,26 316.150.958,35 302.609.624,55 46.596.217,40 277.248.032,45 303.403.361,73 

  
2 - Titolo 2 - Spese in conto 
capitale             

  
2.3 - Investimenti fissi lordi 
e acquisto di terreni 

            

  2.3.1 - Beni materiali             

2.3.1.1 Mobili e arredi 958.901,68 177.050,46 578.281,76 3.203.291,19 1.235.984,06 3.375.767,50 

2.3.1.1.1 Mobili e arredi per ufficio 853.131,27 165.264,00 462.369,45 3.187.455,67 1.090.644,78 3.320.363,11 

2.3.1.1.2 Mobili e arredi n.a.c. 105.770,41 11.786,46 115.912,31 15.835,52 145.339,28 55.404,39 

2.3.1.2 Impianti e macchinari 0,00 0,00 0,00 78.205,05 0,00 78.205,05 

2.3.1.2.1 Macchinari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Codice Denominazione Residui 
Competenza 
(Impegni) 

Cassa 
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2.3.1.2.2 Impianti 0,00 0,00 0,00 78.205,05 0,00 78.205,05 

2.3.1.3 Macchine per ufficio 9.524,83 832,26 10.023,81 0,00 22.860,66 13.335,83 

2.3.1.3.1 Macchine per ufficio 9.524,83 832,26 10.023,81 0,00 22.860,66 13.335,83 

2.3.1.4 Hardware 5.265.108,37 1.390.262,49 5.209.963,84 5.280.168,38 1.774.655,56 651.694,87 

2.3.1.4.1 Server 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.1.4.2 Postazioni di lavoro 5.135.278,13 0,00 4.968.478,23 4.809.750,00 1.569.944,50 118.172,25 

2.3.1.4.3 Periferiche 9.599,63 2.492,46 10.880,63 0,00 14.216,05 4.616,42 

2.3.1.4.4 
Apparati di 
telecomunicazione 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.1.4.5 
Tablet e dispositivi di 
telefonia fissa e mobile 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.1.4.6 Hardware n.a.c. 120.230,61 1.387.770,03 230.604,98 470.418,38 190.495,01 528.906,20 

2.3.1.4.6.1 Hardware n.a.c. 14.760,69 1.386.074,35 152.155,50 127.802,92 14.245,65 126.398,97 

2.3.1.4.6.2 
Hardware n.a.c. - incentivi 
agli ispettori del lavoro 

105.469,92 1.695,68 78.449,48 342.615,46 176.249,36 402.507,23 

2.3.1.5 Altri beni materiali 0,00 1.690.299,19 320.574,82 0,00 0,00 0,00 

2.3.1.5.1 Materiale bibliografico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.1.5.2 Altri beni materiali diversi 0,00 1.690.299,19 320.574,82 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 2.3.1 - Beni 
materiali 

6.233.534,88 3.258.444,40 6.118.844,23 8.561.664,62 3.033.500,28 4.119.003,25 

  2.3.2 - Beni immateriali             

2.3.2.1 Software 2.919.300,44 390.176,41 1.125.592,00 133.609,03 3.812.499,59 1.026.808,18 

2.3.2.1.1 
Sviluppo software e 
manutenzione evolutiva 

2.909.536,52 0,00 811.628,18 133.609,03 3.802.735,67 1.026.808,18 

2.3.2.1.2 Acquisto software 9.763,92 390.176,41 313.963,82 0,00 9.763,92 0,00 

2.3.2.2 
Manutenzione straordinaria 
su beni di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.2.2.1 
Manutenzione straordinaria 
su altri beni di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 2.3.2 - Beni 
immateriali 

2.919.300,44 390.176,41 1.125.592,00 133.609,03 3.812.499,59 1.026.808,18 

  

2.3.3 - Beni materiali 
acquisiti mediante 
operazioni di leasing 
finanziario 

            

2.3.3.1 

Mezzi di trasporto ad uso 
civile, di sicurezza e ordine 
pubblico acquisiti mediante 
operazioni di leasing 
finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.3.1.1 

Mezzi di trasporto stradali 
acquisiti mediante 
operazioni di leasing 
finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.3.2 

Macchine per ufficio 
acquisite mediante 
operazioni di leasing 
finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.3.2.1 
Macchine per ufficio 
acquisite mediante 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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operazioni di leasing 
finanziario 

  

Totale 2.3.3 - Beni 
materiali acquisiti 
mediante operazioni di 
leasing finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 2.3 - Investimenti 
fissi lordi e acquisto di 
terreni 

9.152.835,32 3.648.620,81 7.244.436,23 8.695.273,65 6.845.999,87 5.145.811,43 

  
Totale 2 - Titolo 2 - Spese 
in conto capitale 9.152.835,32 3.648.620,81 7.244.436,23 8.695.273,65 6.845.999,87 5.145.811,43 

  

3 - Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere             

  
3.3 - Chiusura Anticipazioni 
ricevute da istituto 
tesoriere/cassiere 

            

  
3.3.1 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere 

            

3.3.1.1 
Chiusura Anticipazioni 
ricevute da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

3.3.1.1.1 
Chiusura Anticipazioni 
ricevute da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 3.3.1 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 3.3 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3 - Titolo 5 - 
Chiusura Anticipazioni 
ricevute da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
4 - Titolo 7 - Uscite per 
conto terzi e partite di giro             

  
4.2 - Uscite per partite di 
giro 

            

  
4.2.1 - Versamenti di altre 
ritenute 

            

4.2.1.1 
Versamento delle ritenute 
per scissione contabile IVA 
(split payment) 

700.133,06 5.062.365,45 5.154.439,10 686.331,91 4.689.599,58 4.675.798,43 

4.2.1.1.1 
Versamento delle ritenute 
per scissione contabile IVA 
(split payment) 

700.133,06 5.062.365,45 5.154.439,10 686.331,91 4.689.599,58 4.675.798,43 

4.2.1.2 Versamento di altre ritenute 3.417,86 3.467,87 3.437,86 2,00 3.423,86 8,00 

4.2.1.2.1 
Versamento di altre ritenute 
n.a.c. 

3.417,86 3.467,87 3.437,86 2,00 3.423,86 8,00 

  
Totale 4.2.1 - Versamenti 
di altre ritenute 

703.550,92 5.065.833,32 5.157.876,96 686.333,91 4.693.023,44 4.675.806,43 

  
4.2.2 - Versamenti di 
ritenute su Redditi da 
lavoro dipendente 

            

4.2.2.1 

Versamenti di ritenute 
erariali su Redditi da lavoro 
dipendente riscosse per 
conto terzi 

3.550.870,67 27.226.095,31 27.021.237,48 6.119.653,26 27.796.813,25 30.365.595,84 
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4.2.2.1.1 

Versamenti di ritenute 
erariali su Redditi da lavoro 
dipendente riscosse per 
conto terzi 

3.550.870,67 27.226.095,31 27.021.237,48 6.119.653,26 27.796.813,25 30.365.595,84 

4.2.2.2 

Versamenti di ritenute 
previdenziali e assistenziali 
su Redditi da lavoro 
dipendente riscosse per 
conto terzi 

2.593.619,67 17.011.503,57 17.096.455,17 2.743.776,47 17.351.151,89 17.501.308,69 

4.2.2.2.1 

Versamenti di ritenute 
previdenziali e assistenziali 
su Redditi da lavoro 
dipendente riscosse per 
conto terzi 

2.593.619,67 17.011.503,57 17.096.455,17 2.743.776,47 17.351.151,89 17.501.308,69 

4.2.2.3 
Altri versamenti di ritenute 
al personale dipendente per 
conto di terzi 

0,00 3.786.719,02 3.786.719,02 0,00 4.627.487,70 4.627.487,70 

4.2.2.3.1 
Altri versamenti di ritenute 
al personale dipendente per 
conto di terzi 

0,00 3.786.719,02 3.786.719,02 0,00 4.627.487,70 4.627.487,70 

  
Totale 4.2.2 - Versamenti 
di ritenute su Redditi da 
lavoro dipendente 

6.144.490,34 48.024.317,90 47.904.411,67 8.863.429,73 49.775.452,84 52.494.392,23 

  
4.2.3 - Versamenti di 
ritenute su Redditi da 
lavoro autonomo 

            

4.2.3.1 
Versamenti di ritenute 
erariali su Redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

13.649,62 115.071,34 105.636,29 8.666,60 125.332,34 119.681,80 

4.2.3.1.1 
Versamenti di ritenute 
erariali su Redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

13.649,62 115.071,34 105.636,29 8.666,60 125.332,34 119.681,80 

4.2.3.2 

Versamenti di ritenute 
previdenziali e assistenziali 
su Redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2.3.2.1 

Versamenti di ritenute 
previdenziali e assistenziali 
su Redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2.3.3 

Altri versamenti di ritenute 
al personale con contratto 
di lavoro autonomo per 
conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2.3.3.1 

Altri versamenti di ritenute 
al personale con contratto 
di lavoro autonomo per 
conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Totale 4.2.3 - Versamenti 
di ritenute su Redditi da 
lavoro autonomo 

13.649,62 115.071,34 105.636,29 8.666,60 125.332,34 119.681,80 

  
4.2.4 - Altre uscite per 
partite di giro 

            

4.2.4.1 
Spese non andate a buon 
fine 

0,00 916.968,23 915.509,55 1.158,52 8.941,13 10.099,65 

4.2.4.1.1 
Spese non andate a buon 
fine 

0,00 916.968,23 915.509,55 1.158,52 8.941,13 10.099,65 

4.2.4.2 
Costituzione fondi 
economali e carte aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

4.2.4.2.1 
Costituzione fondi 
economali e carte aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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4.2.4.3 
Altre uscite per partite di 
giro n.a.c. 

0,00 12.704,29 12.376,29 0,00 6.510,60 6.510,60 

4.2.4.3.1 
Altre uscite per partite di 
giro n.a.c. 

0,00 12.704,29 12.376,29 0,00 6.510,60 6.510,60 

  
Totale 4.2.4 - Altre uscite 
per partite di giro 

0,00 929.672,52 927.885,84 1.158,52 15.451,73 16.610,25 

  
Totale 4.2 - Uscite per 
partite di giro 

6.861.690,88 54.134.895,08 54.095.810,76 9.559.588,76 54.609.260,35 57.306.490,71 

  

Totale 4 - Titolo 7 - 
Uscite per conto terzi e 
partite di giro 6.861.690,88 54.134.895,08 54.095.810,76 9.559.588,76 54.609.260,35 57.306.490,71 

  Riepilogo titoli             

  Titolo 1 - Spese correnti 19.555.280,26 316.150.958,35 302.609.624,55 46.596.217,40 277.248.032,45 303.403.361,73 

  
Titolo 2 - Spese in conto 
capitale 

9.152.835,32 3.648.620,81 7.244.436,23 8.695.273,65 6.845.999,87 5.145.811,43 

  
Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute da 
istituto tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  
Titolo 7 - Uscite per conto 
terzi e partite di giro 

6.861.690,88 54.134.895,08 54.095.810,76 9.559.588,76 54.609.260,35 57.306.490,71 

  Totale Uscite 35.569.806,46 373.934.474,24 363.949.871,54 64.851.079,81 338.703.292,67 365.855.663,87 

  Avanzo Finanziario   32.413.484,32     57.381.283,63   

  TOTALE GENERALE 35.569.806,46 406.347.958,56 363.949.871,54 64.851.079,81 396.084.576,30 365.855.663,87 
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ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
Avanzo di 

Amministrazione 
70.921.834,35 43.974.030,49 0,00 114.895.864,84                                 

  
Fondo iniziale di 

cassa 
                              141.900.416,76         

  

1 - Titolo 2 - 

Trasferimenti 

correnti                                         

  

1.1 - 

Trasferimenti 

correnti 

                                        

  

1.1.1 - 

Trasferimenti 

correnti da 
Amministrazioni 

pubbliche 

                                        

  

1.1.1.1 - 

Trasferimenti 

correnti da 

Amministrazioni 

Centrali 

                                        

1.1.1.1.1 

Trasferimenti 

correnti da 

Ministeri 

325.550.198,00 19.912.126,92 0,00 345.462.324,92 349.449.176,81 0,00 349.449.176,81 3.986.851,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.466.626,92 349.449.176,81 0,00 17.450,11 0,00 

1.1.1.1.1.1 

Trasferimenti dal 

Ministero del 

Lavoro e delle 

Politiche Sociali 

per spese di 

personale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.1.1.2 

Trasferimenti dal 

Ministero del 

Lavoro e delle 
Politiche Sociali 

per spese di 

personale 

dell'Arma dei 

Carabinieri 

21.509.645,00 2.380.588,00 0,00 23.890.233,00 23.890.233,00 0,00 23.890.233,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.890.233,00 23.890.233,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.1.1.3 

Trasferimenti dal 

Ministero del 

Lavoro e delle 

Politiche Sociali 

per spese di 

funzionamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.1.1.4 

Trasferimenti dal 

Ministero del 

Lavoro e delle 

Politiche Sociali 

0,00 11.466.811,00 0,00 11.466.811,00 15.471.113,00 0,00 15.471.113,00 4.004.302,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.471.113,00 15.471.113,00 0,00 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

per 

riassegnazione di 

entrate 

1.1.1.1.1.5 

Trasferimenti dal 

Ministero del 

Lavoro e delle 

Politiche Sociali 
per il 

funzionamento 

dell'Ispettorato 

Nazionale del 

lavoro 

304.040.553,00 6.064.727,92 0,00 310.105.280,92 310.087.830,81 0,00 310.087.830,81 0,00 17.450,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 310.105.280,92 310.087.830,81 0,00 17.450,11 0,00 

  

Totale 1.1.1.1 - 

Trasferimenti 

correnti da 

Amministrazion

i Centrali 

325.550.198,00 19.912.126,92 0,00 345.462.324,92 349.449.176,81 0,00 349.449.176,81 3.986.851,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.466.626,92 349.449.176,81 0,00 17.450,11 0,00 

  

1.1.1.2 - 

Trasferimenti 

correnti da Enti 

di Previdenza 

                                        

1.1.1.2.1 
Trasferimenti 

correnti da INPS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.1.1.2.2 

Trasferimenti 

correnti da 

INAIL 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 1.1.1.2 - 

Trasferimenti 

correnti da Enti 

di Previdenza 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 1.1.1 - 

Trasferimenti 

correnti da 

Amministrazion

i pubbliche 

325.550.198,00 19.912.126,92 0,00 345.462.324,92 349.449.176,81 0,00 349.449.176,81 3.986.851,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.466.626,92 349.449.176,81 0,00 17.450,11 0,00 

  

Totale 1.1 - 

Trasferimenti 

correnti 

325.550.198,00 19.912.126,92 0,00 345.462.324,92 349.449.176,81 0,00 349.449.176,81 3.986.851,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.466.626,92 349.449.176,81 0,00 17.450,11 0,00 

  

Totale 1 - Titolo 

2 - 

Trasferimenti 

correnti 325.550.198,00 19.912.126,92 0,00 345.462.324,92 349.449.176,81 0,00 349.449.176,81 3.986.851,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.466.626,92 349.449.176,81 0,00 17.450,11 0,00 

  

2 - Titolo 3 - 

Entrate 

extratributarie                                         

  

2.1 - Proventi 

derivanti 

dall'attività di 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

controllo e 

repressione delle 

irregolarità e 

degli illeciti 

  

2.1.1 - Entrate da 

Imprese derivanti 

dall'attività di 

controllo e 
repressione delle 

irregolarità e 

degli illeciti 

                                        

  

2.1.1.1 - Altre 

entrate derivanti 

dall'attività di 

controllo e 

repressione delle 

irregolarità e 

degli illeciti delle 

imprese n.a.c. 

                                        

2.1.1.1.1 

Altre entrate 

derivanti 

dall'attività di 

controllo e 

repressione delle 
irregolarità e 

degli illeciti delle 

imprese n.a.c. 

500.000,00 0,00 61.013,98 438.986,02 512.431,56 0,00 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.986,02 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 

  

Totale 2.1.1.1 - 

Altre entrate 

derivanti 

dall'attività di 

controllo e 

repressione 

delle 

irregolarità e 

degli illeciti 

delle imprese 

n.a.c. 

500.000,00 0,00 61.013,98 438.986,02 512.431,56 0,00 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.986,02 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 

  

Totale 2.1.1 - 

Entrate da 

Imprese 

derivanti 

dall'attività di 

controllo e 

repressione 

delle 

irregolarità e 

degli illeciti 

500.000,00 0,00 61.013,98 438.986,02 512.431,56 0,00 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.986,02 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

Totale 2.1 - 

Proventi 

derivanti 

dall'attività di 

controllo e 

repressione 

delle 

irregolarità e 

degli illeciti 

500.000,00 0,00 61.013,98 438.986,02 512.431,56 0,00 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 438.986,02 512.431,56 73.445,54 0,00 0,00 

  

2.2 - Rimborsi e 

altre entrate 

correnti 

                                        

  
2.2.1 - Rimborsi 

in entrata 
                                        

  

2.2.1.1 - 

Rimborsi ricevuti 

per spese di 

personale 

(comando, 

distacco, fuori 

ruolo, 

convenzioni, 

ecc…) 

                                        

2.2.1.1.1 

Rimborsi ricevuti 

per spese di 

personale 

(comando, 

distacco, fuori 
ruolo, 

convenzioni, 

ecc…) 

0,00 686.538,87 0,00 686.538,87 784.001,62 0,00 784.001,62 97.462,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 784.001,62 784.001,62 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2.2.1.1 - 

Rimborsi 

ricevuti per 

spese di 

personale 

(comando, 

distacco, fuori 

ruolo, 

convenzioni, 

ecc…) 

0,00 686.538,87 0,00 686.538,87 784.001,62 0,00 784.001,62 97.462,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 784.001,62 784.001,62 0,00 0,00 0,00 

  

2.2.1.2 - Entrate 

da rimborsi, 
recuperi e 

restituzioni di 

somme non 

dovute o 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

incassate in 

eccesso 

2.2.1.2.1 

Entrate da 

rimborsi, 

recuperi e 

restituzioni di 

somme non 

dovute o 

incassate in 
eccesso da 

Imprese 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2.2.1.2 - 

Entrate da 

rimborsi, 

recuperi e 

restituzioni di 

somme non 

dovute o 

incassate in 

eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2.2.1 - 

Rimborsi in 

entrata 

0,00 686.538,87 0,00 686.538,87 784.001,62 0,00 784.001,62 97.462,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 784.001,62 784.001,62 0,00 0,00 0,00 

  

2.2.2 - Altre 

entrate correnti 

n.a.c. 

                                        

  

2.2.2.1 - Altre 

entrate correnti 
n.a.c. 

                                        

2.2.2.1.1 
Altre entrate 
correnti n.a.c. 

0,00 154.228,08 0,00 154.228,08 201.173,49 0,00 201.173,49 46.945,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 201.173,49 201.173,49 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2.2.2.1 - 

Altre entrate 

correnti n.a.c. 

0,00 154.228,08 0,00 154.228,08 201.173,49 0,00 201.173,49 46.945,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 201.173,49 201.173,49 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2.2.2 - 

Altre entrate 

correnti n.a.c. 

0,00 154.228,08 0,00 154.228,08 201.173,49 0,00 201.173,49 46.945,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 201.173,49 201.173,49 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2.2 - 

Rimborsi e altre 

entrate correnti 

0,00 840.766,95 0,00 840.766,95 985.175,11 0,00 985.175,11 144.408,16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 985.175,11 985.175,11 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 2 - Titolo 

3 - Entrate 

extratributarie 500.000,00 840.766,95 61.013,98 1.279.752,97 1.497.606,67 0,00 1.497.606,67 217.853,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.424.161,13 1.497.606,67 73.445,54 0,00 0,00 

  

3 - Titolo 4 - 

Entrate in conto 

capitale                                         
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
3.1 - Contributi 

agli investimenti 
                                        

  

3.1.1 - Contributi 

agli investimenti 

da 

amministrazioni 

pubbliche 

                                        

  

3.1.1.1 - 

Contributi agli 

investimenti da 

Amministrazioni 

Centrali 

                                        

3.1.1.1.1 

Contributi agli 

investimenti da 
Ministeri 

1.266.280,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3.1.1.1 - 

Contributi agli 

investimenti da 

Amministrazion

i Centrali 

1.266.280,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3.1.1 - 

Contributi agli 

investimenti da 

amministrazioni 

pubbliche 

1.266.280,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3.1 - 

Contributi agli 

investimenti 

1.266.280,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 

  

3.2 - Entrate da 

alienazione di 

beni materiali e 

immateriali 

                                        

  

3.2.1 - 

Alienazione di 

beni materiali 

                                        

  

3.2.1.1 - 

Alienazione di 
impianti e 

macchinari 

                                        

3.2.1.1.1 
Alienazione di 
impianti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3.2.1.1 - 

Alienazione di 

impianti e 

macchinari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

Totale 3.2.1 - 

Alienazione di 

beni materiali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3.2 - 

Entrate da 

alienazione di 

beni materiali e 

immateriali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 3 - Titolo 

4 - Entrate in 

conto capitale 

1.266.280,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 

  

4 - Titolo 7 - 
Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere                                         

  

4.1 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere 

                                        

  

4.1.1 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere 

                                        

  

4.1.1.1 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere 

                                        

4.1.1.1.1 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 4.1.1.1 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassier

e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 4.1.1 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassier

e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 4.1 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassier

e 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 4 - Titolo 

7 - 

Anticipazioni da 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

istituto 

tesoriere/cassier

e 

  

5 - Titolo 9 - 

Entrate per conto 

terzi e partite di 

giro                                         

  
5.1 - Entrate per 

partite di giro 
                                        

  
5.1.1 - Altre 

ritenute 
                                        

  

5.1.1.1 - Ritenute 

per scissione 

contabile IVA 

(split payment) 

                                        

5.1.1.1.1 

Ritenute per 

scissione 

contabile IVA 

(split payment) 

3.735.000,00 1.645.500,88 318.135,43 5.062.365,45 5.043.337,68 19.027,77 5.062.365,45 0,00 0,00 43.129,07 38.967,37 4.161,70 43.129,07 0,00 0,00 5.082.305,05 5.082.305,05 0,00 0,00 23.189,47 

  

Totale 5.1.1.1 - 

Ritenute per 

scissione 

contabile IVA 

(split payment) 

3.735.000,00 1.645.500,88 318.135,43 5.062.365,45 5.043.337,68 19.027,77 5.062.365,45 0,00 0,00 43.129,07 38.967,37 4.161,70 43.129,07 0,00 0,00 5.082.305,05 5.082.305,05 0,00 0,00 23.189,47 

  
5.1.1.2 - Altre 
ritenute n.a.c. 

                                        

5.1.1.2.1 
Altre ritenute 

n.a.c. 
5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 3.467,87 0,00 3.467,87 0,00 1.532,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 3.467,87 0,00 1.532,13 0,00 

  

Totale 5.1.1.2 - 

Altre ritenute 

n.a.c. 

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 3.467,87 0,00 3.467,87 0,00 1.532,13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 3.467,87 0,00 1.532,13 0,00 

  
Totale 5.1.1 - 

Altre ritenute 
3.740.000,00 1.645.500,88 318.135,43 5.067.365,45 5.046.805,55 19.027,77 5.065.833,32 0,00 1.532,13 43.129,07 38.967,37 4.161,70 43.129,07 0,00 0,00 5.087.305,05 5.085.772,92 0,00 1.532,13 23.189,47 

  

5.1.2 - Ritenute 

su redditi da 

lavoro 

dipendente 

                                        

  

5.1.2.1 - Ritenute 

erariali su redditi 
da lavoro 

dipendente per 

conto terzi 

                                        

5.1.2.1.1 

Ritenute erariali 

su redditi da 

lavoro 

36.000.000,00 0,00 0,00 36.000.000,00 23.470.447,81 3.755.647,50 27.226.095,31 0,00 8.773.904,69 6.114.846,02 6.114.846,02 0,00 6.114.846,02 0,00 0,00 36.000.000,00 29.585.293,83 0,00 6.414.706,17 3.755.647,50 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

dipendente per 

conto terzi 

  

Totale 5.1.2.1 - 

Ritenute 

erariali su 

redditi da 

lavoro 

dipendente per 

conto terzi 

36.000.000,00 0,00 0,00 36.000.000,00 23.470.447,81 3.755.647,50 27.226.095,31 0,00 8.773.904,69 6.114.846,02 6.114.846,02 0,00 6.114.846,02 0,00 0,00 36.000.000,00 29.585.293,83 0,00 6.414.706,17 3.755.647,50 

  

5.1.2.2 - Ritenute 
previdenziali e 

assistenziali su 

redditi da lavoro 

dipendente per 

conto terzi 

                                        

5.1.2.2.1 

Ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

redditi da lavoro 

dipendente per 

conto terzi 

20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 14.502.835,50 2.508.668,07 17.011.503,57 0,00 2.988.496,43 3.813.678,33 3.813.678,33 0,00 3.813.678,33 0,00 0,00 20.000.000,00 18.316.513,83 0,00 1.683.486,17 2.508.668,07 

  

Totale 5.1.2.2 - 

Ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

redditi da 

lavoro 

dipendente per 

conto terzi 

20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 14.502.835,50 2.508.668,07 17.011.503,57 0,00 2.988.496,43 3.813.678,33 3.813.678,33 0,00 3.813.678,33 0,00 0,00 20.000.000,00 18.316.513,83 0,00 1.683.486,17 2.508.668,07 

  

5.1.2.3 - Altre 

ritenute al 

personale 

dipendente per 

conto di terzi 

                                        

5.1.2.3.1 

Altre ritenute al 

personale 

dipendente per 

conto di terzi 

5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 3.632.210,53 154.508,49 3.786.719,02 0,00 1.213.280,98 720.696,53 720.696,53 0,00 720.696,53 0,00 0,00 5.000.000,00 4.352.907,06 0,00 647.092,94 154.508,49 

  

Totale 5.1.2.3 - 

Altre ritenute al 

personale 

dipendente per 

conto di terzi 

5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 3.632.210,53 154.508,49 3.786.719,02 0,00 1.213.280,98 720.696,53 720.696,53 0,00 720.696,53 0,00 0,00 5.000.000,00 4.352.907,06 0,00 647.092,94 154.508,49 

  

Totale 5.1.2 - 

Ritenute su 

redditi da 

lavoro 

dipendente 

61.000.000,00 0,00 0,00 61.000.000,00 41.605.493,84 6.418.824,06 48.024.317,90 0,00 12.975.682,10 10.649.220,88 10.649.220,88 0,00 10.649.220,88 0,00 0,00 61.000.000,00 52.254.714,72 0,00 8.745.285,28 6.418.824,06 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

5.1.3 - Ritenute 

su redditi da 

lavoro autonomo 

                                        

  

5.1.3.1 - Ritenute 

erariali su redditi 

da lavoro 

autonomo per 

conto terzi 

                                        

5.1.3.1.1 

Ritenute erariali 

su redditi da 
lavoro autonomo 

per conto terzi 

80.000,00 42.116,94 7.045,60 115.071,34 114.702,34 369,00 115.071,34 0,00 0,00 1.806,74 737,46 401,76 1.139,22 0,00 667,52 115.439,80 115.439,80 0,00 0,00 770,76 

  

Totale 5.1.3.1 - 

Ritenute 

erariali su 

redditi da 

lavoro 

autonomo per 

conto terzi 

80.000,00 42.116,94 7.045,60 115.071,34 114.702,34 369,00 115.071,34 0,00 0,00 1.806,74 737,46 401,76 1.139,22 0,00 667,52 115.439,80 115.439,80 0,00 0,00 770,76 

  

5.1.3.2 - Ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

redditi da lavoro 

autonomo per 

conto terzi 

                                        

5.1.3.2.1 

Ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 
redditi da lavoro 

autonomo per 

conto terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 5.1.3.2 - 

Ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

redditi da 

lavoro 

autonomo per 

conto terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

5.1.3.3 - Altre 

ritenute al 

personale con 

contratto di 
lavoro autonomo 

per conto di terzi 

                                        

5.1.3.3.1 

Altre ritenute al 

personale con 

contratto di 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

lavoro autonomo 

per conto di terzi 

  

Totale 5.1.3.3 - 

Altre ritenute al 

personale con 

contratto di 

lavoro 

autonomo per 

conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 5.1.3 - 

Ritenute su 

redditi da 

lavoro 

autonomo 

80.000,00 42.116,94 7.045,60 115.071,34 114.702,34 369,00 115.071,34 0,00 0,00 1.806,74 737,46 401,76 1.139,22 0,00 667,52 115.439,80 115.439,80 0,00 0,00 770,76 

  

5.1.4 - Altre 

entrate per 

partite di giro 

                                        

  

5.1.4.1 - Entrate 

a seguito di spese 

non andate a 

buon fine 

                                        

5.1.4.1.1 

Entrate a seguito 

di spese non 

andate a buon 

fine 

130.000,00 786.968,23 0,00 916.968,23 916.968,23 0,00 916.968,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 916.968,23 916.968,23 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 5.1.4.1 - 

Entrate a 

seguito di spese 

non andate a 

buon fine 

130.000,00 786.968,23 0,00 916.968,23 916.968,23 0,00 916.968,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 916.968,23 916.968,23 0,00 0,00 0,00 

  

5.1.4.2 - 
Rimborso di 

fondi economali 

e carte aziendali 

                                        

5.1.4.2.1 

Rimborso di 

fondi economali 

e carte aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Totale 5.1.4.2 - 

Rimborso di 

fondi economali 

e carte aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

5.1.4.3 - Altre 

entrate per 

partite di giro 

diverse 

                                        

5.1.4.3.1 

Altre entrate per 

partite di giro 

diverse 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 12.704,29 0,00 12.704,29 0,00 37.295,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 12.704,29 0,00 37.295,71 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

ENTRATE 
RENDICONTO 

FINANZIARIO 

GESTIONALE 

Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui attivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui attivi 

a termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Accertate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Riscossi 
Rimasti da 

riscuotere 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Riscossioni 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Riscosse 

Rimaste da 

Riscuotere 

Totale 

Accertamenti 

(7+8) 

In + (9-6) In - (6-9) 

In + 

(15-

12) 

In - 

(12-

15) 

In + (19-

18) 
In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

Totale 5.1.4.3 - 

Altre entrate 

per partite di 

giro diverse 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 12.704,29 0,00 12.704,29 0,00 37.295,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 12.704,29 0,00 37.295,71 0,00 

  

Totale 5.1.4 - 

Altre entrate 

per partite di 

giro 

180.000,00 786.968,23 0,00 966.968,23 929.672,52 0,00 929.672,52 0,00 37.295,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 966.968,23 929.672,52 0,00 37.295,71 0,00 

  

Totale 5.1 - 

Entrate per 

partite di giro 

65.000.000,00 2.474.586,05 325.181,03 67.149.405,02 47.696.674,25 6.438.220,83 54.134.895,08 0,00 13.014.509,94 10.694.156,69 10.688.925,71 4.563,46 10.693.489,17 0,00 667,52 67.169.713,08 58.385.599,96 0,00 8.784.113,12 6.442.784,29 

  

Totale 5 - Titolo 

9 - Entrate per 

conto terzi e 

partite di giro 65.000.000,00 2.474.586,05 325.181,03 67.149.405,02 47.696.674,25 6.438.220,83 54.134.895,08 0,00 13.014.509,94 10.694.156,69 10.688.925,71 4.563,46 10.693.489,17 0,00 667,52 67.169.713,08 58.385.599,96 0,00 8.784.113,12 6.442.784,29 

  Riepilogo titoli                                         

  
Titolo 2 - 
Trasferimenti 

correnti 

325.550.198,00 19.912.126,92 0,00 345.462.324,92 349.449.176,81 0,00 349.449.176,81 3.986.851,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 349.466.626,92 349.449.176,81 0,00 17.450,11 0,00 

  
Titolo 3 - Entrate 
extratributarie 

500.000,00 840.766,95 61.013,98 1.279.752,97 1.497.606,67 0,00 1.497.606,67 217.853,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.424.161,13 1.497.606,67 73.445,54 0,00 0,00 

  
Titolo 4 - Entrate 

in conto capitale 
1.266.280,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 0,00 

  

Titolo 7 - 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  

Titolo 9 - Entrate 

per conto terzi e 
partite di giro 

65.000.000,00 2.474.586,05 325.181,03 67.149.405,02 47.696.674,25 6.438.220,83 54.134.895,08 0,00 13.014.509,94 10.694.156,69 10.688.925,71 4.563,46 10.693.489,17 0,00 667,52 67.169.713,08 58.385.599,96 0,00 8.784.113,12 6.442.784,29 

  Totale Entrate 392.316.478,00 23.227.479,92 386.195,01 415.157.762,91 399.909.737,73 6.438.220,83 406.347.958,56 0,00 8.809.804,35 10.694.156,69 10.688.925,71 4.563,46 10.693.489,17 0,00 667,52 419.326.781,13 410.598.663,44 0,00 8.728.117,69 6.442.784,29 

  
Disavanzo 

Finanziario 
                                        

  
Disavanzo di 

Cassa 
                                        

  
Totale a 

Pareggio 
392.316.478,00 23.227.479,92 386.195,01 415.157.762,91 399.909.737,73 6.438.220,83 406.347.958,56 0,00 8.809.804,35 10.694.156,69 10.688.925,71 4.563,46 10.693.489,17 0,00 667,52 419.326.781,13 410.598.663,44 0,00 8.728.117,69 6.442.784,29 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
Disavanzo di 

Amministrazione 
0,00 0,00 0,00 0,00                                 

  

1 - Titolo 1 - Spese 

correnti                                         

  
1.2 - Redditi da 

lavoro dipendente 
                                        

  
1.2.1 - Retribuzioni 

lorde 
                                        

  
1.2.1.1 - Retribuzioni 

in denaro 
                                        

1.2.1.1.1 

Arretrati per anni 

precedenti corrisposti 

al personale a tempo 

indeterminato 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 
0,0

0 
0,00 0,00 

1.2.1.1.2 

Voci stipendiali 

corrisposte al 
personale a tempo 

indeterminato 

153.617.368,16 3.710.514,87 2.300.000,00 155.027.883,03 123.685.826,67 6.404.533,76 130.090.360,43 0,00 24.937.522,60 10.627.632,80 10.627.632,80 0,00 10.627.632,80 0,0 0,00 165.655.515,83 134.313.459,47 
0,0

0 
31.342.056,36 6.404.533,76 

1.2.1.1.3 

Straordinario per il 

personale a tempo 

indeterminato 

2.350.000,00 0,00 0,00 2.350.000,00 932.763,91 0,00 932.763,91 0,00 1.417.236,09 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 2.350.000,00 932.763,91 0 1.417.236,09 0,00 

1.2.1.1.4 

Indennità ed altri 

compensi, esclusi i 

rimborsi spesa per 

missione, corrisposti 

al personale a tempo 

indeterminato 

10.643.052,00 33.404.800,34 0,00 44.047.852,34 30.946.259,00 0,00 30.946.259,00 0,00 13.101.593,34 49.971,95 142,68 0,00 142,68 0 49.829,27 44.097.824,29 30.946.401,68 0 13.151.422,61 0,00 

1.2.1.1.4.1 

Indennità ed altri 

compensi, esclusi i 

rimborsi spesa 

missione, corrisposti 

al personale a tempo 

indeterminato 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.2.1.1.4.2 

Indennità ed altri 

compensi, esclusi i 

rimborsi spesa 
missione, corrisposti 

al personale a tempo 

indeterminato - Fondo 

risorse decentrate   

10.643.052,00 23.446.134,63 0,00 34.089.186,63 23.444.144,53 0,00 23.444.144,53 0,00 10.645.042,10 49.971,95 142,68 0,00 142,68 0 49.829,27 34.139.158,58 23.444.287,21 0 10.694.871,37 0,00 

1.2.1.1.4.3 

Indennità ed altri 

compensi, esclusi i 

rimborsi spesa 

missione, corrisposti 

al personale a tempo 

indeterminato - 

0,00 9.958.665,71 0,00 9.958.665,71 7.502.114,47 0,00 7.502.114,47 0,00 2.456.551,24 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 9.958.665,71 7.502.114,47 0 2.456.551,24 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

Incentivi agli Ispettori 

del Lavoro 

  

Totale 1.2.1.1 - 

Retribuzioni in 

denaro 

166.610.420,16 37.115.315,21 2.300.000,00 201.425.735,37 155.564.849,58 6.404.533,76 161.969.383,34 0,00 39.456.352,03 10.677.604,75 10.627.775,48 0,00 10.627.775,48 0 49.829,27 212.103.340,12 166.192.625,06 0 45.910.715,06 6.404.533,76 

  
1.2.1.2 - Altre spese 

per il personale 
                                        

1.2.1.2.1 

Contributi per asili 

nido e strutture 

sportive, ricreative o 

di vacanza messe a 

disposizione dei 

lavoratori dipendenti 

e delle loro famiglie e 

altre spese per il 

benessere del 
personale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.2.1.2.2 Buoni pasto 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 2.806.009,61 754.782,59 3.560.792,20 0,00 1.439.207,80 365.851,75 326.535,22 77,06 326.612,28 0 39.239,47 5.365.851,75 3.132.544,83 0 2.233.306,92 754.859,65 

1.2.1.2.3 
Altre spese per il 

personale n.a.c. 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.2.1.2 - Altre 

spese per il 

personale 

5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 2.806.009,61 754.782,59 3.560.792,20 0,00 1.439.207,80 365.851,75 326.535,22 77,06 326.612,28 0 39.239,47 5.365.851,75 3.132.544,83 0 2.233.306,92 754.859,65 

  
Totale 1.2.1 - 

Retribuzioni lorde 
171.610.420,16 37.115.315,21 2.300.000,00 206.425.735,37 158.370.859,19 7.159.316,35 165.530.175,54 0,00 40.895.559,83 11.043.456,50 10.954.310,70 77,06 10.954.387,76 0 89.068,74 217.469.191,87 169.325.169,89 0 48.144.021,98 7.159.393,41 

  

1.2.2 - Contributi 

sociali a carico 

dell'ente 

                                        

  

1.2.2.1 - Contributi 

sociali effettivi a 

carico dell'ente 

                                        

1.2.2.1.1 
Contributi obbligatori 

per il personale 
53.575.618,00 9.476.456,77 461.720,59 62.590.354,18 51.649.055,67 8.045.698,91 59.694.754,58 0,00 2.895.599,60 530.101,44 518.040,63 0,00 518.040,63 0 12.060,81 63.120.455,62 52.167.096,30 0 10.953.359,32 8.045.698,91 

1.2.2.1.1.1 
Contributi obbligatori 

per il personale 
51.000.000,00 803.065,19 461.720,59 51.341.344,60 44.593.239,34 6.748.105,26 51.341.344,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 51.341.344,60 44.593.239,34 0 6.748.105,26 6.748.105,26 

1.2.2.1.1.2 

Contributi obbligatori 

per il personale - 

Fondo risorse 

decentrate 

2.575.618,00 6.246.341,67 0,00 8.821.959,67 5.910.016,19 563.139,74 6.473.155,93 0,00 2.348.803,74 12.060,81 0,00 0,00 0,00 0 12.060,81 8.834.020,48 5.910.016,19 0 2.924.004,29 563.139,74 

1.2.2.1.1.3 

Contributi obbligatori 

per il personale - 

Incentivi agli ispettori 

del lavoro 

0,00 2.410.017,15 0,00 2.410.017,15 1.145.800,14 734.453,91 1.880.254,05 0,00 529.763,10 518.040,63 518.040,63 0,00 518.040,63 0 0,00 2.928.057,78 1.663.840,77 0 1.264.217,01 734.453,91 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.2.2.1.1.4 

Contributi obbligatori 

- progetto Alt 

Caporalato  

0,00 10.411,72 0,00 10.411,72 0,00 0,00 0,00 0,00 10.411,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 10.411,72 0,00 0 10.411,72 0,00 

1.2.2.1.1.5 
Contributi obbligatori 

- progetto Supreme  
0,00 6.621,04 0,00 6.621,04 0,00 0,00 0,00 0,00 6.621,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 6.621,04 0,00 0 6.621,04 0,00 

1.2.2.1.2 
Contributi previdenza 

complementare 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.2.2.1 - 

Contributi sociali 

effettivi a carico 

dell'ente 

53.575.618,00 9.476.456,77 461.720,59 62.590.354,18 51.649.055,67 8.045.698,91 59.694.754,58 0,00 2.895.599,60 530.101,44 518.040,63 0,00 518.040,63 0 12.060,81 63.120.455,62 52.167.096,30 0 10.953.359,32 8.045.698,91 

  
1.2.2.2 - Altri 

Contributi sociali 
                                        

1.2.2.2.1 Assegni familiari 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 563.744,02 0,00 563.744,02 0,00 236.255,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 800.000,00 563.744,02 0 236.255,98 0,00 

1.2.2.2.2 Equo indennizzo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  
Totale 1.2.2.2 - Altri 

Contributi sociali 
800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 563.744,02 0,00 563.744,02 0,00 236.255,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 800.000,00 563.744,02 0 236.255,98 0,00 

  

Totale 1.2.2 - 

Contributi sociali a 

carico dell'ente 

54.375.618,00 9.476.456,77 461.720,59 63.390.354,18 52.212.799,69 8.045.698,91 60.258.498,60 0,00 3.131.855,58 530.101,44 518.040,63 0,00 518.040,63 0 12.060,81 63.920.455,62 52.730.840,32 0 11.189.615,30 8.045.698,91 

  
Totale 1.2 - Redditi 

da lavoro dipendente 
225.986.038,16 46.591.771,98 2.761.720,59 269.816.089,55 210.583.658,88 15.205.015,26 225.788.674,14 0,00 44.027.415,41 11.573.557,94 11.472.351,33 77,06 11.472.428,39 0 101.129,55 281.389.647,49 222.056.010,21 0 59.333.637,28 15.205.092,32 

  
1.3 - Imposte e tasse a 

carico dell'ente 
                                        

  

1.3.1 - Imposte, tasse 

e proventi assimilati a 

carico dell'ente 

                                        

  

1.3.1.1 - Imposta 

regionale sulle attività 

produttive (IRAP) 

                                        

1.3.1.1.1 

Imposta regionale 

sulle attività 

produttive (IRAP) 

14.904.659,00 3.347.495,04 182.893,02 18.069.261,02 14.896.391,73 2.046.088,59 16.942.480,32 0,00 1.126.780,70 188.111,43 181.958,71 0,00 181.958,71 0 6.152,72 18.257.372,45 15.078.350,44 0 3.179.022,01 2.046.088,59 

1.3.1.1.1.1 

Imposta regionale 

sulle attività 

produttive (IRAP) 

14.000.000,00 302.786,76 182.893,02 14.119.893,74 12.523.918,51 1.595.975,23 14.119.893,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 14.119.893,74 12.523.918,51 0 1.595.975,23 1.595.975,23 

1.3.1.1.1.2 

Imposta regionale 

sulle attività 

produttive (IRAP) - 

Fondo risorse 

decentrate 

904.659,00 2.193.963,42 0,00 3.098.622,42 

1.986.149,95 

 

 

 

197.732,84 2.183.882,79 0,00 914.739,63 6.152,72 0,00 0,00 0,00 0 6.152,72 3.104.775,14 1.986.149,95 0 1.118.625,19 197.732,84 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.3.1.1.1.3 

IMPOSTA 

REGIONALE 

SULLE ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 

(IRAP) - Incentivi 

agli ispettori del 

lavoro 

0,00 846.486,67 0,00 846.486,67 386.323,27 252.380,52 638.703,79 0,00 207.782,88 181.958,71 181.958,71 0,00 181.958,71 0 0,00 1.028.445,38 568.281,98 0 460.163,40 252.380,52 

1.3.1.1.1.4 

IMPOSTA 
REGIONALE 

SULLE ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 

(IRAP)  - progetto Alt 

Caporalato 

0,00 2.602,93 0,00 2.602,93 0,00 0,00 0,00 0,00 2.602,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 2.602,93 0,00 0 2.602,93 0,00 

1.3.1.1.1.5 

IMPOSTA 

REGIONALE 

SULLE ATTIVITA' 

PRODUTTIVE 

(IRAP) - progetto 

Supreme 

0,00 1.655,26 0,00 1.655,26 0,00 0,00 0,00 0,00 1.655,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.655,26 0,00 0 1.655,26 0,00 

  

Totale 1.3.1.1 - 

Imposta regionale 

sulle attività 

produttive (IRAP) 

14.904.659,00 3.347.495,04 182.893,02 18.069.261,02 14.896.391,73 2.046.088,59 16.942.480,32 0,00 1.126.780,70 188.111,43 181.958,71 0,00 181.958,71 0 6.152,72 18.257.372,45 15.078.350,44 0 3.179.022,01 2.046.088,59 

  
1.3.1.2 - Imposta di 

registro e di bollo 
                                        

1.3.1.2.1 
Imposta di registro e 

di bollo 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.3.1.2 - 

Imposta di registro e 

di bollo 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

1.3.1.3 - Tassa e/o 

tariffa smaltimento 

rifiuti solidi urbani 

                                        

1.3.1.3.1 

Tassa e/o tariffa 

smaltimento rifiuti 

solidi urbani 

1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 850.278,68 265.394,37 1.115.673,05 0,00 484.326,95 62.363,20 31.835,57 18.188,22 50.023,79 0 12.339,41 1.662.363,20 882.114,25 0 780.248,95 283.582,59 

  

Totale 1.3.1.3 - Tassa 

e/o tariffa 

smaltimento rifiuti 

solidi urbani 

1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 850.278,68 265.394,37 1.115.673,05 0,00 484.326,95 62.363,20 31.835,57 18.188,22 50.023,79 0 12.339,41 1.662.363,20 882.114,25 0 780.248,95 283.582,59 

  
1.3.1.4 - Tassa e/o 
canone occupazione 

spazi e aree pubbliche 

                                        

1.3.1.4.1 

Tassa e/o canone 

occupazione spazi e 

aree pubbliche 

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 17,00 0,00 17,00 0,00 4.983,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 5.000,00 17,00 0 4.983,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

Totale 1.3.1.4 - Tassa 

e/o canone 

occupazione spazi e 

aree pubbliche 

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 17,00 0,00 17,00 0,00 4.983,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 5.000,00 17,00 0 4.983,00 0,00 

  

1.3.1.5 - Imposte, 

tasse e proventi 

assimilati a carico 

dell'ente n.a.c. 

                                        

1.3.1.5.1 

Imposte, tasse e 

proventi assimilati a 
carico dell'ente n.a.c. 

200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 673,00 0,00 673,00 0,00 199.327,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 200.000,00 673,00 0 199.327,00 0,00 

  

Totale 1.3.1.5 - 

Imposte, tasse e 

proventi assimilati a 

carico dell'ente n.a.c. 

200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 673,00 0,00 673,00 0,00 199.327,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 200.000,00 673,00 0 199.327,00 0,00 

  

Totale 1.3.1 - 

Imposte, tasse e 

proventi assimilati a 

carico dell'ente 

16.709.659,00 3.347.495,04 182.893,02 19.874.261,02 15.747.360,41 2.311.482,96 18.058.843,37 0,00 1.815.417,65 250.474,63 213.794,28 18.188,22 231.982,50 0 18.492,13 20.124.735,65 15.961.154,69 0 4.163.580,96 2.329.671,18 

  

Totale 1.3 - Imposte 

e tasse a carico 

dell'ente 

16.709.659,00 3.347.495,04 182.893,02 19.874.261,02 15.747.360,41 2.311.482,96 18.058.843,37 0,00 1.815.417,65 250.474,63 213.794,28 18.188,22 231.982,50 0 18.492,13 20.124.735,65 15.961.154,69 0 4.163.580,96 2.329.671,18 

  
1.4 - Acquisto di beni 

e servizi 
                                        

  
1.4.1 - Acquisto di 

beni 
                                        

  
1.4.1.1 - Giornali, 
riviste e pubblicazioni 

                                        

1.4.1.1.1 Giornali e riviste 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 9.165,90 2.192,71 11.358,61 0,00 38.641,39 6.641,30 3.527,15 1.000,00 4.527,15 0 2.114,15 56.641,30 12.693,05 0 43.948,25 3.192,71 

1.4.1.1.2 Pubblicazioni 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.4.1.1 - 

Giornali, riviste e 

pubblicazioni 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 9.165,90 2.192,71 11.358,61 0,00 38.641,39 6.641,30 3.527,15 1.000,00 4.527,15 0 2.114,15 56.641,30 12.693,05 0 43.948,25 3.192,71 

  
1.4.1.2 - Altri beni di 

consumo 
                                        

1.4.1.2.1 
Carta, cancelleria e 

stampati 
900.000,00 0,00 108.250,00 791.750,00 268.898,70 130.832,86 399.731,56 0,00 392.018,44 198.546,78 132.382,71 45.702,12 178.084,83 0 20.461,95 990.296,78 401.281,41 0 589.015,37 176.534,98 

1.4.1.2.2 

Carburanti, 

combustibili e 

lubrificanti 

150.000,00 100.000,00 0,00 250.000,00 13.423,47 6.705,12 20.128,59 0,00 229.871,41 3.419,90 1.404,80 0,00 1.404,80 0 2.015,10 253.419,90 14.828,27 0 238.591,63 6.705,12 

1.4.1.2.3 Equipaggiamento 140.000,00 3.085.505,64 7.231,00 3.218.274,64 927.000,70 177.418,21 1.104.418,91 0,00 2.113.855,73 174.401,15 143.487,87 21.284,84 164.772,71 0 9.628,44 3.392.675,79 1.070.488,57 0 2.322.187,22 198.703,05 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.4.1.2.3.1 Equipaggiamento 140.000,00 3.007.231,00 7.231,00 3.140.000,00 872.594,93 171.734,13 1.044.329,06 0,00 2.095.670,94 40.521,57 36.918,76 1.500,00 38.418,76 0 2.102,81 3.180.521,57 909.513,69 0 2.271.007,88 173.234,13 

1.4.1.2.3.2 
Equipaggiamento per 

gli Ispettori tecnici 
0,00 78.274,64 0,00 78.274,64 54.405,77 5.684,08 60.089,85 0,00 18.184,79 133.879,58 106.569,11 19.784,84 126.353,95 0 7.525,63 212.154,22 160.974,88 0 51.179,34 25.468,92 

1.4.1.2.4 Vestiario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.1.2.5 
Accessori per uffici e 

alloggi 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.1.2.6 Materiale informatico 700.000,00 277.195,09 0,00 977.195,09 214.093,30 96.256,44 310.349,74 0,00 666.845,35 234.843,73 146.564,45 79.525,55 226.090,00 0 8.753,73 1.212.038,82 360.657,75 0 851.381,07 175.781,99 

1.4.1.2.6.1 Materiale informatico 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00 214.093,30 96.256,44 310.349,74 0,00 389.650,26 133.880,78 77.220,11 53.843,60 131.063,71 0 2.817,07 833.880,78 291.313,41 0 542.567,37 150.100,04 

1.4.1.2.6.2 

Materiale informatico 

Incentivi agli ispettori 

del lavoro 

0,00 277.195,09 0,00 277.195,09 0,00 0,00 0,00 0,00 277.195,09 100.962,95 69.344,34 25.681,95 95.026,29 0 5.936,66 378.158,04 69.344,34 0 308.813,70 25.681,95 

1.4.1.2.7 Stampati specialistici 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.1.2.8 
Altri beni e materiali 

di consumo n.a.c. 
500.000,00 2.600.000,00 0,00 3.100.000,00 494.827,76 68.183,51 563.011,27 0,00 2.536.988,73 39.184,94 34.077,97 1.769,19 35.847,16 0 3.337,78 3.139.184,94 528.905,73 0 2.610.279,21 69.952,70 

  
Totale 1.4.1.2 - Altri 

beni di consumo 
2.390.000,00 6.062.700,73 115.481,00 8.337.219,73 1.918.243,93 479.396,14 2.397.640,07 0,00 5.939.579,66 650.396,50 457.917,80 148.281,70 606.199,50 0 44.197,00 8.987.616,23 2.376.161,73 0 6.611.454,50 627.677,84 

  
Totale 1.4.1 - 

Acquisto di beni 
2.440.000,00 6.062.700,73 115.481,00 8.387.219,73 1.927.409,83 481.588,85 2.408.998,68 0,00 5.978.221,05 657.037,80 461.444,95 149.281,70 610.726,65 0 46.311,15 9.044.257,53 2.388.854,78 0 6.655.402,75 630.870,55 

  
1.4.2 - Acquisto di 

servizi 
                                        

  

1.4.2.1 - Organi e 

incarichi istituzionali 

dell'amministrazione 

                                        

1.4.2.1.1 

Organi istituzionali 

dell'amministrazione - 
Indennità 

342.690,84 0,00 0,00 342.690,84 269.649,72 25.796,42 295.446,14 0,00 47.244,70 21.588,08 21.588,08 0,00 21.588,08 0 0,00 364.278,92 291.237,80 0 73.041,12 25.796,42 

1.4.2.1.1.1 
Organi istituzionali 
dell'amministrazione - 

Indennità 

232.611,00 0,00 0,00 232.611,00 190.176,08 14.290,30 204.466,38 0,00 28.144,62 21.588,08 21.588,08 0,00 21.588,08 0 0,00 254.199,08 211.764,16 0 42.434,92 14.290,30 

1.4.2.1.1.2 

Organi istituzionali 

dell'amministrazione - 

Contributi obbligatori 

per l'indennità degli 

organi 

86.894,00 0,00 0,00 86.894,00 59.175,16 8.957,86 68.133,02 0,00 18.760,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 86.894,00 59.175,16 0 27.718,84 8.957,86 

1.4.2.1.1.3 

Organi istituzionali 

dell'amministrazione - 

IRAP per l'indennità 

degli organi 

23.185,84 0,00 0,00 23.185,84 20.298,48 2.548,26 22.846,74 0,00 339,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 23.185,84 20.298,48 0 2.887,36 2.548,26 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.4.2.1.2 

Organi istituzionali 

dell'amministrazione - 

Rimborsi 

20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 278,80 0,00 278,80 0,00 19.721,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 20.000,00 278,80 0 19.721,20 0,00 

1.4.2.1.3 

Compensi agli organi 

istituzionali di 

revisione, di controllo 

ed altri incarichi 

istituzionali 
dell'amministrazione 

40.165,00 0,00 0,00 40.165,00 40.163,00 0,00 40.163,00 0,00 2,00 1.203,52 1.203,52 0,00 1.203,52 0 0,00 41.368,52 41.366,52 0 2,00 0,00 

  

Totale 1.4.2.1 - 

Organi e incarichi 

istituzionali 

dell'amministrazione 

402.855,84 0,00 0,00 402.855,84 310.091,52 25.796,42 335.887,94 0,00 66.967,90 22.791,60 22.791,60 0,00 22.791,60 0 0,00 425.647,44 332.883,12 0 92.764,32 25.796,42 

  

1.4.2.2 - 

Organizzazione 

eventi, pubblicità e 

servizi per trasferta 

                                        

1.4.2.2.1 
Indennità di missione 

e di trasferta 
9.500.000,00 3.432.766,76 0,00 12.932.766,76 4.820.960,87 20.570,71 4.841.531,58 0,00 8.091.235,18 50.291,84 22.363,02 219,81 22.582,83 0 27.709,01 12.983.058,60 4.843.323,89 0 8.139.734,71 20.790,52 

1.4.2.2.1.1 
Indennità di missione 

e di trasferta 
9.500.000,00 154.228,08 0,00 9.654.228,08 4.303.466,52 20.570,71 4.324.037,23 0,00 5.330.190,85 50.291,84 22.363,02 219,81 22.582,83 0 27.709,01 9.704.519,92 4.325.829,54 0 5.378.690,38 20.790,52 

1.4.2.2.1.2 

Indennità di missione 
e di trasferta - 

vigilanza tecnica ai 

sensi del DL 76 del 

28.06.13, articolo9, 

co.2 

0,00 1.575.263,35 0,00 1.575.263,35 430.898,68 0,00 430.898,68 0,00 1.144.364,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.575.263,35 430.898,68 0 1.144.364,67 0,00 

1.4.2.2.1.3 

Indennità di missione 

e di trasferta - 

progetto Alt 

Caporalato 

0,00 1.041.171,63 0,00 1.041.171,63 26.252,05 0,00 26.252,05 0,00 1.014.919,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.041.171,63 26.252,05 0 1.014.919,58 0,00 

1.4.2.2.1.4 

Indennità di missione 

e di trasferta - 

progetto Supreme 

0,00 662.103,70 0,00 662.103,70 60.343,62 0,00 60.343,62 0,00 601.760,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 662.103,70 60.343,62 0 601.760,08 0,00 

1.4.2.2.2 

Organizzazione e 

partecipazione a 

manifestazioni e 

convegni 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.2.2.3 

Altre spese per 

relazioni pubbliche, 

convegni e mostre, 
pubblicità n.a.c 

103.000,00 0,00 0,00 103.000,00 7.320,00 0,00 7.320,00 0,00 95.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 103.000,00 7.320,00 0 95.680,00 0,00 

  

Totale 1.4.2.2 - 

Organizzazione 

eventi, pubblicità e 

servizi per trasferta 

9.603.000,00 3.432.766,76 0,00 13.035.766,76 4.828.280,87 20.570,71 4.848.851,58 0,00 8.186.915,18 50.291,84 22.363,02 219,81 22.582,83 0 27.709,01 13.086.058,60 4.850.643,89 0 8.235.414,71 20.790,52 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

1.4.2.3 - Acquisto di 

servizi per formazione 

e addestramento del 

personale dell'ente 

                                        

1.4.2.3.1 

Acquisto di servizi 

per formazione 

obbligatoria 

275.000,00 0,00 0,00 275.000,00 13.855,38 17.522,88 31.378,26 0,00 243.621,74 17.920,38 6.837,53 7.717,40 14.554,93 0 3.365,45 292.920,38 20.692,91 0 272.227,47 25.240,28 

1.4.2.3.2 

Acquisto di servizi 

per altre spese per 

formazione e 
addestramento n.a.c. 

1.075.000,00 0,00 0,00 1.075.000,00 30.696,80 3.597,86 34.294,66 0,00 1.040.705,34 59.128,59 22.503,49 19.149,00 41.652,49 0 17.476,10 1.134.128,59 53.200,29 0 1.080.928,30 22.746,86 

  

Totale 1.4.2.3 - 

Acquisto di servizi 

per formazione e 

addestramento del 

personale dell'ente 

1.350.000,00 0,00 0,00 1.350.000,00 44.552,18 21.120,74 65.672,92 0,00 1.284.327,08 77.048,97 29.341,02 26.866,40 56.207,42 0 20.841,55 1.427.048,97 73.893,20 0 1.353.155,77 47.987,14 

  
1.4.2.4 - Utenze e 

canoni 
                                        

1.4.2.4.1 Telefonia fissa 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 18.934,03 6.998,09 25.932,12 0,00 224.067,88 16.793,11 7.349,68 410,34 7.760,02 0 9.033,09 266.793,11 26.283,71 0 240.509,40 7.408,43 

1.4.2.4.2 Telefonia mobile 650.000,00 260.000,00 100.000,00 810.000,00 153.159,49 47.219,24 200.378,73 0,00 609.621,27 130.994,20 71.875,93 31.812,65 103.688,58 0 27.305,62 940.994,20 225.035,42 0 715.958,78 79.031,89 

1.4.2.4.3 

Accesso a banche dati 

e a pubblicazioni on 

line 

1.500.000,00 200.000,00 310.308,00 1.389.692,00 190.186,02 35.559,00 225.745,02 0,00 1.163.946,98 130.876,59 127.977,39 274,40 128.251,79 0 2.624,80 1.520.568,59 318.163,41 0 1.202.405,18 35.833,40 

1.4.2.4.4 Energia elettrica 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 1.141.664,14 297.948,50 1.439.612,64 0,00 1.060.387,36 251.204,80 176.931,11 4.696,60 181.627,71 0 69.577,09 2.751.204,80 1.318.595,25 0 1.432.609,55 302.645,10 

1.4.2.4.5 Acqua 250.000,00 100.000,00 0,00 350.000,00 161.242,41 21.541,03 182.783,44 0,00 167.216,56 35.661,81 14.126,31 13.658,88 27.785,19 0 7.876,62 385.661,81 175.368,72 0 210.293,09 35.199,91 

1.4.2.4.6 Gas 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 212.353,09 75.965,06 288.318,15 0,00 211.681,85 103.160,68 67.775,58 5.148,47 72.924,05 0 30.236,63 603.160,68 280.128,67 0 323.032,01 81.113,53 

1.4.2.4.7 Spese di condominio 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 1.694.526,43 441.509,96 2.136.036,39 0,00 863.963,61 359.801,07 267.773,95 54.056,29 321.830,24 0 37.970,83 3.359.801,07 1.962.300,38 0 1.397.500,69 495.566,25 

1.4.2.4.8 
Utenze e canoni per 

altri servizi n.a.c. 
450.000,00 0,00 100.000,00 350.000,00 39.065,26 11.638,03 50.703,29 0,00 299.296,71 75.302,23 74.288,55 0,00 74.288,55 0 1.013,68 425.302,23 113.353,81 0 311.948,42 11.638,03 

  
Totale 1.4.2.4 - 

Utenze e canoni 
9.100.000,00 560.000,00 510.308,00 9.149.692,00 3.611.130,87 938.378,91 4.549.509,78 0,00 4.600.182,22 1.103.794,49 808.098,50 110.057,63 918.156,13 0 185.638,36 10.253.486,49 4.419.229,37 0 5.834.257,12 1.048.436,54 

  
1.4.2.5 - Utilizzo di 

beni di terzi 
                                        

1.4.2.5.1 
Locazione di beni 

immobili 
16.500.000,00 1.447.643,00 0,00 17.947.643,00 14.543.355,48 1.344.785,48 15.888.140,96 0,00 2.059.502,04 896.107,65 853.631,71 11.676,09 865.307,80 0 30.799,85 18.843.750,65 15.396.987,19 0 3.446.763,46 1.356.461,57 
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USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.4.2.5.2 
Noleggi di mezzi di 

trasporto 
200.000,00 300.000,00 0,00 500.000,00 71.559,67 47.750,17 119.309,84 0,00 380.690,16 5.669,83 5.660,60 0,00 5.660,60 0 9,23 505.669,83 77.220,27 0 428.449,56 47.750,17 

1.4.2.5.3 
Licenze d'uso per 

software 
0,00 7.321.000,00 0,00 7.321.000,00 98.759,00 2.264.188,98 2.362.947,98 0,00 4.958.052,02 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 7.321.000,00 98.759,00 0 7.222.241,00 2.264.188,98 

1.4.2.5.4 Altre licenze 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.2.5.5 
Noleggi di impianti e 

macchinari 
450.000,00 0,00 0,00 450.000,00 239.608,38 48.385,36 287.993,74 0,00 162.006,26 51.996,55 45.150,87 2.709,60 47.860,47 0 4.136,08 501.996,55 284.759,25 0 217.237,30 51.094,96 

1.4.2.5.6 

Altre spese sostenute 

per utilizzo di beni di 

terzi n.a.c. 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.4.2.5 - 

Utilizzo di beni di 

terzi 

17.150.000,00 9.068.643,00 0,00 26.218.643,00 14.953.282,53 3.705.109,99 18.658.392,52 0,00 7.560.250,48 953.774,03 904.443,18 14.385,69 918.828,87 0 34.945,16 27.172.417,03 15.857.725,71 0 11.314.691,32 3.719.495,68 

  
1.4.2.6 - 
Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

                                        

1.4.2.6.1 

Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

di mobili e arredi 

175.000,00 0,00 0,00 175.000,00 4.655,23 7.054,10 11.709,33 0,00 163.290,67 28.260,55 13.256,50 7.430,42 20.686,92 0 7.573,63 203.260,55 17.911,73 0 185.348,82 14.484,52 

1.4.2.6.2 

Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

di impianti e 

macchinari 

590.000,00 526.526,68 26.526,68 1.090.000,00 638.338,77 198.850,02 837.188,79 0,00 252.811,21 82.448,31 80.206,26 224,36 80.430,62 0 2.017,69 1.172.448,31 718.545,03 0 453.903,28 199.074,38 

1.4.2.6.3 

Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

di attrezzature 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.2.6.4 

Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

di macchine per 

ufficio 

180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 17.613,61 6.828,77 24.442,38 0,00 155.557,62 39.026,65 11.441,79 11.181,64 22.623,43 0 16.403,22 219.026,65 29.055,40 0 189.971,25 18.010,41 

1.4.2.6.5 

Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

di beni immobili 

1.354.000,00 0,00 0,00 1.354.000,00 247.595,84 183.337,12 430.932,96 0,00 923.067,04 455.739,02 366.086,31 36.703,21 402.789,52 0 52.949,50 1.809.739,02 613.682,15 0 1.196.056,87 220.040,33 

1.4.2.6.6 

Manutenzione 

ordinaria e riparazioni 

di altri beni materiali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.4.2.6 - 

Manutenzione 

ordinaria e 

riparazioni 

2.299.000,00 526.526,68 26.526,68 2.799.000,00 908.203,45 396.070,01 1.304.273,46 0,00 1.494.726,54 605.474,53 470.990,86 55.539,63 526.530,49 0 78.944,04 3.404.474,53 1.379.194,31 0 2.025.280,22 451.609,64 

  1.4.2.7 - Consulenze                                         

1.4.2.7.1 

Incarichi libero 

professionali di studi, 
ricerca e consulenza 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 
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RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
Totale 1.4.2.7 - 

Consulenze 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

1.4.2.8 - Prestazioni 

professionali e 

specialistiche 

                                        

1.4.2.8.1 
Interpretariato e 

traduzioni 
100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 9.286,65 4.175,63 13.462,28 0,00 86.537,72 3.943,00 2.103,00 330,00 2.433,00 0 1.510,00 103.943,00 11.389,65 0 92.553,35 4.505,63 

  

Totale 1.4.2.8 - 

Prestazioni 

professionali e 

specialistiche 

100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 9.286,65 4.175,63 13.462,28 0,00 86.537,72 3.943,00 2.103,00 330,00 2.433,00 0 1.510,00 103.943,00 11.389,65 0 92.553,35 4.505,63 

  

1.4.2.9 - Servizi 

ausiliari per il 

funzionamento 

dell'ente 

                                        

1.4.2.9.1 

Servizi di 

sorveglianza, custodia 

e accoglienza 

600.000,00 467.250,00 0,00 1.067.250,00 392.906,93 138.874,72 531.781,65 0,00 535.468,35 109.874,08 109.500,07 0,00 109.500,07 0 374,01 1.177.124,08 502.407,00 0 674.717,08 138.874,72 

1.4.2.9.2 
Servizi di pulizia e 

lavanderia 
2.750.000,00 2.300.000,00 0,00 5.050.000,00 2.507.183,34 466.938,29 2.974.121,63 0,00 2.075.878,37 242.827,32 231.977,53 799,69 232.777,22 0 10.050,10 5.292.827,32 2.739.160,87 0 2.553.666,45 467.737,98 

1.4.2.9.3 
Trasporti, traslochi e 

facchinaggio 
800.000,00 120.000,00 350.000,00 570.000,00 94.471,91 137.691,16 232.163,07 0,00 337.836,93 99.808,67 61.714,59 32.111,88 93.826,47 0 5.982,20 669.808,67 156.186,50 0 513.622,17 169.803,04 

1.4.2.9.4 Stampa e rilegatura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.2.9.5 

Rimozione e 

smaltimento di rifiuti 

tossico-nocivi e di 

altri materiali 

300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 10.807,64 8.124,13 18.931,77 0,00 281.068,23 15.585,19 12.017,16 2.398,99 14.416,15 0 1.169,04 315.585,19 22.824,80 0 292.760,39 10.523,12 

1.4.2.9.6 
Altri servizi ausiliari 

n.a.c. 
600.000,00 1.157.680,00 650.000,00 1.107.680,00 179.120,01 125.244,97 304.364,98 0,00 803.315,02 129.670,95 86.615,17 24.130,33 110.745,50 0 18.925,45 1.237.350,95 265.735,18 0 971.615,77 149.375,30 

  

Totale 1.4.2.9 - 

Servizi ausiliari per 

il funzionamento 

dell'ente 

5.050.000,00 4.044.930,00 1.000.000,00 8.094.930,00 3.184.489,83 876.873,27 4.061.363,10 0,00 4.033.566,90 597.766,21 501.824,52 59.440,89 561.265,41 0 36.500,80 8.692.696,21 3.686.314,35 0 5.006.381,86 936.314,16 

  
1.4.2.10 - Servizi 

amministrativi 
                                        

1.4.2.10.1 
Pubblicazione bandi 

di gara 
45.000,00 0,00 0,00 45.000,00 13.089,40 0,00 13.089,40 0,00 31.910,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 45.000,00 13.089,40 0 31.910,60 0,00 

1.4.2.10.2 Spese postali 3.600.000,00 0,00 0,00 3.600.000,00 1.923.705,27 753.179,61 2.676.884,88 0,00 923.115,12 697.095,51 580.063,73 36.066,81 616.130,54 0 80.964,97 4.297.095,51 2.503.769,00 0 1.793.326,51 789.246,42 

1.4.2.10.3 Spese notarili 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.4.2.10.4 
Altre spese per servizi 

amministrativi 
600.000,00 1.157.680,00 1.034.883,40 722.796,60 250.942,24 23.804,26 274.746,50 0,00 448.050,10 128.096,36 14.500,98 113.280,38 127.781,36 0 315,00 850.892,96 265.443,22 0 585.449,74 137.084,64 

  

Totale 1.4.2.10 - 

Servizi 

amministrativi 

4.245.000,00 1.157.680,00 1.034.883,40 4.367.796,60 2.187.736,91 776.983,87 2.964.720,78 0,00 1.403.075,82 825.191,87 594.564,71 149.347,19 743.911,90 0 81.279,97 5.192.988,47 2.782.301,62 0 2.410.686,85 926.331,06 

  
1.4.2.11 - Servizi 

finanziari 
                                        

1.4.2.11.1 
Oneri per servizio di 

tesoreria 
75.000,00 0,00 0,00 75.000,00 68.320,00 0,00 68.320,00 0,00 6.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 75.000,00 68.320,00 0 6.680,00 0,00 

  
Totale 1.4.2.11 - 

Servizi finanziari 
75.000,00 0,00 0,00 75.000,00 68.320,00 0,00 68.320,00 0,00 6.680,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 75.000,00 68.320,00 0 6.680,00 0,00 

  
1.4.2.12 - Servizi 

sanitari 
                                        

1.4.2.12.1 

Spese per 

accertamenti sanitari 

resi necessari 
dall'attività lavorativa 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 22.970,34 168,75 23.139,09 0,00 26.860,91 2.012,89 69,00 1.193,89 1.262,89 0 750,00 52.012,89 23.039,34 0 28.973,55 1.362,64 

  
Totale 1.4.2.12 - 

Servizi sanitari 
50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 22.970,34 168,75 23.139,09 0,00 26.860,91 2.012,89 69,00 1.193,89 1.262,89 0 750,00 52.012,89 23.039,34 0 28.973,55 1.362,64 

  

1.4.2.13 - Servizi 

informatici e di 

telecomunicazioni 

                                        

1.4.2.13.1 

Gestione e 

manutenzione 
applicazioni 

0,00 391.000,00 0,00 391.000,00 18.746,37 344.148,90 362.895,27 0,00 28.104,73 134.364,31 0,00 134.364,31 134.364,31 0 0,00 525.364,31 18.746,37 0 506.617,94 478.513,21 

1.4.2.13.2 
Servizi per 
l'interoperabilità e la 

cooperazione 

305.000,00 80.000,00 0,00 385.000,00 35.233,60 53.467,23 88.700,83 0,00 296.299,17 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 385.000,00 35.233,60 0 349.766,40 53.467,23 

1.4.2.13.3 

Servizi di rete per 

trasmissione dati e 

VoIP e relativa 

manutenzione 

3.000.000,00 0,00 1.444.692,00 1.555.308,00 0,00 1.555.307,18 1.555.307,18 0,00 0,82 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.555.308,00 0,00 0 1.555.308,00 1.555.307,18 

1.4.2.13.4 
Servizi per i sistemi e 

relativa manutenzione 
845.000,00 2.755.000,00 0,00 3.600.000,00 22.449,39 3.495.133,56 3.517.582,95 0,00 82.417,05 2.027.031,60 676.621,40 1.350.410,20 2.027.031,60 0 0,00 5.627.031,60 699.070,79 0 4.927.960,81 4.845.543,76 

1.4.2.13.5 Servizi di sicurezza 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 150.000,00 0,00 0 150.000,00 0,00 

1.4.2.13.6 
Servizi di gestione 

documentale 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.4.2.13 - 

Servizi informatici e 

di telecomunicazioni 

4.300.000,00 3.226.000,00 1.444.692,00 6.081.308,00 76.429,36 5.448.056,87 5.524.486,23 0,00 556.821,77 2.161.395,91 676.621,40 1.484.774,51 2.161.395,91 0 0,00 8.242.703,91 753.050,76 0 7.489.653,15 6.932.831,38 

  1.4.2.14 - Altri servizi                                         
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

1.4.2.14.1 Altre spese legali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.4.2.14.2 

Spese per 

commissioni e 

comitati dell'Ente 

150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 15.967,66 5.970,85 21.938,51 0,00 128.061,49 6.073,68 3.021,88 1.551,80 4.573,68 0 1.500,00 156.073,68 18.989,54 0 137.084,14 7.522,65 

  
Totale 1.4.2.14 - 

Altri servizi 
150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 15.967,66 5.970,85 21.938,51 0,00 128.061,49 6.073,68 3.021,88 1.551,80 4.573,68 0 1.500,00 156.073,68 18.989,54 0 137.084,14 7.522,65 

  
Totale 1.4.2 - 

Acquisto di servizi 
53.874.855,84 22.016.546,44 4.016.410,08 71.874.992,20 30.220.742,17 12.219.276,02 42.440.018,19 0,00 29.434.974,01 6.409.559,02 4.036.232,69 1.903.707,44 5.939.940,13 0 469.618,89 78.284.551,22 34.256.974,86 0 44.027.576,36 14.122.983,46 

  
Totale 1.4 - Acquisto 

di beni e servizi 
56.314.855,84 28.079.247,17 4.131.891,08 80.262.211,93 32.148.152,00 12.700.864,87 44.849.016,87 0,00 35.413.195,06 7.066.596,82 4.497.677,64 2.052.989,14 6.550.666,78 0 515.930,04 87.328.808,75 36.645.829,64 0 50.682.979,11 14.753.854,01 

  
1.5 - Trasferimenti 

correnti 
                                        

  

1.5.1 - Trasferimenti 

correnti versati 

all'Unione Europea e 
al Resto del Mondo 

                                        

  
1.5.1.1 - 
Trasferimenti correnti 

al Resto del Mondo 

                                        

1.5.1.1.1 
Trasferimenti correnti 
al Resto del Mondo 

0,00 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0 0,00 0,00 

1.5.1.1.1.1 

Trasferimenti correnti 

al Resto del Mondo - 
progetto Alt 

Caporalato 

0,00 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0 0,00 0,00 

1.5.1.1.1.2 

Trasferimenti correnti 

al Resto del Mondo - 

Progetto Supreme 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.5.1.1 - 

Trasferimenti 

correnti al Resto del 

Mondo 

0,00 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.5.1 - 

Trasferimenti 

correnti versati 

all'Unione Europea e 

al Resto del Mondo 

0,00 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.5 - 

Trasferimenti 

correnti 

0,00 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0,00 1.045.813,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 1.045.813,72 1.045.813,72 0 0,00 0,00 

  
1.6 - Rimborsi e poste 

correttive delle entrate 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

1.6.1 - Rimborsi per 

spese di personale 

(comando, distacco, 

fuori ruolo, 

convenzioni, ecc…) 

                                        

  

1.6.1.1 - Rimborsi per 

spese di personale 

(comando, distacco, 
fuori ruolo, 

convenzioni, ecc…) 

                                        

1.6.1.1.1 

Rimborsi per spese di 

personale (comando, 

distacco, fuori ruolo, 

convenzioni, ecc…) 

22.409.645,00 2.722.592,00 0,00 25.132.237,00 24.532.999,95 440.504,72 24.973.504,67 0,00 158.732,33 350.374,20 350.374,20 0,00 350.374,20 0 0,00 25.482.611,20 24.883.374,15 0 599.237,05 440.504,72 

1.6.1.1.1.1 

Rimborsi per spese di 

personale Arma dei 

Carabinieri 

21.509.645,00 2.722.592,00 0,00 24.232.237,00 24.232.237,00 0,00 24.232.237,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 24.232.237,00 24.232.237,00 0 0,00 0,00 

1.6.1.1.1.2 

Rimborsi per spese di 

personale altre 

amministrazioni 

900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 300.762,95 440.504,72 741.267,67 0,00 158.732,33 350.374,20 350.374,20 0,00 350.374,20 0 0,00 1.250.374,20 651.137,15 0 599.237,05 440.504,72 

  

Totale 1.6.1.1 - 

Rimborsi per spese 

di personale 

(comando, distacco, 

fuori ruolo, 

convenzioni, ecc…) 

22.409.645,00 2.722.592,00 0,00 25.132.237,00 24.532.999,95 440.504,72 24.973.504,67 0,00 158.732,33 350.374,20 350.374,20 0,00 350.374,20 0 0,00 25.482.611,20 24.883.374,15 0 599.237,05 440.504,72 

  

Totale 1.6.1 - 

Rimborsi per spese 

di personale 

(comando, distacco, 

fuori ruolo, 

convenzioni, ecc…) 

22.409.645,00 2.722.592,00 0,00 25.132.237,00 24.532.999,95 440.504,72 24.973.504,67 0,00 158.732,33 350.374,20 350.374,20 0,00 350.374,20 0 0,00 25.482.611,20 24.883.374,15 0 599.237,05 440.504,72 

  

1.6.2 - Altri Rimborsi 

di parte corrente di 

somme non dovute o 

incassate in eccesso 

                                        

  

1.6.2.1 - Rimborsi di 

parte corrente a 

Imprese di somme 

non dovute o 

incassate in eccesso 

                                        

1.6.2.1.1 

Rimborsi di parte 

corrente a Imprese di 

somme non dovute o 

incassate in eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.6.2.1 - 

Rimborsi di parte 

corrente a Imprese 

di somme non 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 



 

CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

  Pag. 46 | 130 

 

Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

dovute o incassate in 

eccesso 

  

Totale 1.6.2 - Altri 

Rimborsi di parte 

corrente di somme 

non dovute o 

incassate in eccesso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.6 - 

Rimborsi e poste 

correttive delle 

entrate 

22.409.645,00 2.722.592,00 0,00 25.132.237,00 24.532.999,95 440.504,72 24.973.504,67 0,00 158.732,33 350.374,20 350.374,20 0,00 350.374,20 0 0,00 25.482.611,20 24.883.374,15 0 599.237,05 440.504,72 

  
1.7 - Altre spese 

correnti 
                                        

  

1.7.1 - Fondi di 

riserva e altri 

accantonamenti 

                                        

  
1.7.1.1 - Fondo di 

riserva 
                                        

1.7.1.1.1 Fondi di riserva 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 300.000,00 0,00 0 300.000,00 0,00 

  
Totale 1.7.1.1 - 

Fondo di riserva 
300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 300.000,00 0,00 0 300.000,00 0,00 

  

1.7.1.2 - Fondo crediti 

di dubbia e difficile 

esazione di parte 

corrente 

                                        

1.7.1.2.1 

Fondo crediti di 

dubbia e difficile 

esazione di parte 

corrente 

100.000,00 200.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.7.1.2 - 

Fondo crediti di 

dubbia e difficile 

esazione di parte 

corrente 

100.000,00 200.000,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  
1.7.1.3 - Fondo 

rinnovi contrattuali 
                                        

1.7.1.3.1 
Fondo rinnovi 

contrattuali 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.7.1.3 - 

Fondo rinnovi 

contrattuali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
1.7.1.4 - Altri fondi e 

accantonamenti 
                                        

1.7.1.4.1 Altri fondi n.a.c. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.7.1.4 - Altri 

fondi e 

accantonamenti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 1.7.1 - Fondi 

di riserva e altri 

accantonamenti 

400.000,00 200.000,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 300.000,00 0,00 0 300.000,00 0,00 

  
1.7.2 - Premi di 

assicurazione 
                                        

  

1.7.2.1 - Premi di 

assicurazione contro i 

danni 

                                        

1.7.2.1.1 

Premi di 

assicurazione su beni 

mobili 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

1.7.2.1.2 

Premi di 

assicurazione per 

responsabilità civile 

verso terzi 

600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 24.994,32 0,00 24.994,32 0,00 575.005,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 600.000,00 24.994,32 0 575.005,68 0,00 

1.7.2.1.3 

Altri premi di 

assicurazione contro i 

danni 

1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 563.881,42 40.698,00 604.579,42 0,00 395.420,58 5.333,82 2.819,01 2.514,81 5.333,82 0 0,00 1.005.333,82 566.700,43 0 438.633,39 43.212,81 

  

Totale 1.7.2.1 - 

Premi di 

assicurazione contro 

i danni 

1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 588.875,74 40.698,00 629.573,74 0,00 970.426,26 5.333,82 2.819,01 2.514,81 5.333,82 0 0,00 1.605.333,82 591.694,75 0 1.013.639,07 43.212,81 

  
Totale 1.7.2 - Premi 

di assicurazione 
1.600.000,00 0,00 0,00 1.600.000,00 588.875,74 40.698,00 629.573,74 0,00 970.426,26 5.333,82 2.819,01 2.514,81 5.333,82 0 0,00 1.605.333,82 591.694,75 0 1.013.639,07 43.212,81 

  

1.7.3 - Spese dovute a 

sanzioni, risarcimenti 

e indennizzi 

                                        

  
1.7.3.1 - Oneri da 

contenzioso 
                                        

1.7.3.1.1 Oneri da contenzioso 2.560.000,00 0,00 0,00 2.560.000,00 800.528,73 0,00 800.528,73 0,00 1.759.471,27 1.193.939,30 621.853,82 322.085,48 943.939,30 0 250.000,00 3.753.939,30 1.422.382,55 0 2.331.556,75 322.085,48 

  
Totale 1.7.3.1 - 

Oneri da contenzioso 
2.560.000,00 0,00 0,00 2.560.000,00 800.528,73 0,00 800.528,73 0,00 1.759.471,27 1.193.939,30 621.853,82 322.085,48 943.939,30 0 250.000,00 3.753.939,30 1.422.382,55 0 2.331.556,75 322.085,48 

  

Totale 1.7.3 - Spese 

dovute a sanzioni, 

risarcimenti e 

indennizzi 

2.560.000,00 0,00 0,00 2.560.000,00 800.528,73 0,00 800.528,73 0,00 1.759.471,27 1.193.939,30 621.853,82 322.085,48 943.939,30 0 250.000,00 3.753.939,30 1.422.382,55 0 2.331.556,75 322.085,48 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
1.7.4 - Altre spese 

correnti n.a.c. 
                                        

  
1.7.4.1 - Altre spese 

correnti n.a.c. 
                                        

1.7.4.1.1 
Altre spese correnti 

n.a.c. 
70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 2.809,57 2.193,54 5.003,11 0,00 64.996,89 611,41 555,27 0,00 555,27 0 56,14 70.611,41 3.364,84 0 67.246,57 2.193,54 

  
Totale 1.7.4.1 - Altre 

spese correnti n.a.c. 
70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 2.809,57 2.193,54 5.003,11 0,00 64.996,89 611,41 555,27 0,00 555,27 0 56,14 70.611,41 3.364,84 0 67.246,57 2.193,54 

  
Totale 1.7.4 - Altre 

spese correnti n.a.c. 
70.000,00 0,00 0,00 70.000,00 2.809,57 2.193,54 5.003,11 0,00 64.996,89 611,41 555,27 0,00 555,27 0 56,14 70.611,41 3.364,84 0 67.246,57 2.193,54 

  
Totale 1.7 - Altre 

spese correnti 
4.630.000,00 200.000,00 0,00 4.830.000,00 1.392.214,04 42.891,54 1.435.105,58 0,00 3.394.894,42 1.199.884,53 625.228,10 324.600,29 949.828,39 0 250.056,14 5.729.884,53 2.017.442,14 0 3.712.442,39 367.491,83 

  

Totale 1 - Titolo 1 - 

Spese correnti 326.050.198,00 81.986.919,91 7.076.504,69 400.960.613,22 285.450.199,00 30.700.759,35 316.150.958,35 0,00 84.809.654,87 20.440.888,12 17.159.425,55 2.395.854,71 19.555.280,26 0 885.607,86 421.101.501,34 302.609.624,55 0 118.491.876,79 33.096.614,06 

  

2 - Titolo 2 - Spese in 

conto capitale                                         

  

2.3 - Investimenti fissi 

lordi e acquisto di 

terreni 

                                        

  2.3.1 - Beni materiali                                         

  
2.3.1.1 - Mobili e 
arredi 

                                        

2.3.1.1.1 
Mobili e arredi per 

ufficio 
450.000,00 0,00 150.000,00 300.000,00 82.086,26 83.177,74 165.264,00 0,00 134.736,00 957.737,34 380.283,19 472.848,08 853.131,27 0 104.606,07 1.257.737,34 462.369,45 0 795.367,89 556.025,82 

2.3.1.1.2 Mobili e arredi n.a.c. 116.280,00 23.058,00 23.058,00 116.280,00 10.141,90 1.644,56 11.786,46 0,00 104.493,54 105.770,41 105.770,41 0,00 105.770,41 0 0,00 222.050,41 115.912,31 0 106.138,10 1.644,56 

  
Totale 2.3.1.1 - 

Mobili e arredi 
566.280,00 23.058,00 173.058,00 416.280,00 92.228,16 84.822,30 177.050,46 0,00 239.229,54 1.063.507,75 486.053,60 472.848,08 958.901,68 0 104.606,07 1.479.787,75 578.281,76 0 901.505,99 557.670,38 

  
2.3.1.2 - Impianti e 

macchinari 
                                        

2.3.1.2.1 Macchinari 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

2.3.1.2.2 Impianti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 2.3.1.2 - 

Impianti e 

macchinari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 



 

CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

  Pag. 49 | 130 

 

Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
2.3.1.3 - Macchine 

per ufficio 
                                        

2.3.1.3.1 Macchine per ufficio 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 498,98 333,28 832,26 0,00 19.167,74 9.524,83 9.524,83 0,00 9.524,83 0 0,00 29.524,83 10.023,81 0 19.501,02 333,28 

  
Totale 2.3.1.3 - 

Macchine per ufficio 
0,00 20.000,00 0,00 20.000,00 498,98 333,28 832,26 0,00 19.167,74 9.524,83 9.524,83 0,00 9.524,83 0 0,00 29.524,83 10.023,81 0 19.501,02 333,28 

  2.3.1.4 - Hardware                                         

2.3.1.4.1 Server 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

2.3.1.4.2 Postazioni di lavoro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.261.522,25 4.968.478,23 166.799,90 5.135.278,13 0 1.126.244,12 6.261.522,25 4.968.478,23 0 1.293.044,02 166.799,90 

2.3.1.4.3 Periferiche 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 1.281,00 1.211,46 2.492,46 0,00 12.507,54 9.599,63 9.599,63 0,00 9.599,63 0 0,00 24.599,63 10.880,63 0 13.719,00 1.211,46 

2.3.1.4.4 
Apparati di 

telecomunicazione 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

2.3.1.4.5 

Tablet e dispositivi di 

telefonia fissa e 

mobile 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

2.3.1.4.6 Hardware n.a.c. 0,00 2.895.122,78 0,00 2.895.122,78 147.826,81 1.239.943,22 1.387.770,03 0,00 1.507.352,75 132.007,19 82.778,17 37.452,44 120.230,61 0 11.776,58 3.027.129,97 230.604,98 0 2.796.524,99 1.277.395,66 

2.3.1.4.6.1 Hardware n.a.c. 0,00 2.180.000,00 0,00 2.180.000,00 147.826,81 1.238.247,54 1.386.074,35 0,00 793.925,65 15.649,60 4.328,69 10.432,00 14.760,69 0 888,91 2.195.649,60 152.155,50 0 2.043.494,10 1.248.679,54 

2.3.1.4.6.2 

Hardware n.a.c. - 

incentivi agli ispettori 
del lavoro 

0,00 715.122,78 0,00 715.122,78 0,00 1.695,68 1.695,68 0,00 713.427,10 116.357,59 78.449,48 27.020,44 105.469,92 0 10.887,67 831.480,37 78.449,48 0 753.030,89 28.716,12 

  
Totale 2.3.1.4 - 

Hardware 
0,00 2.910.122,78 0,00 2.910.122,78 149.107,81 1.241.154,68 1.390.262,49 0,00 1.519.860,29 6.403.129,07 5.060.856,03 204.252,34 5.265.108,37 0 1.138.020,70 9.313.251,85 5.209.963,84 0 4.103.288,01 1.445.407,02 

  
2.3.1.5 - Altri beni 

materiali 
                                        

2.3.1.5.1 
Materiale 

bibliografico 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

2.3.1.5.2 
Altri beni materiali 

diversi 
0,00 3.635.000,00 0,00 3.635.000,00 320.574,82 1.369.724,37 1.690.299,19 0,00 1.944.700,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 3.635.000,00 320.574,82 0 3.314.425,18 1.369.724,37 

  
Totale 2.3.1.5 - Altri 

beni materiali 
0,00 3.635.000,00 0,00 3.635.000,00 320.574,82 1.369.724,37 1.690.299,19 0,00 1.944.700,81 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 3.635.000,00 320.574,82 0 3.314.425,18 1.369.724,37 

  
Totale 2.3.1 - Beni 

materiali 
566.280,00 6.588.180,78 173.058,00 6.981.402,78 562.409,77 2.696.034,63 3.258.444,40 0,00 3.722.958,38 7.476.161,65 5.556.434,46 677.100,42 6.233.534,88 0 1.242.626,77 14.457.564,43 6.118.844,23 0 8.338.720,20 3.373.135,05 



 

CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

  Pag. 50 | 130 

 

Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  
2.3.2 - Beni 

immateriali 
                                        

  2.3.2.1 - Software                                         

2.3.2.1.1 

Sviluppo software e 

manutenzione 

evolutiva 

500.000,00 0,00 100.000,00 400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 400.000,00 2.909.536,52 811.628,18 2.097.908,34 2.909.536,52 0 0,00 3.309.536,52 811.628,18 0 2.497.908,34 2.097.908,34 

2.3.2.1.2 Acquisto software 200.000,00 7.600.000,00 7.300.000,00 500.000,00 310.764,71 79.411,70 390.176,41 0,00 109.823,59 9.763,92 3.199,11 6.564,81 9.763,92 0 0,00 509.763,92 313.963,82 0 195.800,10 85.976,51 

  
Totale 2.3.2.1 - 

Software 
700.000,00 7.600.000,00 7.400.000,00 900.000,00 310.764,71 79.411,70 390.176,41 0,00 509.823,59 2.919.300,44 814.827,29 2.104.473,15 2.919.300,44 0 0,00 3.819.300,44 1.125.592,00 0 2.693.708,44 2.183.884,85 

  

2.3.2.2 - 

Manutenzione 
straordinaria su beni 

di terzi 

                                        

2.3.2.2.1 

Manutenzione 

straordinaria su altri 

beni di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 2.3.2.2 - 

Manutenzione 

straordinaria su beni 

di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  
Totale 2.3.2 - Beni 

immateriali 
700.000,00 7.600.000,00 7.400.000,00 900.000,00 310.764,71 79.411,70 390.176,41 0,00 509.823,59 2.919.300,44 814.827,29 2.104.473,15 2.919.300,44 0 0,00 3.819.300,44 1.125.592,00 0 2.693.708,44 2.183.884,85 

  

2.3.3 - Beni materiali 

acquisiti mediante 

operazioni di leasing 

finanziario 

                                        

  

2.3.3.1 - Mezzi di 

trasporto ad uso 

civile, di sicurezza e 

ordine pubblico 

acquisiti mediante 

operazioni di leasing 

finanziario 

                                        

2.3.3.1.1 

Mezzi di trasporto 

stradali acquisiti 
mediante operazioni 

di leasing finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 2.3.3.1 - 

Mezzi di trasporto 

ad uso civile, di 

sicurezza e ordine 

pubblico acquisiti 

mediante operazioni 

di leasing finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

2.3.3.2 - Macchine 

per ufficio acquisite 

mediante operazioni 

di leasing finanziario 

                                        

2.3.3.2.1 

Macchine per ufficio 

acquisite mediante 

operazioni di leasing 

finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 2.3.3.2 - 

Macchine per ufficio 

acquisite mediante 

operazioni di leasing 

finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 2.3.3 - Beni 

materiali acquisiti 

mediante operazioni 

di leasing finanziario 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 2.3 - 

Investimenti fissi 

lordi e acquisto di 

terreni 

1.266.280,00 14.188.180,78 7.573.058,00 7.881.402,78 873.174,48 2.775.446,33 3.648.620,81 0,00 4.232.781,97 10.395.462,09 6.371.261,75 2.781.573,57 9.152.835,32 0 1.242.626,77 18.276.864,87 7.244.436,23 0 11.032.428,64 5.557.019,90 

  

Totale 2 - Titolo 2 - 

Spese in conto 

capitale 1.266.280,00 14.188.180,78 7.573.058,00 7.881.402,78 873.174,48 2.775.446,33 3.648.620,81 0,00 4.232.781,97 10.395.462,09 6.371.261,75 2.781.573,57 9.152.835,32 0 1.242.626,77 18.276.864,87 7.244.436,23 0 11.032.428,64 5.557.019,90 

  

3 - Titolo 5 - Chiusura 

Anticipazioni ricevute 

da istituto 

tesoriere/cassiere                                         

  

3.3 - Chiusura 

Anticipazioni ricevute 

da istituto 
tesoriere/cassiere 

                                        

  

3.3.1 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute 

da istituto 

tesoriere/cassiere 

                                        

  

3.3.1.1 - Chiusura 

Anticipazioni ricevute 

da istituto 

tesoriere/cassiere 

                                        

3.3.1.1.1 

Chiusura 

Anticipazioni ricevute 

da istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 3.3.1.1 - 

Chiusura 

Anticipazioni 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 
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USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

ricevute da istituto 

tesoriere/cassiere 

  

Totale 3.3.1 - 

Chiusura 

Anticipazioni 

ricevute da istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 3.3 - 

Chiusura 

Anticipazioni 

ricevute da istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 3 - Titolo 5 - 

Chiusura 

Anticipazioni 

ricevute da istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

4 - Titolo 7 - Uscite 

per conto terzi e 

partite di giro                                         

  
4.2 - Uscite per partite 

di giro 
                                        

  
4.2.1 - Versamenti di 
altre ritenute 

                                        

  

4.2.1.1 - Versamento 

delle ritenute per 
scissione contabile 

IVA (split payment) 

                                        

4.2.1.1.1 

Versamento delle 

ritenute per scissione 

contabile IVA (split 

payment) 

3.735.000,00 2.111.562,99 784.197,54 5.062.365,45 4.457.220,26 605.145,19 5.062.365,45 0,00 0,00 700.133,06 697.218,84 2.914,22 700.133,06 0 0,00 5.154.439,10 5.154.439,10 0 0,00 608.059,41 

  

Totale 4.2.1.1 - 

Versamento delle 

ritenute per scissione 

contabile IVA (split 

payment) 

3.735.000,00 2.111.562,99 784.197,54 5.062.365,45 4.457.220,26 605.145,19 5.062.365,45 0,00 0,00 700.133,06 697.218,84 2.914,22 700.133,06 0 0,00 5.154.439,10 5.154.439,10 0 0,00 608.059,41 

  
4.2.1.2 - Versamento 

di altre ritenute 
                                        

4.2.1.2.1 
Versamento di altre 

ritenute n.a.c. 
5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 20,00 3.447,87 3.467,87 0,00 1.532,13 3.417,86 3.417,86 0,00 3.417,86 0 0,00 5.004,00 3.437,86 0 1.566,14 3.447,87 

  

Totale 4.2.1.2 - 

Versamento di altre 

ritenute 

5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 20,00 3.447,87 3.467,87 0,00 1.532,13 3.417,86 3.417,86 0,00 3.417,86 0 0,00 5.004,00 3.437,86 0 1.566,14 3.447,87 
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USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

  

Totale 4.2.1 - 

Versamenti di altre 

ritenute 

3.740.000,00 2.111.562,99 784.197,54 5.067.365,45 4.457.240,26 608.593,06 5.065.833,32 0,00 1.532,13 703.550,92 700.636,70 2.914,22 703.550,92 0 0,00 5.159.443,10 5.157.876,96 0 1.566,14 611.507,28 

  

4.2.2 - Versamenti di 

ritenute su Redditi da 

lavoro dipendente 

                                        

  

4.2.2.1 - Versamenti 

di ritenute erariali su 

Redditi da lavoro 

dipendente riscosse 
per conto terzi 

                                        

4.2.2.1.1 

Versamenti di ritenute 
erariali su Redditi da 

lavoro dipendente 

riscosse per conto 

terzi 

36.000.000,00 0,00 0,00 36.000.000,00 23.470.447,81 3.755.647,50 27.226.095,31 0,00 8.773.904,69 3.550.870,67 3.550.789,67 81,00 3.550.870,67 0 0,00 36.000.081,00 27.021.237,48 0 8.978.843,52 3.755.728,50 

  

Totale 4.2.2.1 - 

Versamenti di 

ritenute erariali su 

Redditi da lavoro 

dipendente riscosse 

per conto terzi 

36.000.000,00 0,00 0,00 36.000.000,00 23.470.447,81 3.755.647,50 27.226.095,31 0,00 8.773.904,69 3.550.870,67 3.550.789,67 81,00 3.550.870,67 0 0,00 36.000.081,00 27.021.237,48 0 8.978.843,52 3.755.728,50 

  

4.2.2.2 - Versamenti 

di ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

Redditi da lavoro 

dipendente riscosse 
per conto terzi 

                                        

4.2.2.2.1 

Versamenti di ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

Redditi da lavoro 

dipendente riscosse 

per conto terzi 

20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 14.502.835,50 2.508.668,07 17.011.503,57 0,00 2.988.496,43 2.593.619,67 2.593.619,67 0,00 2.593.619,67 0 0,00 20.000.000,00 17.096.455,17 0 2.903.544,83 2.508.668,07 

  

Totale 4.2.2.2 - 

Versamenti di 

ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

Redditi da lavoro 

dipendente riscosse 

per conto terzi 

20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 14.502.835,50 2.508.668,07 17.011.503,57 0,00 2.988.496,43 2.593.619,67 2.593.619,67 0,00 2.593.619,67 0 0,00 20.000.000,00 17.096.455,17 0 2.903.544,83 2.508.668,07 

  

4.2.2.3 - Altri 

versamenti di ritenute 
al personale 

dipendente per conto 

di terzi 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

4.2.2.3.1 

Altri versamenti di 

ritenute al personale 

dipendente per conto 

di terzi 

5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 3.786.719,02 0,00 3.786.719,02 0,00 1.213.280,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 5.000.000,00 3.786.719,02 0 1.213.280,98 0,00 

  

Totale 4.2.2.3 - Altri 

versamenti di 

ritenute al personale 

dipendente per conto 

di terzi 

5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 3.786.719,02 0,00 3.786.719,02 0,00 1.213.280,98 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 5.000.000,00 3.786.719,02 0 1.213.280,98 0,00 

  

Totale 4.2.2 - 

Versamenti di 

ritenute su Redditi 

da lavoro dipendente 

61.000.000,00 0,00 0,00 61.000.000,00 41.760.002,33 6.264.315,57 48.024.317,90 0,00 12.975.682,10 6.144.490,34 6.144.409,34 81,00 6.144.490,34 0 0,00 61.000.081,00 47.904.411,67 0 13.095.669,33 6.264.396,57 

  

4.2.3 - Versamenti di 

ritenute su Redditi da 

lavoro autonomo 

                                        

  

4.2.3.1 - Versamenti 

di ritenute erariali su 

Redditi da lavoro 

autonomo per conto 

terzi 

                                        

4.2.3.1.1 

Versamenti di ritenute 

erariali su Redditi da 

lavoro autonomo per 

conto terzi 

80.000,00 42.116,94 7.045,60 115.071,34 93.930,78 21.140,56 115.071,34 0,00 0,00 14.317,14 11.705,51 1.944,11 13.649,62 0 667,52 105.636,29 105.636,29 0 0,00 23.084,67 

  

Totale 4.2.3.1 - 

Versamenti di 

ritenute erariali su 

Redditi da lavoro 

autonomo per conto 

terzi 

80.000,00 42.116,94 7.045,60 115.071,34 93.930,78 21.140,56 115.071,34 0,00 0,00 14.317,14 11.705,51 1.944,11 13.649,62 0 667,52 105.636,29 105.636,29 0 0,00 23.084,67 

  

4.2.3.2 - Versamenti 

di ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

Redditi da lavoro 

autonomo per conto 

terzi 

                                        

4.2.3.2.1 

Versamenti di ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

Redditi da lavoro 

autonomo per conto 

terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 4.2.3.2 - 

Versamenti di 

ritenute 

previdenziali e 

assistenziali su 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

Redditi da lavoro 

autonomo per conto 

terzi 

  

4.2.3.3 - Altri 

versamenti di ritenute 

al personale con 

contratto di lavoro 

autonomo per conto 

di terzi 

                                        

4.2.3.3.1 

Altri versamenti di 

ritenute al personale 

con contratto di 

lavoro autonomo per 
conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 4.2.3.3 - Altri 

versamenti di 

ritenute al personale 

con contratto di 

lavoro autonomo per 

conto di terzi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 4.2.3 - 

Versamenti di 

ritenute su Redditi 

da lavoro autonomo 

80.000,00 42.116,94 7.045,60 115.071,34 93.930,78 21.140,56 115.071,34 0,00 0,00 14.317,14 11.705,51 1.944,11 13.649,62 0 667,52 105.636,29 105.636,29 0 0,00 23.084,67 

  
4.2.4 - Altre uscite per 

partite di giro 
                                        

  
4.2.4.1 - Spese non 

andate a buon fine 
                                        

4.2.4.1.1 
Spese non andate a 

buon fine 
130.000,00 786.968,23 0,00 916.968,23 915.509,55 1.458,68 916.968,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 915.509,55 915.509,55 0 0,00 1.458,68 

  

Totale 4.2.4.1 - Spese 

non andate a buon 

fine 

130.000,00 786.968,23 0,00 916.968,23 915.509,55 1.458,68 916.968,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 915.509,55 915.509,55 0 0,00 1.458,68 

  

4.2.4.2 - Costituzione 

fondi economali e 

carte aziendali 

                                        

4.2.4.2.1 

Costituzione fondi 

economali e carte 

aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Totale 4.2.4.2 - 

Costituzione fondi 

economali e carte 

aziendali 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

4.2.4.3 - Altre uscite 

per partite di giro 

n.a.c. 
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USCITE 

RENDICONTO FINANZIARIO 

GESTIONALE 
Gestione della Competenza 2020 Gestione dei Residui passivi 2020 Gestione di Cassa 2020 

Totale 

Residui 

passivi a 

termine 

Esercizio 

(8+14) 

Capitolo Previsioni Somme Impegnate Diff. rispetto alle Previsioni 

Residui 

all'inizio 

dell'esercizio 

Pagati 
Rimasti da 

pagare 

Totale 

(13+14) 

Variazioni 

Previsioni 
Pagamenti 

(7+13) 

Diff. rispetto alle 

Previsioni 

Codice Denominazione Iniziali 

Variazioni 

Definitive 

(3+4-5) 
Pagate 

Rimaste da 

Pagare 

Totale 

Impegni (7+8) 
In + (9-6) In - (6-9) 

In 

+ 

(15-

12) 

In - (12-15) 

In 

+ 

(19-

18) 

In - (18-19) 

In + In - 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 

4.2.4.3.1 
Altre uscite per partite 

di giro n.a.c. 
50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 12.376,29 328,00 12.704,29 0,00 37.295,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 50.000,00 12.376,29 0 37.623,71 328,00 

  

Totale 4.2.4.3 - Altre 

uscite per partite di 

giro n.a.c. 

50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 12.376,29 328,00 12.704,29 0,00 37.295,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 50.000,00 12.376,29 0 37.623,71 328,00 

  

Totale 4.2.4 - Altre 

uscite per partite di 

giro 

180.000,00 786.968,23 0,00 966.968,23 927.885,84 1.786,68 929.672,52 0,00 37.295,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 965.509,55 927.885,84 0 37.623,71 1.786,68 

  
Totale 4.2 - Uscite 

per partite di giro 
65.000.000,00 2.940.648,16 791.243,14 67.149.405,02 47.239.059,21 6.895.835,87 54.134.895,08 0,00 13.014.509,94 6.862.358,40 6.856.751,55 4.939,33 6.861.690,88 0 667,52 67.230.669,94 54.095.810,76 0 13.134.859,18 6.900.775,20 

  

Totale 4 - Titolo 7 - 

Uscite per conto 

terzi e partite di giro 65.000.000,00 2.940.648,16 791.243,14 67.149.405,02 47.239.059,21 6.895.835,87 54.134.895,08 0,00 13.014.509,94 6.862.358,40 6.856.751,55 4.939,33 6.861.690,88 0 667,52 67.230.669,94 54.095.810,76 0 13.134.859,18 6.900.775,20 

  Riepilogo titoli                                         

  
Titolo 1 - Spese 

correnti 
326.050.198,00 81.986.919,91 7.076.504,69 400.960.613,22 285.450.199,00 30.700.759,35 316.150.958,35 0,00 84.809.654,87 20.440.888,12 17.159.425,55 2.395.854,71 19.555.280,26 0 885.607,86 421.101.501,34 302.609.624,55 0 118.491.876,79 33.096.614,06 

  
Titolo 2 - Spese in 

conto capitale 
1.266.280,00 14.188.180,78 7.573.058,00 7.881.402,78 873.174,48 2.775.446,33 3.648.620,81 0,00 4.232.781,97 10.395.462,09 6.371.261,75 2.781.573,57 9.152.835,32 0 1.242.626,77 18.276.864,87 7.244.436,23 0 11.032.428,64 5.557.019,90 

  

Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni ricevute 

da istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 0,00 0 0,00 0,00 

  

Titolo 7 - Uscite per 

conto terzi e partite di 

giro 

65.000.000,00 2.940.648,16 791.243,14 67.149.405,02 47.239.059,21 6.895.835,87 54.134.895,08 0,00 13.014.509,94 6.862.358,40 6.856.751,55 4.939,33 6.861.690,88 0 667,52 67.230.669,94 54.095.810,76 0 13.134.859,18 6.900.775,20 

  Totale Uscite 392.316.478,00 99.115.748,85 15.440.805,83 475.991.421,02 333.562.432,69 40.372.041,55 373.934.474,24 0,00 102.056.946,78 37.698.708,61 30.387.438,85 5.182.367,61 35.569.806,46 0,0 2.128.902,15 506.609.036,15 363.949.871,54 0 142.659.164,61 45.554.409,16 

  Avanzo Finanziario             32.413.484,32 32.413.484,32                         

  Avanzo di Cassa         66.347.305,04                               

  Totale a Pareggio 392.316.478,00 99.115.748,85 15.440.805,83 475.991.421,02 399.909.737,73 40.372.041,55 406.347.958,56 32.413.484,32 102.056.946,78 37.698.708,61 30.387.438,85 5.182.367,61 35.569.806,46 0,0 2.128.902,15 506.609.036,15 363.949.871,54 0,0 142.659.164,61 45.554.409,16 
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Conto Economico esercizio 2020 

  



CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

 Pag. 58 | 130 

 

CONTO ECONOMICO 2020 

  

ANNO 2020 ANNO 2019 

Parziali Totali Parziali Totali 

A) VALORE DELLA PRODUZIONE         

   1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e o servizi   350.715.456,81   339.463.599,22 

   2) Variazione delle rimanenze dei prodotti in corso di lavorazione, 

semilavorati e finiti 
  0,00     

   3) Variazione dei lavori in corso su ordinazione   0,00     

   4) Incrementi di immobilizzazioni per lavori interni   0,00     

   5) Altri ricavi e proventi, con separata indicazione dei contributi di 

competenza dell'esercizio 
  1.561.201,65   2.073.506,29 

Totale valore della produzione (A)   352.276.658,46   341.537.105,51 

B) COSTI DELLA PRODUZIONE         

   6) Per materie prime, sussidiarie, consumo e merci   2.363.446,50   1.462.975,15 

   7) Per servizi   18.286.724,96   22.194.470,73 

   8) Per godimento beni di terzi   16.976.336,72   16.541.713,61 

   9) Per il personale   225.878.652,09   219.594.395,01 

      a) Salari e stipendi 161.969.526,02   164.560.118,61   

      b) Oneri sociali 60.212.795,21   50.447.973,82   

      c) Trattamento di fine rapporto 0,00       

      d) Trattamento di quiescenza e simili 0,00       

      e) Altri costi 3.696.330,86   4.586.302,58   

   10) Ammortamenti e svalutazioni   2.430.696,44   1.410.021,91 

      a) Ammortamento delle immobilizzazioni immateriali 469.623,82   203.545,68   

      b) Ammortamento delle immobilizzazioni materiali 1.960.493,55   1.176.893,55   

      c) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni 579,07   29.582,68   

      d) Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante e delle 

disponibilità liquide 
0,00       

   11) Variazioni delle rimanenze delle materie prime sussidiarie di consumo e 

merci 
  0,00     

   12) Accantonamento per rischi   0,00     

   13) Accantonamento ai fondi per oneri   0,00     

   14) Oneri diversi di gestione   44.913.673,57   39.977.519,20 

Totale costi della produzione (B)   310.849.530,28   301.181.095,61 

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B)   41.427.128,18   40.356.009,90 

C) PROVENTI ED ONERI FINANZIARI         

   15) Proventi da partecipazioni   0,00     

   16) Altri proventi finanziari   0,00     

      a) di crediti iscritti nelle immobilizzazioni 0,00       

      b) di titoli iscritti nelle immobilizzazioni che non costituiscono 

partecipazioni 
0,00       

      c) di titoli iscritti nell'attivo circolante che non costituiscono partecipazioni 0,00       

      d) proventi diversi dai precedenti 0,00       

   17) Interessi e altri oneri finanziari   0,00     

   17-bis) Utili e perdite su cambi   0,00     

Totale proventi ed oneri finanziari (C)   0,00     

D) RETTIFICA DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE         

   18) Rivalutazioni:   0,00     
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ANNO 2020 ANNO 2019 

Parziali Totali Parziali Totali 

      a) di partecipazioni 0,00       

      b) di immobilizzazioni finanziarie 0,00       

      c) di titoli iscritti nell'attivo circolante 0,00       

   19) Svalutazioni   0,00     

      a) di partecipazioni 0,00       

      b) di immobilizzazioni finanziarie 0,00       

      c) di titoli iscritti nell'attivo circolante 0,00       

Totale rettifica di valore di attivita' finanziarie (D)   0,00     

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI         

   20) Proventi con separata indicazione delle plusvalenze da alienazioni i cui 

ricavi non sono iscrivibili al n. 5 
  0,00     

   21) Oneri straordinari con separata indicazione delle minusvalenze da 

alienazioni i cui effetti contabili non sono iscrivibili al n. 14 
  -667,52   -49,28 

   22) Sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla 

gestione dei residui 
  4.005,12   1.637,33 

   23) Sopravvenieneze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla 
gestione dei residui 

  -1.924,55   -1.666,03 

Totale proventi e oneri straordinari (E)   1.413,05   -77,98 

Risultato prima delle imposte (A-B+C+D+E)   41.428.541,23   40.355.931,92 

Imposte dell'esercizio   0,00     

Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico   41.428.541,23   40.355.931,92 

Costituiscono componenti positivi del conto economico i trasferimenti correnti, i contributi e 

proventi, i proventi finanziari, le insussistenze del passivo, le sopravvenienze attive; mentre costituiscono 

componenti negative del conto economico i costi per acquisto di beni e servizi, le spese di personale, i 

trasferimenti a terzi, gli oneri finanziari, le imposte e tasse, gli ammortamenti, le sopravvenienze passive, 

le insussistenze dell’attivo. 

DESCRIZIONE ENTRATA VALORE PRODUZIONE DIFFERENZA 
CODICE 
CONTO 

ECONOMICO 

Titolo I e III 350.715.456,81 350.715.456,81 0,00 A/1 

Titolo II +Sopravvenienze e Donazioni 1.497.606,67 1.561.201,65 63.594,98 A/5 

TOTALE 352.213.063,48 352.276.658,46 63.594,98  

La differenza evidenziata nel titolo secondo dipende dalle seguenti voci esposte nel Conto economico 

nella voce A5) ALTRI RICAVI E PROVENTI. 

Donazioni          0,00 

Sopravvenienze 63.594,98 

Le spese per acquisto beni e servizi, imposte e tasse, rimborsi e poste correttive delle entrate e altre 

spese correnti del rendiconto finanziario sommate tra loro vanno confrontate con il codice di conto 

economico B14.  

Sul Conto Economico la quantificazione dei saldi delle poste di costo e dei residui passivi fanno 

riferimento a spese effettivamente liquidate ancorché non pagate.  
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Di conseguenza differiscono dalle correlate poste dei prospetti finanziari calcolati all’atto dell’impegno, 

come da tabella seguente: 

DESCRIZIONE USCITA 
COSTO DELLA 
PRODUZIONE 

DIFFERENZA 
CODICE 
CONTO 

ECONOMICO 

RETRIBUZIONI IN DENARO 161.969.383,34 161.969.526,02  B/9a 

CONTRIBUTI SOCIALI EFFETTIVI A CARICO 
DELL’ENTE 

59.694.754,58 60.212.795,21  B/9b 

ALTRE SPESE PERSONALE/ALTRI 
CONTRIBUTI SOCIALI 

4.124.536,22 3.696.330,86  B/9e 

1) PERSONALE 225.788.674,14 225.878.652,09 -89.977,95 B/9 

2) ACQUISTO BENI E SERVIZI 44.849.016,87 37.626.508,18 7.222.508,69 B6/7/8 

IMPOSTE E TASSE 18.058.843,37   B/14 

RIMBORSI E POSTE CORRETTIVE DELLE 
ENTRATE 

24.973.504,67   B/14 

ALTRE SPESE CORRENTI 1.435.105,58   B/14 

3) ONERI DIVERSI DELLA GESTIONE 44.467.453,62 44.913.673,57  - 446.219,95 B/14 

4) INVESTIMENTI 3.648.620,81  3.648.620,81  

5) CESSIONI GRATUITE AUTORIZZATE + 
INSUSSISTENZE 

 1.924,55 -1.924,55 E/23 

6) SOPRAVVENIENZE PASSIVE  0,00 0,00  

7) AMMORTAMENTI  2.430.696,44              B/10 

TOTALE (1-2-3-4-5-6-7) 318.753.765,44 310.851.454,83   

AVANZO ECONOMICO  41.428.541,23   

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 32.413.484,32    
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Stato Patrimoniale 2020 
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ATTIVITA' ANNO 2020 ANNO 2019 

A) CREDITI VERSO LO STATO ED ALTRI ENTI PUBBLICI PER LA 

PARTECIPAZIONE AL PATRIMONIO INIZIALE 
0,00 0,00 

B) IMMOBILIZZAZIONI     

   I. Immobilizzazioni immateriali     

      1) Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00 

      2) Costi di ricerca, di sviluppo e di pubblicità 0,00 0,00 

      3) Diritti di brevetto industriale e diritti di utilizzazione di opere di ingegno 1.479.230,68 823.262,50 

      4) Concessioni, licenze, marchi e diritti simili 0,00 0,00 

      5) Avviamento 0,00 0,00 

      6) Immobilizzazioni in corso e acconti 0,00 0,00 

      8) Manutenzioni straordinarie e migliorie su beni di terzi 0,00 0,00 

Totale    I. Immobilizzazioni immateriali 1.479.230,68 823.262,50 

   II. Immobilizzazioni materiali     

      9) Altre 0,00 0,00 

      1) Terreni e fabbricati 0,00 0,00 

      2) Impianti e macchinari 857.115,68 931.660,42 

      3) Attrezzature industriali e commerciali 0,00 0,00 

      4) Automezzi e motomezzi 0,00 0,00 

      5) Immobilizzazioni in corso e acconti 41.113,45 791,23 

      6) Diritti reali di godimento 0,00 0,00 

      7) Altri beni 8.688.911,21 4.461.488,73 

Totale    II. Immobilizzazioni materiali 9.587.140,34 5.393.940,38 

   III. Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione, per ciascuna voce dei 
crediti, degli importi esigibili, entro l'esercizio successivo 

    

      1) Partecipazioni in :     

         a) Imprese controllate 0,00 0,00 

         b) Imprese collegate 0,00 0,00 

         c) Imprese controllanti 0,00 0,00 

         d) altre imprese 0,00 0,00 

         e) altri enti 0,00 0,00 

Totale       1) Partecipazioni in : 0,00 0,00 

      2) Crediti     

         a) verso imprese controllate 0,00 0,00 

         b) verso imprese collegate 0,00 0,00 

         c) verso lo Stato e altri soggetti pubblici 0,00 0,00 

         d) verso altri 0,00 0,00 

      2) Crediti 0,00 0,00 

      3) Altri titoli 0,00 0,00 

      4) Crediti finanziari diversi 0,00 0,00 

Totale    III. Immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione, per ciascuna voce dei 

crediti, degli importi esigibili, entro l'esercizio successivo 
0,00 0,00 

Totale B) IMMOBILIZZAZIONI 11.066.371,02 6.217.202,88 

C) ATTIVO CIRCOLANTE     

   I. Rimanenze     

      1) materie prime, sussidiarie e di consumo 0,00 0,00 

      2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati 0,00 0,00 
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ATTIVITA' ANNO 2020 ANNO 2019 

      3) lavori in corso 0,00 0,00 

      4) prodotti finiti e merci 0,00 0,00 

      5) acconti 0,00 0,00 

Totale    I. Rimanenze 0,00 0,00 

   II. Residui attivi, con separata indicazione, per ciascuna voce, degli importi esigibili 
oltre l'esercizio successivo 

    

      1) Crediti verso utenti, clienti, ecc. 0,00 0,00 

      2) Crediti verso iscritti, soci e terzi 0,00 0,00 

      3) Crediti verso imprese controllate e collegate 0,00 0,00 

      4) Crediti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 0,00 0,00 

      4-bis) Crediti tributari 0,00 0,00 

      4-ter) Imposte anticipate 0,00 0,00 

      5) Crediti verso altri 6.442.915,95 10.694.288,35 

Totale    II. Residui attivi, con separata indicazione, per ciascuna voce, degli importi 

esigibili oltre l'esercizio successivo 
6.442.915,95 10.694.288,35 

   III. Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni     

      1) Partecipazioni in imprese controllate 0,00 0,00 

      2) Partecipazioni in imprese collegate 0,00 0,00 

      3) Altre partecipazioni 0,00 0,00 

      4) Altri titoli 0,00 0,00 

Totale    III. Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 0,00 0,00 

   IV. Disponibilità liquide     

      1) depositi bancari e postali 188.549.861,04 141.901.069,14 

      2) assegni 0,00 0,00 

      3) denaro e valori in cassa 0,00 0,00 

Totale    IV. Disponibilità liquide 188.549.861,04 141.901.069,14 

Totale C) ATTIVO CIRCOLANTE 194.992.776,99 152.595.357,49 

D) RATEI E RISCONTI     

   1) Ratei attivi 0,00 0,00 

   2) Risconti attivi 0,00 0,00 

Totale D) RATEI E RISCONTI 0,00 0,00 

TOTALE ATTIVO 206.059.148,01 158.812.560,37 

PASSIVITA' ANNO 2020 ANNO 2019 

A) PATRIMONIO NETTO     

   I) Fondo di dotazione 0,00 0,00 

   II) Riserve obbligatorie e derivanti da leggi 0,00 0,00 

   III) Riserve di rivalutazione 0,00 0,00 

   IV) Contributi a fondo perduto 0,00 0,00 

   V) Contributi per ripiano disavanzi 0,00 0,00 

   VI) Riserve statutarie 0,00 0,00 

   VII) Altre riserve distintamente indicate 0,00 0,00 

   VIII) Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo 140.356.757,48 100.000.825,56 

   IX) Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio 41.428.541,23 40.355.931,92 

Totale A) PATRIMONIO NETTO 181.785.298,71 140.356.757,48 

B) CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE     
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ATTIVITA' ANNO 2020 ANNO 2019 

   1) per contributi a destinazione vincolata 0,00 0,00 

   2) per contributi indistinti per la gestione 0,00 0,00 

   3) per contributi in natura 0,00 0,00 

Totale B) CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE 0,00 0,00 

C) FONDI PER RISCHI ED ONERI     

   1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0,00 0,00 

   2) per imposte 0,00 0,00 

   3) per altri rischi ed oneri futuri 0,00 0,00 

   4) per ripristino investimenti 0,00 0,00 

Totale C) FONDI PER RISCHI ED ONERI 0,00 0,00 

D) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO 0,00 0,00 

E) RESIDUI PASSIVI con separata indicazione, per ciascuna voce, degli importi 

esigibili oltre l'esercizio successivo 
    

   1) obbligazioni 0,00 0,00 

   2) verso le banche 0,00 0,00 

   3) verso altri finanziatori 0,00 0,00 

   4) acconti 0,00 0,00 

   5) debiti verso fornitori 295.464,76 346.880,26 

   6) rappresentati da titoli di credito 0,00 0,00 

   7) verso imprese controllate, collegate e controllanti 0,00 0,00 

   8) debiti tributari 8.947.692,30 6.859.389,60 

   9) debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 8.045.698,91 0,00 

   10) debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute 25.796,42 22.791,60 

   11) debiti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 0,00 0,00 

   12) debiti diversi 6.959.196,91 11.226.741,43 

Totale E) RESIDUI PASSIVI con separata indicazione, per ciascuna voce, degli importi 

esigibili oltre l'esercizio successivo 
24.273.849,30 18.455.802,89 

F) RATEI E RISCONTI     

   1) Ratei passivi 0,00 0,00 

   2) Risconti passivi 0,00 0,00 

   3) Aggio su prestiti 0,00 0,00 

   4) Riserve tecniche 0,00 0,00 

Totale F) RATEI E RISCONTI 0,00 0,00 

TOTALE PASSIVO E NETTO 206.059.148,01 158.812.560,37 

 

Le immobilizzazioni immateriali crescono da un esercizio all’altro per effetto della 

patrimonializzazione degli oneri di “start-up”. Si tratta di oneri sostenuti dall’Agenzia per progettare e 

rendere operativa la struttura organizzativa iniziale dell’ente. Tra questi oneri sono compresi quelli di 

trasferimento dei servizi applicativi generali e infrastrutturali dal MLPS all’INL, con particolare 

riferimento ai costi sia di produzione interna sia di acquisizione esterna dei diritti di utilizzazione delle 

opere dell’ingegno, vale a dire i costi per i diritti in licenza d’uso di brevetti, i costi relativi all’acquisto a 

titolo di licenza d'uso di software applicativi.  

Anche le immobilizzazioni materiali aumentano per gli oneri patrimonializzati legati ai servizi e 

impianti di riscaldamento e condizionamento e impianti di allarme ma soprattutto per effetto della voce 
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“altri beni” nella quale includere mobili, arredi e dotazioni di ufficio e macchine d’ufficio (fotocopiatrici, 

stampanti, videocamere, hard disk, PC portatili, postazioni di lavoro ecc.). 

Segnatamente all’attivo circolante si riducono i crediti vs altri rispetto al 2019, sono le somme 

riaccertate in entrata quale regolazione contabile di fine esercizio, viceversa rispetto allo scorso anno 

aumentano le disponibilità liquide depositate sul conto corrente di tesoreria che costituiscono il 90% delle 

attività complessive. 

Per quanto riguarda le passività, il Patrimonio Netto cresce per la componente legata alla 

patrimonializzazione dell’avanzo di esercizio. Cresce anche la componente dei residui passivi per effetto 

rispettivamente del contributo previdenziale dovuto mediante autoliquidazione (da predisporre 

nell’esercizio successivo), del versamento delle ritenute fiscali di dicembre da liquidare tramite F24 nel 

mese di gennaio e delle altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e previdenziali (Iva split del mese di 

dicembre da versare mediante presentazione del modello F24, entro il 16 gennaio, ritenute d’acconto 

ecc.). 
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Nota integrativa 
  



CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

 Pag. 67 | 130 

 

 

1. PREMESSA  

L’Ispettorato Nazionale del Lavoro è una Agenzia governativa, istituita con il decreto legislativo 14 
settembre 2015, n. 149, ed operativa dal 1° gennaio 2017.  

La finalità dell'istituzione dell'Agenzia unica è indicata nella razionalizzazione e semplificazione 
dell'attività ispettiva in materia di lavoro e legislazione sociale (ivi compresa la contribuzione ed 
assicurazione obbligatoria) nonché nel superamento o prevenzione delle sovrapposizioni di interventi 
ispettivi. L’Agenzia è subentrata, a titolo universale, nei rapporti giuridici attivi e passivi, anche 
processuali, del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. Ai sensi dell’articolo 1 co. 1 del d.P.R. n. 
109/2016, essa: “(…) ha personalità giuridica di diritto pubblico ed è dotata di autonomia organizzativa e contabile”, 
al pari di altre agenzie istituite a norma dell’articolo8 del d.lgs. n. 300/1999.  

Il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali esercita su di essa poteri di vigilanza e di indirizzo. Al 
Ministro compete, in particolare, di emanare direttive per l'indicazione degli obiettivi da raggiungere, di 
approvare il bilancio preventivo e il conto consuntivo nonché i programmi di attività dell'Ispettorato, 
potendo altresì acquisire dati e notizie e dare indicazione di altre eventuali e specifiche attività da 
intraprendere. 

L’organizzazione delle risorse umane e strumentali dell'Ispettorato è disposta dal d.P.C.M. 23 febbraio 
2016 e ss.mm.ii., mentre la gestione finanziaria, economica e patrimoniale, nonché l'attività negoziale 
sono disciplinate dal d.P.C.M. 25 marzo 2016. 

L'Ispettorato Nazionale del Lavoro ha sede centrale in Roma, con un limite massimo di 80 sedi 
territoriali, è dotato di autonomia organizzativa e contabile ed è sottoposto alla vigilanza del Ministero 
del lavoro e delle politiche sociali, nonché al controllo della Corte dei conti. 

Riguardo agli attuali funzionari ispettivi, all'Ispettorato Nazionale del Lavoro sono trasferiti quelli del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, mentre quelli dell'INPS e dell'INAIL restano presso i due 
Istituti, in un ruolo ad esaurimento. 

2. CONTO CONSUNTIVO 

Il conto consuntivo per l’esercizio 2020, coerentemente con quanto già avvenuto nel Bilancio di 
Previsione 2020, viene redatto secondo quanto disposto dal regolamento di contabilità e dal d.P.R. n. 
97/2003, nel rispetto di quanto stabilito dal d.lgs. n. 91/2011 "Disposizioni recanti attuazione dell'articolo 2 
della legge 31dicembre 2009, n. 196, in materia di adeguamento ed armonizzazione dei sistemi contabili". 

L'I.N.L. adotta il Piano dei conti integrato di cui al d.P.R. n. 132/2013, articolato al sesto livello (voce 
di bilancio) ed utilizza la classificazione delle spese e delle entrate previste dal Titolo III del suddetto d.lgs. 
91/2011. In particolare, per quanto riguarda la classificazione delle uscite, il bilancio – come prescritto –
viene esposto anche in Missioni, Programmi e Macro-aggregati. 

Le Missioni che rappresentano la finalità della spesa, la cui definizione avviene nel rispetto delle linee 
guida generali indicate nel decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 12 dicembre 2012, pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale 19 dicembre 2012, n. 295, ed in conformità alle indicazioni definite con la 
circolare del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello 
Stato del 13 maggio 2013, n. 23, che, integrando le disposizioni contenute nel citato D.P.C.M., fornisce 
specifiche istruzioni in relazione ai criteri ed alle modalità da adottare per procedere alla classificazione 
della spesa, anche mediante l’individuazione di alcune missioni comuni a tutte le amministrazioni 
pubbliche, definite in coerenza con le funzioni principali e gli obiettivi strategici perseguiti dalle 
amministrazioni pubbliche nell’utilizzo delle risorse finanziarie, umane e strumentali loro destinate, ed è 
previsto che debbano coincidere con quelle previste dal bilancio dello Stato. In questa sede si sono 
pertanto utilizzate le voci del bilancio dello Stato gestite dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
contraddistinte dal numero 026, titolata “Politiche per il lavoro” e dal numero 032, titolata “Servizi 
istituzionali e generali”.  

https://it.wikipedia.org/wiki/Agenzia_(diritto_pubblico)
https://it.wikipedia.org/wiki/Governo_italiano
https://it.wikipedia.org/wiki/Decreto_legislativo
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Le Missioni dell’INL sono pertanto: 1. Politiche per il lavoro; Servizi istituzionali e generali; Fondi 
da ripartire; Partite di giro. 

I Programmi sono invece definiti dalla norma come aggregati omogenei di attività volte a perseguire 
le finalità individuate nell'ambito delle missioni, la cui realizzazione è attribuita ad un unico centro di 
responsabilità amministrativa, corrispondente all'unità organizzativa individuata in conformità con i 
regolamenti di organizzazione.  

L’articolo 2, comma 2, del regolamento di contabilità statuisce che “La struttura organizzativa contabile si 
basa su un unico centro di responsabilità amministrativa”. I macro-aggregati sono un’articolazione dei programmi 
secondo la natura economica della spesa. I programmi sono individuati nel rispetto dei criteri stabiliti per 
il consolidamento della spesa pubblica, associando ad essi anche il raccordo con la codifica COFOG di 
II livello.  

I Programmi dell’INL sono: Indirizzo politico; Servizi e affari generali per le amministrazioni di 
competenza; Programmazione e coordinamento della vigilanza in materia di prevenzione e osservanza 
delle norme di legislazione sociale e del lavoro; Servizi territoriali per il lavoro; Coordinamento e 
integrazione delle politiche del lavoro e delle politiche sociali, innovazione e coordinamento 
amministrativo; Sistemi informativi per il lavoro e servizi di comunicazione istituzionale in materia di 
politiche del lavoro e politiche sociali; Fondi da assegnare; Partite di giro. 

Il sistema contabile adottato dall’INL è integrato in quanto gestisce la contabilità finanziaria e registra 
contestualmente ogni operazione anche nella contabilità economico-patrimoniale, che si affianca alla 
contabilità finanziaria con finalità conoscitive.  

Tale integrazione è garantita dall’utilizzo del sistema di contabilità SICOGE-ENTI fornito in uso 
all’INL dal Ministero dell’Economia e delle Finanze – Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato 
che oltre alla rilevazione amministrativo contabile delle operazioni tipiche della contabilità finanziaria si 
occupa della loro integrazione e classificazione in contabilità economico patrimoniale. I criteri di 
valutazione sono conformi alle norme di legge, interpretate ed integrate dai principi contabili predisposti 
dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, così come riviste e 
modificate dall’organismo italiano di contabilità. 

3. DOCUMENTI DEL CONTO CONSUNTIVO 

Il conto consuntivo è stato predisposto in conformità agli schemi, ai principi ed ai criteri indicati 
nell’articolo 31 e ss.gg. del Regolamento di Contabilità dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro e nel rispetto 
di quanto stabilito dal d.P.R. 97/2003.  

In particolare, il conto consuntivo è costituito da: rendiconto finanziario; conto economico; stato 
patrimoniale; nota integrativa. Al conto consuntivo sono allegati: la situazione amministrativa, la relazione 
sulla gestione, il prospetto riepilogativo delle spese per missioni e programmi, il piano degli indicatori e 
dei risultati attesi di bilancio, la relazione del Collegio dei Revisori.  

Inoltre, è stata allegata alla Relazione sulla gestione l’attestazione dei tempi di pagamento resa ai sensi 
dell’articolo 41, comma 1, del D.L. 24 aprile 2014, n. 66, convertito dalla legge 23 giugno 2014, n, 89, con 
l’indicazione dell’importo dei pagamenti relativi a transazioni commerciali effettuati  

Il conto consuntivo è il documento amministrativo-contabile nel quale vengono riepilogati e unificati 
tutti i dati contabili della gestione chiusa al 31 dicembre, nonché il risultato economico dell'esercizio.  

È deliberato dal consiglio di amministrazione, su proposta del direttore, entro il 30 aprile successivo 
alla chiusura dell'esercizio finanziario ed è trasmesso dal direttore per l'approvazione, entro dieci giorni 
dalla delibera del consiglio di amministrazione, al Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, corredato 
dei relativi allegati e della relazione predisposta dal Collegio dei revisori dei conti. 

Il Ministro del lavoro e delle politiche sociali, sentito il Ministro dell'economia e delle finanze, approva 
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il conto consuntivo o lo restituisce al direttore indicando le motivazioni della mancata approvazione. 
Entro trenta giorni, il direttore riformula – ove possibile – il conto consuntivo, attenendosi alle indicazioni 
del Ministro. 

4. RENDICONTO FINANZIARIO 

Il rendiconto finanziario, in relazione alla classificazione del bilancio di previsione, evidenzia le 
risultanze della gestione delle entrate e delle uscite e si articola in due parti: il rendiconto finanziario 
decisionale e il rendiconto finanziario gestionale. Il rendiconto finanziario decisionale si articola in unità 
previsionali di base (UPB), come il bilancio di previsione decisionale. Analogamente, il rendiconto 
finanziario gestionale, come il bilancio di previsione gestionale, è suddiviso in conti ed evidenzia: la 
gestione dei residui attivi e passivi degli esercizi precedenti; le entrate di competenza dell'anno, accertate, 
riscosse o rimaste da riscuotere; le uscite di competenza dell'anno, impegnate, pagate o rimaste da pagare; 
le somme riscosse e quelle pagate in conto competenza ed in conto residui; il totale dei residui attivi e 
passivi che si trasferiscono all'esercizio successivo. 

Il conto consuntivo è accompagnato da una relazione predisposta dal direttore sull'andamento della 
gestione nel suo complesso, recante l'indicazione dei costi sostenuti e dei risultati conseguiti in relazione 
agli obiettivi del documento programmatico (budget), nonché notizie sui principali avvenimenti accaduti 
dopo la chiusura dell'esercizio. Lo schema di rendiconto decisionale e gestionale ricalcano i modelli 
(Allegato 9 e 10) previsti dal DPR n. 97 del 27 febbraio 2003.  

5. CONTO ECONOMICO  

Il conto economico, redatto secondo le disposizioni dell'articolo 2425 del codice civile, fornisce la 
dimostrazione del risultato economico conseguito nell'esercizio. I costi e i ricavi sono esposti secondo il 
principio della competenza economica e nel rispetto del principio della prudenza.  

Valore della produzione. Il valore della produzione è rappresentato essenzialmente dai ricavi costituiti 
dal finanziamento statale erogato per il funzionamento dell’Agenzia. 

Costi della produzione. Il valore dei costi della produzione dell’esercizio trova analitica indicazione nel 
conto economico.  

La differenza tra valore della produzione e il costo della produzione determina il risultato della 
gestione corrente. Da tale risultato vanno sottratte le imposte d’esercizio, così determinandosi il risultato 
economico di esercizio 2019 (avanzo o disavanzo).  

Come per il rendiconto decisionale e gestionale anche il Conto economico viene redatto sulla base 
delle procedure tecniche implementate con il sistema informativo SICOGE-ENTI fornito in uso dal 
Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato. In particolare, le matrici di correlazione tra conti 
finanziarie e conti economici seguono le linee guida recepite ed aggiornate nel sistema informativo della 
RGS secondo le ultime indicazioni normative e di prassi adottate anche per l’armonizzazione contabile 
degli enti territoriali laddove applicabili. Ne discende che la registrazione delle operazioni secondo il 
principio della competenza economica divergono dal criterio di cassa e dalla competenza giuridica. 

Sul punto giova rappresentare che la quantificazione dei saldi delle poste di costo e dei residui passivi 
fanno riferimento a spese effettivamente liquidate ancorché non pagate. Lo schema è conforme al 
modello (Allegato 11) previsto dal DPR n. 97 del 27 febbraio 2003.  

6. STATO PATRIMONIALE  

Lo stato patrimoniale, redatto secondo le disposizioni di cui all'articolo 2424 del codice civile, per 
quanto applicabili, indica la consistenza degli elementi patrimoniali attivi e passivi al termine 
dell'esercizio.Il prospetto finale viene elaborato dalla procedura implementata dal sistema informativo 
SICOGE-ENTI fornito in uso dal Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato. 

Lo schema ricalca il modello (l’Allegato 13) previsto dal DPR n. 97 del 27 febbraio 2003.  
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7. NOTA INTEGRATIVA 

La nota integrativa è parte integrante del bilancio ed ha la funzione di consentire una migliore 
comprensione dei dati esposti nei prospetti numerici del bilancio. 

8. LA SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 

La situazione amministrativa, allegata al conto consuntivo, evidenzia: 

− la consistenza di cassa iniziale, gli incassi e i pagamenti complessivamente eseguiti nell'esercizio, 
in conto competenza e in conto residui, il saldo alla chiusura dell'esercizio; 

− il totale complessivo delle somme non riscosse (residui attivi) e delle somme non pagate (residui 
passivi) alla chiusura dell'esercizio; 

− il risultato finale di amministrazione; 

− i fondi non vincolati distintamente dai fondi vincolati e dai fondi destinati al finanziamento delle 
spese in conto capitale. 

L'avanzo di amministrazione può essere utilizzato, nella salvaguardia degli equilibri di bilancio: 

− per il finanziamento delle spese di funzionamento non ripetitive e per le altre spese correnti in 
qualsiasi periodo dell'esercizio; 

− per il finanziamento di spese di investimento. 

9. LA RELAZIONE SULLA GESTIONE 

La relazione sulla gestione è un documento predisposto dal direttore di accompagnamento al 
rendiconto, del quale non costituisce parte integrante. La finalità del documento consiste nel correlare i 
dati contabili con le informazioni riguardanti la gestione nel suo complesso, con l'indicazione dei costi 
sostenuti e dei risultati conseguiti in relazione agli obiettivi del documento programmatico (budget), 
nonché notizie sui principali avvenimenti accaduti dopo la chiusura dell'esercizio. 

10. LA RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI 

Il collegio dei revisori dei conti ha compiti di vigilanza sulla regolarità contabile, finanziaria ed 
economica della gestione. Esprime pareri nei casi previsti dalla normativa. 

11. CRITERI DI VALUTAZIONE  

I criteri utilizzati nella formazione del rendiconto tengono conto delle disposizioni normative vigenti 
in materia e sono improntati al rispetto dei criteri e dei principi generali per la formazione del documento 
contabile.  

Immobilizzazioni. Sono iscritte al costo storico di acquisizione, compresi gli oneri accessori di diretta 
imputazione e sono soggette ad ammortamento. Sono esposte in bilancio al netto degli ammortamenti 
effettuati al termine dell’esercizio. Le immobilizzazioni immateriali sono costituite principalmente da 
licenze d’uso di programmi informatici, restyling del sito internet, sviluppo software e opere dell’ingegno. 
Le immobilizzazioni materiali sono costituite da attrezzature informatiche, mobili e arredi. La consistenza 
iniziale corrisponde alla consistenza finale dello Stato Patrimoniale del Rendiconto 2019. Gli incrementi 
delle immobilizzazioni riguardano l’acquisizione di beni mentre i decrementi si riferiscono alle quote di 
ammortamento annuali dei beni che trovano corrispondenza nel Conto economico, in quanto non sono 
stati ceduti o registrate dismissioni di beni in ammortamento nel corso dell’esercizio.  

Ammortamenti. Gli ammortamenti sono stati calcolati sulla base della durata utile dei beni, in base alla 
loro classificazione e relativa percentuale di ammortamento stabilite dal Sistema Europeo dei Conti 
nazionali e regionali 1995 (conosciuto come SEC95 o ESA95). 

Patrimonio netto. Il valore esposto rappresenta la sommatoria del risultato positivo registrato nell’anno, 
il cui importo trova evidenza e corrispondenza nel conto economico, e dei risultati degli anni precedenti. 
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Situazione Amministrativa 
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Ispettorato Nazionale del Lavoro 

Consistenza della cassa ad inizio dell'esercizio 2020 (A) 141.900.416,76 

Riscossioni in c/competenza 399.909.737,73   

  in c/residui 10.688.925,71   

      410.598.663,44 

Pagamenti in c/competenza 333.562.432,69   

  in c/residui 30.387.438,85   

      363.949.871,54 

Consistenza della cassa alla fine dell'esercizio (B) 188.549.208,66 

Residui attivi (C) degli esercizi precedenti 4.563,46   

  dell'esercizio 6.438.220,83   

      6.442.784,29 

Residui passivi (D) degli esercizi precedenti 5.182.367,61   

  dell'esercizio 40.372.041,55   

      45.554.409,16 

Avanzo d'amministrazione alla fine dell'esercizio (A+B+C-D) 149.437.583,79 

La situazione amministrativa al 31 dicembre 2020 mostra una consistenza finale di cassa di 

188.549.208,66 di euro.  

Il saldo di 46.648.791,90 di euro, ottenuto come differenza tra le riscossioni in conto competenza e in 

conto residui di 410.598.663,44 e i pagamenti in conto competenza e in conto residui di 363.949.871,54 

di euro, si somma alla consistenza iniziale di cassa di 141.900.416,76 di euro. 

L’ammontare dei residui attivi per un importo complessivo di 6.442.784,29 di euro attengono 

esclusivamente alle ritenute come appresso descritte: per scissione contabile IVA (split payment) 

23.189,47 euro, erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 3.755.647,50 di euro, previdenziali 

e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi 2.508.668,07 di euro, altre ritenute al 

personale dipendente per conto di terzi 154.508,49 euro, ritenute erariali su redditi da lavoro autonomo 

per conto terzi di 770,76 euro. Si tratta di residui provenienti da partite di giro che si generano a cavallo 

della chiusura dell’esercizio per effetto del processo di regolazione contabile che si conclude solo nel 

mese successivo. 

L’ammontare dei residui passivi, invece, per un totale di euro 45.554.409,16 attengono, tra le altre 

cose, alla contropartita delle somme riaccertate in entrata per come dettagliate sopra, vale a dire 

6.442.784,29 di euro a titolo di ritenute.  

La parte restante dei residui si compone, da un lato, dell’importo di euro 32.080.876,28  per le voci 

stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato (euro 6.404.533,76), per i contributi obbligatori 

per il personale per un importo (euro 6.748.105,26), per l’Imposta regionale sulle attività produttive 

(IRAP) (euro 1.595.975,23) quale effetto dei ripianamenti degli stipendi del mese di dicembre che si 

conclude solo nel mese successivo. 

 



CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

 Pag. 74 | 130 

 

Dall’altro lato, attengono ai conti di bilancio in gestione della Direzione Informatica a valere sui conti 

“Licenze d'uso per software” per un importo pari ad euro 2.264.188,98, “Servizi di rete per trasmissione dati e 

VoIP e relativa manutenzione” per un importo pari ad euro 1.555.307,18, “Servizi per i sistemi e relativa 

manutenzione” per un importo pari ad euro 4.845.543,76 e “Sviluppo software e manutenzione evolutiva” per un 

importo pari ad euro 2.097.908,34. Infine, occorre aggiungere, la consistenza dei residui passivi riferita al 

territorio (IIL e ITL) per le spese di funzionamento per un importo complessivo di euro 6.572.757,68. 

Dal saldo da residui attivi e passivi, scaturisce un Avanzo di amministrazione al 2020 di euro 

149.437.583,79. L’avanzo di amministrazione vincolato per come dettagliato nella tabella sottostante è 

pari a euro 24.910.558,51 mentre la parte dell’avanzo di ammnistrazione disponibile è pari a euro 

124.527.025,28. 

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2020 risulta così prevista: 

Parte vincolata 

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione, 
corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo risorse 
decentrate 

11.616.939,28   

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione, 
corrisposti al personale a tempo indeterminato - Incentivi agli 
Ispettori del Lavoro 

4.311.167,44   

Contributi obbligatori per il personale - Fondo risorse decentrate 2.584.002,86   

Contributi obbligatori per il personale - Incentivi agli ispettori del 
lavoro 

978.580,22   

Contributi obbligatori - progetto Alt Caporalato  10.411,72   

Contributi obbligatori - progetto Supreme  6.621,04   

Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) - Fondo risorse 
decentrate 

997.350,89   

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
(IRAP) - Incentivi agli ispettori del lavoro 

365.425,26   

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
(IRAP) - progetto Alt Caporalato 

2.602,93   

IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE 
(IRAP) - progetto Supreme 

1.655,26   

Equipaggiamento per gli Ispettori tecnici 18.184,79   

Materiale informatico Incentivi agli ispettori del lavoro 341.960,24   

Indennità di missione e di trasferta - vigilanza tecnica ai sensi del 
DL 76 del 28.06.13, articolo9, co.2 

1.280.784,67   

Indennità di missione e di trasferta - progetto Alt Caporalato 1.014.919,58   

Indennità di missione e di trasferta - progetto Supreme 601.760,08   

Hardware n.a.c. - incentivi agli ispettori del lavoro 778.192,25   

Totale parte vincolata 24.910.558,51 

Parte disponibile 

Parte di cui non si prevede l'utilizzazione nell'esercizio 2021 124.527.025,28   

Totale parte disponibile 124.527.025,28 

Totale risultato di amministrazione presunto 149.437.583,79 
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1. Introduzione 

A necessaria premessa della presente rendicontazione annuale delle attività occorre porre in 

preliminare evidenza come lo scorso anno l’INL abbia inevitabilmente dovuto riconsiderare gli obiettivi 

prefissati per la precedente annualità, non dismettendone gli intenti di fondo (efficientamento della 

governance, compattazione delle componenti del sistema, caratterizzazione identitaria dell’Agenzia, 

valorizzazione del ruolo sociale della funzione ispettiva), ma adeguando i percorsi di loro realizzazione 

alle profonde mutazioni prodotte nello scenario di riferimento dalla sopravvenuta emergenza sanitaria 

procurata dalla diffusione del virus COVID-19.  

La generalizzata criticità che ha investito in primo luogo la salute pubblica e, con essa, l’intero tessuto 

socio-economico e produttivo del Paese ha infatti obbligato ad assumere come inderogabile priorità 

quella di garantire l’integrità e la tenuta del sistema della vigilanza in chiave sia di continuità di prestazione 

di attività e di erogazione di servizi, sia di doverosa salvaguardia del personale dai rischi del contagio. 

2. Obiettivi strategici INL 

L’Agenzia persegue gli obiettivi strategici attribuiti al Direttore dell’INL per il triennio 2019-2021 dalla 

Convenzione sottoscritta con il MLPS il 25 novembre 2019, afferenti agli ambiti della: 

− vigilanza; 

− continuità dell’azione amministrativa; 

− piena operatività dell’Ispettorato; 

− prevenzione della corruzione e trasparenza, 
declinati in obiettivi specifici e operativi e relativi indicatori. 

2.1 Obiettivo strategico: Vigilanza 

L’obiettivo in esame rientra nelle attività di competenza della Direzione centrale Tutela, sicurezza e 
vigilanza del lavoro, istituita nell’aprile dello scorso anno in luogo della preesistente Direzione centrale 
Vigilanza, affari legali e contenzioso. 

Per il periodo di riferimento, il conseguimento dell’obiettivo va necessariamente posto in relazione 
alle stringenti misure di contenimento della pandemia da COVID-19 adottate dalle Autorità di Governo 
sin dai primi mesi dell’anno, che hanno portato alla sospensione e/o limitazione di esercizio di larga 
parte delle attività produttive. 

In ragione della eccezionalità della situazione venutasi a determinare, l’Ispettorato ha dovuto, in una 
prima fase, limitare le attività di controllo a quelle strettamente necessarie a verificare il rispetto delle 
disposizioni anti-contagio, a garantire l’intervento in presenza di denunce di particolare gravità ed a 
corrispondere richieste e/o deleghe dell’Autorità Giudiziaria, e quindi provvedere ad un coerente 
aggiornamento dei contenuti del documento di programmazione della vigilanza e, conseguentemente, 
degli obiettivi della direttiva di I livello.  

In tal modo l’INL si è posto in condizione di proseguire le attività di competenza anche al fine del 
raggiungimento degli obiettivi assegnati. 

Le linee di programmazione dell’attività di vigilanza per l’anno 2020 sono state dunque rimodulate, 
in corso d’opera, con il documento trasmesso al MLPS il 12 giugno 2020. 

Al fine di adeguare la nuova programmazione al mutato contesto operativo e di far sì che, a cessata 
fase di lock-down, l’operato del corpo ispettivo dell’INL fosse orientato ad una funzione di 
“accompagnamento” d’una generale ripresa dell’attività produttiva in sicurezza e nel rispetto della 
legalità, il documento in questione è stato improntato a tre criteri di fondo: 
- la valorizzazione della funzione di tutela sociale dell’attività svolta dal personale ispettivo, anche 

attraverso la realizzazione di mirate iniziative di prevenzione e promozione della sicurezza e della 
legalità su tutto il territorio nazionale in risposta alla diffusa richiesta di chiarezza della regolazione 
dei rapporti di lavoro e di supporto nella loro corretta interpretazione, specie da parte delle piccole 
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e medie imprese; 
- la centralità della tutela dei lavoratori e del lavoro dignitoso e il conseguente potenziamento 

dell’utilizzo degli istituti, come la diffida accertativa, la conciliazione monocratica e la disposizione, 
che consentono di meglio realizzarla in termini speditezza di tempi e di assenza di costi per gli 
interessati; 

- l’orientamento degli interventi ispettivi al contrasto degli illeciti di maggior disvalore sociale ed 
economico e alla effettiva tutela dei lavoratori coinvolti con il superamento della logica numerica 
degli accessi. 
In questa nuova prospettiva, il presidio del territorio è stato assicurato non soltanto con lo 

svolgimento di un ragguardevole numero di accessi in azienda che l’Ispettorato ha comunque garantito 
malgrado la congiuntura oggettivamente sfavorevole, ma soprattutto mediante lo sviluppo di interventi 
selezionati alla luce di un’attenta analisi del tessuto produttivo e dei fenomeni di irregolarità locali ed 
attraverso il rafforzamento delle relazioni e di ogni utile flusso informativo con le parti sociali e le altre 
istituzioni interessate. 

La rivisitata impostazione della programmazione dell’attività ispettiva si è naturalmente riflessa 
anche sugli obiettivi di performance assegnati ai servizi ispettivi degli Uffici territoriali ed alla Direzione 
centrale preposta al loro coordinamento.  

Alle strutture dell’Ispettorato non sono stati perciò attribuiti obiettivi legati al numero degli accessi 
e al tasso di irregolarità riscontrato (parametri espunti anche dal documento di programmazione) ma 
targets volti a valorizzare e ad incentivare le attività mirate a dar corpo alle citate funzioni di tutela 
sociale e di promozione della legalità nel mondo del lavoro ed alla effettuazione di controlli sui 
fenomeni più rilevanti e nei settori particolarmente a rischio, pur nel quadro della flessibilità necessaria 
a consentire una modulazione degli interventi calibrata sulle caratteristiche dei diversi contesti 
territoriali.  

Gli indicatori di performance degli uffici territoriali sono stati – come detto – a loro volta rimodulati 
predisponendo un set di 10 misuratori riferiti: alla dimensione aziendale; ai settori d’intervento; alla 
prevenzione delle irregolarità e frodi relative alle misure di sostegno al reddito; alla tutela contributiva; 
alle conciliazioni monocratiche e alle diffide accertative, alla tempestiva e più ampia possibile 
erogazione dei servizi all’utenza, oltre che all’uniforme sviluppo di iniziative di informazione, 
promozione e prevenzione. 

Anche nello schema di aggiornamento della Convenzione MLPS-INL per il triennio 2020-2022 
trasmesso a codesto Dicastero con nota del 30 giugno 2020, si è proposta una coerente rivisitazione 
degli obiettivi attribuiti all’Agenzia per adeguarli ai mutamenti indotti nel quadro di situazione dalle 
misure di contenimento dell’emergenza sanitaria (vd. Allegato “A” della nota citata). 

Prima di entrare nel dettaglio dei risultati conseguiti con riferimento alla nuova impostazione di cui 
si è detto, si riportano i consueti elementi informativi circa i risultati generali dell’attività di vigilanza 
realizzata nel periodo di riferimento. 

Nonostante le generalizzate restrizioni che si sono dovute osservare per il contenimento della 
pandemia e l’ulteriore depauperamento della consistenza numerica del “corpo ispettivo”, il volume 
degli accessi eseguiti nel 2020 è risultato comunque rilevante  

Sono state infatti avviate 107.495 verifiche e ne sono state definite 81.442 (dati in via di 
consolidamento). 

 
Le ispezioni compiute hanno riguardato i seguenti ambiti di competenza: 

− vigilanza lavoristica, in numero di 87.059 (di cui 49.278 vigilanza ordinaria, 10.073 vigilanza tecnica 
e 27.708 accessi per accertamenti contabili, prestazioni ed altro); 

− vigilanza previdenziale, in numero di 13.181; 

− vigilanza assicurativa, in numero di 7.255 (di cui 4.380 accessi ispettivi e 2.875 accessi per 
prestazioni). 
Tra i segnalati 27.708 accessi per accertamenti vari sono da intendersi compresi i 19.355 accessi 
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mirati alla verifica del rispetto dei c.d. “protocolli anti-COVID” (pari a circa il 70% del totale) effettuati 
nel quadro del concorso prestato ai dispositivi a tal fine coordinati dai Prefetti e distribuiti in modo 
omogeneo su tutto il territorio nazionale (oltre il 29% nelle regioni del Centro Italia, circa il 25% in 
quelle del Sud, attorno al 27% nelle realtà del Nord Ovest e oltre il 19% in quelle del Nord Est). 

Per ciascun settore della vigilanza, in relazione agli accertamenti definiti nell’anno, è stato rilevato 
un tasso di irregolarità in termini percentuali pari a: 

− 65% per la vigilanza lavoristica (41.334 accertamenti irregolari su 63.432 definiti) e, più in dettaglio, 
79,4% per la vigilanza ordinaria e 62,4% per la vigilanza tecnica; 

− 81% per la vigilanza previdenziale (8.477 accertamenti irregolari su 10.524 definiti); 

− 87% per la vigilanza assicurativa (6.481 accertamenti irregolari su 7.486 definiti). 
Nell’ambito dell’attività ispettiva mirata alla prevenzione ed al contrasto dell’illegalità nei rapporti 

di lavoro, i controlli operati hanno portato ad individuare, complessivamente, 247.626 lavoratori 
irregolari, di cui 22.366 lavoratori “in nero”. 

L’ammontare degli importi recuperati in materia di contributi previdenziali e dei premi assicurativi 
è risultato pari ad oltre 882 mln €. 

Le sanzioni amministrative comminate all’esito degli accertamenti operati dal personale INL hanno 
sfiorato l’importo di 53 mln €. 

L’indirizzo dei controlli sui settori e sui fenomeni a maggior rischio di irregolarità è stato assicurato 
grazie al costante flusso informativo promosso tra il territorio e la Direzione centrale tutela, sicurezza 
e vigilanza del lavoro, che ha consentito una tempestiva analisi e una pronta risposta a situazioni multi-
localizzate di irregolarità e/o elusione e l’attivazione di oltre 30 vigilanze speciali (vds. infra). 

L’orientamento delle azioni ispettive in conformità ai nuovi indirizzi di programmazione è stato 
garantito anche attraverso il coordinamento della vigilanza previdenziale e assicurativa compiuto dalla 
Commissione centrale di programmazione dell'attività di vigilanza, i cui lavori sono stati condotti in 
stretto raccordo con quelli delle Commissioni regionali. 

Le riunioni della Commissione centrale sono state infatti precedute da riunioni istruttorie delle 
Commissioni regionali, la raccolta e l’analisi dei cui verbali hanno consentito di uniformare le attività 
dei territori, di fornire riscontro alle problematiche emergenti nelle diverse realtà e di assicurare alla 
Commissione centrale una puntuale rappresentazione delle esigenze operative, delle proposte e dei 
contributi formulati dalle sedi periferiche.  

Le frequenti riunioni della Commissione centrale di programmazione hanno inoltre permesso di 
rafforzare le sinergie dei tre Enti in materia di verifiche delle prestazioni a sostegno del reddito, anche 
grazie all’attivazione di tavoli tecnici in materia di ammortizzatori sociali, e di uniformare gli interventi 
del personale ispettivo INL per la tutela contributiva dei lavoratori. 

Tali risultati sono stati inoltre favoriti dalla definizione di indicatori di performance legati alla 
percentuale di accertamenti lavoristici riferiti anche agli aspetti relativi all’omissione contributiva e dalla 
divulgazione alle sedi di apposita utility denominata “Building Payrol” per la determinazione uniforme 
su tutto il territorio nazionale dell’imponibile contributivo previdenziale e assistenziale, ai fini sia 
dell’attività ispettiva che dei servizi all’utenza.  

La collaborazione tra le strutture di coordinamento dell’azione ispettiva dell’Ispettorato e degli 
Istituti ha altresì consentito la condivisione di alcune importanti vigilanze speciali congiunte. 

Come già accennato, nel 2020, la valorizzazione della funzione di tutela sociale degli ispettori del 
lavoro è stata ricercata anche attraverso l’assegnazione agli Ispettorati Territoriali dello specifico 
obiettivo di realizzare iniziative di promozione della cultura della legalità e di informazione dei diversi 
attori del mercato del lavoro, in relazione ad intervenute novità normative ed a questioni interpretative 
di particolare interesse nei singoli contesti di riferimento. 

Le attività in questione sono state sviluppate, anche in sede di verifiche sul rispetto delle misure 
anti-COVID, in chiave di supporto alle imprese negli adempimenti datoriali e nei rapporti con l’INL 
ed in funzione di accompagnamento delle aziende nella delicata fase della ripresa delle attività 
produttive per assicurare la corretta applicazione delle misure prevenzionistiche e la tutela della salute 
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e sicurezza di tutto il personale coinvolto.  
Nel corso del 2020 sono state in totale realizzate 447 iniziative di prevenzione e promozione, 46 

delle quali organizzate in realtà scolastiche e mirate a sensibilizzare gli studenti in qualità di lavoratori 
del futuro.  

A partire dal secondo semestre 2020, è stata altresì monitorata l'effettiva consistenza numerica dei 
destinatari degli eventi organizzati dalle strutture dell’Agenzia che sono risultati essere stati 
complessivamente oltre 11.400 (1.700 dei quali studenti). 

Nella medesima logica di consolidamento del rapporto dell’Agenzia con i propri stakeholders, si 
segnalano le azioni attuate nell’ambito di un progetto finanziato dalla Commissione europea (DG 
Reform) grazie al quale l’INL ha elaborato e diffuso il questionario on line “La tua opinione è importante per 
l’Ispettorato Nazionale del Lavoro”, grazie al quale ha potuto: 

− coinvolgere e sollecitare ad una partecipazione attiva i propri principali interlocutori e, in particolare, 
il mondo datoriale; 

− promuovere una lettura delle proprie attività come sostegno alla parte “sana” del sistema produttivo 
e alla ripresa economica del Paese; 

− acquisire indicazioni per lo sviluppo di strumenti informatici per facilitare l’interazione con il mondo 
datoriale. 
Con la definizione delle specifiche tecniche per lo sviluppo di uno strumento operativo di supporto 

ai datori di lavoro, l’Agenzia ha posto le basi per la futura implementazione di applicativi che agevolino 
i datori di lavoro nella corretta attuazione della normativa lavoristica. 

Il diffondersi della pandemia ha inoltre indotto l’Ispettorato a riorganizzare i propri servizi 
all’utenza per assicurarne la continuità, adeguandone le modalità di funzionamento alle esigenze di 
distanziamento sociale e sviluppando sistemi telematici per la presentazione delle istanze e la adozione 
e trasmissione dei provvedimenti adottati. 

Le attività riconducibili ai servizi all’utenza e la tempestività delle risposte fornite sono state 
anch’esse oggetto dei nuovi indicatori di performance degli uffici territoriali. 

Malgrado l’emergenza sanitaria abbia impedito spostamenti e attività congiunte a livello 
sovranazionale, è stato dato impulso anche alle attività internazionali, attraverso l’attiva partecipazione 
a tutti gli organismi comunitari in cui l’INL è coinvolto, l’assidua collaborazione con l’Ufficio del 
Consigliere Diplomatico del MLPS, la definizione di intese di collaborazione nella vigilanza con altri 
Stati e l’assicurazione della cooperazione amministrativa tramite la piattaforma IMI con le autorità di 
altri Stati membri competenti nel contrasto al fenomeno dei distacchi transnazionali illeciti. 

 
Nei limiti e nelle forme consentiti dalle restrizioni emergenziali sono state altresì attuate le azioni 

progettuali in essere per il miglioramento dell'azione ispettiva e, in particolare, quelle connesse ai 
progetti contro il caporalato (Su.Pr.Eme. e A.L.T. Caporalato!) ed in materia di cooperazione 
amministrativa nell’ambito della UE (Eurodetachément). 

Al fine di contrastare i fenomeni di maggior allarme sociale, oltre ad intensificare i controlli già 
programmati l’Agenzia ha dato corso anche ad alcune vigilanze di carattere straordinario e ad attività 
investigative finalizzate alla pianificazione di campagne mirate nei settori maggiormente a rischio di 
illegalità (tra cui quelli dell’agricoltura e della logistica) ed al reperimento di risorse interne ed esterne 
(fondi europei) da utilizzare per la gestione organizzativa di vigilanze straordinarie per la lotta al 
caporalato. 

Per l’attivazione di alcune vigilanze sono stati costituiti appositi gruppi di lavoro, con il 
coinvolgimento di professionalità presenti sul territorio, per un’analisi preventiva dei fenomeni di 
maggiore irregolarità ovvero di realtà produttive multi-localizzate. 

I gruppi di lavoro hanno operato negli ambiti degli ammortizzatori sociali, dei contratti di rete, degli 
appalti illeciti e delle esternalizzazioni, nonché del settore della cooperazione. Ne sono conseguite 
indicazioni e vigilanze speciali che hanno tenuto conto del mutato contesto socioeconomico 
determinato dalla pandemia.  
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Le principali azioni di vigilanza straordinaria/speciale svolte nel 2020 sono consistite in: 
a. accertamenti sull’osservanza dei c.d. “protocolli anti-COVID”.  

A livello nazionale è stata programmata una vigilanza sulla attuazione delle misure di contenimento 
del contagio da COVID-19, sotto la prevalente forma di concorso al sistema delle verifiche 
dell’osservanza dei c.d. “protocolli di sicurezza anti-contagio” facente capo al coordinamento dei 
Prefetti, cui si è prima già fatto cenno. Di pari passo, il personale ispettivo ha provveduto 
autonomamente a tali verifiche nell’ambito dell’attività di vigilanza nel settore edile; 

b. contrasto fenomeni elusivi o fraudolenti in materia di utilizzo delle risorse pubbliche destinate agli 
ammortizzatori sociali con causale COVID-19. 
Tale vigilanza, programmata in seno alle commissioni regionali di programmazione, ha riguardato, 
in particolare, aziende che hanno fatto richiesta di trattamenti di Cassa Integrazione Ordinaria, 
Fondo di Integrazione Salariale e Cassa Integrazione in deroga, nonché le domande di indennità di 
sostegno al reddito presentate da lavoratori stagionali del turismo e degli stabilimenti termali, da 
lavoratori agricoli, da lavoratori autonomi iscritti alle Gestioni speciali dell’assicurazione generale 
obbligatoria (artigiani, commercianti, IAP, coltivatori diretti, coloni e mezzadri);  

c. verifica della legittimità di licenziamenti in vigenza del divieto di cui all’articolo 46 d.l. 18/20 conv. 
in legge 27/20, come modificato dall'articolo 80 del d.l. 34/20, convertito in legge 17 luglio 2020 
n. 77.  
A seguito di segnalazione del MLPS avente ad oggetto il numero apparentemente anomalo di 
licenziamenti collettivi ed individuali per giustificato motivo oggettivo effettuati nel periodo dal 29 
maggio 2020 al 11 giugno 2020 – e, pertanto, durante la vigenza del richiamato divieto – è stata 
attivata una apposita vigilanza su tutto il territorio nazionale. Dopo una preliminare attività di analisi 
mediante la quale si è provveduto a selezionare le aziende da sottoporre a verifica, tutti gli Ispettorati 
Territoriali hanno provveduto ad attivare specifiche verifiche;  

d. vigilanze nazionali nei confronti di specifiche realtà aziendali e dei loro committenti, contraddistinte 
per la rilevante attività di esternalizzazione di servizi e per la diffusione su tutto il territorio 
nazionale.  
Le verifiche di cui trattasi sono state rivolte nei confronti di soggetti che non rispettano la normativa 
in materia di agenzie di somministrazione di manodopera o che operano in assenza della prescritta 
autorizzazione ed hanno altresì riguardato realtà aziendali (e i relativi committenti) caratterizzate da 
continue trasformazioni con nuove articolazioni societarie, delocalizzazioni all’estero e forme di 
somministrazione/distacco, ovvero contratti di rete, che dissimulano sostanziali fattispecie di 
somministrazione illecita di manodopera, come pure società che svolgono l’attività di agenzie 
interinali mediante lo strumento del franchising, in violazione dell’articolo 4, co. 7, del d.lgs. n. 
276/2003, e società iscritte all’albo informatico gestito da ANPAL, ma che hanno ottenuto la 
suddetta iscrizione mediante la presentazione di polizze fideiussorie rivelatesi false; 

e. vigilanza nazionale nei confronti di società del settore della logistica, spesso costituite in forma 
cooperativistica e impiegate in appalti o subappalti aventi ad oggetto, tra l’altro, il servizio di 
trasporto e montaggio dei prodotti per conto di grandi catene di distribuzione;  

f. Task Force Caporalato. 
Nel corso del 2020, anche in attuazione del Piano Triennale di contrasto al caporalato e allo 
sfruttamento lavorativo in agricoltura, è stato rafforzato l’impegno ispettivo nel contrasto alle 
fattispecie di cui all’articolo 603 bis c.p., in particolare nel settore agricolo.  
A tal fine, sono state attivate specifiche task forces interprovinciali e interregionali per la 
predisposizione e la pianificazione di iniziative di vigilanza contraddistinte da un approccio multi-
agenzia nel contrasto al caporalato in agricoltura (nell’ambito del progetto “Su.Pr.Eme.”, finanziato 
dal Fondo FAMI 2014/-2020) e alle forme di grave sfruttamento lavorativo della manodopera negli 
altri settori economici (progetto di intervento di contrasto allo sfruttamento lavorativo “ALT 
caporalato! – azioni per la legalità e la tutela del lavoro” finanziato dal Fondo Nazionale Politiche 
Migratorie 2019).  
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Le operazioni ispettive sono state precedute da iniziative formative in materia, e hanno determinato 
un notevole incremento (fino a sei volte maggiore) del numero dei lavoratori tutelati da forme di 
sfruttamento rispetto ai risultati conseguiti nel 2019 dal personale ispettivo dell’INL.  
Malgrado le difficoltà procurate dall'emergenza sanitaria, sono state svolte oltre 44 settimane di 
task-force in diverse località delle regioni Basilicata, Campania, Calabria e Puglia e nelle province di 
L’Aquila, Latina e Firenze, nel corso delle quali sono stati effettuati 758 accessi ispettivi e sono state 
controllate 4.767 posizioni lavorative.  
All’esito dei controlli (la cui definizione è in parte ancora in corso) sono stati ad oggi individuati 
1.069 lavoratori interessati da violazioni in materia di lavoro, identificate 182 potenziali vittime di 
sfruttamento lavorativo e denunciati all’Autorità Giudiziaria 22 responsabili.  
Sempre nell’ottica di assicurare una tutela sostanziale ai lavoratori è stato altresì avviato un 
confronto con qualificati esperti dell’Organizzazione Internazionale per le Migrazioni (O.I.M.) per 
la realizzazione di un documento per la definizione di procedure di referral per le vittime di 
sfruttamento lavorativo uniformi e più efficaci.  

Tra le ulteriori attività di vigilanza a carattere speciale iniziate o proseguite nel corso del 2020 si 
segnalano:  

a. la verifica sui percettori del reddito di cittadinanza e dei relativi adempimenti informativi nei 
confronti dell'INPS, con lo specifico controllo dell’eventuale sussistenza di elementi utili ad 
individuare l’indebita percezione del beneficio, ai fini della sua riduzione e/o decadenza, anche 
attraverso la messa a punto della consultazione condivisa della specifica banca dati INPS; 

b. il proseguimento del coordinamento operativo di un’importante vigilanza nazionale a carattere 
straordinario nel settore del trasporto aereo, mirata all'accertamento di profili di 
omissione/evasione contributiva; 

c. i controlli, ormai standardizzati, sull’attività di montaggio e smontaggio dei palchi nelle diverse 
manifestazioni fieristiche e le iniziative di vigilanza nei confronti delle aziende del settore 
cooperativistico, mirati a contrastare il fenomeno delle c.d. “cooperative spurie” e delle “false 
cooperative” che, perseguendo solo in apparenza scopi mutualistici, di fatto agiscono in violazione 
dei diritti dei lavoratori e delle regole della leale concorrenza; 

d. speciali vigilanze promosse in applicazione dei Protocolli di intesa del 9/02/2018 tra l’INL e il 
Consiglio Nazionale Ordine dei Consulenti del lavoro, per la collaborazione nella lotta 
all'abusivismo e la tutela nell'esercizio della professione, e l’istituzione di un Osservatorio per la 
legalità, finalizzato a promuovere il lavoro etico ed a contrastare quello irregolare e sommerso, che 
ha portato all’attivazione di numerose iniziative ispettive per la verifica sul territorio della regolarità 
dei contratti di somministrazione da parte di importanti aziende nazionali, in riscontro alle 
segnalazioni pervenute dal Consiglio dell’Ordine. 

2.2 Obiettivo strategico n. 2: Continuità dell’azione amministrativa 

Ai sensi dell’articolo 2 della Convenzione MLPS-INL ed in ragione della natura strumentale 
dell’Agenzia, anche per il 2020 l’Ispettorato ha fornito al Ministero del lavoro e delle politiche sociali 
il supporto operativo necessario a garantire la continuità operativa e il buon andamento dell’azione 
amministrativa. 

Per il tramite sia degli Uffici territoriali che di quelli centrali, è stato infatti assicurato lo svolgimento 
di tutte le attività di natura amministrativa necessarie. 

Intensa è stata, in particolare, la produzione di note interpretative e di istruzioni operative emanate 
per corrispondere le esigenze di chiarimento scaturite dall’attuazione delle normative emergenziali 
nonché i quesiti posti dal territorio, ed insieme per garantire il coordinamento e l’uniformità delle 
attività dell’INL. 

Come già si è fatto cenno in precedenza, nel corso del 2020 è altresì proseguita – seppure anch’essa 
inevitabilmente condizionata dall’evolvere dell’emergenza sanitaria – la gestione di diversi progetti 
finanziati dai fondi nazionali ed europei in materia di vigilanza sul lavoro e la realizzazione di alcune 
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delle azioni da essi previste, con particolare riferimento a: 

• “Su.Pr.Eme.”, finanziato dal fondo AMIF-Emergency Funds (AP 2019) FAMI 2014/2020 (Fondo Asilo 
Migrazione e Integrazione) della Commissione Europea- DG Migration and Home Affairs, per il 
periodo ottobre 2019 - aprile 2021, per il contrasto del caporalato in agricoltura nelle regioni del 
Sud; 

• “A.L.T. Caporalato! – Azioni per la Legalità e la Tutela del lavoro”, finanziato dal Fondo per le politiche 
migratorie - Anno 2019 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali – Direzione Generale 
dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione, per il periodo agosto 2019 - luglio 2021, per il 
contrasto del caporalato nelle regioni del Sud e del Centro e Nord Italia; 

• "Luce sul nero", finanziato dal Fondo Sociale Europeo 2014-2020 - PON SPAO - e mirato a 
migliorare l'efficacia e la qualità dei servizi ispettivi, attraverso azioni di incontro e aggiornamento 
del personale ispettivo e dirigenziale;  

• “Progetto per l’individuazione di strumenti innovativi utili a semplificare i rapporti tra l’Ispettorato nazionale del 
lavoro e il mondo del lavoro”, finanziato dalla DG Reform della Commissione europea e finalizzato a 
supportare l’INL nello sviluppo di un piano d’azione utile a migliorare i rapporti di INL con i datori 
di lavoro, e in particolare le PMI, a facilitare la corretta comprensione delle disposizioni vigenti in 
materia di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro ed a sviluppare un piano di comunicazione 
efficace per sostenere la sua azione. 

È il caso di tornare ad evidenziare, in proposito, come i primi due progetti – entrambi mirati, in 
particolare, alla lotta allo sfruttamento lavorativo di manodopera extracomunitaria (il primo nelle regioni 
del Sud Italia, il secondo nelle restanti regioni del Paese) – siano stati attivati in attuazione del Piano 
triennale di contrasto allo sfruttamento lavorativo in agricoltura e al caporalato (2020-2022) gestito dalla 
Direzione generale dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione del MLPS. 

Detti progetti impegnano l’Agenzia ad organizzare interventi ispettivi multi-agenzia potenziati dalla 
proiezione di task-forces composte con l’impiego di personale ispettivo proveniente anche da ambiti diversi 
da quelli oggetto di intervento, affiancato da qualificati mediatori culturali dell’O.I.M..  

Per rendere più incisivi i controlli, i progetti prevedono altresì la realizzazione di esperienze formative 
e di incontri del personale ispettivo e dei mediatori con le diverse autorità impegnate nella lotta al 
caporalato e allo sfruttamento lavorativo nei territori interessati (Prefetture, Procure, Polizia di stato, etc.) 
per assicurare la chiara condivisione delle modalità operative necessarie a garantire la piena efficacia degli 
interventi stessi.  

Sotto il profilo delle risorse, l’importo del progetto “Su.Pr.Eme.” è destinato sino al 2021 alla copertura 
delle spese di missione sostenute dal personale, sia civile che militare, partecipante alle task forces e alle 
relative attività formative.  

La gestione dell’intervento ha una evidenza separata del finanziamento in bilancio, per cui l’Ispettorato 
riceve in entrata il finanziamento per i fondi relativi al progetto che si imputa su un apposito conto in 
uscita relativamente al pagamento dell’indennità di missione (inclusi l’IRAP e i contributi sulle missioni) 
e dei rimborsi delle spese di missione.  

Similmente avviene per il progetto “A.L.T. Caporalato!”. Mentre però nel progetto “Su.Pr.Eme.” 
l’O.I.M. è diretto beneficiario di una quota di finanziamento distinta da quella riservata all’INL, nel 
progetto “A.L.T. Caporalato!” l’Agenzia, a valle dell’accordo stipulato con la DG Immigrazione del MLPS 
per ottenere il finanziamento delle azioni del progetto e d’intesa con la stessa DG, ha stipulato un ulteriore 
accordo con l’O.I.M. per il suo coinvolgimento nelle attività progettuali e trasferisce all’organizzazione 
una parte del finanziamento.  

Al fine di garantire una gestione separata analoga quella del progetto “Su.Pr.Eme.”, l’INL riceve quindi 
su un apposito conto di entrata del bilancio, per il successivo accertamento, i fondi relativi al progetto 
“ALT Caporalato!” che stanzia su un apposito conto di bilancio in uscita per il trasferimento dei fondi 
all’O.I.M., a titolo di pagamento conto terzi, nonché su apposito conto in uscita sul bilancio per le spese 
relative al pagamento dell’indennità di missione e ai rimborsi delle spese di missione, dell’IRAP sulle 
missioni e dei contributi sulle missioni a favore del personale ispettivo, civile e militare, inviato in task-
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force.  
Anche la realizzazione delle attività programmate per entrambi i progetti in questione è stata ostacola 

dalla situazione emergenziale procurata dalla diffusione del contagio da COVID 19, talché la competente 
Direzione Centrale tutela sicurezza e vigilanza del lavoro ha dovuto in parte rimodulare le attività 
inizialmente previste.  

In entrambi i casi, è perciò probabile la concessione, senza costi aggiuntivi e, dunque, a finanziamenti 
invariati, di una proroga del termine finale di realizzazione delle attività. 

Stanti le misure di “distanziamento” imposte dalla situazione emergenziale, nel 2020 non è stato 
possibile realizzare – se non in minima parte, nei primi mesi dell'anno – le attività relative al progetto 
“Luce sul Nero”, per il quale non è comunque prevista alcuna proroga.  

Giova al riguardo inoltre precisare che i pagamenti riferiti alle anzidette attività sono stati gestiti tramite 
il sistema IGRUE del MEF e che nessun importo concernente tali azioni progettuali è perciò transitato 
sul bilancio dell'INL. 

Gli aspetti contabili del progetto finanziato dalla DG Reform della Commissione europea sono stati 
invece interamente gestiti dalla stessa Commissione che ha direttamente provveduto all'individuazione 
della società di consulenza incaricata di supportare l'INL nella realizzazione delle azioni progettuali e alla 
erogazione del relativo compenso. 

Neppure per questo progetto alcun importo è dunque transitato sul bilancio dell'Agenzia. 

2.3 Obiettivo strategico n. 3: Piena operatività dell’Ispettorato 

L’INL ha posto in essere le attività necessarie a garantire la piena ed efficiente operatività della propria 
struttura.  

In continuità con il precedente periodo di attività, nell’ambito del piano per il conseguimento 
dell’autonomia nel campo dell’Information and Communication Technology (ICT) si è dato impulso al processo 
di sviluppo dei sistemi informatici, per realizzare il definitivo affrancamento dall’“avvalimento” delle 
strutture del MLPS.  

La gestione dell’emergenza sanitaria ha reso tuttavia necessario riprogrammare le attività attraverso la 
ridefinizione delle priorità e la rimodulazione degli interventi operativi. 

A cura della competente Direzione centrale, si è dovuta perciò riprogrammare gran parte della delle 
attività progettuali di digitalizzazione, dando precedenza alla reingegnerizzazione delle componenti 
applicative non fruibili in cloud. 

Priorità è stata data alle attività propedeutiche al conseguimento degli obiettivi prefissati nei profili 
gestionali, amministrativi ed informatici, al fine di ottenere maggiore prestazionalità nell’ambito della 
gestione del lavoro in modalità agile.  

Numerosi sono stati i tavoli tecnici intrattenuti con il Ministero per definire un progetto operativo di 
dettaglio finalizzato alla migrazione dei servizi infrastrutturali di INL (rete, dominio, posta, fonia etc.). 

Sempre nell’ambito della performance organizzativa dell’Agenzia preme sottolineare la predisposizione, 
nel corso del 2020, del nuovo “Sistema di misurazione e valutazione della performance” per il personale 
delle aree funzionali e dirigenziali, nonché di un prototipo in formato .excel di una “Scheda di misurazione 
e valutazione”, propedeutica allo sviluppo di un’applicazione informatica, completa di una “Scheda di 
attribuzione degli obiettivi” per la valutazione della performance individuale.  

All’esito di un articolato confronto sindacale, condotto in un’ottica di ricezione e valutazione degli 
spunti propositivi venuti dalle O.S., il nuovo sistema ha ricevuto anche la validazione dell’OIV, con il 
quale è stato parimenti intrattenuto un proficuo colloquio istituzionale, e sarà adottato a partire dall’anno 
in corso. 

Nell’intensa agenda programmatica del pur travagliato anno scorso, l’INL ha portato avanti l’impegno 
assunto – e da tempo atteso – di dar corso alle procedure per le progressioni economiche orizzontali e 
verticali per il personale dipendente, ad oggi ancora in di svolgimento con conclusione prevista entro la 
prima metà del 2021.  

Sono state altresì avviate e completate le attività di selezione e conferimento delle “posizioni 
organizzative” attualmente istituite presso gli Ispettorati Interregionali e territoriali. 
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Fattori gestionali - Organizzazione e gestione del personale 

Al fine di soddisfare il fabbisogno di risorse umane derivante sia dalle preesistenti gravi carenze di 
organico della sede centrale e degli Uffici territoriali sia dai numerosi ulteriori pensionamenti intervenuti, 
è proseguita l’attività di reclutamento del personale intrapresa nel 2019 in attuazione del Piano triennale 
dei fabbisogni di personale 2019 - 2021 dell’INL, redatto in applicazione delle disposizioni contenute 
nell’articolo 6 e nell’articolo 35, co. 4, del d. lgs. n. 165/2001 e s.m.i.  

 

Al riguardo è stato richiesto al Formez PA e alla Commissione per l’attuazione del Progetto Ripam 
lo scorrimento delle graduatorie Ripam Abruzzo TC7/A, Ripam ANAC, Ripam Rieti, Ripam Coesione 
e, ottenutane autorizzazione, si è proceduto all’assunzione di 102 unità di personale tratte dalle 
richiamate graduatorie.  

Sempre al fine di arginare la crescente penuria di personale – ed in particolare di quello 
amministrativo di Area III e di Area II – si è provveduto a quantificare e a comunicare al Dipartimento 
della Funzione Pubblica il numero delle unità di personale da mettere a bando per l’INL, con la 
specificazione delle singole autorizzazioni ad assumere e di tutti gli adempimenti già assolti.  

Nel corso dell’anno è stato inoltre effettuato il monitoraggio delle dotazioni organiche degli Uffici 
territoriali per verificare il rispetto della quota di riserva prevista dagli articoli 3 e 18, co. 2, della legge 12 
marzo 1999, n. 68.  

Il 27 gennaio 2020 è stato inviato telematicamente al MLPS, tramite il portale “ClicLavoro”, il 
prospetto informativo del numero dei disabili in servizio presso le sedi territoriali dell’Ispettorato alla 
data del 31.12.2019, dal quale è emerso il mancato rispetto da parte di alcune province della quota 
normativamente stabilita a favore dei disabili.  

Si è pertanto provveduto a fornire agli Uffici territoriali interessati puntuali indicazioni in merito alle 
procedure da seguire per garantire l’osservanza delle quote fissate dalle disposizioni legislative in materia 
di collocamento mirato.  

Il 23.06.2020, sulla G.U. 4° serie speciale - “Concorsi ed esami” n. 48 – è stato pubblicato l’Avviso 
pubblico di attivazione presso l’Ispettorato nazionale del lavoro delle procedure per la copertura delle 
quote d’obbligo di cui alla richiamata L. 68/1999 unitamente alla ripartizione dei posti disponibili nelle 
sedi territoriali dell’Ispettorato nel cui ambito sono state avviate le procedure per le assunzioni.  

Con riferimento al trattamento giuridico dei rapporti di lavoro, nel corso del 2020 è proseguita 
l’istruttoria delle nuove istanze di proroga dei distacchi già esistenti e sono state avviate nuove procedure 
di assegnazione del personale presso gli Uffici del territorio.  

Considerata l’attivazione dell’iter per l’avvio di una procedura di mobilità territoriale interna tra le 
sedi di questo Ispettorato, al fine di salvaguardare l’operatività degli Uffici e l’interesse del personale 
dipendente di conciliare la propria vita lavorativa con quella privata è stata disposta la proroga al 31 
dicembre 2021 dei distacchi in scadenza al 31 dicembre 2020, fatta ovviamente salva la possibilità per 
gli interessati di richiedere il rientro presso gli uffici di appartenenza. All’esito delle procedure selettive 
per l’attribuzione delle “posizioni organizzative” sono stati disposti i distacchi del personale che ha 
conseguito la posizione presso un Ufficio diverso da quello di appartenenza, per la durata di due anni a 
decorrere dal 1° gennaio 2021.  

Sono state inoltre istruite e definite le istanze di assegnazione temporanea ai sensi dell’articolo 42 bis 
del d. lgs. n.151 del 26 marzo 2001 e le richieste di trasferimento presentate ai sensi dell’articolo 33 della 
legge n. 104/1992.  

Ai sensi dell’articolo 17, co. 14, della legge n. 127/1997, sono stati accordati comandi presso altre 
strutture in ottemperanza di obblighi di legge e disposizioni regolamentari specifiche che ne impongono 
l’adozione in favore di determinate amministrazioni pubbliche, per le ipotesi di cui all’articolo 1 co. 445 
let. h) della legge 145/2018.  

Sono state altresì istruite e definite le richieste di assegnazione in posizione di comando presso altre 
pubbliche amministrazioni presentate da dipendenti di questa Agenzia, nonché quelle presentate da 
dipendenti di ruolo appartenenti ad altre amministrazioni pubbliche volte ad ottenere un provvedimento 
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di comando presso questo Ispettorato.  
Sono state istruite e definite le istanze presentate per il riconoscimento del congedo previsto, ai sensi 

dell’articolo 42, co. 5, del d. lgs. n. 151/2001, per l’assistenza di parente o affine con handicap in 
situazione di gravità nonché quelle relative alla richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da 
tempo pieno a tempo parziale e viceversa, oltre a quelle inerenti alla modifica del rapporto di lavoro già 
a tempo parziale.  

Per quanto concerne, poi, le istanze di autorizzazione allo svolgimento di incarichi extraistituzionali 
ai sensi dell’articolo 53 d.lgs. n. 165/2001, si è provveduto ad istruire le relative istanze e ad operare un 
monitoraggio degli incarichi per i quali, ai sensi della normativa richiamata, non è prevista preventiva 
autorizzazione bensì la sola comunicazione.  

In materia, sono state fornite agli Uffici dipendenti le indicazioni operative propedeutiche allo 
svolgimento di incarichi extraistituzionali da parte di tutto il personale in servizio sia a tempo 
indeterminato e/o determinato che in posizione di comando. 

Per quanto ha tratto con la gestione dell’emergenza epidemiologica da COVID-19, si è provveduto 
a fornire costantemente e tempestivamente agli Uffici territoriali e centrali le indicazioni utili all’esatta 
conformazione della loro organizzazione alle misure dettate dagli interventi governativi succeditisi in 
materia, con particolare riferimento alla gestione del rapporto di lavoro, all’applicazione delle 
disposizioni sul lavoro agile ed alla individuazione delle attività indifferibili ed urgenti per la corretta ed 
efficiente gestione dell’azione amministrativa. 

Sono stati inoltre curati gli adempimenti di competenza necessari all’esecuzione di sentenze emesse 
all’esito di contenziosi pregressi concernenti i dipendenti transitati nei ruoli dell’Ispettorato a far data 
dal 1° gennaio 2017.  

In riferimento al trattamento previdenziale e contributivo, è proseguita l’attività istruttoria e la 
definizione delle istanze di collocamento a riposo presentate dal personale.  

Tramite l’applicativo “Nuova Passweb”, sono state predisposte le procedure propedeutiche 
all’erogazione, da parte dell’INPS, del trattamento pensionistico spettante al personale dirigenziale e al 
personale delle aree in servizio presso l’Amministrazione centrale cessato dal servizio.  

In merito alla gestione delle istruttorie relative alla cessazione dei rapporti di lavoro si è provveduto 
ad erogare in favore del personale degli Uffici territoriali un’apposita formazione, organizzata con 
funzionari esperti dell’INPS, incentrata su aspetti teorici e procedurali in materia previdenziale e 
contributiva.  

Nell’ambito dell’obiettivo correlato alla cura della formazione e dell’aggiornamento del personale si 
rappresenta che, previa apposita ricognizione dei fabbisogni del personale delle sedi centrali e territoriali, 
con D.D. n. 40 del 19 giugno 2020 è stato approvato il “Piano della formazione” dell’INL per il triennio 
2020-2022.  

Stanti le condizioni emergenziali determinate dalla pandemia, la gran parte delle attività realizzate per 
il personale sia dell’area dirigenziale che delle aree funzionali sono state effettuate in modalità a distanza 
attingendo prevalentemente dall’offerta a catalogo gratuito della Scuola Nazionale dell’Amministrazione 
(SNA), rimodulata in modalità webinar/e-learning, sulle materie dell’anticorruzione, dell’etica, della 
protezione dei dati, nonché dei contratti pubblici, della comunicazione, della gestione del personale, 
dello smart-working, dell’accesso agli atti, della misurazione e valutazione della performance, del management 
e della trasformazione digitale.  

Per il personale degli uffici territoriali, l’adesione alle su indicate iniziative a distanza del catalogo 
SNA 2020 è stata autorizzata direttamente dai dirigenti degli Ispettorati territoriali di appartenenza, 
previa valutazione della coerenza ed in correlazione alle attività effettivamente esercitate.  

 
Tramite stipula di apposita convenzione onerosa con la SNA è stata attivata una specifica iniziativa 

formativa sulla materia delle pari opportunità denominata “Diversity Management e differenze di genere nella 
PA” – in ottemperanza alle previsione del “Piano triennale delle azioni positive” dell’INL 2020-2022 
adottato con decreto direttoriale n. 55 del 18.09.2020 – destinata a tutti i dirigenti dell’INL e ad alcuni 
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di funzionari impegnati nell’assolvimento delle connesse attività presso le Direzioni Centrali. 
All’iniziativa hanno partecipato complessivamente 100 unità di personale.  

Nell’ambito dell’adesione al “Bando Valore PA 2019” dell’INPS, si sono svolti e conclusi, 
esclusivamente in modalità a distanza tramite utilizzo della piattaforma “Teams”, le iniziative formative 
organizzate a livello regionale dagli enti di formazione convenzionati con l’INPS su alcune delle materie 
individuate a livello centrale, tra cui quelle della “Gestione dei conflitti e delle risorse umane”, delle 
“Competenze digitali” e della “Misurazione della Performance”.  

Nel mese di novembre 2020 si è poi conclusa la procedura di adesione all’avviso dell’INPS “Valore 
PA 2020”, attraverso l’iscrizione del personale individuato, nei limiti del contingente massimo fissato 
nell’avviso per singola regione, alle iniziative attivate dagli Enti di formazione/Università convenzionati 
con INPS che si svolgeranno nel 2021.  

Anche per il 2021 si è infatti ritenuto opportuno promuovere la partecipazione del personale delle 
sedi periferiche: 

− coinvolgendo, nelle procedure di adesione al bando previste a livello regionale, gli Ispettorati 
Interregionali in coordinamento con gli Uffici territoriali capoluogo di Regione; 

− individuando come ambiti di competenza da potenziare sulla base dei fabbisogni espressi quelli di: 
gestione e conservazione dei documenti digitali; comunicazione web e potenziamento tecnologico; 
lavoro in gruppo; organizzazione per processi; comunicazione efficace; gestione delle risorse umane; 
gestione dei conflitti; misurazione e valutazione della performance; contabilità; anticorruzione e 
trasparenza; competenze linguistiche. 

Nel mese di dicembre è stato tenuto, sempre in modalità a distanza, il “70° corso di legislazione 
sociale per il personale dell’Arma dei carabinieri”, con il conseguimento dell’idoneità all’espletamento di 
funzioni ispettive da parte delle 60 unità ammesse all’attività formativa.  

In mancanza di analoga offerta da parte della SNA, nel corso del 2020 sono state altresì attivate 
alcune iniziative in materia di sicurezza ex articolo 37 d.lgs. n. 81/2009 riguardanti la formazione base 
(152 unità) e l’aggiornamento (30 unità) dei lavoratori, la formazione dei dirigenti (6 unità) della sede 
centrale dell’INL, incluso il personale dell’Arma dei Carabinieri in essa operante, attingendo all’unica 
offerta gratuita in modalità e-learning disponibile all’interno del portale ALTEREDU nell’ambito 
dell’iniziativa denominata “Solidarietà Digitale” attivata nel periodo di emergenza COVID-19. 

Fattori gestionali - Gestione delle risorse finanziarie 

Anche l’attività contrattuale dell’Ispettorato e quindi le procedure finalizzate a garantire i servizi 
essenziali per il funzionamento degli Uffici della sede centrale hanno dovuto essere conformate alle 
misure adottate dalle Autorità governative per fronteggiare il rischio del contagio da COVID-19. 

Oltre alle procedure volte ad assicurare la continuità dei servizi necessari all’ordinario funzionamento 
della sede centrale (servizio di vigilanza armata; servizi di pulizia, raccolta, trasporto e smaltimento rifiuti 
speciali non pericolosi; fornitura di materiale igienico sanitario; fornitura di energia elettrica; servizio di 
manutenzione hardware per la rilevazione automatica delle presenze e del controllo accessi; servizio di 
manutenzione antincendio; servizio di manutenzione degli impianti elettrico ed idrico-sanitari) sono 
state pertanto tempestivamente attivate e realizzate tutte le procedure occorrenti ad agevolare lo 
svolgimento dell’attività lavorativa in modalità agile da parte dei dipendenti in servizio presso gli Uffici 
centrali, insieme a quelle volte a procurare l’affidamento del servizio di sanificazione ad ozono degli 
uffici e ad approvvigionare le necessarie dotazioni di dispositivi di protezione individuale e di presidi 
sanitari e materiali igienizzanti.  

È stata altresì attivata una copertura assicurativa indennitaria e assistenziale dei rischi per il contagio 
da “COVID-19” in favore del personale in servizio presso l’Ispettorato, per il periodo decorrente dalle 
ore 24:00 del 30 aprile 2020 fino alle ore 24:00 del 31 dicembre 2020.  

Per agevolare lo svolgimento dell’attività lavorativa in modalità agile sono stati acquistati, 
nell’immediato manifestarsi della pandemia, 90 personal computer portatili alta mobilità, HP Probook 
440 G6, comprensivi di dispositivi, 200 pen drive 64 GB oltre a webcam, casse e cuffie per adeguare le 
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postazioni di lavoro fisse degli uffici alle esigenze del lavoro a distanza.  
Mediante adesione alla Convenzione Consip “P.C. portatili e Tablet 4 - lotto 1” si è quindi 

provveduto alla fornitura di 2100 p.c. portatili, mod. Lenovo Thinkbook 15, comprensivi di accessori ed 
estensione di assistenza a 24 mesi, per garantire l'operatività del personale in modalità di lavoro agile in 
servizio presso gli uffici centrali e territoriali.  

Nell’ambito del piano per il raggiungimento dell’autonomia ICT dell’Ispettorato – come definito 
nell’allegato tecnico all’Accordo intercorso tra l’INL e il MLPS il 26 luglio 2019 e rimodulato con nota 
del Direttore dell’Ispettorato n. 70 del 4 marzo 2020 – sono stati acquisiti in autonomia i seguenti beni 
e/o servizi: 

• 30 licenze triennali software open source “red hat enterprise linux server standard” per il funzionamento del 
cloud dell’Ispettorato; 

• rinnovo delle licenze software IBM, per la durata di dodici mesi dal 1° febbraio 2020, sempre per 
garantire il funzionamento del cloud dell’Ispettorato; 

• con la stipula, in data 8 aprile 2020, del Contratto Esecutivo OPA, in adesione al Contratto Quadro 
Consip “Contratto Quadro OPA – SPC 2 Connettività", sono stati definiti termini e condizioni di 
regolamentazione dei servizi di connettività nell’ambito del Sistema Pubblico di Connettività (SPC), 
e, precisamente, dei servizi previsti nello specifico Progetto dei Fabbisogni; 

• sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) è stato acquisito l’utilizzo della 
licenza Folium Core Professional di tipo Enterprise per un numero di utenti illimitato, a tempo 
indeterminato e ad uso esclusivo dell’INL, insieme ai servizi di installazione del modulo Folium Core 
Professional su infrastruttura dell’Ispettorato, oltre ai servizi di base necessari a rendere pienamente 
operativa la suite all’interno dell’organizzazione dell’Ispettorato, sotto il profilo sia tecnico che 
funzionale/applicativo; 

• con la stipula, in data 7 giugno 2020, dello specifico Contratto Esecutivo in adesione al Contratto 
Quadro Consip SPC - Lotto 2, sono stati acquisiti i servizi professionali di gestione delle identità 
digitali e sicurezza applicativa, come previsti nel Contratto Quadro di riferimento, necessari per la 
definizione e l’esecuzione del progetto di migrazione dei servizi infrastrutturali Microsoft; 

• con contratto attuativo della Convenzione Consip S.p.A. “Tecnologie Server 2 - Lotto 5”, della 
durata di 60 mesi, stipulato mediante Ordinativo di Fornitura, è stata garantita la fornitura di 2 server 
in formato rack; 

• è stata garantita la fornitura del servizio Microsoft Bing Maps - 1 licenza BingMapsKnwnUsr ALNG 
SubsVL OLV D1Mth AP 5KBndl Per Usr (part number T3V-00013) per un periodo di 12 mesi a 
decorrere dal 1° dicembre 2020 nonché la fornitura di 44 Azure Monetary Commitment (part number 
&QK00001) con sottoscrizione di un contratto Server and cloud enrollment (SCE) per Government Partner 
per la durata di 36 mesi; 

• mediante adesione alla Convenzione Consip “Microsoft Enterprise Agreement 6 – lotto unico” si è 
provveduto all’acquisto di licenze Microsoft per un periodo di 36 mesi necessarie per il funzionamento 
dell'infrastruttura ICT dell'INL; 

• mediante adesione alla Convenzione Consip “Licenze software Multibrand ed.3 – lotto 3” si è 
provveduto all’acquisto di Licenze software IBM Passport (part number D244XJLL - PKG e D289XLL) 
per la durata di 12 mesi per il funzionamento del cloud dell'INL. 

Di rilievo è stata l’attività di distribuzione presso gli Uffici territoriali dell’Ispettorato, durante il 
periodo emergenziale, dei 2.750 notebooks con schermo touch-screen 2 in 1 destinati agli ispettori del lavoro 
e ai militari dell’Arma dei carabinieri operanti presso ciascuna sede territoriale, a seguito della 
sottoscrizione del contratto definitivo della gara avente ad oggetto la fornitura di prodotti e servizi per 
l'informatica e le telecomunicazioni per le pubbliche amministrazioni, indetta ai sensi dell’articolo 55 del 
d.lgs. n. 50/2016 e s.m.i., nell’ambito del Sistema dinamico di acquisizione della Pubblica 
Amministrazione (SDAPA).  

Per l’adozione del Processo Civile Telematico (PCT), sono stati affidati i servizi di posta elettronica 
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certificata (PEC) per gli Uffici della sede centrale e delle sedi territoriali dell’Ispettorato, cui si è aggiunto 
l’acquisto di 300 dispositivi kit firma digitale in formato “KEY USB”, comprensivi di smart card in 
formato SIM da 64 Kb, nonché di area di memoria flash per archiviazione, unitamente ai servizi 
informatici per la gestione e l’utilizzo della firma digitale per il personale dirigente e per il personale 
addetto alla rappresentanza in giudizio degli Uffici dell’Ispettorato nazionale del lavoro.  

Per il funzionamento del Comando carabinieri per la tutela del lavoro e del Reparto Operativo da 
esso dipendente si è provveduto: 

− alla fornitura di mobili e arredi, di una apparecchiatura multifunzione, di carta e cancelleria, oltre che 
di 3 licenze di un software forense per la conduzione delle indagini di competenza; 

− ad assicurare un servizio di noleggio di autovetture e furgoni senza conducente, per giorni non 
continuativi, in tutte le provincie del territorio nazionale italiano, finalizzato alle attività di polizia 
giudiziaria; 

− ad una procedura negoziata in adesione alla Convenzione Consip “P.C. portatili e Tablet 3– lotto 1- 
interpello”, per la fornitura di 60 personal computer portatili Lenovo Thinkbook 15-IML per la 
formazione specialistica di altrettanti militari dell’Arma in modalità e-learning. Per le esigenze 
formative dello stesso personale sono state acquistate, tramite MePA, 90 copie del volume 
"Compendio di diritto del lavoro ed. XXV - Edizioni Simone 2020", 30 copie del volume 
“Agricoltura senza caporalato” Donzelli editore, 60 copie del volume “Se il lavoro si fa GIG” 
edizione Il Mulino e 60 copie del volume "Il tuo capo è un algoritmo. Contro il lavoro disumano” 
editore Laterza.  

Per quanto concerne le attività finalizzate al coordinamento delle situazioni locative della sede 
centrale e delle sedi territoriali dell'Ispettorato, la competente Direzione centrale risorse umane, 
finanziarie e logistica ha ottemperato agli obblighi di comunicazione prescritti dall’articolo 2, co. 222, L. 
191 del 23.12.2009, relativamente alla comunicazione annuale dei fabbisogni allocativi delle sedi 
dell’Ispettorato per il triennio 2020-2022 e ha avviato analoga attività per il triennio 2021-2023, 
finalizzata al caricamento dei dati sull’applicativo “Ratio”del portale PA dell’Agenzia del Demanio.  

Nello specifico, si è provveduto a rilevare i fabbisogni di ciascun Ufficio relativi all’assegnazione del 
personale per l’anno 2021, alle eventuali particolari esigenze e criticità , ed a calcolarne il relativo 
fabbisogno allocativo sulla base dei parametri previsti mq/addetto, in considerazione della situazione 
contrattuale e delle conseguenti attività di ricerca immobiliare da mettere eventualmente in atto.  

 
Si è provveduto inoltre a comunicare, laddove è stato possibile stimarne la consistenza, gli spazi ad 

uso archivio liberati a seguito di scarto d’archivio, come prescritto dall’articolo 2, co. 222-ter, legge n. 
191/2009 e a seguito del progetto di dematerializzazione degli archivi cartacei in corso di attuazione in 
tutte le sedi territoriali.  

Per la sede centrale si è provveduto alle comunicazioni obbligatorie sugli interventi manutentivi 
effettuati (Portale PA-SIM) e sulla razionalizzazione e abbattimento dei costi di gestione (Portale PA-
Iper).  

Sul fronte delle locazioni passive ci si è focalizzati sul superamento della delicata situazione delle 
numerose occupazioni sine titulo esistenti, mentre in tema di acquisizione di nuovi immobili e di 
contrattualizzazione delle locazioni sono state fornite alle sedi territoriali indicazioni tecniche in merito 
alla predisposizione, da parte delle proprietà, del “Documento di analisi della vulnerabilità sismica”, 
analizzando le singole esigenze e peculiarità delle sedi al fine di ottimizzare i tempi di acquisizione del 
documento e di procedere alla richiesta di nulla osta alla stipula da parte dell’Agenzia del Demanio.  

Al fine di dotare gli Ispettorati interregionali e territoriali di un modello unico da utilizzare per 
l’indagine di mercato per la ricerca di nuovi immobili da locare in caso di esito negativo di una prima 
ricerca di immobili di proprietà demaniale o di altre Amministrazioni Pubbliche, è stato inoltre 
predisposto un “bando tipo” di avviso pubblico adattabile alle specifiche esigenze di ciascun Ufficio.  

Analogo approccio è stato adottato per la predisposizione dello “Schema tipo di contratto di 
locazione passiva di immobili a uso governativo”.  
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Relativamente agli obblighi di pubblicazione concernenti i beni immobili e la gestione del patrimonio 
ai sensi dell'articolo 30 del d.lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, si è provveduto a raccogliere i dati ed a redigere 
le tabelle contenenti le informazioni relative ai canoni di locazione versati per tutti gli immobili in uso 
all’Ispettorato, pubblicate on line nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

Nell’ambito del Contratto Quadro – Lotto 1 Servizi di cloud computing e a seguito della stipula del 
Contratto Esecutivo che definisce i termini e le condizioni che regolano in favore dell’Ispettorato 
l’erogazione del servizio da parte del fornitore dei servizi di gestione, si è dato avvio – in attuazione di 
quanto previsto dall’articolo 44, co. 1 del Codice dell’Amministrazione Digitale (d.lgs. n. 82/2005) e 
delle Regole Tecniche in materiale di conservazione ai sensi dell’articolo 20, co. 3 e 5-bis, dell’articolo 
23 ter, co. 4, dell’articolo 43, co. 1 e 3, degli artt. 44, 44-bis e 71, co. 1, del predetto Codice – al progetto 
di dematerializzazione e successiva conservazione digitale a norma della documentazione prodotta 
nell’esercizio del “processo di vigilanza” dell’Ispettorato, attualmente conservata in modalità cartacea 
presso ciascun Ufficio territoriale.  

Obiettivo dell’Amministrazione è di addivenire, in linea con i principi di sviluppo sostenibile, ad una 
consistente riduzione del materiale cartaceo e ad una ottimizzazione e razionalizzazione degli spazi nel 
rispetto del parametro mq/addetto come previsto dall’articolo 2 co. 222 della L. 191/2009, con 
conseguenti risparmi per l’Amministrazione, perseguendo una logica orientata alla qualità e 
all’innovazione tecnologica, al fine di disporre di un unico archivio digitale centralizzato, di ottimizzare 
le ricerche relative ai singoli fascicoli ispettivi, anche appartenenti a sedi diverse, e di disporre così di un 
data base condiviso.  

Sulla base delle autorizzazioni rilasciate dalle Soprintendenze archivistiche e bibliografiche 
territorialmente competenti, sono stati trasferiti gli archivi delle sedi territoriali del Lazio, dell’Abruzzo, 
del Molise e dell’Umbria e sono state pianificate le attività di inscatolamento e presa in carico della 
documentazione cartacea delle sedi territoriali della Calabria e della Campania.  

Sono state inoltre avviate le attività di ricognizione iniziale e composizione dei fascicoli presso le sedi 
delle Marche, della Puglia e della Toscana. 

Per la gestione del bilancio e delle risorse finanziarie sono stati adottati nell’anno i provvedimenti di 
variazione al bilancio di previsione decisionale al 2020, con la predisposizione degli atti strumentali 
necessari alla 1a, 2a, 3a, 4a e 5a variazione al bilancio decisionale e gestionale (relazione illustrativa del 
Direttore della struttura competente, variazione sui conti SICOGE, schema di delibera da adottare da 
parte del CdA, relazione tecnica per il Collegio dei revisori dei conti).  

Al tempo stesso è stato predisposto il provvedimento del Direttore dell’Ispettorato di 
compensazione di partite contabili tra conti che appartengono alla stessa UPB.  

In tale ambito è il caso di far menzione anche dell’elaborazione della documentazione per la 
variazione in assestamento e dei relativi storni al bilancio di previsione al 2020, nonché dei 
provvedimenti di utilizzo dell’avanzo di amministrazione, sia vincolato che disponibile.  

Contestualmente si è ottemperato agli obblighi di pubblicazione sul sito istituzionale dei 
provvedimenti di variazione e dell’indicatore annuale e trimestrale di tempestività dei pagamenti.  

Per quanto riguarda le entrate, è stata effettuata l’istruttoria di 1.092 ordini di incasso-ODI e si è dato 
corso all’accertamento con 84 determine dirigenziali dei trasferimenti provenienti dal MLPS per le spese 
di funzionamento dell’ispettorato, delle entrate derivanti dall'attività di controllo e repressione delle 
irregolarità e degli illeciti delle imprese n.a.c., dei rimborsi spese personale e altre entrate correnti.  

L’attività si è svolta attraverso le regolarizzazioni sul sistema Sicoge-Enti dei cosiddetti “sospesi” 
generati dalla Banca cassiera BNL, previo accertamento degli importi e verifica degli stessi rispetto agli 
stanziamenti previsti in fase di previsione di bilancio.  

Si tratta dei trasferimenti effettuati dal Ministero del lavoro per finanziare le uscite dell’INL relative 
a competenze fisse e accessorie, beni e servizi e investimenti.  

Altra tipologia di entrate diverse dai trasferimenti hanno riguardato numerose altre fattispecie 
ricondotte sugli appositi conti in Entrata del bilancio dell’INL.  

Sotto il profilo della gestione della contabilità sono state tenute periodiche riunioni con i referenti 
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tecnici della RGS proprietaria del sistema di rilevazione della contabilità INL ai fini della manutenzione 
ordinaria ed evolutiva del sistema informativo.  

Si è provveduto a: 

− testare e collaudare l’utilizzo e la gestione dello strumento di business intelligence QlinK messo a 
disposizione per la generazione della reportistica in contabilità; 

− effettuare tutte le attività e le azioni propedeutiche ad adottare i seguenti provvedimenti e atti 
endoprocedimentali: 

• n. 89 decreti di attribuzione della retribuzione di risultato - integrazione di risultato e attribuzione 
degli emolumenti relativi alla titolarità dello Sportello Unico per l'Immigrazione e n. 27 decreti di 
attribuzione del trattamento relativo alle titolarità di Uffici ad interim anno 2019;  

• rideterminazione fondi per il finanziamento della retribuzione di posizione e di risultato dei 
dirigenti di prima e di seconda fascia relativo agli anni 2018 e 2019;  

• autorizzazioni a pagare il trattamento accessorio spettante ai dirigenti titolari degli uffici periferici 
per l’anno 2019 inoltrate alle Ragionerie territoriali dello Stato MEF;  

• determinazione e rideterminazione del trattamento economico dei dirigenti: redazioni contratti 
accessivi economici, aperture e spostamento delle partite stipendiali, supporto all’ufficio del 
contenzioso per calcolo delle differenze.  
 

Per quanto riguarda il FRD personale non dirigente, è stata nel contempo avviata la costituzione del 
fondo al 2020 ai fini della formazione dell’ipotesi di contratto da sottoporre alle OO.SS.  

In tale ambito si è provveduto a determinare l’importo delle somme riscosse sul capitolo 2573 del 
Bilancio dello Stato e a chiederne la riassegnazione all’INL tramite DMT al capitolo del MLPS 1231 ed 
è stato calcolato il piano di riparto delle risorse da assegnare in base alla forza ispettiva alle sedi territoriali 
per il V e VI bimestre 2019 e il I quadrimestre 2020.  

È stato redatto il provvedimento di riparto alle sedi e sono state fornite istruzioni e assistenza tecnica 
agli UU.FF. per l’interpretazione della disciplina recata dal decreto direttoriale n. 45/2020 che definisce 
i criteri di attribuzione degli incentivi agli ispettori.  

È stato emanato decreto direttoriale per la fissazione dei criteri di assegnazione degli incentivi agli 
ispettori per il I semestre 2021 ed è stato approntato un questionario di rilevazione da somministrare 
alle sedi al fine di raccogliere i dati utili alla determinazione delle indennità fisse da corrispondere al 
corpo ispettivo.  

È stato avviato e concluso il processo di formazione del bilancio di previsione al 2021.  
La programmazione operativa si è concretizzata con l’emanazione di due circolari con cui sono state 

fornite istruzioni sulle modalità di comunicazione del fabbisogno finanziario da parte dei centri di spesa.  
Sulla base delle comunicazioni pervenute dal territorio e dalle Direzioni centrali si è provveduto a 

redigere il bilancio in tutte le sue componenti (Nota preliminare, Allegato tecnico, Preventivo finanziario 
decisionale, Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria, preventivo economico, bilancio 
pluriennale, Relazione programmatica del Direttore, Preventivo finanziario gestionale, Prospetto 
riepilogativo delle spese per missione e programmi, Tabella dimostrativa del presunto risultato di 
amministrazione, Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio).  

Nel contempo si è provveduto ad elaborare la relazione istruttoria per il Collegio dei revisori e tutti 
gli atti da sottoporre al CdA per assumere la delibera di approvazione del bilancio.  

Sono proseguiti il monitoraggio, l’assegnazione e la predisposizione dei provvedimenti di 
autorizzazione ad incrementare i fondi ai centri di costo, previa istruttoria delle richieste pervenute dalle 
sedi periferiche e dalle Direzioni Centrali.  

Sono stati effettuati sistematici monitoraggi sul fabbisogno finanziario delle sedi periferiche (verifiche 
di capienza dei conti e analisi di scostamento rispetto al documento di programmazione del budget) e 
sono stati predisposti reports di integrazione/modificazione assegnazione del budget alle Direzioni centrali 
e alle sedi periferiche (piano di riparto).  
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Si è dato corso all’elaborazione di circolari esplicative circa l’assegnazione e integrazione delle risorse, 
di analisi e monitoraggio periodico dello stato di avanzamento dei conti di bilancio per le voci che 
compongono il ciclo passivo nel sistema informativo Sicoge-Enti (stanziamento/ impegnato e 
impegnato/pagamento).  

Si è proceduto ad una mappatura del processo di assegnazione delle risorse finanziarie necessarie al 
funzionamento degli uffici dell’Agenzia evidenziando le criticità assunte durante la gestione per quanto 
concerne sia il sistema di contabilità in uso “Sicoge-Enti” sia i rapporti con le strutture centrali e territoriali 
dell’INL.  

Nel corso dell’anno, intensa e costruttiva è stata l’attività di supporto espletata nei confronti degli 
Uffici territoriali per quanto riguarda la regolarità contabile, sotto il profilo sia della legittimità della spesa 
sia della corretta imputazione della spesa dell’impegno rispetto all’oggetto del conto di spesa indicato.  

È stato elaborato il conto consuntivo per l’esercizio finanziario 2019 (rendiconto finanziario 
decisionale e gestionale, conto economico, stato patrimoniale, nota integrativa, situazione 
amministrativa di cassa, relazione sulla gestione) 

Preliminarmente, si è provveduto a condividere lo schema di rendiconto e la relazione sulla gestione 
con il Collegio dei revisori allo scopo di acquisire il relativo parere.  

Nel mese di novembre, è stato avviato e concluso il procedimento di riaccertamento dei residui 
attraverso la predisposizione di una circolare di monitoraggio trasmessa ad ITL e IIL avente ad oggetto 
la comunicazione della consistenza dei residui passivi in Sicoge-Enti.  

All’esito del monitoraggio è stata predisposta la relazione sull'ammontare dei residui attivi e passivi.  
Di pari passo si è provveduto a fornire la relazione istruttoria sul riaccertamento dei residui passivi 

al Collegio dei revisori per il prescritto parere.  
Con riferimento al monitoraggio della spesa in materia COVID-19 è stata effettuata la verifica 

dell’andamento per ciascun centro di spesa al primo semestre 2020 a valere sui conti di bilancio 
interessati.  

Si è provveduto alla raccolta e organizzazione dei dati allo scopo di realizzare reports periodici da 
rendere a richiesta al Collegio dei Revisori in ottemperanza alla circolare RGS n. 9/2020.  

Nel contempo si è proceduto al monitoraggio della spesa sui consumi intermedi ex legge n. 160/2020 
(“legge di bilancio”) al fine di rispettare il limite imposto all’INL.  

Sono stati in tale ambito prodotti reports ad hoc da fornire a richiesta al Collegio dei revisori dei conti.  
In modo analogo è stata monitorata la spesa informatica al fine del rispetto del limite imposto dalla 

suddetta legge di bilancio, come delineato per l’Agenzia con nota RGS n. 86684 del 10 luglio 2020.  
Il monitoraggio del suddetto limite si è reso necessario anche al fine di quantificare il risparmio da 

conseguire sulla spesa informatica da sottoporre alla certificazione del Collegio dei Revisori a 
conclusione dell’avvalimento. 

Per quanto concerne infine la gestione dei beni mobili e le funzioni affidate al Consegnatario, è stata 
svolta la consueta amministrazione delle utenze mobili della sede centrale e periferica e si è concretizzata 
la presa in carico dei beni in acquistati e in consegna avvalendosi della registrazione effettuata tramite 
sistema informativo.  

Sono state predisposte circolari per coordinare il collaudo, la consegna e il monitoraggio dei P.C. 
portatili assegnati alle sedi territoriali. 

In tale ambito sono state inoltre fornite istruzioni su alcuni concetti “chiave”, quali ammortamento, 
carico e discarico, nomina consegnatari ecc. 

È stata al tempo stesso avviata la predisposizione di un regolamento concernente le gestioni dei 
consegnatari e dei cassieri e la definizione di una procedura di scarto degli archivi. 

Nel 2020, con l’entrata a regime del sistema SIOPE+ al quale l’Ispettorato ha aderito nell’ultimo 
trimestre dell’anno 2019, è stato consentito agli IIL/ITL di rendersi autonomi per la gestione delle spese.  

Al fine di consentire ai diversi centri di spesa di seguire in piena autonomia l’intero iter dei pagamenti 
è stata formulata al MEF esplicita richiesta per ottenere, in tempi brevi, il rilascio nel sistema integrato, 
della funzione che renderà disponibili, per tutte le sedi territoriali, le attestazioni di avvenuto pagamento 
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(presenti, al momento, solo sul portale della Banca Tesoriera). 
Il monitoraggio della nuova procedura, messo in atto fin dall’apertura dei pagamenti per l’esercizio 

finanziario 2020, è proseguito per l’intero arco dell’anno, coinvolgendo il personale profilato nel sistema 
con la funzione di bilancista, al fine di ravvisare giornalmente eventuali criticità emerse per i singoli 
centri di spesa e di risolverle avvalendosi, all’occorrenza, dell’assistenza prestata dai soggetti esterni 
all’amministrazione (MEF e SOGEI) coinvolti nella gestione del sistema SIOPE+.  

I mandati di pagamento riferiti alle spese della Direzione Centrale risorse umane, finanziarie e 
logistica transitati sulla piattaforma nel corso dell’anno sono stati complessivamente 1468 (1357 ordinari, 
88 per versamento ritenute e 23 per partite di giro).  

La costante attività di monitoraggio ha consentito di seguirne il completo iter nella Sezione Sicoge-
Enti appositamente dedicata, denominata Ordinativi Pagamento Incasso => Cruscotto Flussi OPI, non 
ravvisando alcuna criticità.  

Per quanto riguarda i pagamenti afferenti le spese di lite e le missioni, nel periodo in argomento si è 
provveduto alla istruttoria di tutti gli atti concernenti il pagamento delle spese di lite relative a contenziosi 
in materia di ordinanze ingiunzione e cartelle esattoriali derivanti da attività ispettiva, nonché relative a 
procedimenti giudiziali nei quali controparte processuale è un dipendente, oltre a quelle connesse a 
pronunce di varia natura (locazioni, ricorsi su provvedimenti emanati e successivamente revocati dalla 
stessa ITL, ecc..). 

Di rilievo è stata l’istruttoria finalizzata all’adozione del decreto direttoriale n. 4 dell’8.01.2020 recante 
disposizioni per il recupero di somme dovute a seguito di decisione di condanna della Corte dei conti 
per danno erariale ai sensi dell’articolo 214 d. lgs. n. 174/2016, e della relativa circolare attuativa prot. 
2641 del 10.2.2020.  

2.4 Obiettivo strategico n. 4: Prevenzione della corruzione e trasparenza. 

A seguito dell’intervenuta riorganizzazione della struttura centrale, le attività correlate alla prevenzione 

della corruzione ed alla trasparenza sono state attribuite all’Ufficio II - Audit interno, anticorruzione e 

trasparenza - della Direzione centrale Coordinamento giuridico, che ne cura la gestione assicurando, 

altresì, il necessario coordinamento dell’attività del RPCT con tutti gli altri uffici dell’INL.  

Questi ultimi, per il tramite dei referenti incaricati, hanno fornito il proprio contributo collaborando 

per i profili di competenza al monitoraggio sull’attuazione delle misure previste dal PTPCT 2020-2022 

ed alla fase iniziale di predisposizione del PTPCT 2021-2023.  

L’attuazione delle misure di prevenzione è stata oggetto di relazione semestrale al Direttore 

dell’Ispettorato e di una relazione annuale pubblicata sul sito istituzionale dell’INL.  

Con riferimento all’attività di Audit interno, si segnala che nel corso del 2020 sono state completate 4 

attività di internal auditing, 2delle quali iniziate nel 2020 e 2 nel 2019.  

Sono state altresì adottate “Linee guida in materia di Audit” che hanno semplificato la previgente 

procedura interna.  

Con riferimento alla segnalazione di illeciti ex articolo 54bis d.lgs. 154/2001, nel corso del 2020 sono 

pervenute 4 segnalazioni, cui è stato dato seguito in conformità alla normativa vigente in materia.  

Per le attività sia di internal audit che di segnalazione di illeciti ex art 54bis d.lgs. 165/2001 relative 

all’annualità 2020 è stata inviata una relazione dettagliata al Direttore dell’Ispettorato e sono state 

interessate, quando necessario, le Direzioni centrali competenti. 
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RELAZIONE SULLA GESTIONE 

 

PARTE B 

RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL BILANCIO 2020  
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1. Premessa 

Si espone preliminarmente l’esame del risultato di competenza conseguito al 2020 nelle sue 
componenti costitutive. 

L’analisi che segue, dopo una breve sintesi espositiva della disciplina normativa che involge la 
determinazione delle entrate istituzionali dell’Ispettorato, sofferma l’attenzione sul commento delle 
principali voci che caratterizzano il rendiconto finanziario decisionale dell’INL al 2020. 

Si affronterà la descrizione delle entrate e delle spese fornendo la spiegazione degli scostamenti 
registratisi nelle varie poste contabili mettendo a confronto le previsioni definitive con le somme accertate 
e impegnate. L’analisi verterà anche sulla dinamica delle entrate e delle spese, confrontando i valori 
assoluti e i tassi di variazione delle medesime voci di conto da un esercizio all’altro (2020 rispetto al 2019).  

Dal lato della spesa verrà posta maggiore enfasi a quella sostenuta per l’acquisto di beni e servizi al 
fine di dare conto del rispetto del limite fissato all’INL con la Legge 27 dicembre 2019, n. 160, (legge di 
bilancio 2020), conformemente a quanto disposto con le Circolari della RGS n. 9 del 21 aprile 2020 e n. 
26 del 14 dicembre 2020. In tal senso, si terrà conto della normativa di prassi specificamente prevista per 
l’INL relativamente alla spesa informatica in ragione dell’avvalimento, come stabilito con nota RGS prot. 
n. 86684 del 10 giugno 2020. 

Una trattazione a parte verrà riservata anche alla spesa COVID-19 in osservanza delle indicazioni 
impartite con la citata circolare RGS n. 9/2020. 

Infine, verrà passata in rassegna la spesa di funzionamento al 2020 per centri di costo come definiti 
dal regolamento di amministrazione e contabilità dell’Agenzia, con particolare riferimento 
all’articolazione organizzativa sul territoriale, ivi incluso la trattazione della spesa di funzionamento del 
Comando Carabinieri per la tutela del lavoro. 

2. Il risultato di competenza 

La differenza tra il totale delle entrate accertate e il totale delle uscite impegnate nel 2020 determina 
un avanzo di competenza pari a euro 32.413.484. Il totale dei trasferimenti correnti coprono sia la spesa 
corrente che parte della spesa in conto capitale nel 2020. 

Tabella 1 – Entrate e Uscite di competenza e risultato di competenza al 2020 

CLASSIFICAZIONE PER TITOLI IMPORTO 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 349.449.176,81 

Titolo 3 - Entrate extratributarie 1.497.606,67 

Titolo 4 - Entrate in conto capitale 1.266.280,00 

Titolo 9 - Entrate per conto terzi e partite di giro 54.134.895,08 

TOTALE Entrate  406.347.958,56 

Titolo 1 - Spese correnti 316.150.958,35 

Titolo 2 - Spese in conto capitale 3.648.620,81 

Titolo 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro 54.134.895,08 

TOTALE Uscite 373.934.474,24 

Risultato di competenza  32.413.484,32  

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

Detto avanzo di competenza, come si dirà meglio nel proseguo, dipende prevalentemente dalla 
mancata conclusione delle procedure concorsuali nel 2020, unitamente alla progressiva cessazione dal 
servizio del personale posto in quiescenza. 

3. Le Entrate INL: quadro normativo 

Le entrate dell'Ispettorato sono costituite dalle risorse individuate ai sensi degli articoli 8 e 9, comma 
2, del decreto istitutivo (d.lgs. n. 149/2015) e da eventuali risorse aggiuntive derivanti da compensi per 
servizi prestati o da altri proventi patrimoniali o di gestione. 
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L’articolo 8 del decreto istitutivo dell’INL prevede esplicitamente che, con appositi decreti, sono 
individuate le risorse strumentali e finanziarie disponibili a legislazione vigente, ivi comprese quelle 
destinate al trattamento accessorio del personale in forza all'Ispettorato, già assegnate al Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali-MLPS e da trasferire all'Ispettorato, che subentra nella titolarità dei relativi 
rapporti giuridici attivi e passivi.  

Lo stesso articolo stabilisce inoltre che sono in ogni caso trasferite all'Ispettorato le risorse del MLPS 
destinate alle dotazioni strumentali, nonché le risorse di cui all'articolo 14, comma 1, lettera d), punto 2), 
del decreto-legge 23 dicembre 2013, n. 145, le quali sono utilizzate per il finanziamento delle misure per 
l'incentivazione del personale ispettivo di ruolo dell'Ispettorato. 

L’articolo 9 dispone, peraltro, che l'Ispettorato può farsi rappresentare e difendere, nel primo e 
secondo grado di giudizio, da  propri  funzionari  nei  giudizi  di opposizione ad ordinanza ingiunzione, 
nei giudizi  di  opposizione  a cartella esattoriale nelle materie di cui all'articolo  6,  comma  4, lettera a), 
del decreto legislativo 1° settembre 2011 n. 150, nonché negli altri  casi  in  cui  la  legislazione  vigente  
consente  alle amministrazioni pubbliche di stare in giudizio avvalendosi di  propri dipendenti.  

In caso di esito favorevole della lite all'Ispettorato sono riconosciute dal giudice le spese, i diritti e gli 
onorari di lite, con la riduzione del venti per cento dell'importo complessivo ivi previsto.  

Per la quantificazione dei relativi importi si applica il decreto adottato ai sensi dell'articolo 9, comma 
2, del decreto-legge 24 gennaio 2012, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 24 marzo 2012, n. 
27, per la liquidazione del compenso spettante agli avvocati.  Le entrate derivanti dall'applicazione 
del suddetto comma 2 confluiscono in un apposito conto di bilancio dell'Ispettorato che ne 
integrano le dotazioni finanziarie. 

In attuazione della disciplina su accennata è intervenuto, pertanto, il DPCM del 23 febbraio 2016 e in 
particolare all’articolo 23 che recita: “Le risorse finanziarie disponibili a legislazione vigente, nonché le risorse 
strumentali trasferite dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, dall'INPS e dall'INAIL all'Ispettorato, ai sensi del 
decreto istitutivo, sono individuate con uno più decreti del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, anche in funzione di 
quanto stabilito dal successivo articolo 24”. 

Nel successivo articolo 24 si prevede che “In fase di prima attuazione, e per un periodo non superiore a 
ventiquattro mesi dalla data indicata dal decreto di cui all'articolo 22, comma 4, con accordo tra le amministrazioni 
interessate, che ne definisce anche gli oneri a carico dell'Ispettorato, può essere stabilito che le attività strumentali connesse al 
funzionamento dell'Ispettorato siano svolte dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali, anche avvalendosi del personale 
trasferito all'Ispettorato, e prioritariamente utilizzando il personale ispettivo di cui all'articolo 22, comma 1, lettera b), 
mediante appositi accordi o protocolli d'intesa stipulati ai sensi del successivo comma 2. Nelle more dell'avvio dell'operatività 
dell'Ispettorato, gli oneri per le attività svolte a decorrere dalla nomina del direttore sono anticipati dal Ministero del lavoro 
e delle politiche sociali a valere sulle risorse destinate all'Ispettorato medesimo. Al fine di assicurare il buon andamento e la 
continuità dell'azione amministrativa, l'Ispettorato e il Ministero del lavoro e delle politiche sociali stipulano appositi accordi 
o protocolli d'intesa per disciplinare le modalità di avvalimento del personale in forza presso ciascuna delle suddette 
amministrazioni. I relativi oneri, compresi quelli accessori al trattamento economico, restano a carico delle amministrazioni 
di provenienza. In fase di prima attuazione, e comunque, per un periodo non superiore a ventiquattro mesi decorrenti dalla 
data indicata dal decreto di cui all'articolo 22, comma 4, il personale ispettivo di cui al comma 1, lettera b), del medesimo 
articolo 22, continua a garantire lo svolgimento delle funzioni già assicurate nell'ambito delle strutture centrali del Ministero 
del lavoro e delle politiche sociali. Al fine di consentire il rapido avvio dell'Ispettorato, lo stesso può avvalersi degli strumenti 
applicativi ed informatici di altre amministrazioni già in uso presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociali secondo le 
modalità stabilite dagli accordi di cui al comma 1, nonché delle infrastrutture tecnologiche ed applicative realizzate dal 
medesimo Ministero per la gestione del sistema informativo dell'attività di vigilanza, i cui oneri a carico dell'Ispettorato sono 
stabiliti con gli accordi di cui al comma 1. L'avvalimento garantisce i livelli di sicurezza dei dati trattati per gli scopi specifici 
dell'Ispettorato”. Successivamente è stato emanato il DM del 28 dicembre 2016, con il quale agli artt. 3 e 4, 
è stata delineata la disciplina regolamentare di trasferimento delle risorse finanziarie all’Agenzia 
relativamente al trattamento economico fondamentale e accessorio del personale e alle risorse finanziarie 
per le spese di funzionamento. 
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Più precisamente, si determina che sono trasferite all'Ispettorato, a decorrere dal 1° gennaio 2017, le 
risorse finanziarie individuate nei capitoli dei programmi di spesa 26 "Politiche per il lavoro", missione 26.9 
"Programmazione e coordinamento della vigilanza in materia di prevenzione e osservanza delle norme di legislazione sociale 
e del lavoro" e 26.11 "Servizi territoriali del lavoro" di cui alla tabella B "Spese di funzionamento" allegata al decreto. 

Da ultimo, il D.P.R. 26 maggio 2016, n. 109, recante il regolamento di approvazione dello Statuto 
dell'Ispettorato nazionale del lavoro all’articolo 9, ha stabilito che “ai sensi dell'articolo 2, comma 1, del decreto 
istitutivo e dell'articolo 8, comma 4, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, il direttore dell'Ispettorato stipula con il 
Ministro del lavoro e delle politiche sociali una specifica convenzione che definisce gli obiettivi attribuiti all'Ispettorato 
nell'ambito delle attività ad essa demandate e con particolare riferimento alla attività di contrasto al lavoro nero e irregolare, 
in un arco non superiore a tre anni. La convenzione di cui al comma 1 definisce altresì: a) le risorse finanziarie disponibili 
per il raggiungimento degli obiettivi assegnati all'ispettorato (…)”. 

4. La gestione di competenza delle entrate 

Le entrate istituzionali dell’INL sono disciplinate all’articolo 6, comma 1, della Convenzione 
sottoscritta in data 25 novembre 2019 tra il Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali e il Direttore 
dell’Agenzia per il periodo 2019-2021.  

Nel 2020, le somme totali accertate per il conseguimento degli obiettivi istituzionali affidati all’Agenzia 
sono state complessivamente pari a euro 406.347.958 a lordo delle partite di giro, inferiori del 2% circa 
rispetto alle previsioni iniziali. 

  

Tabella 1 – Quadro Riassuntivo per titoli di entrata rendiconto finanziario decisionale esercizio 2020: previsioni definitive 
e accertamenti totali 

Entrate classificate per titoli 
Previsione 
definitiva 

(a) 

Totale 
Accertamenti 

(b) 

Scostamento 
v.a. 
(b-a) 

Scostamento 
v.%  

(b-a) x100 

Trasferimenti correnti 345.462.324 349.449.176 3.986.851 1,15 

Entrate extratributarie 1.279.752 1.497.606 217.853 17,02 

Entrate in conto capitale 1.266.280 1.266.280 - - 

Entrate per conto terzi e partite di giro 67.149.405 54.134.895 -13.014.509 -19,38 

Totale Entrate 415.157.762 406.347.958 -8.809.804 -2,12 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

Le entrate trasferite dal MLPS all’Agenzia sono la conseguenza di assegnazioni o riassegnazioni da 
parte del Ministero dell’Economia e delle Finanze a valere sui capitoli di spesa dello stato di previsione 
del MLPS. Sulla base del processo di assegnazione e riassegnazione sono alimentati i titoli di entrata del 
bilancio INL secondo la dinamica di seguito rappresentata e consuntivata per le principali voci di conto. 

 
Tabella 2 - Quadro Riassuntivo per titoli e tipologia di entrata rendiconto finanziario esercizio 2020: previsioni iniziali e 
definitive, somme riscosse e accertate 

Entrate per titoli e categorie Previsioni Somme Accertate 

Iniziali Definitive Riscosse Accertamenti 
Trasferimenti dal MLPS per spese di 
personale dell'Arma dei Carabinieri 

21.509.645 23.890.233 23.890.233 23.890.233 

Trasferimenti dal MLPS per 
riassegnazione di entrate 

0 11.466.811 15.471.113 15.471.113 

Trasferimenti dal MLPS per il 
funzionamento dell'INL 

304.040.553 310.105.281 310.087.831 310.087.831 

Totale Trasferimenti 
correnti 

325.550.198 345.462.325 349.449.177 349.449.177 

Altre entrate derivanti dall'attività di 
controllo e repressione delle irregolarità e 
degli illeciti delle imprese n.a.c. 

500.000 438.986 512.432 512.432 

Rimborsi ricevuti per spese di personale 
(comando, distacco, fuori ruolo, 
convenzioni, ecc.) 

0 686.539 784.002 784.002 
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Altre entrate correnti n.a.c. 0 154.228 201.173 201.173 

Totale Entrate 
extratributarie 

500.000 1.279.753 1.497.607 1.497.607 

Contributi agli investimenti da Ministeri 1.266.280 1.266.280 1.266.280 1.266.280 

Totale Entrate in conto 
capitale 

1.266.280 1.266.280 1.266.280 1.266.280 

Ritenute per scissione contabile IVA (split 
payment) 

3.735.000 5.062.365 5.043.338 5.062.365 

Altre ritenute n.a.c. 5.000 5.000 3.468 3.468 

Ritenute erariali su redditi da lavoro 
dipendente per conto terzi 

36.000.000 36.000.000 23.470.448 27.226.095 

Ritenute previdenziali e assistenziali su 
redditi da lavoro dipendente per conto 
terzi 

20.000.000 20.000.000 14.502.836 17.011.504 

Altre ritenute al personale dipendente per 
conto di terzi 

5.000.000 5.000.000 3.632.211 3.786.719 

Ritenute erariali su redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi 

80.000 115.071 114.702 115.071 

Entrate a seguito di spese non andate a 
buon fine 

130.000 916.968 916.968 916.968 

Altre entrate per partite di giro diverse 50.000 50.000 12.704 12.704 

Totale Entrate per conto 
terzi e partite di giro 

65.000.000 67.149.405 47.696.674 54.134.895 

TOTALE ENTRATE 392.316.478 415.157.763 399.909.738 406.347.959 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

Per quanto riguarda i trasferimenti correnti le somme accertate nell’anno ammontano a euro 
349.449.177 conformemente a quanto comunicato con nota del Segretariato Generale del MLPS prot. n. 
0003098 del 25 marzo 2021. 

Il totale degli accertamenti differisce di euro 3.986.852 rispetto alla previsione definitiva di bilancio 
pari ad euro 345.462.324. Al riguardo, occorre precisare che con apposita comunicazione del Segretariato 
Generale del MLPS sono state trasferite in data 14 dicembre 2020 all’INL le risorse riassegnate al II 
quadrimestre 2020 sul capitolo 1231 (piano gestionale 5 e 6) per euro 4.004.303 da destinare 
rispettivamente: 

1) alla razionalizzazione del servizio ispettivo per il contrasto del lavoro sommerso e irregolare e per 
la vigilanza in materia di salute e sicurezza del lavoro ex articolo 14, comma 1, lettera d), del 
decreto-legge 23 dicembre 2013, n. 145, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 
2014. n. 9;  

2) al Fondo Risorse Decentrate ex articolo 1, comma 445, lettere d), e) e g) della legge n. 145 del 30 
dicembre 2018.  

Tale accertamento è stato effettuato nel mese di dicembre 2020 e, pertanto, non si è potuto dare corso 
ad un’apposita variazione di bilancio essendo, come è noto, preclusa ai sensi dell’articolo 16, comma 4, 
del DPCM 25 marzo 2016 (d’ora in avanti regolamento di contabilità INL) la possibilità di effettuare 
variazioni di bilancio nell’ultimo mese dell’anno, se non per casi eccezionali da motivare (tale 
assegnazione nel mese di dicembre si verifica di frequente perché legata ai tempi tecnici di attribuzione  
delle risorse da parte del Ministero vigilante da ritenersi fisiologica). 

Dal Segretariato Generale del MLPS sono state inoltre trasferite le somme per spese di personale 
(competenze fisse e accessorie) in misura inferiore rispetto a quanto pianificato in sede di previsione di 
bilancio per effetto di quanto trattenuto dal sistema NoiPA di euro 17.450 a titolo di ruoli di spesa fissa 
informatici per il personale risultante nei ruoli del MLPS ma comandato all’INL.  

In termini analitici le risorse correnti trasferite e acquisite a bilancio in corso d’anno hanno seguito la 
dinamica amministrativa-contabile descritta appresso: 
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• euro 23.890.233 trasferite dal Ministero vigilante ex articolo 6 della citata Convenzione, commi 2 
e 3, ossia in attuazione dell’articolo 16, comma 4, del decreto del Presidente del Consiglio dei 
Ministri 23 febbraio 2016, concernenti le spese di funzionamento del comando dei Carabinieri per 
la tutela del lavoro.  

• euro 15.471.113 quale effetto di riassegnazioni di entrata rispettivamente ai sensi: dell’articolo 14, 
comma 1, lettera d), del decreto-legge 23 dicembre 2013, n. 145 (convertito, con modificazioni, 
dalla legge 21 febbraio 2014. n. 9); dell’articolo 9, comma 2, del D.L. n. 76/2013 (convertito da L. 
n. 99/2013); dell’articolo 1, comma 445, lettere d), e) e g) della legge n. 145 del 30 dicembre 2018. 
Tali risorse sono da utilizzate rispettivamente per il finanziamento delle misure per l'incentivazione 
del personale ispettivo di ruolo dell'Ispettorato e per alimentare il Fondo Risorse Decentrate. Le 
somme sono state imputate sul conto di bilancio “Trasferimenti dal Ministero del Lavoro e delle Politiche 
Sociali per riassegnazione di entrate”. 

• euro 310.087.831 quali risorse assegnate e annualmente trasferite dal Segretariato Generale all’INL 
dai rispettivi capitoli di competenza 1231 - “Somme da trasferire all’Ispettorato nazionale del lavoro” e 
7131 – “Somme da trasferire all’Ispettorato nazionale del lavoro” dello stato di previsione della spesa del 
MLPS ed attribuite alla missione di spesa 26 “Politiche del lavoro” – programma 26.9 “Contrasto al 
lavoro nero e irregolare, prevenzione e osservanza delle norme di legislazione sociale e del lavoro” – Azione 
“Contrasto all’illegalità del lavoro, prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro mediante l’attività ispettiva svolta 
dall’Ispettorato nazionale del lavoro”. Le somme accertate sono state imputate sul conto “Trasferimenti 
dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali per il funzionamento dell'Ispettorato Nazionale del lavoro”. 

Segnatamente alle entrate extratributarie il totale degli accertamenti, pari ad euro 1.497.606, non 
coincide con l’importo iscritto nello stanziamento definitivo (euro 1.279.752) perché i versamenti eseguiti 
sul conto corrente istituzionale, nell’ultimo mese dell’anno 2020, non sono stati acquisiti in bilancio con 
apposita variazione essendo, come già evidenziato, inibita, conformemente al regolamento di contabilità 
dell’Agenzia, la possibilità di effettuare variazioni nel mese di dicembre se non in casi eccezionali da 
motivare (anche in questo caso tali versamenti sono ritenuti fisiologici perché si ricevono somme sul 
conto istituzionale sino al 31 dicembre).  

In definitiva, è stata accertata a fine esercizio 2020 la predetta somma nella quale includere:  
1. euro 512.432 quali entrate derivanti dall'applicazione1 dell'articolo 9, comma 2, del decreto 

legislativo 14 settembre 2015, n. 149, vale a dire risorse destinate a incrementare il Fondo risorse 
decentrate dell'Ispettorato nazionale del lavoro e a incentivare l'attività di rappresentanza in 
giudizio dello stesso Ispettorato; 

2. euro 784.001 quali rimborsi ricevuti per spese di personale (comando, distacco, fuori ruolo, 
convenzioni, ecc.), si tratta di n. 159 atti di accertamento per rimborsi per spese di personale 
comandato presso altre amministrazioni, rimborsi INAIL per infortuni occorsi ai lavoratori 
dipendenti, rimborsi fondo retribuzione accessoria del personale dirigente. 

3. euro 201.173 afferenti “Altre entrate correnti n.a.c.” e riguardanti n. 160 atti di accertamento per 
entrate non altrimenti classificabili nel quale ricomprendere: rimborsi di utilizzo degli spazi presso 
le sedi degli uffici territoriali versati dalle società proprietarie dei distributori automatici di 
bevande e snack, restituzione buoni pasto non spettanti ai dipendenti, note di credito per 
cessazione di contratti di forniture per utenze, ad atti di pignoramento dello stipendio ecc. 

Per quanto concerne, invece, le entrate in conto capitale sono state trasferite dal MLPS all’INL e 
destinate a coprire le spese di acquisto di attrezzature e apparecchiature non informatiche, di mobilio e 
dotazioni librarie, le risorse per un importo totale di euro 1.266.280. 

 
1 Cfr. L’articolo 1, comma 445, lettera f) della legge n. 145/2018 – vale a dire “le entrate derivanti dall'applicazione dell'articolo  9, comma 2, del decreto 
legislativo 14 settembre 2015, n. 149, sono destinate, entro il limite annuo di euro 800.000, a incrementare il Fondo risorse decentrate dell'Ispettorato nazionale 
del lavoro e a incentivare l'attività di rappresentanza in giudizio dello stesso Ispettorato” – è stata accertata la predetta somma nel corso del 2020 
dall’Ispettorato attraverso la verifica di accreditamenti periodici sul proprio conto corrente istituzionale da parte dell’Agenzia delle Entrate-Riscossioni all’esito 
delle riscossioni coattive effettuate. 
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Partitamente alle entrate per conto terzi e partite di giro le somme accertate a fine esercizio sono 
complessivamente pari a euro 67.149.405. Si tratta prevalentemente di ritenute come appresso specificate: 
ritenute per scissione contabile IVA2 (split payment) per euro 5.062.365; di altre ritenute n.a.c., ossia 
entrate derivanti da altre ritenute effettuate dall'Ente e non altrimenti classificabili per un importo di euro 
3.467; ritenute erariali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi in qualità di sostituto d'imposta per 
euro 27.226.095; ritenute previdenziali e assistenziali su redditi da lavoro dipendente per conto terzi per 
euro 17.011.503; altre ritenute al personale dipendente per conto di terzi, vale a dire entrate derivanti da 
altre ritenute a carico del personale, effettuate dall'ente su redditi da lavoro dipendente, accantonate per 
conto di terzi (ad esempio le ritenute sindacali) per euro 3.786.719; ritenute erariali su redditi da lavoro 
autonomo per conto terzi per euro 115.071; entrate a seguito di spese non andate a buon fine (a causa di 
un errore materiale o in quanto incassate in ritardo dai soggetti cui erano destinate) per 916.968 euro; 
altre entrate per partite di giro diverse per euro 12.704. 

5. L’andamento delle entrate 

Le entrate complessivamente accertate nell’esercizio finanziario al 2020 rispetto al 2019 permangono 
sostanzialmente stabili. Si registra a saldo un lieve aumento di circa 10 milioni di euro nel 2020 per effetto 
di maggiori trasferimenti correnti ottenuti da diverse fonti di entrata per fronteggiare spese di 
funzionamento dell’INL e in particolare:  

• per il “Progetto SUPREME - Sud Protagonista nel superamento delle Emergenze in ambito di grave sfruttamento 
e di gravi marginalità degli stranieri regolarmente presenti nelle 5 regioni meno sviluppate”; 

• per le risorse in aumento trasferite all’Arma dei Carabinieri; 

• per le risorse assegnate per il pagamento dei canoni di locazione al conduttore unico (Agenzia del 
Demanio); 

• per le riassegnazioni delle somme versate all’entrata del bilancio dello Stato, da destinare alla 
razionalizzazione del servizio ispettivo per il contrasto del lavoro sommerso ed irregolare e per la 
vigilanza in materia di salute e sicurezza del lavoro. 

Di converso, risultano diminuite le somme riscosse a titolo di entrate extratributarie e di entrate in 
conto capitale per minori trasferimenti dal MLPS per complessivi 2,5 milioni di euro circa. Stabile 
l’importo accertato da un anno all’altro per le partite di giro. 

Tabella 3 – Raffronto accertamenti 2020 e 2019: scostamenti in valore assoluto e percentuale  

Entrate classificate per titoli 
Totale 

Accertamenti 
2020 

Totale 
Accertamenti 

2019 

Scostamento 
v.a. 

Scostamento 
v.% 

Trasferimenti correnti 349.449.176 336.197.319 13.251.857 +3,94% 

Entrate extratributarie 1.497.606 2.011.716 -514.110 -25,56% 

Entrate in conto capitale 1.266.280 3.266.280 -2.000.000 -61,23% 

Entrate per conto terzi e partite di giro 54.134.895 54.609.260 -474.365 -0,87% 

Totale Entrate 406.347.958 396.084.576 + 10.263.382 +2,59% 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

6. Analisi delle spese: somme stanziate e impegnate 

Le spese impegnate nel 2020 sono inferiori del 27% circa rispetto alla previsione definitiva pianificata 
nel bilancio di previsione. Tale scostamento è prevalentemente spiegato dalla minore spesa corrente 

 
2 Si tratta di entrate derivanti dall'applicazione del DPR n. 633/1972, l’articolo 17-ter, che prevede la scissione del pagamento dell’IVA dal pagamento del 

corrispettivo per le cessioni di beni e le prestazioni di servizi effettuate nei confronti delle amministrazioni pubbliche. L'entrata è accertata per la quota di 
IVA che l'ente non versa al fornitore in quanto destinata allo Stato, secondo il meccanismo contabile adottato per le operazioni effettuate come sostituto di 
imposta. 
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impegnata rispetto a quella programmata da attribuire ad una pianificazione che ha tenuto conto, in fase 
di predisposizione del bilancio, del programma di assunzioni delineato nel Piano dei Fabbisogni del 
personale per il triennio 2020-2022. 

 

Tabella 4 – Quadro Riassuntivo per titoli di spesa rendiconto finanziario decisionale esercizio 2020: previsioni definitive e 
impegni totali 

Spese classificate per titoli Previsione 
definitiva 

Totale 
Impegni 

Scostamento 
v.a.  

Scostamento 
v.% 

1 - Spese Correnti 400.960.613 316.150.955 -84.809.658 -26,8 

2 - Spese in conto capitale 7.881.402 3.648.620 -4.232.782 -116,0 

4 - Uscite per conto terzi e partite di giro 67.149.405 54.134.895 -13.014.510 -24,0 

Totale Spese 475.991.420 373.934.470 -102.056.950 -27,3 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

In particolare, per l’INL, è stato autorizzato dalla normativa vigente un piano di assunzione che nel 
2020 si è concretizzato solo in minima parte perché le procedure concorsuali sono state sospese in ragione 
della situazione emergenziale legata al diffondersi dell’attuale epidemia da COVID-19. 

Più precisamente, l’attuale quadro di assunzioni prevede che con D.M. 24.04.2018, emanato ai sensi 
dell’articolo 1, comma 365, legge 11 dicembre 2016, n. 232, l’INL è stato autorizzato ad assumere a tempo 
indeterminato 150 nuovi funzionari (area III – F1) da destinare all’attività ispettiva “ordinaria”. Allo 
stesso tempo, l’articolo 1, co. 445, lett. a) della “legge di bilancio 2019” (come modificato dall’articolo 7, 
co. 15-septies, del D.L. 28 gennaio 2019, n. 4, conv. in legge 28 marzo 2019) ha poi autorizzato l’Agenzia 
ad attivare le procedure necessarie per l’assunzione, nel triennio 2019-2021, di n. 851 unità di area III – 
da portare in incremento alla dotazione organica – che, in relazione alle esigenze funzionali, sono state 
suddivise in: 283 unità per l'anno 2019 di cui 154 ispettori “ordinari” e 129 funzionari; 257unità per l'anno 
2020 di cui 111 ispettori “ordinari”; 60 ispettori “tecnici”; 86 funzionari; 311 unità per l'anno 2021 di cui 
185 ispettori “ordinari”; 40 ispettori “tecnici”; 86 funzionari.  

Per l’assunzione dei 129 funzionari compresi nell’aliquota assegnata per l’annualità 2019, si è 
proceduto allo scorrimento della graduatoria RIPAM che, ad oggi, ha però consentito l’immissione 
soltanto in ruolo di 78 unità di personale. Il D.L. 03.09.2019, n. 101 (conv. con legge n. 128/2019) ha 
successivamente autorizzato l’INL a bandire una procedura concorsuale per l’assunzione a tempo 
indeterminato, a decorrere dal 2021, di n. 150 unità di area III da assegnare alla vigilanza “tecnica” in 
materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro. Infine, con d.P.C.M. del 20.06.2019 l’INL è stato 
autorizzato ad assumere n. 365 unità. La legge n. 56/2019 – di conversione del c.d. “decreto concretezza” 
– ha infine autorizzato le pubbliche amministrazioni (ivi compreso l’INL) ad avviare procedure 
concorsuali, per il triennio 2019-2021, nel limite massimo dell'80% delle facoltà di assunzione previste 
per il corrispondente arco temporale. In relazione alle suddette disposizioni è stato bandito un concorso 
da concretarsi nel 2020 – pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, sez. concorsi ed 
esami, n. 68 del 27.08.2019 – per l’assunzione di 822 unità di area III di cui: 691 Ispettori “ordinari” 
e 131 funzionari amministrativi che attualmente, per l’emergenza epidemiologica in atto, come 
detto, è stato sospeso.  

La mancata conclusione delle procedure concorsuali ha generato divergenza tra la spesa programmata 
e quella effettivamente sostenuta nel 2020 principalmente per la tipologia di spesa “Redditi da lavoro 
dipendente”, laddove la somma stanziata è stata pari a euro 269.816.089 a fronte di una spesa impegnata di 
euro 225.788.674. A tale andamento è da collegare, ovviamente, anche la minore spesa impegnata in 
partite di giro rispetto alle somme stanziate. Similmente la spesa programmata nel mese di ottobre 2019 
per “Acquisto di beni e servizi”, periodo nel quale si è formato e approvato il bilancio di previsione 2020, è 
stata stanziata per l’importo di euro 80.262.211 e risulta, quindi, non in linea con i vincoli imposti dalla 
legge 27 dicembre 2019, n. 160 (c.d. legge di bilancio 2020) che ha stabilito il limite per l’INL pari alla 
somma fatta registrare per la stessa spesa al primo anno di operatività (di euro 41.810.594,84).  
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La spesa programmata in conto capitale, inoltre, non riflette l’importo impegnato perché risente della 
riprogrammazione della spesa in avvalimento concertata con il MLPS in corso d’anno, per il 
conseguimento di una effettiva autonomia dell’infrastruttura informatica e degli applicativi gestionali e di 
business intelligence dell’INL. 

7. L’andamento delle uscite 

Le uscite complessivamente impegnate nel 2020 sono aumentate rispetto allo scorso esercizio del 10%. 
La spesa corrente in particolare mostra una crescita nel 2020 rispetto allo scorso esercizio più alta del 
14%. La componente che cresce di più in valore assoluto è quella inerente alla voce retribuzione da lavoro 
lordo dipendente. Anche la spesa imposte e tasse cresce soprattutto per la componente IRAP (+ 43,96) 
così come la componente rimborsi e poste correttive entrate (+ 11,6%). In controtendenza le “Altre spese 
correnti” si dimezzano (-51,61%) rispetto al 2019, per effetto di una minore spesa per sanzioni, risarcimenti 
e indennizzi. 

Tabella 5 – Raffronto impegni 2020 e 2019: scostamenti in valore assoluto e percentuale  

Spese classificate per titoli 
Totale 

Impegni 
2020 

Totale 
Impegni 

2019 

Scostamento 
v.a. 

Scostamento 
v.% 

1.1 - Redditi da lavoro dipendente 225.788.674 197.559.888 28.228.786 14,29 

1.2 - Imposte e Tasse 18.058.843 12.544.208 5.514.635 43,96 

1.3 - Acquisto di beni e servizi 44.849.016 41.810.595 3.038.421 7,27 

1.5 - Trasferimenti correnti 1.045.813 0 1.045.813 - 

1.6 - Rimborsi e poste correttive entrate 24.973.504 22.367.402 2.606.102 11,65 

1.7 - Altre spese correnti 1.435.105 2.965.939 -1.530.834 -51,61 

Totale spese correnti 316.150.955 277.248.032 38.902.923 14,03 

Totale spese in conto capitale  3.648.620 6.846.000 -3.197.380 -46,70 

Totale partite di giro  54.134.895 54.609.261 -474.366 -0,87 

Totale generale spesa 373.934.470 338.703.294 35.231.176 10,40 

Avanzo di competenza 32.413.484 57.381.284 -30.374.727 -52,93 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

7.1 Reddito da lavoro dipendente 

La spesa per reddito da lavoro dipendente al 2020 ammonta a euro 225.788.674 superiore alla spesa 
fatta registrare nel 2019 di euro 197.559.888. Ciò dipende prevalentemente dal trattamento accessorio 
della retribuzione, con particolare riferimento alla liquidazione del Fondo Risorse Decentrate-FRD 2018 
e 2019 al personale INL avvenuta nel 2020. Per il FRD 2018, infatti, occorre rilevare che la sottoscrizione 
dei contratti integrativi di secondo livello presso le sedi territoriali è avvenuta solo alla fine del 2019, 
consentendo la liquidazione delle spettanze retributive accessorie solo nel corso dell’anno successivo. 

Segnatamente al FRD 2019, si rileva, invece, la sottoscrizione del contratto integrativo nazionale nel 
mese di febbraio 2020, con il pagamento delle spettanze solo alla fine anno. Sul punto, inoltre, occorre 
evidenziare che la costituzione del FRD è condizionato oltre che dalle ordinarie trattative con le OO.SS. 
anche dei tempi tecnici legati al meccanismo di trasferimento delle risorse dal MLPS all’INL, che si 
concretizza formalmente solo a seguito della riassegnazione delle stesse da parte del MEF con apposito 
decreto, come già rappresentato nel paragrafo delle entrate.  

Similmente anche gli incentivi al personale ispettivo per l’annualità 2018 e 2019 sono stati corrisposti 
al personale che svolge l’attività di vigilanza nel 2020.  

Tale ritardo nel pagamento dei suddetti emolumenti al personale per le prestazioni maturate 
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prevalentemente nel secondo semestre dell’anno precedente è da attribuire alle modalità con le quali si 
rendono quantificabili e disponibili le risorse nel bilancio INL, conformemente alla disciplina recata 
dall’articolo 14, del D.L. n. 145/2013 (conv. da L. n. 9/2014). 

Tabella 6 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Redditi da lavoro dipendente” 

 
Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 
 

Anche gli incentivi al personale che svolge attività di vigilanza ispettiva per le annualità 2018 e 2019 
sono stati corrisposti agli aventi titolo nel 2020.  

Il ritardo del pagamento dei suddetti emolumenti per prestazioni maturate prevalentemente nel 
secondo semestre dell’anno precedente è da attribuire alle modalità con le quali si rendono quantificabili 
e disponibili le risorse nel bilancio INL, conformemente alla disciplina recata dall’art. 14, del d.l. n. 
145/2013 (conv. da L. n. 9/2014). 

In attuazione dell’anzidetta normativa è stato istituito nel quadro di classificazione delle entrate del 
bilancio dello Stato, al Capo 27 (Lavoro e Politiche Sociali), il capitolo di entrata 2573 – art.13 “Maggiori 
introiti derivanti dall’incremento delle sanzioni di cui alle lettere b) e c) dell’art. 14, comma 1, del d.l. 23 dicembre 2013, 
n. 145, da riassegnare al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali su specifiche disposizioni legislative”.  

Ne consegue che le somme incassate sul citato capitolo di entrata sono riassegnate dal Ministero 
dell’Economia e delle Finanze al MLPS per essere poi da questo trasferite all’INL che, pertanto, solo 
all’esito del processo amministrativo-contabile di accertamento, riassegnazione e trasferimento è in grado 
di stabilire il quantum delle risorse effettive pervenute a bilancio da destinare al pagamento degli incentivi 
al personale ispettivo.  

Il processo di trasferimento dal MLPS all’INL delle somme introitate sul capitolo di entrata del 
bilancio dello Stato nel secondo semestre dell’anno si conclude quindi, come detto, solo nell’anno 
successivo a quello di effettiva competenza.  

All’esito di tale percorso amministrativo contabile l’INL adotta, ai sensi dell’art. 2, co. 1, del D.M. 6 
marzo 2018, il decreto direttoriale per la ripartizione, tra gli Uffici dipendenti, delle somme trasferite nei 
limiti delle risorse riassegnate, stabilendo la disciplina di dettaglio per il riconoscimento delle misure di 
incentivazione del personale che svolge tali attività nel secondo semestre dell’anno precedente in 
condizioni e orari disagiati o con l’utilizzo del mezzo proprio, anche in applicazione dell’art. 19, co. 2, let. 
b), del Regolamento di organizzazione dell’INL. 

7.2 Imposte e Tasse 
La spesa impegnata al 2020 cresce proporzionalmente alla crescita degli oneri riflessi per la 

retribuzione accessoria e la quota di incentivi liquidata nel 2020.  

2020 Delta Delta 

Codice
Competenza 

(Impegni) V.A. V.%.
 

 

 

1.2.1.1  161.969.383,34 9.228.703 6,0

1.2.1.1.2 130.090.360,43 -15.282.490 -10,5

1.2.1.1.3 932.763,91 -836.270 -47,3

1.2.1.1.4 30.946.259,00 25.347.463 452,7

1.2.1.1.4.2 23.444.144,53 21.078.956 891,2

1.2.1.1.4.3 7.502.114,47 4.268.507 132,0

1.2.1.2 3.560.792,20 -385.642 -9,8

1.2.1.2.2 3.560.792,20 -385.642 -9,8

 165.530.175,54 8.843.061 5,6

 

1.2.2.1 59.694.754,58 19.485.118 48,5

1.2.2.1.1 59.694.754,58 19.485.118 48,5

1.2.2.1.1.1 51.341.344,60 11.914.222 30,2

1.2.2.1.1.2 6.473.155,93 6.473.156

1.2.2.1.1.3 1.880.254,05 1.097.740 140,3

1.2.2.2 563.744,02 -99.393 -15,0

1.2.2.2.1 563.744,02 -99.393 -15,0

 60.258.498,60 19.385.725 47,4

 225.788.674,14 28.228.786 14,3

Totale 1.2.2 - Contributi sociali a carico dell'ente 40.872.773,67

Totale 1.2 - Redditi da lavoro dipendente 197.559.888

Altri Contributi sociali 663.137,34

Assegni familiari 663.137,34

Contributi obbligatori per il personale - Incentivi agli ispettori del lavoro 782.513,89

Contributi obbligatori per il personale 40.209.636,33

‌Contributi‌obbligatori‌per‌il‌personale 39.427.122,44

Contributi obbligatori per il personale - Fondo risorse decentrate 0,00

Totale 1.2.1 - Retribuzioni lorde 156.687.114,82

1.2.2 - Contributi sociali a carico dell'ente

Contributi sociali effettivi a carico dell'ente 40.209.636,33

Buoni pasto 3.946.434,03

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Fondo risorse decentrate  2.365.188,24

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato - Incentivi agli Ispettori del Lavoro 3.233.607,97

Altre spese per il personale 3.946.434,03

Straordinario per il personale a tempo indeterminato 1.769.033,96

Indennità ed altri compensi, esclusi i rimborsi spesa per missione, corrisposti al personale a tempo indeterminato 5.598.796,21

Retribuzioni in denaro 152.740.681

Voci stipendiali corrisposte al personale a tempo indeterminato 145.372.850,62

1 - Titolo 1 - Spese correnti

1.2 - Redditi da lavoro dipendente

1.2.1 - Retribuzioni lorde

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE 2019

Denominazione
Competenza 

(Impegni)
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Di converso decresce l’importo della tassa sullo smaltimento dei rifiuti solidi urbani con particolare 
riferimento a quanto disposto in materia di TARI laddove molte amministrazioni locali – dove sono 
dislocate le ITL e IIL – hanno deciso di posticipare l’invio degli avvisi di pagamento della tassa sui rifiuti 
per l’anno 2020 a causa del COVID-19. 

Tabella 7 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Imposte e Tasse” 

 
 Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

 7.3 Acquisto di beni e servizi 

Nel 2020 la spesa complessivamente sostenuta sul conto “Acquisto di beni e servizi” è pari a euro 
44.849.016,87. È una spesa in crescita del 7% se rapportata al 2019, per un importo pari a euro 3.038.422.  

La componente degli acquisti di beni aumenta di più per effetto, prevalentemente, della voce riferita 
al conto “equipaggiamenti” e al conto “altri beni di consumo n.a.c.” nei quali includere, come vedremo 
nell’apposito paragrafo, una parte della spesa da COVID-19 per l’acquisto di dispositivi di protezione 
individuale per il personale dell’INL. 

   Anche la spesa per l’acquisto di servizi aumenta del 5% per un valore complessivo di euro 2.060.543. 
Si tratta di una crescita che coinvolge, tra le altre cose, le indennità deli “Organi e incarichi istituzionali 
dell'amministrazione” (+5,9%) a seguito dell’adeguamento contrattuale dei dirigenti di I fascia, 
conformemente alla sottoscrizione definitiva del CCNL 2016 – 2018 dell’Area delle funzioni centrali 
avvenuta il 9 marzo 2020.  

In aumento anche la voce “Servizi sanitari” (256%) più che raddoppiata nel 2020, nella quale includere 
quella sostenuta per gli accertamenti sanitari (visite fiscali) resi necessari anche dall’attuale emergenza 
sanitaria unitamente alle fatture emesse dalla AUSL per periodi pregressi.  

Significativa la crescita della spesa che grava sul conto “Servizi informatici e di telecomunicazioni” (+ 154%) 
laddove è stata imputata la spesa per la gestione dei servizi informatici dell’I.N.L. di digitalizzazione del 
patrimonio documentale ivi incluso la conservazione e l’archiviazione degli atti e dei provvedimenti 
amministrativi (per approfondimenti si rinvia al paragrafo dedicato alla spesa informatica). Allo stesso 
tempo si incrementa la spesa sostenuta sul conto “Utilizzo di beni di terzi” (+23%) nella quale conglobare 
il pagamento del canone per locazioni passive degli ITL e IIL e della sede centrale dell’INL per 
complessivi euro 18.658.392. 

 
Più precisamente in tale conto occorre distinguere: 

• “Canone di locazione passive” (+7,1%) per euro 15.888.141 comprensivo d’IVA per 94 immobili nel 
quale non includere i canoni di locazione degli immobili FIP e P1 occupati attualmente da alcune 
sedi territoriali dell’INL; 

• “noleggio mezzi di trasporto” (+94%) per euro 119.309 ovvero l’onere per il noleggio di autovetture 
per l’attività ispettiva ex articolo 96 del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34; 

 
 

2020 2019 Delta Delta 

Codice Denominazione
Competenza 

(Impegni)

Competenza 

(Impegni) V.A. V.%.

 1.3 - Imposte e tasse a carico dell'ente

 1.3.1 - Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente

1.3.1.1 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)  16.942.480,32  11.118.510,42        5.823.969,90           52,38 

1.3.1.1.1 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)  16.942.480,32  11.118.510,42        5.823.969,90           52,38 

1.3.1.1.1.1 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP)  14.119.893,74  10.843.653,37        3.276.240,37           30,21 

1.3.1.1.1.2 Imposta regionale sulle attività produttive (IRAP) - Fondo risorse decentrate  2.183.882,79  0,00        2.183.882,79                -   

1.3.1.1.1.3 IMPOSTA REGIONALE SULLE ATTIVITA' PRODUTTIVE (IRAP) - Incentivi agli ispettori del lavoro  638.703,79  274.857,05           363.846,74         132,38 

1.3.1.3 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani  1.115.673,05  1.420.205,79 -        304.532,74 -         21,44 

1.3.1.3.1 Tassa e/o tariffa smaltimento rifiuti solidi urbani  1.115.673,05  1.420.205,79 -        304.532,74 -         21,44 

1.3.1.4 Tassa e/o canone occupazione spazi e aree pubbliche  17,00  17,00                        -                  -   

1.3.1.4.1 Tassa e/o canone occupazione spazi e aree pubbliche  17,00  17,00                        -                  -   

1.3.1.5 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.  673,00  5.474,51 -            4.801,51 -         87,71 

1.3.1.5.1 Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente n.a.c.  673,00  5.474,51 -            4.801,51 -         87,71 

 Totale 1.3.1 - Imposte, tasse e proventi assimilati a carico dell'ente  18.058.843,37  12.544.207,72            5.514.636           43,96 

 Totale 1.3 - Imposte e tasse a carico dell'ente  18.058.843,37         12.544.208            5.514.636           43,96 

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE
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Tabella 8 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Acquisto di beni e servizi” 

 
Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

2020 2019 Delta Delta 

Codice Denominazione
Competenza 

(Impegni)

Competenza 

 (Impegni) V.A. V.%.

 1.4 - Acquisto di beni e servizi

 1.4.1 - Acquisto di beni

1.4.1.1 Giornali, riviste e pubblicazioni  11.358,61  21.491,08 -               10.132 -      47,1 

1.4.1.1.1 Giornali e riviste  11.358,61  21.491,08 -               10.132 -      47,1 

1.4.1.2 Altri beni di consumo  2.397.640,07  1.409.628,82               988.011        70,1 

1.4.1.2.1 Carta, cancelleria e stampati  399.731,56  514.225,56 -             114.494 -      22,3 

1.4.1.2.2 Carburanti, combustibili e lubrificanti  20.128,59  25.401,92 -                 5.273 -      20,8 

1.4.1.2.3 Equipaggiamento  1.104.418,91  282.411,31               822.008       291,1 

1.4.1.2.3.1 Equipaggiamento  1.044.329,06  83.876,72               960.452    1.145,1 

1.4.1.2.3.2 Equipaggiamento per gli Ispettori tecnici  60.089,85  198.534,59 -             138.445 -      69,7 

1.4.1.2.6 Materiale informatico  310.349,74  487.360,08 -             177.010 -      36,3 

1.4.1.2.6.1 Materiale informatico  310.349,74  307.322,87                   3.027          1,0 

1.4.1.2.6.2 Materiale informatico Incentivi agli ispettori del lavoro  0,00  180.037,21 -             180.037 -    100,0 

1.4.1.2.8 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.  563.011,27  100.229,95               462.781       461,7 

 Totale 1.4.1 - Acquisto di beni  2.408.998,68  1.431.119,90               977.879        68,3 

 1.4.2 - Acquisto di servizi     

1.4.2.1 Organi e incarichi istituzionali dell'amministrazione  335.887,94  317.089,35                 18.799          5,9 

1.4.2.1.1 Organi istituzionali dell'amministrazione - Indennità  295.446,14  276.926,35                 18.520          6,7 

1.4.2.1.1.1 Organi istituzionali dell'amministrazione - Indennità  204.466,38  208.026,00 -                 3.560 -        1,7 

1.4.2.1.1.2 Organi istituzionali dell'amministrazione - Contributi obbligatori per l'indennità degli organi  68.133,02  50.854,23                 17.279        34,0 

1.4.2.1.1.3 Organi istituzionali dell'amministrazione - IRAP per l'indennità degli organi  22.846,74  18.046,12                   4.801        26,6 

1.4.2.1.2 Organi istituzionali dell'amministrazione - Rimborsi  278,80  0,00                      279       100,0 

1.4.2.1.3 Compensi agli organi istituzionali di revisione, di controllo ed altri incarichi istituzionali dell'amministrazione  40.163,00  40.163,00                        -              -   

1.4.2.2 Organizzazione eventi, pubblicità e servizi per trasferta  4.848.851,58  8.130.268,55 -          3.281.417 -      40,4 

1.4.2.2.1 Indennità di missione e di trasferta  4.841.531,58  8.104.271,95 -          3.262.740 -      40,3 

1.4.2.2.1.1 ‌Indennità‌di‌missione‌e‌di‌trasferta  4.324.037,23  7.777.709,80 -          3.453.673 -      44,4 

1.4.2.2.1.2 ‌Indennità‌di‌missione‌e‌di‌trasferta‌- vigilanza tecnica ai sensi del DL 76 del 28.06.13, art.9, co.2  430.898,68  326.562,15               104.337        31,9 

1.4.2.2.1.3 Indennità di missione e di trasferta - progetto Alt Caporalato  26.252,05  0,00                 26.252  - 

1.4.2.2.1.4 Indennità di missione e di trasferta - progetto Supreme  60.343,62  0,00                 60.344  - 

1.4.2.2.3 Altre spese per relazioni pubbliche, convegni e mostre, pubblicità n.a.c  7.320,00  25.996,60 -               18.677 -      71,8 

1.4.2.3 Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente  65.672,92  518.181,74 -             452.509 -      87,3 

1.4.2.3.1 Acquisto di servizi per formazione obbligatoria  31.378,26  57.719,13 -               26.341 -      45,6 

1.4.2.3.2 Acquisto di servizi per altre spese per formazione e addestramento n.a.c.  34.294,66  460.462,61 -             426.168 -      92,6 

1.4.2.4 Utenze e canoni  4.549.509,78  5.633.955,29 -          1.084.446 -      19,2 

1.4.2.4.1 Telefonia fissa  25.932,12  125.992,73 -             100.061 -      79,4 

1.4.2.4.2 Telefonia mobile  200.378,73  498.701,72 -             298.323 -      59,8 

1.4.2.4.3 Accesso a banche dati e a pubblicazioni on line  225.745,02  408.602,81 -             182.858 -      44,8 

1.4.2.4.4 Energia elettrica  1.439.612,64  1.600.525,13 -             160.912 -      10,1 

1.4.2.4.5 Acqua  182.783,44  161.261,65                 21.522        13,3 

1.4.2.4.6 Gas  288.318,15  352.069,53 -               63.751 -      18,1 

1.4.2.4.7 Spese di condominio  2.136.036,39  2.156.141,34 -               20.105 -        0,9 

1.4.2.4.8 Utenze e canoni per altri servizi n.a.c.  50.703,29  330.660,38 -             279.957 -      84,7 

1.4.2.5 Utilizzo di beni di terzi  18.658.392,52  15.153.809,82            3.504.583        23,1 

1.4.2.5.1 Locazione di beni immobili  15.888.140,96  14.828.927,77            1.059.213          7,1 

1.4.2.5.2 Noleggi di mezzi di trasporto  119.309,84  61.311,56                 57.998        94,6 

1.4.2.5.3 Licenze d'uso per software  2.362.947,98  0,00            2.362.948       100,0 

1.4.2.5.5 Noleggi di impianti e macchinari  287.993,74  263.570,49                 24.423          9,3 

1.4.2.6 Manutenzione ordinaria e riparazioni  1.304.273,46  1.695.044,33 -             390.771 -      23,1 

1.4.2.6.1 Manutenzione ordinaria e riparazioni di mobili e arredi  11.709,33  46.489,05 -               34.780 -      74,8 

1.4.2.6.2 Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari  837.188,79  189.046,24               648.143       342,8 

1.4.2.6.4 Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per ufficio  24.442,38  56.113,39 -               31.671 -      56,4 

1.4.2.6.5 Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili  430.932,96  1.403.395,65 -             972.463 -      69,3 

1.4.2.8 Prestazioni professionali e specialistiche  13.462,28  48.334,78 -               34.873 -      72,1 

1.4.2.8.1 Interpretariato e traduzioni  13.462,28  48.334,78 -               34.873 -      72,1 

1.4.2.9 Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente  4.061.363,10  3.145.788,21               915.575        29,1 

1.4.2.9.1 Servizi di sorveglianza, custodia e accoglienza  531.781,65  325.637,38               206.144        63,3 

1.4.2.9.2 Servizi di pulizia e lavanderia  2.974.121,63  2.205.374,60               768.747        34,9 

1.4.2.9.3 Trasporti, traslochi e facchinaggio  232.163,07  261.343,26 -               29.180 -      11,2 

1.4.2.9.5 Rimozione e smaltimento di rifiuti tossico-nocivi e di altri materiali  18.931,77  93.880,70 -               74.949 -      79,8 

1.4.2.9.6 Altri servizi ausiliari n.a.c.  304.364,98  259.552,27                 44.813        17,3 

1.4.2.10 Servizi amministrativi  2.964.720,78  3.441.163,27 -             476.442 -      13,8 

1.4.2.10.1 Pubblicazione bandi di gara  13.089,40  0,00                 13.089       100,0 

1.4.2.10.2 Spese postali  2.676.884,88  3.229.557,32 -             552.672 -      17,1 

1.4.2.10.4 Altre spese per servizi amministrativi  274.746,50  211.605,95                 63.141        29,8 

1.4.2.11 Servizi finanziari  68.320,00  68.320,00                        -              -   

1.4.2.11.1 Oneri per servizio di tesoreria  68.320,00  68.320,00                        -              -   

1.4.2.12 Servizi sanitari  23.139,09  6.491,99                 16.647       256,4 

1.4.2.12.1 Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativa  23.139,09  6.491,99                 16.647       256,4 

1.4.2.13 Servizi informatici e di telecomunicazioni  5.524.486,23  2.168.313,87            3.356.172       154,8 

1.4.2.13.1 Gestione e manutenzione applicazioni  362.895,27  140.977,27               221.918       157,4 

1.4.2.13.2 Servizi per l'interoperabilità e la cooperazione  88.700,83  0,00                 88.701  - 

1.4.2.13.3 Servizi di rete per trasmissione dati e VoIP e relativa manutenzione  1.555.307,18  0,00            1.555.307  - 

1.4.2.13.4 Servizi per i sistemi e relativa manutenzione  3.517.582,95  2.027.336,60            1.490.246        73,5 

1.4.2.14 Altri servizi  21.938,51  52.713,74 -               30.775 -      58,4 

1.4.2.14.2 Spese per commissioni e comitati dell'Ente  21.938,51  52.713,74 -               30.775 -      58,4 

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE
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• “Licenze d'uso per software” (+100%) per euro 2.362.947,98 da correlare alla manutenzione 
applicativa dei sistemi legacy, rilevazione delle presenze e del protocollo informativo Folium, per 
il funzionamento del CLOUD dell’Ispettorato nazionale del lavoro, compresi i c.d. “cruscotti 
ispettori” migrati dal MLPS all’INL nel 2020; 

• “Noleggi di impianti e macchinari” (+9,3%) per euro 287.993,74 quale spesa per canone di noleggio 
apparecchiature multifunzione e di fotocopiatori poter assolvere con speditezza alla 
predisposizione dei numerosi fascicoli elettronici in attuazione del nuovo processo telematico. 

Altra voce che si incrementa riguarda il conto “Servizi ausiliari per il funzionamento dell'ente” (+29%) 
per la spesa da COVID-19 per il regolare funzionamento delle sedi. In particolare, la crescita è da 
attribuire alla spesa per “Servizi di pulizia e lavanderia” in relazione ai contratti di pulizia stipulati dalle 
singole ITL\IIL per la sanificazione degli Uffici.  

Da ultimo in aumento anche la spesa per “Altri servizi ausiliari n.a.c.” (+17,3%) ammontanti a euro 
304.364 relativi agli importi pluriennali per il pagamento delle prestazioni in materia di sorveglianza 
sanitaria obbligatoria nei luoghi di lavoro presso le varie sedi dell’amministrazione. 

Viceversa, nel 2020 risulta in diminuzione rispetto al 2019, la spesa per “Servizi amministrativi” (-13%) 
nella quale riconoscere una decisa diminuzione delle “Spese postali” il cui importo è collegato al contratto 
a consumo stipulato con la società Poste Italiane Spa. Si tratta di una spesa sostenuta per la ridotta attività 
di notifica degli atti di accertamento registratasi nel 2020 a causa dell’emergenza da COVID-19. 

Similmente si riduce anche la spesa imputata sul conto “Altri servizi” (-58,4%) nella quale ricondurre 
il costo di funzionamento delle commissioni d’esame istituite presso le sedi in attuazione della normativa 
vigente (Commissioni d’esame per i conduttori di generatori a vapore e per l’abilitazione alla professione 
di Consulente del lavoro) la cui attività si è contratta significativamente, quale conseguenza dell’emergenza 
sanitaria da COVID-19.  

Di sicuro rilievo la riduzione della spesa sul conto “Organizzazione eventi, pubblicità e servizi per 
trasferta” (-40%) nella quale riconoscere le spese per l’attività di vigilanza fortemente condizionate 
dall’emergenza sanitaria in atto che ha ridotto gli accessi ispettivi per effetto del lock-down oltre che 
limitare la capacità di intervento in ragione delle disposizione normative che hanno incentivato il lavoro 
agile al fine di assicurare al personale INL la necessaria incolumità e sicurezza da COVID-19. 

Similmente anche la spesa a valere sul conto “Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale 
dell'ente” (-87,3%) si è contratta a causa dell’emergenza da COVID-19 svolta nel 2020 limitatamente alla 
spesa per la formazione obbligatoria rivolta al personale dipendente ai sensi dell’articolo 45, comma 2, 
del d.lgs. 9 aprile 2008, n. 81, in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ed in attuazione della normativa 
sulla trasparenza e sull’anticorruzione. 

In linea con gli effetti determinati dall’emergenza epidemiologica e con il conseguente ricorso al lavoro 
agile quale modalità ordinaria di lavoro, la spesa per “Utenze e canoni” (-19%) ridottasi per un minore 
impatto dei canoni per telefonia fissa e mobile, accesso a banche dati e a pubblicazioni on line (soprattutto 
per le minori visure camerali realizzate), energia elettrica, acqua e gas. Permangono stabili le spese di 
condominio. 

Anche la spesa per la “Manutenzione ordinaria e riparazioni” decresce rispetto al 2019 (-23,1%) per effetto 
dell’emergenza sanitaria. In particolare, in caduta tutta la spesa per Manutenzione ordinaria e riparazioni 
di mobili e arredi (-74%), Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per ufficio (-56,4%) e 
Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni immobili (-69,3%) tranne che per la voce “Manutenzione 
ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari” che si è triplicata nel 2020 rispetto al 2019. Si tratta, in via 
generale, della spesa per la ricarica estintori, interventi sull’impianto idrico ed elettrico, regolarità impianto 
antincendio, manutenzione impianto di riscaldamento nel quale, per l’annualità 2020, occorre includere 
anche la manutenzione della rete LAN degli uffici periferici, oggetto di un potenziamento ai fini 
dell’utilizzo degli applicativi da remoto. 

Infine, la spesa per “Prestazioni professionali e specialistiche” risulta in discesa nel 2020 (-72%) perché 
trattasi esclusivamente di spese per interpretariato e traduzioni necessarie per svolgere la funzione 
istituzionale da parte di alcuni Uffici territoriali, su cui insistono numerose comunità straniere. 
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7.3.1 La spesa da COVID 19 

Relativamente all’emergenza epidemiologica da COVID-19, nel corso dell’anno, si è provveduto, in 
attuazione degli interventi governativi succeditisi in materia, a fornire costantemente e tempestivamente 
agli Uffici territoriali e centrali le indicazioni utili per l’esatta organizzazione degli Uffici stessi in 
conformità con le misure governative emergenziali, con particolare riferimento alla gestione del rapporto 
di lavoro, all’applicazione delle disposizioni sul lavoro agile, alla individuazione delle attività indifferibili 
ed urgenti per la corretta ed efficiente gestione dell’azione amministrativa. Si è provveduto, altresì, a 
fornire agli Uffici territoriali e centrali ogni necessario chiarimento in merito all’applicazione dei diversi 
istituti avviati durante la suddetta fase epidemiologica. Parallelamente, sono state fornite alle diverse 
articolazioni organizzative dell’INL (Cfr. note prot. n° 0006419 del 7 aprile 2020 e n. prot. 0006951 del 
24 aprile 2020) indicazioni in materia di spesa da sostenere per l’acquisto di Dispositivi di Protezione 
Individuali-DVI per il personale. 

In particolare, sono stati assegnati risorse su appositi conti individuati ad accogliere le predette spese 
secondo la rappresentazione che segue:  

• “U.1.03.01.02.003.002 Equipaggiamenti ispettori tecnici” e “U.1.03.01.02.003.001 Equipaggiamenti” 
dedicato agli acquisti riferiti a tutto il personale, incluso il personale ispettivo e il personale dei 
NIL, per mascherine, guanti, tute, camici, occhiali, visiere protettive, copri calzari; 

• “U.1.03.01.02.999 Altri beni e materiali di consumo n.a.c.” per l’acquisto di beni di facile consumo e 
non per i DPI (es: disinfettanti, dispenser per gel idroalcolico e quant’altro non sia legato 
direttamente ai dispositivi di protezione individuale). 

• “U.1.03.02.13.002 Servizi di pulizia e lavanderia” per la sanificazione degli ambienti di lavoro, ivi 
compresi la sanificazione degli impianti di areazione. 

Grafico 2 – Spesa COVID-19 regionalizzata 

  
Fonte: Elaborazione su rendicontazione CdC nota prot. n. 17837 del 12 novembre 2020 

Successivamente, nel mese di gennaio 2021, ciascun dei 79 centri di costo (1 sede centrale, 4 sedi 
interregionali e 74 sedi periferiche) ha comunicato alla Direzione Centrale Risorse Umane, Finanziarie e 

Regione
Spesa 

COVID- 19
Spesa 

Pro-capite

ABRUZZO 68.046,64 344

BASILICATA 46.715,13 472

CALABRIA 120.578,96 460

CAMPANIA 338.145,25 704

EMILIA ROMAGNA 218.424,12 533

FRIULI VENEZIA GIULIA 32.449,90 361

LAZIO 273.433,15 528

LIGURIA 91.891,61 593

LOMBARDIA 254.908,75 537

MARCHE 51.900,71 300

MOLISE 22.877,33 394

PIEMONTE 192.499,11 556

PUGLIA 170.607,16 368

SARDEGNA 152.465,15 500

TOSCANA 202.792,45 640

UMBRIA 59.286,12 378

VALLE D'AOSTA 3.240,00 162

VENETO 119.847,75 487

Totale 2.420.109,29 507
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Logistica la rendicontazione delle spese sostenute, nel corso dell’esercizio finanziario 2020, per far fronte 
all’emergenza sanitaria dovuta alla diffusione dell’epidemia da COVID-19, sulla base delle indicazioni 
fornite con nota prot. n. 17837 del 12 novembre 2020. 

La rendicontazione, al fine di ottemperare alle disposizioni regolamentari in applicazione della 
circolare MEF\RGS n. 9 del 21 aprile 2020, è stata appositamente certificata dal Collegio dei revisori dei 
conti con verbale n. 1/2021. Più concretamente, all’esito della suddetta rendicontazione è stata riscontrata 
una spesa complessiva sostenuta dall’Agenzia nel 2020 di 2.564.228 di euro. In particolare, per le 78 sedi 
(tra ITL e IIL) è stata rilevata la spesa complessiva di 2.420.109,29 di euro per l’acquisto di beni e servizi 
finalizzati a mitigare il rischio di contagio da COVID-19 tra il personale INL. 

Sotto il profilo della ripartizione regionale della spesa, risulta un valore pro-capite nazionale della stessa 
di 507 euro, con in testa la Campania tra le regioni che hanno sostenuto la maggiore spesa pro-capite a 
fronte della Valle D’Aosta quale regione che ha fatto registrare la spesa più bassa. Partitamente alla sede 
centrale di Roma la spesa COVID riscontrata si attesta a euro 144.118.  

Per quanto concerne la distribuzione della suddetta spesa per unità di conto di bilancio, si nota una 
maggiore concentrazione sulle voci nelle quali includere la sanificazione (servizi di pulizia e lavanderia) 
delle sedi avvenuta di frequente e in diversi momenti dell’anno, ogni qualvolta si sono presentati contagi 
tra i dipendenti su indicazione espressa del medico competente, segue l’acquisto di dispositivi di 
protezione individuali (equipaggiamento).  

Tali spese, come si evince dalla normativa di prassi qui richiamata, sono da considerarsi al fuori del 
limite imposto all’INL dalle norme di contenimento, vale a dire non rientrano nel computo del vincolo 
stabilito per l’aggregato di spesa “Acquisto di beni e servizi” come stabilito con l’ultima legge di bilancio. 

Tabella 9 – Elenco conti spesa COVID -19 annualità 2020 

 
Fonte: Elaborazione rendicontazione CdC nota prot. n. 17837 del 12 novembre 2020 

7.3.2 Le misure di contenimento della spesa 

Le misure di contenimento della spesa pubblica previste dall’articolo 1, comma 594 e commi 610-613 
della legge di bilancio 2020 sono state disciplinate con istruzioni impartite con la Circolare del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze n. 9 del 21 aprile 2020. 

Inoltre, con nota n. 86684 del 10 luglio 2020, il Dipartimento della RGS ha stabilito per l’Ispettorato 
che “ai fini della determinazione dei limiti di spesa per l’esercizio 2020 in ordine all’acquisto di beni e servizi e alle spese 
informatiche di natura corrente, è corretto attenersi alle indicazioni interpretative della circolare RGS n. 31 del 29 novembre 

Descrizione Voci Importi 

U.1.03.01.02.003.001 - Equipaggiamento 958.478

U.1.03.01.02.001 - Carta, cancelleria e stampati 20.328

U.1.03.01.02.006.001 - Materiale informatico 68.655

U.1.03.01.02.003.002 - Equipaggiamento ispettori 66.744

U.1.03.01.02.999 - Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 501.511

U.1.03.02.09.004 - Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 144.730

U.2.02.01.03.001 - Mobili e Arredi per Ufficio 13.734

U.1.03.02.09.008 - Manutenzione  ordinaria e riparazioni di beni immobili 58.392

U.2.02.01.07.002 - Postazioni di Lavoro 3.026

U.1.03.02.13.999 - Altri servizi ausiliari n.a.c. 976

U.1.03.02.13.999 - Altri servizi ausiliari n.a.c. (Medico competente) 3.599

U.2.02.01.07.999.002 - Hardware 490

U.1.03.02.18.001 - Spese per accertamenti sanitari resi necessari dall'attività lavorativa 1.485

U.1.03.02.99.005 - Spese per Commissioni e Comitati dell'Ente 805

U.1.03.02.09.003 - Manutenzione ordinaria mobili e arredi 1.815

U.1.03.02.13.002 - Servizi di pulizia e lavanderia 719.459

TOTALE 2.564.228
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2018, vale a dire "(…) che per gli enti ed organismi di nuova istituzione, non derivanti da accorpamenti o trasformazioni 
di enti e organismi preesistenti, non sussistendo un puntuale parametro di riferimento per la corretta determinazione dei 
limiti di spesa previsti dalla legislazione vigente si ritiene, per ragioni di equità, che tale parametro possa essere individuato 
dal Ministero dell’Economia e delle Finanze nei dati contabili risultanti dal primo esercizio in cui si è realizzata la piena 
operatività della struttura, previa valutazione dell'Amministrazione vigilante”. Pertanto, nel caso specifico, l'Ispettorato de 
quo, avendo raggiunto la piena operatività nel 2019, ritiene di utilizzare, quali limiti di spesa per beni e servizi, l’importo 
risultante in quest’ultimo esercizio. Inoltre, non essendo dovuti dall’INL nel 2018 versamenti al bilancio dello Stato (Cfr. 
circolare della RGS n. 31 del 29 novembre 2018) in applicazione delle norme disapplicate con la legge di bilancio al 2020, 
lo stesso Ispettorato non è tenuto neanche al versamento stabilito dal comma 594 del richiamato art. 1 della legge n. 
160/2019. Al riguardo, per quanto di competenza, tenendo conto delle istruzioni diramate con le circolari sopra richiamate 
e considerato quanto espresso in precedenza da questo Dipartimento circa la piena operatività dell’INL, si comunica di 
ritenere condivisibile la proposta interpretativa formulata dall’Ispettorato”. 

L’INL, dunque, è destinatario delle norme di contenimento con le modalità suddette, ossia quale limite 
massimo della spesa per beni e dei servizi da poter sostenere deve considerare quale parametro di 
riferimento anche per il 2020, il totale della spesa sostenuta nell’esercizio 2019, primo anno di effettiva 
operatività dell’Agenzia, essendo terminato al 31 dicembre 2018 il periodo di avvalimento ministeriale ex 
articolo 24 del Regolamento di organizzazione dell’INL. Detto limite corrisponde al valore pari 
all’importo impegnato sul conto “Acquisto di beni e servizi” risultante dal rendiconto esercizio finanziario 
2019 pari alla somma di euro 41.810.594,84. Tuttavia, ai fini del rispetto del limite consentito dall’articolo 
1, comma 591, della legge n. 160/2019, occorre escludere dal computo le spese per lo svolgimento di 
compiti ispettivi ex articolo 6, comma 12, del decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 e ss.mm.ii. (Cfr. Allegato 1, della Circolare RGS n. 9 del 
21 aprile 2020), le spese connesse al noleggio di autovetture per l’attività ispettiva ex articolo 96 del 
decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34, le spese postali per la trasmissione delle notifiche di accertamento 
alle persone fisiche, la spesa per la formazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 45, comma 2, del D.lgs. 
9 aprile 2008 n. 81, in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, ed ai sensi della legge n. 190/2012 e 
successivi decreti attuativi, nonché la spesa sostenuta per l’emergenza sanitaria legata al COVID - 19. 

In altri termini, dall’aggregato de quo vanno esclusi dal computo: 
1) dal conto 1.3.2.2 – Organizzazione eventi, Pubblicità e Servizi per trasferta, i seguenti importi:  

− 4.324.037 di euro allocato sull’apposito sottoconto “1.3.2.2.1 - Indennità di missione e di trasferta”, 
perché riferito integralmente agli oneri legati alla realizzazione dell’accesso ispettivo presso i 
luoghi di lavoro da parte del personale della ITL e IIL che costituiscono attività istituzionale 
in linea con gli obiettivi fissati nella Convenzione siglata con il MLPS; in tale ambito occorre 
distinguere 430.898,68 euro perché riferita agli accessi ispettivi effettuati dagli ispettori tecnici, 
ai sensi del DL 76 del Dlgs. 28.06.13, articolo  9 comma 2, 26.252 euro quale quota riferita al 
progetto “ALT CAPORALATO” e 60.343 euro al progetto “Supreme”; 

2) dal conto 1.4.2.5 – Utilizzo di beni di terzi, i seguenti importi: 

− 119.309,84 euro allocato sul “1.3.2.5.2 - Noleggi di mezzi di trasporto” perché trattasi dell’onere 
per il noleggio di autovetture per l’attività ispettiva ex articolo 96 del decreto-legge 19 maggio 
2020, n. 34; 

3) dal conto 1.4.2.10 – Servizi amministrativi, i seguenti importi: 

− 2.409.196 di euro pari al 90% della spesa sostenuta sul conto “1.4.2.10.2 - Spese postali” perché 
trattasi della spesa postale per la trasmissione delle notifiche di accertamento; 

4) dal conto 1.4.2.3 – Acquisto di servizi per formazione e addestramento del personale dell'ente 

− 31.378 euro impegnati sul sottoconto “1.3.2.3.1 - Acquisto di servizi per formazione per la 
formazione obbligatoria rispettivamente ai sensi dell’articolo 45, comma 2, del D.lgs. 9 aprile 
2008 n. 81, in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, ed ai sensi della legge n. 190/2012 e 
successivi decreti attuativi (in particolare il d.lgs. n. 33/2013 e il d.lgs. n. 39/2013) in materia 
di trasparenza e anticorruzione; 

5) da vari conti l’importo di 2.546.977,88 di euro (al netto delle spese COVID in conto capitale 
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relativamente al conto “mobili e arredi per ufficio” per 13.734,15; “postazioni di lavoro” per 
3.025,60 euro; “Hardware” per 490,94 euro) quale spesa corrente legata all’emergenza COVID 
– 19, come certificata con verbale n.1/2021 dal Collegio dei Revisori dei conti. 

Ne consegue che per espressa previsione normativa di settore e per indicazione di prassi (Cfr. Circolare 
RGS n. 9/2020, Circolare RGS n. 33/2011, Circolare RGS n. 40/2010), le spese sopra enunciate devono 
considerarsi al di fuori dal limite imposto alla voce “Acquisto di beni e servizi”, laddove per l’Ispettorato 
coincide con l’importo impegnato e risultante dal rendiconto finanziario al 2019, ossia la somma di euro 
41.810.594,84.  

Ciò posto, per gli aspetti qui di interesse, si rappresenta nel dettaglio l’elenco dei conti al 4° e al 5° 
livello del rendiconto decisionale 2020, relative agli importi impegnati sulla voce “Acquisto di Beni e 
Servizi” che non concorrono alla determinazione del suddetto vincolo di spesa. 

L’importo della spesa sostenuta nel 2020 sottoposta a limite è pari a euro 31.862.201,28 
abbondantemente al di sotto del tetto fissato di euro 41.810.594,84. 

 
Tabella 10 – Elenco conti di 4° e 5° livello e relativi importi da escludere dal limite posto ai consumi intermedi 

Descrizione conto di 4° Livello Descrizione conto di 5° Livello Importo 

1.3.2.2 – Rappresentanza organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per trasferta 

1.3.2.2.1 – Indennità di missione e di trasferta 4.324.037,23 

1.3.2.2 –Rappresentanza organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per trasferta 

1.3.2.2.2 – Indennità di missione e di trasferta - vigilanza 
tecnica ai sensi del DL 76 del Dlgs. 28.06.13, articolo  9 
comma 2 

430.898,68 

1.3.2.2 – Rappresentanza organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per trasferta 

1.3.2.2.3 – Indennità di missione e trasferta – ALT 
CAPORALATO 

26.252,05 

1.3.2.2–Rappresentanza organizzazione eventi, 
pubblicità e servizi per trasferta 

1.3.2.2.4 – Indennità di missione e trasferta – Supreme 
60.343,62 

1.3.2.5 – Utilizzo Beni di Terzi 1.3.2.5.2 – Noleggi di mezzi di trasporto 119.309,84 
1.3.2.10 – Servizi Amministrativi 1.3.2.10.2 – Spese postali 2.409.196,00 
1.3.2.3 – Acquisto di servizi per la formazione e 
addestramento del personale 

1.3.2.3.1 – Acquisto di servizi per formazione specialistica 
(Acquisto di servizi per formazione obbligatoria)” 

31.378,26 

SPESA COVID- 19 

1.3.1.2 – Altri beni di consumo 1.3.1.2.1 – Carta, cancelleria e stampati  20.328,40 

1.3.1.2 Altri beni di consumo 1.3.1.2.3.1 – Equipaggiamento 958.477,68 

1.3.1.2 – Altri beni di consumo 1.3.1.2.3.2 – Equipaggiamento per gli Ispettori 
tecnici 

66.744,17 

1.3.1.2 – Altri beni di consumo 1.3.1.2.6 – Materiale informatico 68.655,36 

1.3.1.2 – Altri beni di consumo 1.3.1.2.8 – Altri beni e materiali di consumo n.a.c. 501.510,62 

1.3.2.6 – Manutenzione ordinaria e 
riparazioni 

1.3.2.6.1 – Manutenzione ordinaria e riparazioni di 
mobili e arredi 

1.814,63 

1.3.2.6 – Manutenzione ordinaria e 
riparazioni 

1.3.2.6.2 – ordinaria e riparazioni di impianti e 
macchinari 

144.730,40 

1.3.2.6 – Manutenzione ordinaria e 
riparazioni 

1.3.2.6.5 – Manutenzione ordinaria e riparazioni di 
beni immobili 

58.392,36 

1.3.2.9 – Servizi ausiliari per il 
funzionamento 

1.3.2.9.2 – Servizi di pulizia e lavanderia 719.458,81 

1.3.2.9 – Servizi ausiliari per il 
funzionamento 

1.3.2.9.6 Altri servizi ausiliari n.a.c. 4.575,25 

1.3.2.12 – Servizi sanitari 1.3.2.12.1 Spese per accertamenti sanitari resi 
necessari dall'attività lavorativa 

1.485,00 

1.3.2.14 – Altri servizi 1.3.2.14.2 Spese per commissioni e comitati dell'Ente 805,20 

Totale spesa COVID - 19 2.546.977,88 

TOTALE 9.948.393,56 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 
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7.3.3 La spesa informatica 

La disciplina recata ai commi 610-613 della legge n.160 del 27 dicembre 2019 – legge di bilancio 2020 
– impone all’INL il conseguimento di risparmi sulla spesa del settore informatico. 

Più precisamente, con nota n. 86684 del 10 luglio 2020, il Dipartimento della RGS ha argomentato 
che “Segnatamente all'applicazione dell'art. 1, comma 610, della legge di bilancio 2020 laddove è stabilito che "Le 
amministrazioni pubbliche e le società inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come 
individuate dall'Istituto nazionale di statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1 della legge 31 dicembre 2009, n. 196, con 
esclusione delle regioni, delle province autonome di Trento e di Bolzano, degli enti locali nonché delle società dagli stessi 
partecipate, assicurano, per il triennio 2020-2022, anche tramite il ricorso al riuso dei sistemi e degli strumenti ICT 
(Information and Communication Technology), di cui all'articolo 69 del codice di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, 
n. 82, un risparmio di spesa annuale pari al 10 per cento della spesa annuale media per la gestione corrente del settore 
informatico sostenuta nel biennio 2016-2017”, l’Ispettorato fa presente che nel biennio 2016- 2017 l’INL si è avvalso 
della disciplina regolamentare per il trasferimento delle risorse finanziarie e strumentali di cui agli artt. 23 e 24 del decreto 
del Presidente del consiglio dei Ministri del 23 febbraio 2016 e non dispone, quindi, attualmente, di una base di calcolo 
della spesa annuale media per il predetto periodo per la gestione corrente del settore informatico su cui calcolare il limite e il 
relativo risparmio in conformità al dettato normativo. L’Ispettorato fa presente, altresì, che non si può operare in analogia 
a quanto su proposto per l’acquisto di beni e servizi, vale a dire considerare la spesa sostenuta nell’esercizio 2019, in quanto, 
per il raggiungimento di una effettiva autonomia dell’infrastruttura informatica e degli applicativi in uso, si è reso necessario, 
dopo apposita conferenza dei servizi istruttoria ex art. 14 della legge n. 241/1990 con le amministrazioni vigilanti, 
sottoscrivere un accordo (in data 26.07.2019) tra INL e Ministero del lavoro per il differimento del termine dell’avvalimento 
ministeriale del 31 dicembre 2018 fino al 31 dicembre 2021. Conseguentemente, il Ministero del lavoro continuerà ad 
erogare buona parte dei servizi informatici all’INL, con risorse finanziarie iscritte sul proprio bilancio, pur essendo di 
effettiva pertinenza dell’Ispettorato, e provvederà a trasferite tali risorse all’INL gradualmente, entro il termine ultimo del 
periodo di avvalimento (31 dicembre 2021) in relazione al progressivo rilascio delle funzioni informatiche, per cui l’autonoma 
gestione di tutti i servizi informatici dell’INL sarà considerata di pertinenza totale del bilancio dell’Ispettorato a decorrere 
dall’esercizio finanziario 2022. Stante quanto sopra, l’Ispettorato prospetta, quale soluzione per la determinazione dei 
limiti delle spese informatiche, di calcolare l'imponibile per l'applicazione del suddetto limite e del relativo risparmio (del 
10%), nel triennio 2020-2022, considerando la spesa sostenuta nell’esercizio 2019 dall’INL per detta finalità a carico 
del proprio bilancio e di quello del MLPS. Ciò posto, per quanto di competenza, considerate le modalità con le quali sono 
progressivamente trasferite le risorse all’Ispettorato nel prossimo triennio per la copertura delle spese correnti destinate 
all’informatica, tenuto conto che le stesse sono state dettagliatamente individuate nel verbale conclusivo della conferenza dei 
servizi del 9 aprile 2020 per ciascun conto di bilancio per la medesima Agenzia e per ciascun capitolo di bilancio per il 
MLPS, si ritiene di concordare con la soluzione prospettata nella nota in commento, ai fini del calcolo e del rispetto del 
limite per il periodo 2020-2022 relativamente alle spese correnti di informatica su cui applicare il risparmio annuale”.  

In definitiva, per ciascun anno finanziario dal 2020 al 2021, l’Ispettorato, dovrà considerare quale tetto 
massimo di spesa media per la gestione corrente del settore informatico, così come definita nelle 
sopracitate disposizioni di contenimento, l’importo complessivo di euro 13.311.795,00 (14.790.883,00 – 
1.479.088,00 (10%) = 13.311.795,00) a valere sia sul bilancio dell’INL sia sul bilancio del Ministero 
vigilante. Tutto ciò premesso, si rileva che la somma complessiva impegnata dall’INL nell’esercizio 2020 
per la spesa informatica corrente ammonta a 9.347.408,86 di euro inferiore al predetto limite.  

In altri termini, la somma di euro 3.964.386,14 – ottenuta quale differenza tra il limite in parola e la 
spesa informatica corrente dell’INL di euro 9.347.408,86 – costituisce il limite alla spesa sostenuta dal 
MLPS sul rendiconto dello Stato al 2020 per conto dello stesso Ispettorato in applicazione dell’accordo 
tecnico sottoscritto quale allegato del verbale della Conferenza dei servizi del 9 aprile 2019 (si tratta del 
documento progettuale con il quale è stato concordato e determinato il piano di autonomizzazione 
informatica dell’Ispettorato). Nel dettaglio, per questi fini, si elencano appresso i conti al 5° e 6° livello 
gestionale e i relativi importi, secondo l’elenco individuato con Circolare RGS n. 9/2020, che hanno 
alimentato la spesa informatica corrente nel conto consuntivo al 2020.   



CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

 Pag. 113 | 130 

 

Tabella 11 – Elenco conti spesa informatica corrente al 2020 

SPESA INFORMATICA Importo 

1.4.1.2.6.1 - Materiale informatico 310.349,74 

1.4.2.5.2 - Noleggio di Hardware  - 

1.4.2.5.3 – Licenze d’uso per software 2.362.947,98 

1.4.2.5.5 - Noleggi di Impianti e macchinari 287.993,74 

1.4.2.6.2 - Manutenzione ordinaria e riparazioni di impianti e macchinari 837.188,79 

1.4.2.6.3 - Manutenzione ordinaria e riparazioni di attrezzature - 

1.4.2.6.4 - Manutenzione ordinaria e riparazioni di macchine per ufficio 24.442,38 

1.4.2.13.1 - Gestione e Manutenzione Applicazioni 362.895,27 

1.4.2.13.2 - Assistenza all'utente e formazione - 

1.4.2.13.3 - Servizi per l'interoperabilità e la cooperazione 88.700,83 

1.4.2.13.4 - Servizi di rete per trasmissione dati e VoIP e relativa manutenzione 1.555.307,18 

1.4.2.13.5 - Servizi per i sistemi e relativa manutenzione 3.517.582,95 

1.4.2.13.6 - Servizi di sicurezza - 

1.4.2.13.7 - Servizi di gestione documentale  - 

1.4.2.13.8 - Servizi di monitoraggio della qualità dei servizi - 

1.4.2.13.9 - Servizi per le postazioni di lavoro e relativa manutenzione - 

1.4.2.13.10 - Servizi di consulenza e prestazioni professionali ICT - 

1.4.2.13.11 - Processi trasversali alle classi di servizio - 

1.4.2.13.12 - Altri servizi informatici e di telecomunicazioni n.a.c. - 

TOTALE 9.347.408,86 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

La spesa informatica in parola si completa con quella sostenuta in conto capitale di euro 3.470.738,09, 
per una somma complessiva impegnata al 2020 a tale titolo di euro 12.818.146,95. La spesa informatica 
in conto capitale è associata agli investimenti di progettazione, realizzazione e collaudo, di software ad 
hoc, alla reingegnerizzazione di software preesistenti e alla relativa manutenzione evolutiva. Più 
specificatamente, tale spesa per l’INL, è da correlare al raggiungimento dell’autonomia infrastrutturale e 
applicativa dal MLPS. 

Tabella 11 - Elenco conti spesa informatica in conto capitale 

SPESA INFORMATICA IN CONTO CAPITALE Importo 

2.3.1.4.2 - Postazioni di lavoro  - 

2.3.1.4.3 - Periferiche 2.492,46 

2.3.1.4.4 - Apparati di telecomunicazione - 

2.3.1.4.6.1 - Hardware n.a.c. 1.386.074,35 

2.3.1.4.6.2 - Hardware n.a.c. Incentivi agli ispettori 1.695,68 

2.3.1.5.2 - Altri beni materiali diversi 1.690.299,19 

2.3.2.1.1 - Sviluppo software e manutenzione evolutiva - 

2.3.2.1.2 - Acquisto software 390.176,41 

TOTALE 3.470.738,09 

Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 
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Partitamente alle componenti applicative, nel 2020, sono state condotte le seguenti attività brevemente 
descritte:  

• Protocollo Informatico. Sono state acquistate le licenze d’uso del protocollo informatico 
“Folium”. Quest’ultimo è stato containerizzato al fine permetterne la fruibilità anche fuori rete 
LAN ed è stato sottoscritto un contratto per la conduzione applicativa. In considerazione delle 
modifiche apportate da AgID in relazione alle modalità di creazione del fascicolo digitale e 
considerato che il progetto di digitalizzazione dei processi operativi dell’INL prevede una forte 
integrazione tra i sistemi gestionali e il protocollo informatico, è stata avviata la scrittura di un 
nuovo sistema di protocollazione informatica dedicato per l’INL;  

• Gestionali HR. Al termine del 2020 risultavano quasi completati i nuovi moduli applicativi per la 
gestione delle Risorse Umane. Nei primi mesi del 2021 è stato avviato un periodo di parallel 
running che porterà alla chiusura del sistema legacy per la gestione delle timbrature ereditato dal 
Ministero del Lavoro entro il primo semestre 2021. La reingegnerizzazione dei sistemi HR si è resa 
necessaria per i seguenti tre principali motivi: Digitalizzazione del fascicolo del dipendente; 
Gestione dei processi di richiesta e autorizzazione di ferie, permessi, etc.; Reingegnerizzazione del 
sistema di gestione delle timbrature per permetterne la fruizione fuori dalla rete LAN;  

• Gestionali ispettivi. Al termine del 2020 risultano quasi completati i moduli applicativi dedicati 
alla programmazione delle attività di vigilanza ed alla gestione delle pratiche ispettive. Anche in 
questo caso è previsto per il 2021 un periodo di parallel running che porterà alla completa 
sostituzione del gestionale ereditato dal MLPS (SGIL) e del sistema di monitoraggio delle attività 
ispettive (ASIL). In conclusione, sotto il profilo qualitativo, l’onere informatico complessivo (spesa 
corrente e in conto capitale) di euro 12.818.146,95 è da correlare sia alla reingegnerizzazione, 
digitalizzazione dei processi gestionali e di governo e supporto dell'Ispettorato, che alla migrazione 
dell’infrastruttura ICT dal MLPS all’INL. Si evidenzia, infine, che il progetto di digitalizzazione dei 
processi operativi dell’INL troverà, fino al giugno del 2021, la sua principale fonte di 
finanziamento nel Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014-2020, Sistemi di Politiche 
Attive per l’Occupazione (PON-SPAO). In particolare, vengono finanziati con i fondi in questione 
i gestionali per le attività core dell’INL: attività ispettive e di emissione di provvedimenti 
amministrativi. A causa dell’emergenza epidemiologica da SARS-CoV-2, che ha comportato 
l’anticipazione della reingegnerizzazione dei processi disponibili solo tramite rete LAN (protocollo 
informatico e gestionale HR), la reingegnerizzazione dei processi sopra indicati ha subito un 
rallentamento. 

7.3.4 La spese di funzionamento delle ITL e IIL e la regionalizzazione della spesa 

La spesa di funzionamento degli Ispettorati Territoriali del Lavoro-ITL impegnata nel 2020 ammonta 
a complessivi 27.001.808 di euro (per le 74 ITL) che vede rispettivamente un costo medio nazionale di 
364.889 euro, per una spesa pro-capite di 5.942 euro e una spesa media per Mq pari a 168 euro.  

Dall’analisi statica della spesa di funzionamento emerge che la voce di conto che pesa di più è 
"U.1.03.02.07.001 Locazione di beni immobili" con euro 13.300.013,13 seguono i conti “U.1.03.02.13.002 
Servizi di pulizia e lavanderia” euro 2.750.037,74; "U.1.03.02.16.002 Spese postali" euro 2.626.884,88; 
"U.1.03.02.05.007 Spese di condominio" euro 2.029.089,84; "U.1.03.02.05.004 Energia elettrica" euro 
1.387.587,77;  "U.1.03.01.02.003.001 Equipaggiamento" euro 1.019.777,78. 

L’Ispettorato Interregionale del Lavoro-IIL che mostra il valore più alto della spesa di funzionamento 
impegnata al 2020 è l’IIL di Venezia con euro 215.542, segue l’IIL di Napoli con euro 128.996, l’IIL di 
Milano con euro 61.027 e, infine, l’IIL di Roma con euro 57.769.  

Regionalizzando la spesa di funzionamento, sommando, quindi, la spesa tra IIL e ITL, risulta che il 
maggior onere si concentra prevalentemente nelle regioni della Lombardia, Lazio, Emilia-Romagna, 
Puglia e Campania mentre una spesa di funzionamento inferiore si registra nelle regioni della Valle 
D’Aosta, Molise, FVG, Basilicata e Liguria. Il costo medio regionale è di 1.525.841 di euro.  
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Cartina – Regionalizzazione della spesa di funzionamento al 2020: ITL e IIL 

 

 

7.3.5 Le spese del comando dei Carabinieri 

L'INL ha istituito presso la sede centrale, gli Ispettorati Interregionali di Roma, Milano, Venezia e 
Napoli e gli Ispettorati Territoriali il "Comando Carabinieri per la tutela del lavoro", i "Gruppi Carabinieri per la 
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tutela del lavoro" e i "Nuclei Carabinieri Ispettorato del Lavoro". 
Sono strutture che operano nel rispetto di quanto previsto dall'articolo 6, del d.lgs. n. 149/2015. Il 

personale dell'Arma previsto è pari a 570 unità ed è selezionato per l'assegnazione secondo criteri fissati 
dal Comando generale dell'Arma dei Carabinieri fra coloro che abbiano frequentato specifici corsi 
formativi del MLPS. 

L'articolazione interna del Comando centrale e dei Gruppi nonché i contingenti da assegnare al 
Comando centrale, ai Gruppi e a ciascun Nucleo carabinieri Ispettorato del Lavoro sono definiti dal 
Comandante generale dell'Arma dei Carabinieri di concerto con il Capo dell'Ispettorato. 

Il Comando Carabinieri per la tutela del lavoro opera presso la sede centrale dell'Ispettorato alle 
dipendenze funzionali del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali. 

L'attività di vigilanza svolta dal personale dell'Arma dei Carabinieri nonché il coordinamento con 
l'Ispettorato sono assicurati mediante la definizione, da parte del direttore dell'Ispettorato, di linee di 
condotta e programmi ispettivi periodici nonché mediante l'affidamento allo stesso direttore delle spese 
di funzionamento del Comando carabinieri per la tutela del lavoro.  

Al personale dell’arma dei carabinieri sono attribuiti, nell'esercizio delle proprie funzioni, i medesimi 
poteri riconosciuti al personale ispettivo dell'Ispettorato, fatto salvo il potere di conciliazione di cui 
all'articolo 11 del decreto legislativo 23 aprile 2004, n. 124.  

Il personale dell'Arma dei Carabinieri appartenente ai Gruppi Carabinieri per la tutela del lavoro e ai 
Nuclei Carabinieri Ispettorato del Lavoro è assegnato all'Ispettorato del Lavoro per un periodo 
prestabilito durante il quale svolge esclusivamente le attività assegnate dall'Ispettorato nel rispetto di 
quanto previsto dal decreto istitutivo oltre ai compiti connessi allo svolgimento delle funzioni di polizia 
giudiziaria. Detto personale dipende funzionalmente dai dirigenti dell'Ispettorato Interregionale e 
dell'Ispettorato Territoriale, i quali provvedono, ciascuno nell'ambito delle rispettive competenze, alla 
definizione dei programmi ispettivi periodici, anche per il tramite del funzionario responsabile delle 
strutture di coordinamento della vigilanza, e ne monitorano l'attività. 

Al fine di assicurare un efficace coordinamento dell'Ispettorato con il Comando Carabinieri per la 
tutela del lavoro, i Gruppi Carabinieri per la tutela del lavoro e i Nuclei Carabinieri Ispettorato del Lavoro, 
il Direttore, sentito il Comandante del Comando Carabinieri per la tutela del lavoro, emana specifiche 
direttive che prevedono in ogni caso linee di condotta e modalità operative comuni al personale ispettivo, 
ivi compreso l'utilizzo della medesima strumentazione, anche informatica, da parte del personale 
dell'Arma e la definizione di specifici obblighi e modalità di comunicazione interna ed esterna 
all'Ispettorato. Sono assegnate all'Ispettorato le spese di funzionamento del Comando Carabinieri per la 
tutela del lavoro, ivi comprese quelle relative al trattamento economico, fondamentale e accessorio, del 
personale dell'Arma dei Carabinieri e le spese connesse alle attività cui è adibito, con esclusione delle 
spese connesse all'esercizio del potere gerarchico e di controllo riferibile all'appartenenza all'Arma, 
individuate con successivo atto del direttore dell'Ispettorato d'intesa con il Comandante generale 
dell'Arma dei Carabinieri. Sotto il profilo della spesa è riconducibile al contingente di personale 
comandato presso l’INL la spesa complessiva di 161.483,89 euro (per equipaggiamento, volumi di testo 
per corso di formazione, carburante, software ecc.) alla quale occorre aggiungere la spesa per trasferte e 
missioni che grava sull’apposito conto di bilancio nonché tutte le spese di funzionamento presso le sedi 
territoriali di utilizzo dei beni in dotazione. 

8. Trasferimenti correnti 

L’importo impegnato sui trasferimenti correnti attiene esclusivamente al progetto “A.L.T. 
Caporalato!” finanziato con risorse del Fondo Nazionale Politiche Migratorie Anno 2019 – “Azioni per 
la Legalità e la Tutela del lavoro”. È un progetto gestito dalla Direzione generale dell’Immigrazione e 
delle Politiche di Integrazione del MLPS a fini di contrasto del fenomeno del caporalato e dello 
sfruttamento lavorativo di manodopera extracomunitaria (il secondo nelle regioni del Sud Italia; il primo 
nelle restanti regioni del Paese).  

La gestione del progetto prevede che l’INL riceva i fondi relativi al progetto “ALT Caporalato!” per 
poi trasferire tali risorse all’O.I.M. a titolo di pagamento conto terzi. 
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Tabella 16 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Trasferimenti correnti” 

 
Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

9. Rimborso e poste correttive delle entrate 

L’importo impegnato al 2020 mostra un valore più alto rispetto allo scorso esercizio (+11%) dovuto 
all’incremento dei trasferimenti corrisposti dal MLPS a titolo di partite stipendiali al personale dell’arma 
dei Carabinieri. Più precisamente, si tratta delle somme ricevute dal MLPS da trasferire al Ministero della 
Difesa a titolo di rimborso delle partite stipendiali per personale dell’Arma dei Carabinieri in comando 
presso la stessa Agenzia. 

Tabella 17 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Rimborsi poste correttive delle entrate” 

 
Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

Allo stesso tempo, sono state impegnate nel 2020 le risorse da corrispondere alle altre amministrazioni 
per le unità di personale attualmente comandate all’INL. 

Si tratta nel complesso delle somme accertate al 2020 di 23.890.233 di euro a cui occorre aggiungere 
la somma di 342.004 euro quale assunzione di personale Arma dei Carabinieri proveniente dallo scorso 
esercizio (Cfr. nota n. prot. 12135 del 20 dicembre 2019) in applicazione del D.L. n.4/2019 articolo 7, 
comma 15, sub comma quinquies. 

10.  Altre spese correnti 

L’importo complessivamente impegnato nel 2020 si è dimezzato (-51%) rispetto al 2019. In 
particolare, è cresciuta la spesa per la copertura del premio assicurativo per il personale ispettivo che 
utilizza il mezzo proprio per fini istituzionali ex articolo 20 del DPCM 23 febbraio 2016 perché ampliato 
anche da rischio da COVID-19.  

Di converso decresce, con l’impatto più significativo, la spesa per oneri da contenzioso (-68,7%) nel 
quale includere gli oneri economici rinvenienti dalle controversie afferenti al personale dipendente ex 
articolo 18 D.L. n. 67/1997 e gli oneri da contenzioso riconducibili alla L. n. 689/1991. Tale spesa risulta 
di gran lunga inferiore al valore fatto registrare nello scorso esercizio perché da collegare alla ridotta 
attività di accertamento svolta nel corrente anno a causa dell’emergenza da COVID-19.  

2020 2019 Delta Delta 
Competenza 

(Impegni)

Competenza 

(Impegni) V.A. V.A.

 1.5 - Trasferimenti correnti

 1.5.1 - Trasferimenti correnti versati all'Unione Europea e al Resto del Mondo

1.5.1.1 Trasferimenti correnti al Resto del Mondo  1.045.813,72  0,00    1.045.813,72           100,0 

1.5.1.1.1 Trasferimenti correnti al Resto del Mondo  1.045.813,72  0,00    1.045.813,72           100,0 

1.5.1.1.1.1 Trasferimenti correnti al Resto del Mondo - progetto Alt Caporalato  1.045.813,72  0,00    1.045.813,72           100,0 

1.5.1.1.1.2 Trasferimenti correnti al Resto del Mondo - Progetto Supreme  0,00  0,00                     -             100,0 

 Totale 1.5.1 - Trasferimenti correnti versati all'Unione Europea e al Resto del Mondo  1.045.813,72  0,00    1.045.813,72           100,0 

 Totale 1.5 - Trasferimenti correnti  1.045.813,72  0,00    1.045.813,72           100,0 

TOTALE  1.045.813,72  0,00         1.045.814           100,0 

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE

Denominazione

2020 2019 Delta Delta 
Competenza 

(Impegni)

Competenza 

(Impegni) V.A. V.A.

 1.6 - Rimborsi e poste correttive delle entrate         

 1.6.1‌-‌Rimborsi‌per‌spese‌di‌personale‌(comando,‌distacco,‌fuori‌ruolo,‌convenzioni,‌ecc…)         

1.6.1.1 Rimborsi‌per‌spese‌di‌personale‌(comando,‌distacco,‌fuori‌ruolo,‌convenzioni,‌ecc…)  24.973.504,67  22.367.402,00       2.606.103        11,65 

1.6.1.1.1 Rimborsi‌per‌spese‌di‌personale‌(comando,‌distacco,‌fuori‌ruolo,‌convenzioni,‌ecc…)  24.973.504,67  22.367.402,00       2.606.103        11,65 

1.6.1.1.1.1 Rimborsi per spese di personale Arma dei Carabinieri  24.232.237,00  21.517.402,00  2.714.835,00          12,6 

1.6.1.1.1.2 Rimborsi per spese di personale altre amministrazioni  741.267,67  850.000,00 -   108.732,33 -        12,8 

 Totale‌1.6.1‌-‌Rimborsi‌per‌spese‌di‌personale‌(comando,‌distacco,‌fuori‌ruolo,‌convenzioni,‌ecc…)  24.973.504,67  22.367.402,00  2.606.102,67          11,7 

 1.6.2 - Altri Rimborsi di parte corrente di somme non dovute o incassate in eccesso     

1.6.2.1 Rimborsi di parte corrente a Imprese di somme non dovute o incassate in eccesso  0,00  0,00  0,00  0,00 

1.6.2.1.1 Rimborsi di parte corrente a Imprese di somme non dovute o incassate in eccesso  0,00  0,00  0,00  0,00 

 Totale 1.6.2 - Altri Rimborsi di parte corrente di somme non dovute o incassate in eccesso  0,00  0,00  0,00  0,00 

 TOTALE  24.973.504,67    22.367.402,00  2.606.102,67          11,7 

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE

Denominazione
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Tabella 18 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Altre spese correnti” 

 
Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti 

11. Le spese in conto capitale 

La spesa in conto capitale si riduce nel 2020 del 46% rispetto al 2019. Si tratta di una riduzione che 
coinvolge prevalentemente la spesa per mobili e arredi (-85%), quale conseguenza di una azione di 
arredamento degli uffici avviata e conclusa nel passato esercizio e lo sviluppo di software proprietari 
esauritasi nel 2019.  Al contrario, occorre rilevare una significativa crescita dei PC in dotazione dell’INL 
quale conseguenza del forte ricorso al lavoro agile e, quindi, alla necessità di dotare il personale delle sedi 
territoriali e della sede centrale dei necessari PC portatili per affrontare il lavoro in questa nuova modalità 
ordinaria. 

Tabella 19 - Tabella 18 – Distribuzione degli impegni sui conti di 5° e 6° livello per la voce “Spese in conto capitale” 

 
Fonte: Conto consuntivo Sistema Informativo contabile SICOGE-Enti  

2020 2019 Delta Delta 
Competenza 

(Impegni)

Competenza 

(Impegni) V.A. V.A.

 1.7 - Altre spese correnti

 1.7.2 - Premi di assicurazione

1.7.2.1 Premi di assicurazione contro i danni  629.573,74  403.587,69         225.986        55,99 

1.7.2.1.1 Premi di assicurazione su beni mobili  0,00  0,00  0,00  0,00 

1.7.2.1.2 Premi di assicurazione per responsabilità civile verso terzi  24.994,32  21.334,43        3.659,89          17,2 

1.7.2.1.3 Altri premi di assicurazione contro i danni  604.579,42         382.253,26     222.326,16        58,16 

 Totale 1.7.2 - Premi di assicurazione  629.573,74  403.587,69     225.986,05        55,99 

 1.7.3 - Spese dovute a sanzioni, risarcimenti e indennizzi     

1.7.3.1 Oneri da contenzioso  800.528,73  2.560.000,00 -    1.759.471 -      68,73 

1.7.3.1.1 Oneri da contenzioso  800.528,73  2.560.000,00 -1.759.471,27 -        68,7 

 Totale 1.7.3 - Spese dovute a sanzioni, risarcimenti e indennizzi  800.528,73  2.560.000,00 -1.759.471,27 -      68,73 

 1.7.4 - Altre spese correnti n.a.c.     

1.7.4.1 Altre spese correnti n.a.c.  5.003,11  2.351,71             2.651      112,74 

1.7.4.1.1 Altre spese correnti n.a.c.  5.003,11  2.351,71             2.651      112,74 

 Totale 1.7.4 - Altre spese correnti n.a.c.  5.003,11  2.351,71        2.651,40        112,7 

 TOTALE  1.435.105,58      2.965.939,40 -1.530.833,82 -        51,6 

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE

Denominazione

2020 2019 Delta Delta 
Competenza 

(Impegni)

Competenza 

(Impegni) V.A. V.A.

 2 - Titolo 2 - Spese in conto capitale     

 2.3 - Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni     

 2.3.1 - Beni materiali     

2.3.1.1 Mobili e arredi  177.050,46  1.235.984,06 -1.058.933,60 -        85,7 

2.3.1.1.1 Mobili e arredi per ufficio  165.264,00  1.090.644,78 -   925.380,78 -        84,8 

2.3.1.1.2 Mobili e arredi n.a.c.  11.786,46  145.339,28 -   133.552,82 -        91,9 

2.3.1.3 Macchine per ufficio  832,26  22.860,66 -    22.028,40 -        96,4 

2.3.1.3.1 Macchine per ufficio  832,26  22.860,66 -    22.028,40 -        96,4 

2.3.1.4 Hardware  1.390.262,49  1.774.655,56 -   384.393,07 -        21,7 

2.3.1.4.2 Postazioni di lavoro  0,00  1.569.944,50 -1.569.944,50 -      100,0 

2.3.1.4.3 Periferiche  2.492,46  14.216,05 -    11.723,59 -        82,5 

2.3.1.4.6 Hardware n.a.c.  1.387.770,03  190.495,01  1.197.275,02        628,5 

2.3.1.4.6.1 Hardware n.a.c.  1.386.074,35  14.245,65  1.371.828,70     9.629,8 

2.3.1.4.6.2 Hardware n.a.c. - incentivi agli ispettori del lavoro  1.695,68  176.249,36 -   174.553,68 -        99,0 

2.3.1.5 Altri beni materiali  1.690.299,19  0,00  1.690.299,19        100,0 

2.3.1.5.2 Altri beni materiali diversi  1.690.299,19  0,00  1.690.299,19        100,0 

 Totale 2.3.1 - Beni materiali  3.258.444,40  3.033.500,28     224.944,12            7,4 

 2.3.2 - Beni immateriali     

2.3.2.1 Software  390.176,41  3.812.499,59 -3.422.323,18 -        89,8 

2.3.2.1.1 Sviluppo software e manutenzione evolutiva  0,00  3.802.735,67 -3.802.735,67 -      100,0 

2.3.2.1.2 Acquisto software  390.176,41  9.763,92     380.412,49     3.896,1 

 Totale 2.3.2 - Beni immateriali  390.176,41  3.812.499,59 -3.422.323,18 -        89,8 

 Totale 2.3.3 - Beni materiali acquisiti mediante operazioni di leasing finanziario  0,00  0,00  0,00  0,00 

 TOTALE  3.648.620,81  6.845.999,87 -3.197.379,06 -        46,7 

RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE

Denominazione
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Prospetto riepilogativo delle spese per missioni e 

programmi 

  



CONTO CONSUNTIVO-INL 2020  

 

 Pag. 120 | 130 

 

 

Ispettorato Nazionale del Lavoro 

PROSPETTO RIEPILOGATIVO DELLE SPESE PER MISSIONI E 

PROGRAMMI 

RENDICONTO 2020 

Competenza Cassa 

Missione 026 - Politiche per il lavoro     

  
026.002 Programmazione e coordinamento della vigilanza in materia 

prevenzione e osservanza delle norme di legislazione sociale e del lavoro 
39.472.757,44 37.301.885,97 

  Gruppo COFOG 04.1 --Affari generali economici, commerciali e del lavoro     

  Totale Programma 026.002 39.472.757,44 37.301.885,97 

  026.003 Servizi territoriali per il lavoro 279.967.794,69 248.688.425,65 

  Gruppo COFOG 04.1 --Affari generali economici, commerciali e del lavoro     

  Totale Programma 026.003 279.967.794,69 248.688.425,65 

  Totale Missione 026 319.440.552,13 285.990.311,62 

Missione 032 - Servizi Istituzionali e generali delle Amministrazioni Pubbliche     

  032.002 Indirizzo politico 335.887,94 310.091,52 

  Gruppo COFOG 04.1 --Affari generali economici, commerciali e del lavoro     

  Totale Programma 032.002 335.887,94 310.091,52 

  032.003 Servizi e affari generali per le Amministrazioni di competenza 23.139,09 22.970,34 

  Gruppo COFOG 04.1 --Affari generali economici, commerciali e del lavoro     

  Totale Programma 032.003 23.139,09 22.970,34 

  Totale Missione 032 359.027,03 333.061,86 

Missione 033 - Fondi da ripartire     

  033.001 Fondi da assegnare 0,00 0,00 

  Gruppo COFOG 04.1 --Affari generali economici, commerciali e del lavoro     

  Totale Programma 033.001 0,00 0,00 

  Totale Missione 033 0,00 0,00 

Missione 099 - Servizi conto terzi e partite di giro     

  099.001 Servizi conto terzi e partite di giro 54.134.895,08 47.239.059,21 

  Gruppo COFOG 04.1 --Affari generali economici, commerciali e del lavoro     

  Totale Programma 099.001 54.134.895,08 47.239.059,21 

  Totale Missione 099 54.134.895,08 47.239.059,21 

  TOTALE GENERALE MISSIONI 373.934.474,24 333.562.432,69 
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Tabella 1 – Obiettivo Vigilanza - Livello di conseguimento dei risultati attesi 

OBIETTIVO: VIGILANZA 

OBIETTIVI INDICATORI DI OUTPUT 
RISULTATO 

ATTESO 
NELL'ANNO 

RISULTATO CONSEGUITO AL 31/12/2020 
% di 

conseguimento 
(annuale)1 

% di 
scostamento 
(annuale)2 

Note 

LS1.01 
Ridefinire le linee d'indirizzo 
dell'attività di vigilanza a seguito 
dell'emergenza sanitaria. 

Aggiornamento del documento di 
programmazione dell'attività di vigilanza  

N° documenti redatti ≥1 100% 0% 
Nel periodo di riferimento, è stato aggiornato il 
documento di programmazione a cura dell'Ufficio 
competente della DC Tutela. 

LS1.02 
Assicurare l'uniformità ed il 
coordinamento degli interventi 
ispettivi. 

Volume di comunicati/indicazioni della 
«Commissione centrale di programmazione 
dell'attività di vigilanza» 

N° comunicati/indicazioni 
emesse 

n. 6 100% +16,6% 
Nel periodo di riferimento, sono stati emanati n. 7 
comunicati/indicazioni dall'Ufficio competente della 
DC Tutela. 

LS1.03 
Indirizzare i controlli sui settori e i 
fenomeni a maggior rischio di 
irregolarità. 

Ridefinire indicatori di performance degli IIL e 
ITL tesi a valorizzare gli aspetti qualitativi e di 
orientamento dell'attività degli Uffici in coerenza 
con il documento di programmazione ed 
eventuali successivi aggiornamenti 

Documenti elaborati e 
trasmessi agli Uffici  

Sì 100% 0% 
Nel periodo di riferimento sono stati ridefiniti dai 
competenti Uffici della DC Tutela gli indicatori di 
performance degli II.II.LL. e II.TT.LL.. 

LS1.04 
Incrementare e uniformare la tutela 
contributiva dei lavoratori. 

Uniformare i sistemi di calcolo degli ITL  

Adozione utility dedicata al 
calcolo degli imponibili 
retributivi e contributivi e 
successiva 
implementazione. 

Sì 100% 0% 

Nel periodo di riferimento è stata adottata 
dall'Ufficio competente della DC Tutela una utility 
dedicata al calcolo degli imponibili retributivi e 
contributivi, per uniformare i sistemi di calcolo degli 
II.TT.LL. 

LS1.05 

Elaborazione di attività di analisi 
preventiva all'attivazione di vigilanze 
relative a fenomeni di irregolarità o 
realtà produttive multilocalizzate. 

Attuazione di vigilanze c.d. "speciali" o 
"straordinarie" o legate a progetti speciali 
promossi dalla DC Tutela 

N: N° vigilanze attuate 
D: N° 4 vigilanze 
programmate 

%100 100% +550% 
Nel periodo di riferimento, sono state attuate n. 26 
vigilanze dall'Ufficio competente della DC Tutela. 

LS1.06 
Assicurare la continuità dei servizi 
all'utenza erogati dagli Uffici territoriali 
anche attraverso modalità telematiche. 

Documento per l'indirizzo dell'attività connessa 
ai servizi all'utenza resi dagli Uffici sul territorio 
ed eventuali successivi aggiornamenti 

Documenti elaborati e 
trasmessi agli Uffici  

Sì 100% 0% 

Nel periodo di riferimento è stato redatto dall'Ufficio 
competente della DC Tutela il documento per 
l'indirizzo dell'attività connessa ai servizi all'utenza 
resi dagli Uffici sul territorio. 

LS1.07 

Assicurare un'adeguata attività di 
informazione, promozione e 
prevenzione per diffondere la cultura 
della legalità sul lavoro in tutto il 
territorio nazionale. 

Documento per l'indirizzo dell'attività di 
informazione, promozione e prevenzione degli 
Uffici sul territorio ed eventuali successivi 
aggiornamenti 

Documenti elaborati e 
trasmessi agli Uffici  

Sì 100% 0% 

Nel periodo di riferimento è stato redatto dall'Ufficio 
competente della DC Tutela il documento per 
l'indirizzo dell'attività di informazione, promozione 
e prevenzione degli Uffici sul territorio. 

LS1.08 

Presentare proposte di progetti 
finanziati da fondi nazionali o 
comunitari nelle materie di competenza 
della Direzione Centrale Tutela, 
sicurezza e vigilanza del lavoro o gestire 
quelli in essere. 

Volume di produzione di proposte di progetti 
finanziati da fondi nazionali o comunitari o di 
gestione di progetti in essere 

N° proposte di progetto 
presentate alle Autorità 
competenti o di progetti in 
essere gestiti 

n. 1 100% +300% 
Nel periodo di riferimento, sono state presentate n. 
4 proposte di progetto dall'Ufficio competente della 
DC Tutela. 

        

1 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per l'anno, dato dal rapporto percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso (A):  
V=B/A * 100 
2 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per il 2020, dato dalla differenza percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso nell'anno (A), rispetto il valore atteso (A):  
V=((B-A)/A) * 100 
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Tabella 2 – Continuità dell’azione amministrativa - Livello di conseguimento dei risultati attesi 

OBIETTIVO: CONTINUITA' DELL'AZIONE AMMINISTRATIVA 

OBIETTIVI INDICATORI DI OUTPUT 
RISULTATO 

ATTESO 
NELL'ANNO 

RISULTATO CONSEGUITO AL 31/12/2020 

% di 
conseguimento 

(annuale)1 

% di 
scostamento 
(annuale)2 

Note 

LS2.04 

Elaborare circolari/note 
interpretative della disciplina 
lavoristica di ausilio per gli 
operatori del mercato del lavoro e 
per le attività di vigilanza e/o di 
contenzioso dell’Ispettorato 
nazionale del lavoro. 

Volume delle note interpretative/operative della 
disciplina lavoristica 

N° note interpretative più 
N° istruzioni operative 
elaborate > di numero 
baseline 

n. > 10 100% +940,00% 
Nel periodo di riferimento, sono state elaborate n. 
86 note interpretative e n. 18 istruzioni operative 
dall'Ufficio competente della DC Coordinamento. 

 

1 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per l'anno, dato dal rapporto percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso (A):  
V=B/A * 100 
2 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per il 2020, dato dalla differenza percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso nell'anno (A), rispetto il valore atteso (A):  
V=((B-A)/A) * 100 
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Tabella 3 – Piena operatività - Livello di conseguimento dei risultati attesi 

OBIETTIVO: PIENA OPERATIVITA' 

OBIETTIVI INDICATORI DI OUTPUT 
RISULTATO 

ATTESO 
NELL'ANNO 

RISULTATO CONSEGUITO AL 31/12/2020 

% di 
conseguimento 

(annuale)1 

% di 
scostamento 
(annuale)2 

Note 

LS3.03 

Assicurare la tempestività della 
presentazione alle OO.SS. delle proposte 
datoriali per la ripartizione del fondo 
risorse decentrate. 

Tempestività di presentazione delle 
proposte datoriali per la ripartizione del 
fondo risorse decentrate 

Data di presentazione 
proposte datoriali 
meno Data ultimo 
accertamento entrate 
dell'anno di riferimento 

< 30 gg 100% 0% 

Nel periodo di riferimento è stata garantita 
dall'Ufficio competente della DC Risorse la 
tempestività richiesta dall'Ufficio competente della 
DC Risorse. 

LS3.04 
Assicurare la continuità degli incarichi 
dirigenziali attivando le relative procedure 
di conferimento con tempestività. 

Grado di tempestività di attivazione delle 
procedure di conferimento di incarichi 

N: N° procedure di 
conferimento attivate entro 
15 giorni dalla scadenza dei 
relativi incarichi 
D: N° incarichi in scadenza 

95% 100% +5,26% 

Nel periodo di riferimento è stata garantita 
dall'Ufficio competente della DC Risorse la 
tempestività di conferimento per il 100% degli 
incarichi in scadenza. 

LS3.05 
Attuare workshop sui temi dell'ispezione del 
lavoro e del relativo contenzioso a favore 
del personale INL. 

Volume di workshop tematici interni 
N° workshop (giornate) 
attuati 

n. 2 100% +150% 
Nel periodo di riferimento sono stati attuati n. 5 
workshop dall'Ufficio competente della DC 
Coordinamento. 

LS3.06 

Attuare iniziative di 
informazione/formazione inerenti alla 
disciplina relativa alla protezione dei dati 
personali. 

Grado di attuazione di iniziative di 
informazione/formazione interna 

N° incontri effettuati n. ≥ 2 100% +400% 
Nel periodo di riferimento sono state attuate n. 10 
iniziative di formazione/informazione dall'Ufficio 
competente della DC Coordinamento. 

LS4.03 
Assicurare il rispetto dei tempi di 
pagamento delle spese di funzionamento 
delle sedi. 

Grado di tempestività dei pagamenti 
delle spese di funzionamento delle sedi 

N: N° ordinativi di 
pagamento inviati alla banca 
cassiera entro 60 giorni dalla 
presa in carico 
D: N° ordinativi di 
pagamento emessi entro 90 
giorni dalla presa in carico 

90% 100% +11,11 

Nel periodo di riferimento è stata garantita 
dall'Ufficio competente della DC Risorse la 
tempestività dei pagamenti per il 100% degli 
ordinativi emessi. 

LS4.04 
Assicurare un'adeguata tempistica di 
evasione dei provvedimenti di quiescenza. 

Grado di tempestività di evasione dei 
provvedimenti di quiescenza 

N: N° provvedimenti adottati 
entro 120 giorni 
D: N° totale provvedimenti 
adottati 

70% 100% +42,86% 
Nel periodo di riferimento tutti i provvedimenti 
sono stati adottati dall'Ufficio competente della DC 
Risorse nel termine dei 120 giorni. 

LS4.05 
Assicurare un'efficiente gestione delle 
pratiche in materia di responsabilità 
erariale. 

Grado di tempestività di istruzione delle 
pratiche in materia di responsabilità 
erariale 

N: N° pratiche istruite entro 
30 giorni dalla segnalazione 
D: N° totale delle 
segnalazioni  

40% 100% +150% 

Nel periodo di riferimento è stata garantita 
dall'Ufficio competente della DC Risorse la 
tempestività delle pratiche istruite per il 100% delle 
segnalazioni. 

LS4.06 

Assicurare un'efficiente gestione dei flussi 
finanziari in uscita relativi ad acquisti di 
beni e servizi per il funzionamento della 
sede centrale INL e del coordinamento dei 
flussi finanziari relativi ad acquisti di beni e 
servizi per il funzionamento delle sedi 
territoriali dell’INL. 

Indicatore annuale di tempestività dei 
pagamenti 

Cfr. la Circolare RGS n. 22 
del 22/07/2015 

> -20 < +20 100% 0% 
Obiettivo rispettato dal competente Ufficio della 
DC Risorse. 
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LS4.07 

Assicurare un significativo livello di ricorso 
agli strumenti d'acquisto e di negoziazione 
messi a disposizione dalle centrali di 
committenza. 

Incidenza del ricorso a convenzioni 
Consip e al mercato elettronico degli 
acquisti 

N: Spesa (cassa) per 
l'acquisto di beni e servizi 
effettuata tramite 
convenzioni quadro o 
mercato elettronico 
D: Pagamenti per acquisto di 
beni e servizi  

80% 100% +16,13% 

Nel periodo di riferimento è stato fatto ricorso 
dall'Ufficio competente della DC Risorse al mercato 
elettronico e alle convenzioni quadro per circa il 
93% della spesa per acquisti di beni e servizi. 

LS4.08 
Assicurare un'efficiente gestione delle 
pratiche in materia di contenzioso. 

Grado di tempestività delle pratiche di 
rimborso di spese di lite 

N: N° istruttorie avviate 
entro 40 giorni dalla ricezione 
D: N° totale istanze di 
rimborso 

50% 100% +100% 
Nel periodo di riferimento sono state istruite nei 
tempi dall'Ufficio competente della DC Risorse il 
100% delle istanze di rimborso. 

LS5.01 
Informatizzare i processi "core" 
dell'Ispettorato. 

Grado di informatizzazione dei processi 
"core" 

N: N° procedure 
informatiche collaudate 
D: N° procedure 
informatiche in collaudo 
programmato 

50% 100% +100% 
Collaudati i moduli applicativi relativi a: 
Programmazione ispettiva; Missioni; Richieste di 
Intervento; Diffida Accertativa. 

LS5.02 
Informatizzare i processi di governo e 
supporto dell'Ispettorato. 

Dematerializzazione procedure 

Procedure di gestione 
presenze-assenze; ferie-
permessi; protocollo, 
integralmente 
dematerializzate; 
programmazione dell’attività 
ispettiva e delle richieste 
d’intervento dei lavoratori; 
conciliazioni monocratiche. 

Sì 100% 0% 

Rilasciati i moduli relativi alla gestione di: presenze -
assenze; ferie-permessi. 
Avviata migrazione protocollo informatico da 
MLPS. 

LS5.03 
Massimizzare l'integrazione di banche dati 
di interesse dell'Ispettorato per lo 
svolgimento della sua azione istituzionale. 

Grado di integrazione di banche dati 

N: N° banche dati integrate 
realizzate 
D: N° banche dati integrate 
programmate 

50% 100% +100% 

In corso la procedura di integrazione delle Banche 
dati di: Anagrafica imprese da UnionCamere; 
Anagrafica imprese, responsabili aziendali e PEC da 
Infocamere; Comunicazioni Obbligatorie da MLPS. 

LS5.05 
Migrare i servizi di firma digitale nella 
nuova infrastruttura tecnologica dell'INL. 

Grado di migrazione/innovazione dei 
servizi digitali 

N: N° servizi digitali migrati 
D: N° servizi digitali da 
migrare 

50% 100% +100% 

Come da accordo fra INL e MLPS per la migrazione 
dei servizi ICT di INL, la cui conclusione del 
progetto è prevista per il 30/06/2021, sono state 
svolte le attività di analisi progettuale, definizione del 
piano dei fabbisogni e stipula del contratto con il 
fornitore. 

LS5.06 
Migrare i servizi di connettività dati nella 
nuova infrastruttura tecnologica dell'INL 

Grado di definizione dell'iter contrattuale 
Sottoscrizione del contratto di 
fornitura 

Sì 100% 0% 
Sono state svolte le attività di analisi progettuale, 
definizione del piano dei fabbisogni e stipula del 
contratto con il fornitore. 

LS5.07 
Migrare i servizi di telefonia nella nuova 
infrastruttura tecnologica dell'INL 

Grado di definizione dell'iter contrattuale 
Sottoscrizione del contratto di 
fornitura 

Sì 100% 0% 

Il servizio di telefonia è di tipo Voip, quindi basato 
sulla rete dati. 
Sono state svolte le attività di analisi progettuale, 
definizione del piano dei fabbisogni e stipula del 
contratto con il fornitore. 

 

1 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per l'anno, dato dal rapporto percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso (A):  
V=B/A * 100 
2 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per il 2020, dato dalla differenza percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso nell'anno (A), rispetto il valore atteso (A):  
V=((B-A)/A) * 100 
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Tabella 4 – Prevenzione della corruzione e trasparenza - Livello di conseguimento dei risultati attesi 

OBIETTIVO: PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E TRASPARENZA 

OBIETTIVI INDICATORI DI OUTPUT 
RISULTATO 

ATTESO 
NELL'ANNO 

RISULTATO CONSEGUITO AL 31/12/2020 

% di 
conseguimento 

(annuale)1 

% di 
scostamento 
(annuale)2 

Note 

LS6.01 
Adottare le misure di prevenzione della corruzione e 
della trasparenza in linea con il PTPCT dell'Ispettorato. 

Grado di adozione delle misure di 
prevenzione della corruzione e della 
trasparenza. 

N: % complessiva delle 
misure adotatte dalla DC 
D: % complessiva delle 
misure da adottare per la 
DC 

100 100% 0% 

Nel periodo di riferimento la percentuale di 
attuazione delle misure previste dal PTPCT 
a cura di tutti gli uffici delle direzioni è 
risultata pari al 100%. 

LS6.02 
Monitorare l'attuazione delle misure di prevenzione 
previste dal PTPCT. 

Monitoraggio delle misure adottate dalle 
strutture territoriali. 

N° richieste di elementi 
informativi attraverso la 
compilazione di appositi 
questionari 

n. >1 100% 0% 
Nel periodo di riferimento è stato effettuato 
il monitoraggio dall'Ufficio competente 
della DC Coordinamento. 

LS6.03 
Elaborare il PTCPT con indicazione delle misure di 
prevenzione della corruzione da attivare per le aree di 
rischio individuate. 

Grado di coinvolgimento di altre strutture 
dell'INL al fine dell'adeguamento delle misure 
di prevenzione della corruzione e della 
trasparenza previste dal PTPCT per ciascuna 
area di rischio individuata. 

N° incontri o richieste di 
elementi da parte di altre 
strutture 

n. >4 100% +75% 
Nel periodo di riferimento sono stati 
effettuati n. 7 incontri dall'Ufficio 
competente della DC Coordinamento. 

LS6.04 
Adeguare la disciplina interna alle previsioni normative 
in materia di protezione dei dati personali. 

Tempestività di produzione di atti di 
regolamentazione interna. 

Data di adozione del 
regolamento interno per la 
protezione dei dati 
personali minore del 
31/03/2020 

Sì 100% 0% 
Il Regolamento interno per la protezione 
dei dati personali è entrato in vigore il 01 
febbraio 2020. 

LS6.05 Potenziare l'attività di audit interno. 
Grado di attuazione delle attività di audit 
interno. 

N° relazioni finali di attività 
di audit interno 

n. >2 100% +100% 

Nel periodo di riferimento sono state 
definite n. 4 procedure di AUDIT 
dall'Ufficio competente della DC 
Coordinamento. 

LS6.06 
Predisporre gli atti di assegnazione di compiti e funzioni 
ai dirigenti responsabili in materia di protezione dei dati. 

Grado di copertura delle assegnazioni di 
compiti e funzioni ai dirigenti responsabili in 
materia di protezione dei dati. 

N: N° atti di nomina 
predisposti 
D: N° totale dirigenti in 
servizio 

100% 100% 0% 
Nel periodo di riferimento tutti i dirigenti in 
servizio sono stati nominati responsabili in 
materia di protezione dei dati. 

LS2.01 
Valutare la percezione della mission istituzionale da 
parte degli stakeholder interni. 

Consapevolezza della mission istituzionale. 
N: N° questionari 
somministrati 
D: N° totale dipendenti 

10% 100% 0% 

Nel periodo di riferimento è stato 
somministrato a cura dell'Ufficio 
Comunicazione un questionario ai 
dipendenti dell'INL. 

 

1 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per l'anno, dato dal rapporto percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso (A):  
V=B/A * 100 
2 Valore calcolato rispetto al risultato atteso per il 2020, dato dalla differenza percentuale tra il valore realizzato (B) e il valore atteso nell'anno (A), rispetto il valore atteso (A):  
V=((B-A)/A) * 100 
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ALLEGATO 1 

PARERE AL CONTO CONSUNTIVO 2020 

Il Collegio avvia l’esame della conto consuntivo al 2020 trasmesso al Collegio dei revisori per il 
relativo parere di competenza, con nota prot. n. INL.0006378 del 13 aprile 2021. 
In particolare, accerta che il documento contabile predisposto dal Capo dell’Ispettorato 
Nazionale del Lavoro sia completo dei seguenti documenti: 

• Conto del bilancio (Rendiconto finanziario decisionale e gestionale); 

• Conto economico; 

• Stato patrimoniale; 

• Nota Integrativa. 

Inoltre, viene verificata la presenza dei successivi allegati al predetto rendiconto: 

• La situazione amministrativa; 

• La relazione sulla gestione; 

• Prospetto riepilogativo delle spese per missioni e programmi; 

• Attestazione dei tempi medi di pagamento. 

A questo punto si procede all’esame della suddetta documentazione.  

Preliminarmente, si prende atto che la struttura ed il contenuto del rendiconto generale sono 

stati predisposti in conformità al Regolamento di contabilità dell’Ente ed alla normativa 

vigente in materia (DPR n. 97/2003). Inoltre, si accerta che l’Ente ha provveduto alla redazione 

del prospetto riepilogativo nel quale  viene  riassunta la  spesa  classificata in base  alle missioni 

ed ai    programmi individuati applicando le prescrizioni contenute nel DPCM 12 dicembre 2012 

e le indicazioni di cui alla Circolare MEF del Dipartimento della RGS n. 23 del 13 maggio 2013. 

Inoltre, è stato redatto, in conformità a quanto previsto dal citato DPCM 18 settembre 2012, il 

piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio ed è stato adottato il piano dei conti integrato 

di cui al DPR 4/10/2013 n. 132. 

Il Collegio prende in esame il Rendiconto finanziario decisionale per l’esercizio 2020 secondo 

una rappresentazione per titoli: 

Tabella 1 -  Distribuzione per di titoli di entrata ed uscita rendiconto decisionale al 2020 

 
Entrate 

Previsione 
definitiva  

Somme 
accertate 

 

Somme  
Riscosse 

Somme  
accert. da 
riscuotere 

Diff. % 
accer. 

previs.def. 

Titolo II – Trasferimenti 
correnti 

345.462.324,92 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 1,15 

Titolo III – Entrate 
extratributarie 1.279.752,97 1.497.606,67 1.497.606,67 0,00 17,02 



Titolo IV – Entrate in conto 
capitale 1.266.280,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 0,00 

Titolo IX – Entrate per conto 
terzi e partite di giro 67.149.405,02 54.134.895,08 47.696.674,25 6.438.220,83 -19,38 

Totale Entrate 415.157.762,91 406.347.958,56 399.909.737,73   6.438.220,83 - 2,12 

 
Uscite 

Previsione  
definitiva 

Somme  
impegnate 

Pagamenti Rimasti da 
pagare 

Diff.% 
impegni 

previs.def. 
 

Titolo I – Spese correnti  400.960.613,22 316.150.958,35 285.450.199,00 30.700.759,35 -26,8 
Titolo II – spese in conto 
capitale  

7.881.402,78 3.648.620,81 873.174,48 2.775.446,33 -116,0 

Titolo VII – Uscite per conto 
terzi e Partite di giro  

67.149.405,02   54.134.895,08 47.239.059,21 6.895.835,87 -24,0 

Totale Spese   475.991.421,02   373.934.474,24   333.562.432,69  40.372.041,55 -27,3 
Avanzo finanziario di 
competenza 

 32.413.484,32    

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

Nel 2020 si registra un avanzo di competenza di euro 32.413.484,32 ottenuto quale differenza 

tra le entrate accertate di  euro 406.347.958,56 e le uscite impegnate di euro 373.934.474,24. 

Tabella 2 -  Distribuzione per di titoli di entrata ed uscita rendiconto decisionale al 2020: esercizio finanziario 2020 e 2019 

 

 
Entrate 

Anno finanziario 2020 Anno finanziario 2019 

Residui 

(A) 

Competenza  

(B) 

Cassa 

(C) 

Residui  

(D) 

Competenza  

(E) 

Cassa 

(F) 
Titolo II – Trasferimenti 

correnti 0,00 349.449.176,81 349.449.176,81 0,00 336.197.319,22 336.197.319,22 

Titolo III – Entrate 

extratributarie 
0,00 1.497.606,67 1.497.606,67 0,00 2.011.716,73 2.011.716,73 

Titolo IV – Entrate in 

conto capitale 
0,00 1.266.280,00 1.266.280,00 0,00 3.266.280,00 3.266.280,00 

Titolo IX – Entrate per 

conto terzi e partite di 

giro 

10.693.489,17 54.134.895,08 58.385.599,96 13.753.579,68 54.609.260,35 57.668.683,34 

Totale Entrate 10.693.489,17 406.347.958,56 410.598.663,44 13.753.579,68 396.084.576,30 399.143.999,29 

 
Spese 

Residui  

(A) 

Competenza  

(B) 

Cassa  

(C) 

Residui  

(D) 

Competenza  

(E) 

Cassa 

(F) 

Titolo I – Spese correnti 19.555.280,26 316.150.958,35 302.609.624,55 46.596.217,40 277.248.032,45 303.403.361,73 

Titolo II – spese in conto 

capitale 

9.152.835,32 3.648.620,81 7.244.436,23 8.695.273,65 6.845.999,87 5.145.811,43 

Titolo VII – Uscite per 

conto terzi e Partite di 

giro 

6.861.690,88 54.134.895,08 54.095.810,76 9.559.588,76 54.609.260,356 57.306.490,71 

Totale Spese 35.569.806,46 373.934.474,24 363.949.871,54 64.851.079,81 338.703.292,67 365.855.663,87 

Avanzo di competenza  32.413.484,32          57.381.283,63  

Totale Generale 35.569.806,46 406.347.958,56 363.949.871,54 64.851.079,81 396.084.576,30 365.855.663,87 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 

Tabella 3 - Riepilogo Situazione di equilibrio dati di cassa 

Prospetto riepilogativo dati di cassa 

(Art. 13, c. 1, L. n. 243/2012) 

Anno 2020 

Descrizione Importo 

 
Saldo cassa iniziale 

 
141.900.416,76 

Riscossioni (competenza + residui) 410.598.663,44 

 
Pagamenti (competenza + residui) 

 
363.949.871,54 

 
Saldo finale di cassa 188.549.208,66 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 
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Il Rendiconto generale 2020, presenta un avanzo finanziario di competenza di euro 
32.413.484,32 pari alla differenza tra le entrate accertate e le spese impegnate, come 
appresso indicato: 

 
Tabella 4 – Il risultato di competenza al 2020 

TOTALE ENTRATE ACCERTATE 406.347.958,56 

TOTALE USCITE IMPEGNATE 373.934.474,24 

AVANZO/DISAVANZO DI COMPETENZA 32.413.484,32 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
La previsioni iniziali delle entrate e delle uscite correnti, pari rispettivamente ad euro 
392.316.478,00 ed euro 392.316.478, sono conformi con quelle indicate nel bilancio di 
previsione 2020 deliberato nella seduta dell’11 dicembre 2019.  
 
Dall’esame della gestione di competenza risulta che le entrate correnti accertate, al netto delle 
partite di giro, sono costituite da: 
 
Tabella 5 – Le entrate di correnti dell’INL: annualità 2020 

 
Entrate 

 
ACCERTAMENTI 

 
ACCERTAMENTI 

Anno 2020 Anno 2019 

Entrate derivanti da trasferimenti correnti 349.449.176,81 336.197.319,22 

Altre Entrate 1.497.606,67 2.011.716,73 

Totale Entrate 350.946.783,48 338.209.035,95 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 
 
Le Entrate da trasferimenti correnti, pari ad euro 349.449.176,81 riguardano: 

• per euro 23.890.233,00 i trasferimenti dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali per 
l’Arma dei Carabinieri; 

• per euro 15.471.113,00 i trasferimenti del Ministero del lavoro e delle politiche sociali per 
riassegnazione entrate; 

• per euro 310.087.830,81 i trasferimenti del Ministero del lavoro e delle politiche sociali per 
il funzionamento dell’INL. 

 
Al riguardo, si verifica la conformità delle entrate alla nota prot. n. 0003098 del 25 marzo 2021 
riepilogativa delle stesse trasmessa dal Segretariato Generale del MLPS. 
 
Le Altre entrate, pari ad euro 1.497.606,67, riguardano altre entrate extratributarie. 
 
Tabella 6 – Le entrate di correnti dell’INL: annualità 2020 

Entrate 
ACCERTAMENTI ACCERTAMENTI 

Anno 2020 Anno 2019 

Entrate derivanti da trasferimenti in 
conto capitale 1.266.280,00 3.266.280,00 

Totale Entrate in conto capitale 1.266.280,00 3.266.280,00 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 
 

Le uscite correnti sono pari a euro 315.734.718,37. 
 



Tabella 7 – Le Uscite di correnti dell’INL: annualità 2020 
 

 
Uscite Correnti - Titolo I 

IMPEGNI 
Anno 2020 

IMPEGNI 
Anno 2019 

Redditi da lavoro dipendente 225.788.674,14 197.559.888,49 

Imposte e tasse 18.058.843,37 12.544.207,72 

 Acquisto di beni e servizi 44.849.016,87 41.810.594,84 

Rimborsi e poste correttive delle entrate 24.973.504,67 22.367.402,00 

Premi di assicurazione 629.573,74 403.587,69 

Altre spese correnti 1.435.105,58 2.965.939,40 

Totale Uscite Correnti 315.734.718,37 277.651.620,14 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 
 

Il Collegio prende in considerazione la spesa per consumi intermedi, con particolare 
riferimento ai vincoli imposti all’INL dalle norme di contenimento. 
Si esamina quanto riportato nella relazione sulla gestione al Conto Consuntivo 2020, laddove il 
limite massimo della spesa per beni e dei servizi ex articolo 1, comma 591, della legge n. 
160/2019 da poter sostenere e pari a euro 41.810.594,84.  
Sul punto il Collegio accerta che ai fini del rispetto del limite consentito occorre escludere dal 
computo le spese per lo svolgimento di compiti ispettivi ex articolo 6, comma 12, del decreto-
legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 e 
ss.mm.ii. (Cfr. Allegato 1, della Circolare RGS n. 9 del 21 aprile 2020) le spese connesse al 
noleggio di autovetture per l’attività ispettiva ex articolo 96 del decreto-legge 19 maggio 2020, 
n. 34, le spese postali per la trasmissione delle notifiche di accertamento alle persone fisiche, 
la spesa per la formazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 45, comma 2, del D.lgs. 9 aprile 
2008 n. 81, in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, ed ai sensi della legge n. 190/2012 e 
successivi decreti attuativi, nonché la spesa sostenuta per l’emergenza sanitaria legata al 
COVID - 19. Ciò posto, si assevera che l’importo della spesa sostenuta nel 2020 sottoposta a 
limite è pari a euro 31.862.201,28 abbondantemente al di sotto del tetto fissato di euro 
41.810.594,84. 
A questo punto si passa con l’esaminare il rispetto del limite imposto alla spesa informatica 
dalla disciplina recata ai commi 610-613 della legge n.160 del 27 dicembre 2019, che impone 
all’INL il conseguimento di risparmi sul tale spesa. 
In termini più espliciti, per ciascun anno finanziario dal 2020 al 2021, l’Ispettorato dovrà 
considerare quale tetto massimo di spesa media per la gestione corrente del settore 
informatico l’importo complessivo di euro 13.311.795,00. Al riguardo, si verifica che la somma 
complessiva impegnata dall’INL nell’esercizio 2020 per la spesa informatica corrente ammonta 
a 9.347.408,86 di euro inferiore al predetto limite.  
Si conclude che per entrami i limiti succitati l’Agenzia ha rispettato i tetti imposti alla spesa 
corrente.  

 

Tabella 8 – Le uscite in conto capitale dell’INL: annualità 2020 

Titolo II Uscite     IMPEGNI     IMPEGNI 

Uscite Anno 2020 Anno 2019 

Investimenti 3.648.620,81 6.845.999,87 

Totale Uscite in conto capitale 3.648.620,81 6.845.999,87 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
Il Collegio, infine, rispetto a quanto già evidenziato nello scorso esercizio finanziario con 
verbale n. 6 del 29.04.2020, prende atto della mancata valorizzazione del Fondo crediti di 
dubbia esigibilità pari a una quota vincolata dell’avanzo di € 100.000,00.  
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Sul punto, tuttavia, il Collegio accerta che il predetto importo risulta confluito nella quota 
libera dell’avanzo di amministrazione del 2020 perché l’Agenzia non disponendo di entrate 
proprie ad eccezione di quelle provenienti da titoli esecutivi di cui all’articolo 9 del D.lgs. n. 
149/2015, non incorre in rischio di inesigibilità di crediti essendo le entrate dell'Ispettorato 
regolate e individuate ai sensi degli articoli 8 e 9, comma 2, del decreto istitutivo (d.lgs. n. 
149/2015).  

Inoltre, occorre sottolineare che i crediti dell’INL sono rilevati nel Conto Consuntivo a seguito 
del loro riaccertamento ex art. 32 del Regolamento di Contabilità INL, laddove annualmente 
alla chiusura dell’esercizio (Cfr. Verbale n. 20/2020) viene verificata la loro consistenza e 
prodotta apposita relazione al fine di stabilirne l’esigibilità. 

Diversamente, come da medesimo verbale n. 6 del 29.04.2020, il Collegio ribadisce il 
suggerimento di attivare la procedura per l’istituzione di un fondo rischi ( ex art. 12 del 
Regolamento di contabilità dell’ente) per oneri derivanti da contenzioso che dovrà essere 
tanto più consistente quanto più sono le probabilità di soccombenza in giudizio dell’ente.  

 

PARTITE DI GIRO 

Le partite di giro che risultano in pareggio, ammontano ad euro 54.134.895,08 ed hanno le 
entrate ed uscite che l’ente effettua in qualità di sostituto d’imposta, ovvero per conto di terzi, 
le quali costituiscono al tempo stesso un debito ed un credito per l’Ente, nonché le somme 
amministrate al cassiere e ai funzionari ordinatori e da questi rendicontate o rimborsate. 

 
SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 

La situazione amministrativa, come esposto nella tabella che segue, evidenzia il saldo di cassa 
iniziale, gli incassi ed i pagamenti dell’esercizio, il saldo di cassa alla chiusura dell’esercizio, il 
totale delle somme rimaste da riscuotere, di quelle rimaste da pagare e il risultato finale di 
amministrazione, che ammonta ad euro 149.437.583,79. 

 
Tabella 9 – Situazione Amministrativa al 31 dicembre 2020 

 

 

 
Esercizio 2020 

In conto  
 

Totale RESIDUI COMPETENZA 

  

 

Fondo di cassa al 1° gennaio 2020 141.900.416,76 

RISCOSSIONI 
10.688.925,71 399.909.737,73  

PAGAMENTI 
30.387.438,85 333.562.432,69 

Fondo di cassa al 31 dicembre 2020 188.549.208,66 

RESIDUI esercizi precedenti RESIDUI dell’esercizio 
 

RESIDUI ATTIVI 
4.563,46 6.438.220,83  

RESIDUI PASSIVI 
5.182.367,61 40.372.041,55  

Avanzo al 31 dicembre 2020 149.437.583,79 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
Il saldo di cassa alla fine dell’esercizio corrisponde con le risultanze del conto dell’Istituto 
Tesoriere/Cassiere al 31/12/2020 che ammonta ad euro 188.549.208,66 come da verifica 
effettuata con Verbale del Collegio dei revisori n. 1 del 24 marzo 2021. 
 



Il citato avanzo di amministrazione trova riscontro dalla verifica effettuata come esposto nella 
seguente tabella: 

 
Tabella 10 – Determinazione avanzo di amministrazione 31 dicembre 2020 

Descrizione importo Importo 

Avanzo di amministrazione esercizio precedente 114.895.864,84 

Avanzo di competenza 32.413.484,32 

Radiazione Residui attivi -667,52 

Radiazioni Residui passivi 2.128.902,15 

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE AL 31 DICEMBRE 149.437.583,79 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
Per i residui evidenziati nella situazione amministrativa l’Ente ha fornito specifico elenco 
distinto anche per anno di formazione. Gli stessi alla data 31 dicembre 2020 risultano così 
determinati: 
 
Tabella 11 – Gestione dei residui attivi 1° gennaio 2021 31 dicembre 2020 

A B C D E F 

Residui attivi al 

1° gennaio 2020 

Incassi 2020 Radiazione 
residui attivi 

Residui ancora da 
incassare 

Residui formatisi 
anno 2020 

Totale Residui al 
31/12/2020 

10.694.156,69 10.688.925,71 667,52 4.563,46 6.438.220,83 6.442.784,29 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
Tabella 12 – Gestione dei residui passivi 1° gennaio 2021 31 dicembre 2020 

A B C D E F 

Residui passivi   
al  1° 2020 

Pagamenti 2020 Radiazione 
residui passivi 

Residui ancora 
da pagare 

Residui formatisi 
anno 2020 

Totale residui al 
31/12/2020 

37.698.708,61 30.387.438,85 2.128.902,15 5.182.367,61 40.372.041,55 45.554.409,16 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
Alla data della presente relazione, i residui passivi di fine esercizio risultano pagati per euro 
31.013.721,78. E’ stato effettuato il riaccertamento dei residui provenienti dagli esercizi 
precedenti ai fini del loro mantenimento nelle scritture contabili come asseverato dal Collegio 
con verbale n. 2 del 29 marzo 2021. L’attuale consistenza prevede: 
 

• i residui attivi ammontano complessivamente ad euro 6.442.784,29 ; 

• i residui passivi ammontano complessivamente ad euro 45.554.409,16. 
 
Per quanto riguarda la situazione patrimoniale si evidenzia che il patrimonio netto, di euro 
181.785.298,71 rispetto al precedente esercizio, risulta aumentato per effetto del risultato 
economico positivo dell’esercizio anno 2020, di euro 41.428.541,23. 
 
Tabelle 13 – Stato patrimoniale al 31 dicembre 2020 

 
ATTIVITA’ 

Valori al 
31/12/2020 

Valori al 
31/12/2019 

B) Immobilizzazioni: 0,00 0,00 

Totale I. immobilizzazioni immateriali 1.479.230,68 823.262,50 

Totale II. Immobilizzazioni materiali 9.587.140,34 5.393.940,38 
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Totale B) IMMOBILIZZAZIONI 11.066.371,02 6.217.202,88 

 C) Attivo circolante:   

Totale II. Residui attivi, con separata indicazione, per 
ciascuna voce, degli importi esigibili oltre 
l’esercizio successivo 

 

6.442.915,95 
 

10.694.288,35 

Totale IV Disponibilità liquide 188.549.861,04 141.901.069,14 

Totale C) ATTIVO CIRCOLANTE 194.992.776,99 152.595.357,49 

TOTALE ATTIVITA’ 206.059.148,01 158.812.560,37 

PASSIVITA’ Valori al 
31.12.2020 

Valori al 
31.12.2019 

A) PATRIMONIO NETTO   

VIII) Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo 140.356.757.48 100.000.825,56 

IX) Avanzo (Disavanzo) economico di esercizio 41.428.541,23 40.355.931,92 

Totale A) PATRIMONIO NETTO 181.785.298,71 140.356.757,48 

Totale C) Fondo per rischi ed oneri 0,00 0,00 

E) – Residui passivi (Debiti), con separata indicazione, 
per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre 
l’esercizio successivo 

  

5)debiti verso fornitori 295.464,76 346.880,26 

8)debiti tributari 8.947.692,30 6.859.389,60 

9)debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 8.045.698,91 0,00 

10)debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute 25.796,42 22.791,60 

12) debiti diversi 6.959.196,91 11.226.741,43 

E) – Residui passivi (Debiti), con separata indicazione, 
per ciascuna voce, degli importi esigibili oltre 
l’esercizio successivo 

 

24.273.849,30 
 

18.455.802,89 

TOTALE PASSIVO E NETTO 206.059.148,01 158.812.560,37 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 
 

Le immobilizzazioni immateriali crescono da un esercizio all’altro per effetto della 
patrimonializzazione degli oneri di “start-up”. Si tratta di oneri sostenuti dall’Agenzia per 
progettare e rendere operativa la struttura organizzativa iniziale dell’ente. Tra questi oneri 
sono compresi quelli di trasferimento dei servizi applicativi generali e infrastrutturali dal MLPS 
all’INL, con particolare riferimento ai costi sia di produzione interna sia di acquisizione esterna 
dei diritti di utilizzazione delle opere dell’ingegno, vale a dire i costi per i diritti in licenza d’uso 
di brevetti, i costi relativi all’acquisto a titolo di licenza d'uso di software applicativi.  
 
Anche le immobilizzazioni materiali aumentano per gli oneri patrimonializzati legati ai servizi e 
impianti di riscaldamento e condizionamento e impianti di allarme ma soprattutto per effetto 
della voce “altri beni” nella quale includere mobili, arredi e dotazioni di ufficio e macchine 
d’ufficio (fotocopiatrici, stampanti, videocamere, hard disk, PC portatili, postazioni di lavoro 
ecc.). 
 
Segnatamente all’attivo circolante si riducono i “crediti vs altri” rispetto al 2019 (trattasi delle 
somme riaccertate in entrata quale regolazione contabile di fine esercizio); viceversa, rispetto 
allo scorso anno, aumentano le disponibilità liquide depositate sul conto corrente di tesoreria 
che costituiscono il 90% delle attività complessive. 
Per quanto riguarda le passività, il Patrimonio Netto cresce per la componente legata alla 
patrimonializzazione dell’avanzo di esercizio. Cresce anche la componente dei residui passivi 
per effetto rispettivamente del contributo previdenziale dovuto mediante autoliquidazione (da 
predisporre nell’esercizio successivo), del versamento delle ritenute fiscali di dicembre da 



liquidare tramite F24 nel mese di gennaio e delle altre ritenute diverse dalle ritenute erariali e 
previdenziali (Iva split del mese di dicembre da versare mediante presentazione del modello 
F24, entro il 16 gennaio, ritenute d’acconto ecc.). 

Tabella 14 – Conto economico 31 dicembre 2020 

CONTO ECONOMICO  Totali 

2020 

Totali 

2019 

A) Valore della produzione 352.276.658,46 341.537.105,51 

B) Costi della produzione 310.849.530,28 301.181.095,61 

Differenza tra valore e costi della produzione (A-B) 41.427.128,18 40.356.009,90 

C) Proventi e oneri finanziari 0 0 

D) Rettifiche di valore di attività finanziarie 0 0 

E) Proventi e oneri straordinari 1.413,05 -77,98 

Risultato prima delle imposte (A+B+C+D+E) 41.428.541,23 40.355.931,92 

Imposte dell'esercizio 0,00 0,00 

Avanzo/Disavanzo/Pareggio Economico 41.428.541,23 40.355.931,92 

Fonte: Elaborazione propria del Collegio dei Revisori su dati di conto consuntivo 

 
CONCLUSIONI 

Alla luce di quanto precede, visti i risultati delle verifiche eseguite, attestata la corrispondenza 
del Conto consuntivo alle risultanze contabili, verificata la correttezza dei risultati finanziari 
delle gestione, nonché l’esattezza e la chiarezza dei dati contabili presentati nei prospetti di 
bilancio e dei relativi allegati, esprime parere favorevole all’approvazione del Conto consuntivo 
dell’esercizio 2020. 
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