FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date (da—a)

e Nome e indirizzo del datore di
lavoro

¢ Tipo di azienda o settore

e Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

e Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
¢ Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALESSI ANTONIO VINCENZO

antoniovincenzo.alessi@ispettorato.gov.it

Dal 18/06/1987

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Ispettorato Provinciale
del Lavoro di Macerata;

Dal 01/03/1993 in servizio presso I'Ispettorato Provinciale del lavoro
di Pesaro e Urbino;

Dal 01/01/2017 Ispettorato Nazionale del Lavoro- Ispettorato
Territoriale di Pesaro e Urbino;

Processo Vigilanza

gia Responsabile L.O. “Tutela del Lavoro”

Responsabile Processo Vigilanza dal 01/01/2021

Responsabile del Servizio prevenzione e protezione

Laurea in Economia e gestione delle imprese



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

Relatore in numerosi convegni, seminari ed incontri in materia di
legislazione sociale e di tutela del lavoro;

Relatore in numerosi convegni, seminari ed incontri nella materia
della sicurezza sul lavoro, nonché sulla applicazione D.lgs 81/08 “
Testo unico” in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

Docente in numerosi corsi di formazione presso Enti accreditati, in
materia di sicurezza sul lavoro destinati a datori di lavoro,
responsabili del servizio di prevenzione e protezione, rappresentanti
dei lavoratori per la sicurezza ( moduli A,B,C);

Docente in corsi di formazione in materia di sicurezza sul lavoro
destinati ai responsabili dei servizi prevenzione e protezione delle gia
Direzioni Territoriale del Lavoro della Regione Marche;

Relatore presso le scuole superiori della Provincia di Pesaro e Urbino
in attivita formative per le materie attinenti la salute e la sicurezza e
di legislazione sociale per insegnanti e studenti;

Docente corsi in materia di sicurezza per addetti agli Uffici tecnici
della Pubblica Amministrazione;

Docente corsi di formazione per Rappresentanti dei Lavoratori (RLS);
Relatore in seminari in materia di trasporti su strada;

Relatore in numerosi convegni sulla corretta applicazione delle
norme a tutela dei lavoratori e le competenze dell’lspettorato
Nazionale del Lavoro ;

Componente Provinciale Coordinamento Operativo Sicurezza Lavoro
per la Provincia di Pesaro e Urbino;

Componente Commissione Regionale di Coordinamento di
Programmazione dell’attivita ispettiva INL-INPS-INAIL;

Relatore in diversi convegni sull’attivita di vigilanza dell’Ispettorato

del Lavoro in materia previdenziale ed assicurativa;

Italiana



ALTRE LINGUA

e Capacita di lettura

e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando posti in cui la
comunicazione e importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra (ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di lavoro,
in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Inglese

BUONA
BuonA
BUONA

Capacita di comunicazione e relazionali acquisite in ambito professionale e

lavorativo
Buone capacita interpersonali e attitudine al lavoro di gruppo

Senso dell’organizzazione e gestione di progetti

PRINCIPALI CORSI DI AGGIORNAMENTO MINISTERIALE:

“Procedimento ispettivo e verbalizzazione unica degli illeciti”; (2009)
“Tecnica Ispettiva in materia di sicurezza”; (2010)

“D.lgs 17/10 la nuova Direttiva Macchine” (2011)

“Le novita normative in materia ispettiva del collegato lavoro”; (2011)
“L’orario di lavoro, il part time e la disciplina dell’autotrasporto” (2011)
“Etica pubblica quale strumento di valutazione dei comportamenti e di
trasparenza dell’azione amministrativa” (2014)

“Pari opportunita e cambiamento nella Pubblica Amministrazione”; (2015)
Worshop “in materia di vigilanza e contrasto al lavoro sommerso” (2016-
2018)

“Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni”; (2018)
“Gestione del conflitto in ambito ispettivo”; (2018)

“Corso di “Vigilanza integrata ai fini del contrasto all’evasioni e alle frodi
fiscali”(2018)






